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O'zbekiston Respublikasi Prezidentining "Korrupsiyaga qarshi kurashish ishla:rining
samaradorligini reyting baholash tizimini joriy etish chora-tadbirlari to'g'risida"

2022-у il 1 2-у апч ardagi PQ- 8 1 - son qаrоri ga rnuvo fi q tasdi qlangan
chora-tadbirlar dasturining ijrosi yuzasidan

HISoBoT

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-уi1 12-yanvardagi P()-Bl-son
qaroriga muvofiq, vazirlikning korrupsiyaga qarshi kurashishda an,qlangan
kamchiliklarni Ьаrtаrаf etish ча ushbu yo'nalishda ishlarni manzilli ча samarali tashkil
qilishga qaratilgan qo'shimcha chora-tadbirlar dasutriga muvofiq (03-2УS4-sоп,
l 5, 0 4. 2 0 2 4 -у. ), quyidagilar amalga oshirildi :

1. Коrruрsiуаgа qarshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash
tizimi bo'yicha aniqlangan kamchiliklaгni bartaraf etish ча ulatning ushbu yo'nalishdagi
faoliyatini yaxshilash bo'yicha2024-yilning 4-арrеl kuni vazirlikning tegishli Ьозhqаrmа
va bo'limlari, hududiy boshqarma hamda oliy ta'lim muassasalari mas'ul muta>_assislari
ishtirokida seminar-yig'ilish tashkil etildi (30-sоп Ьауоппоmа, 04.0а,202а-у.).

Shuningdek, Vazirlikning 2024-yi127-sentabrdagi 360-son buyrug'i tаlаЬlаri asosida
platformaga yuklash uchun zaп)r ma'lumotlami taqdim etish bo'yicha tegishli boshqanna va
Ьо'limlаr hamda oliy ta'lim muassasalarida kom.rpsiyaga qarshi kurashish bo'yicha
tnas'ullar tayinlandi. Bundan tashqari, 2024-yilпing S-dekabr kuni Vazirlikning 2024-уi|
29-noyabrdagi 445-son Ьuуruqlаri talablari asosida platfonnaga yuklash uchun zarur
nra'lumotlar bo'yicha tegishli boshqanna ча bo'limlar hamda oliy ta'lim muasslsalarida
korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicl-ra mas'ullar bilan sеmiпаr tashkil etildi.

2. Korrupsiyaga qarshi kurashish siyosati; xodirnlarining korrupsiyaga qarshi
kurashish sohasida o'qitilishini tashkil qilish bo'yicha yo'riqnoma; kontragentlarni
tekshirishga oid уо'riqпоmа; ishga qabul qilinayotgan nomzodlarni tekshirish bo'yicha
yo'riqnoma; kоrгuрsiуаgа qarshi kuraslrish samaradorligini rпопitоriпgуапаzогаt qilish
uslubiyoti; korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining holati haqidagi L isobotni
shakllantirish ча taqdim etish reglamenti; korTupsiyaviy xatti-harakatlar va odob-axloq
qoidalarini buzish holatlari ustidan xizmat tekshiruvlari o'tkazish bo'yicha reglament;
davlat xaridlarini o'tkazish to'g'risidagi nizom singari ichki idoraviy hujjatlar
Vazirlikniпg 2024 -yi 1 8 - oktabrdagi 3 б9- son buyrug' i bi lan yangi 1 andi.

3. Vazirlik nomenklaturasiga kiruvchi vakant lavozimlarga ishga qabul qilish
(rotatsiya) to'g'гisidagi rna'lumotlar, shuningdek manfaatlar to'qnashuvi va kcrrupsiya
holatlari bo'yicha хаЬаr Ьегish mumkin bo'lgan aloqa kanallari to'g'risidagi ma'[urnotlar
rаsmiу veb-sayt hamda ijtimoiy tarmoq sahil'alari orqali е'lоп qilib borilmoqda
(https.//gov.uz/oz/edu/paGES/bo-sh-ish-o-riпlari, https.//t.пle/eduuz/2B403, httрs://t.пле/ей.мz/2830б,
ht tp s : //t. пле/е duuz/ 2 8 0 ] 6, httрs://t, пlе/еduuz/27 9 3 0, ht tp s : // t, пле/ е chMz/ 2 б 9 б 0,

https://t,пle/eduuz/266B5). Xodimlarning mehnat shartnomalariga korTupsiyaga qarsl-ri
shаrtlаr kiritilib, vazirlik хоdimlаri imzosi bilan tasdiqlanmoqda. Shu_ringdek,
Vazirlikning2024-yil 10-oktabrdagi З74-sоп buyrug'i bilan korTupsiya hоlаtlагi haqida
хаЬаr Ьеrish tnexanizmi, хаЬаr Ьеrgап xodimlarni rag'batlantirish, ulаrпiпg ta'qibga
olinmasligi kafolati yaratildi.



4. Xodimlar tomonidan manfaatlar to'qnashuvi to'g'risidagi deklaratsilalarning
to'ldirilishi ча ularni tahlil qilish amalga oshirilmoqda, shuningdek ishga qabul q linuvchi
nomzodlar ustidan tekshiruvlar o'tkazilmoqda. Jumladan, hisobot davri rnobaynida
16Зб nafar nomzodga nisbatan tekshiruv o'tkazildi, Tekshiruv natijalariga kо'rа, 39 паflаг
nornzodlarning ishga olinishiga to'sqinlik qiluvchi mа'lumоtlаr aniqlanmadi.

5.2024-yi1 davornida jismoniy va yuridik shaxslardan vazirlikka umumiy hisobda
99 ta murojaat kelib tushgan bo'1ib, ular hududlar kesimida quyidagicha ko'rinishga ega:

Qoraqalpog'iston Respublikasi - 4 ta; Jizzax viloyati - б ta; Qashqadaryo viloyati - 4 ta1'

Navoiy viloyati - 1 ta;Namangan viloyati -З ta; Samarqand viloyati -9 ta Surxondaryo
viloyati - |4 ta; Toshkent viloyati - 7 ta; Toshkent shahri - 26 la; Farg'ona vilrlyati - 7

ta; Xorazm viloyati - 1 ta; Вuхоrо viloyati - 7 ta; Sirdaryo viloyati - 1 ta; Andijon
viloyati - б ta; 1 ta murоjааt апопim bo'lib, qaysi hududdan kelganligi ma'lutn emas.

Yo'llangan yuqoridagi murojaatlarning 57 tasi bo'yicha murojaat rnuallifiga
tegishli tushuntirishlar berildi vа 11 ta rnurojaatlar tjobiy hal etildi. Shuringdek,
murojaatlarning 14 tasi xududiy idoralarga yuborilgan harnda 9 tasi vazirlik va_kolatiga
kirmaganligi sababli, tegishliligi bo'yicha boshqa davlat idoralariga уо llangan.
9 ta murоjааt anonim ча tаkrогiу bo'lganligi uchun ko'rmasdan qoldirilgan, Qolgan
7 ta murojaat o'rganish jarayonida.

Kelib tushgan murojaatlarni o'rganish natijasida keltirilgan vajlar
o'z tasdig'ini toprnaganligi mа'lum bo'lgan.

6.2024-yilning iyul va dekabr оуlаridа Huquqni muhofaza qilish akaderniyasining
еlеtkrоп platforrnali orqali vazirlik va uning huzuridagi tizim tashkilotlari, hududiy
boshqarmalar harnda o1iy ta'lim muassasalari xodimlarining korrupsiyaga qarshi
kurashish hamda mапfааtlаг to'qnashuvi bo'yicha bilim ча ko'nikmalari oshirildi.

Tizim tashkilotlari ча oliy ta'lim muassasalari xodimlarini korrupsiyaga qarshi
kurashish bo'yicha tayyorlash va qayta tayyorlashga oid "Koшupsiyu - ogok lantirish
va qarshi kurashish" (16 soatlik)"'Kasbiy odob-axloq qoidalariga rioya etish, mлпfааtlаr
to'qnashuvini Ьагtаrаf qilish va konupsiyaga qarshi kurashishning boshqa yo'nalishlari"
(24 soatlik) va "Oliy ta'lim шIuassasalarida komplaens nazorat tizimini bcshqarish
vа korTupsiyaga qarshi kurashish" (24 soatlik) maxsus o'quv dasturlari hamda
"Коrruрsiуu - oliy ta'lirn uchun yashirin tahdid!" va "Oliy ta'lim tizirnida korгlpsiyaga
qarshi kurashish" tnavzularidagi qo' llanmalar yaratildi,

7.Yazirlikning 202З-уil 2-iyundagi 242-sоп buyrug'i bilan xodimlar torronidan
Davlat fuqarolik xizrnatchisi tornonidan xizmat safarlari, xalqaro ча boshqa rasrniy
tadbirlar rnunosabati bilarr olinishi mumkin bo'lgan sovg'a qiyrnati, shuningdek uni
tasarruf etish talablariga riоуа etilish yuzasidan chora-tadbirlar amalga oshirilmllqda.

8. Vazirlik, tizim tashkilotlari ча oliy ta'lim muassasalarida korrupsiyaga qarshi
kurashish ishlariga doir tadbirlar ijtimoiy tarmoqlardagi sahifalar orqali hamda
televediniye vа boshqa ommaviy axborot vositalari orqali targ'ib qilinmoqda.

Jumladan, 2024-уi| mobaynida jami 18 041 mаrоtаЬа turli mazmundagi rarg'ibot
materiallari yoritilib, unda 190 50З паfаr xodim, professor-o'qituvchi, talaba-yoshlar
hamda keng janroatchilik qarnrab o1indi.
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