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KIRISH

So‘nggi yillarda mamlakatimizda korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida
muhim tashkiliy-huquqiy islohotlar amalga oshirilmogda. Aholining huquqiy ongi va
madaniyatini oshirishga, jamiyatda korrupsiyaga qgarshi murosasiz munosabatni
shakllantirishga yo‘naltirilgan tizimli choralar ko‘rilmoqda.

Korrupsiyadan holi jamiyat va davlatni yaratish mamlakat taraqqiyotining
mustahkam kafolati bo‘ladi. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat
Mirziyoyev 2018 yil 7 dekabr kuni Konstitutsiyamizning 26 yilligiga bag‘ishlangan
marosimda so‘zlagan nutqlarida “Korrupsiya bilan hech gachon magsadimizga erisha
olmaymiz” deb ta’kidlagan edilar.

Davlatimiz rahbari tomonidan oliy ta’lim tizimiga qaratilayotgan alohida e’tibor
va g‘amxo‘rliklarga qaramasdan, sohada korrupsiya holatlari, jiddiy muammo va
nuqgsonlar hamon saqlanib qolmoqda.

O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi, “Korrupsiyaga qarshi kurashish
to‘g‘risida”gi va “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonunlarida ta’lim muassasalarida
korrupsiyaga qarshi kurashish sohasidagi huquqiy ta’lim va tarbiya belgilangan
davlat ta’lim standartlariga muvofiq amalga oshiriladi.

Demokratik islohotlarni chuqurlashtirishning bugungi sharoitida korrupsiyaga
qarshi murosasiz kurash davlat va jamiyat oldidagi muhim vazifalardan biri sanaladi.
Uni amalga oshirish mustahkam huquqiy asos va samarali mexanizm joriy etilishini
talab qiladi.

Shu munosabat bilan, 2017-yil 3-yanvarda O‘zbekiston Respublikasining
“Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi O‘RQ-419-sonli Qonuni gabul qilindi.
Mazkur Qonunning 16-moddasida davlat organlari va boshqa tashkilotlar
korrupsiyaga qarshi kurashish maqsadida korrupsiyaga qgarshi kurashish masalalariga
doir huquqiy tarbiya va ta’limni, ilmiy-amaliy tadbirlarni tashkil etish, o‘quv-uslubiy
va ilmiy adabiyotlarni ishlab chiqgish yo‘li bilan zarur chora-tadbirlar ko‘rishi
lozimligi belgilangan.

Oliy ta’lim sohasida korrupsiya holatlarini barvaqt aniqlash hamda bartaraf
qilishga qaratilgan ishlar hamda amalga oshirish mexanizmlari O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2019-yil 27-maydagi “O‘zbekiston Respublikasida
korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PF-5729-son Farmoni bilan tasdiqlangan oliy va o‘rta maxsus ta’lim
sohasida “Korrupsiyasiz soha” loyihasini amalga oshirish belgilab olindi. Ushbu
loyiha doirasida oliy va o‘rta maxsus ta’lim tizimida izchil va maqsadli ishlar yo‘lga
qo‘yildi.

O‘quv kursi dasturi O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 6-
iyuldagi “Korrupsiyaga garshi murosasiz munosabatda bo‘lish muhitini yaratish,
davlat va jamiyat boshqaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin kamaytirish va bunda
jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6257-son
Farmoni bilan tasdiglangan Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha 2021-2022
yillarga mo‘ljallangan davlat dasturi, 2021-yil 6-iyuldagi “Korrupsiyaga qarshi
kurashish faoliyatini samarali tashkil etishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
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to‘g‘risida”gi PQ-5177-son Qarori, 2022-yil 28-yanvardagi “2022-2026 yillarga
mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi PF-60-
son Farmoni, “Davlat boshqaruvi sohasida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni bartaraf
etish mexanizmlarini takomillashtirish va ushbu sohada jamoatchilik ishtirokini
kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2022-yil 11-maydagi PQ-240-son Qarori,
“Jinoyatlarni tergov qilish sohasida malakali kadrlarni tayyorlashning sifat jihatidan
yangi tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi 2022-yil 28-noyabrdagi PF-257-son Farmoni
hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 31-dekabrdagi
“Korrupsiyaga oid huqugbuzarlik haqida xabar bergan yoki korrupsiyaga qarshi
kurashishga boshqa tarzda ko‘maklashgan shaxslarni rag‘batlantirish tartibi
to‘g‘risidagi nizomni tasdiglash hagida”gi 829-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalar va mazmunidan kelib chiqqan holda tuzilgan bo‘lib, u oliy ta’lim
muassasalarida faoliyat ko‘rsatib kelayotgan Korrupsiyaga qarshi kurashish
“komplayens-nazorat” tizimini boshqarish bo‘limi xodimlarini korrupsiyaga qarshi
kurashish, manfaatlar to‘gnashuvi va odob-axloq qoidalari bo‘yicha bilim va
ko‘nikmalarini oshirishni nazarda tutadi.

O‘quv kursi predmeti oliy ta’lim muassasalari korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat tuzilmalari mas’ul xodimlari tomonidan faoliyatni amalga oshirish jarayonida
qat’ly rioya etilishi lozim bo‘lgan fuqarolarning huquq va erkinliklarini, jamiyat va
davlat manfaatlarini, inson va uning sha’nini fagat qonunga rioya etgan holda
huquqiy himoyasini ta’'minlash, davlat organlari va tashkilotlarida korrupsiyaga
qarshi murosasiz munosabatni mustahkamlash, halollik, kasb odobnomalari talablari
mohiyatini to‘liq anglash va ularga vijdonan amal qilinishini ta’minlashga
yo‘naltirilgan.

Shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar
vazirligi, uning hududiy boshqarmalari, bo‘ysunuvchi markazlari va barcha o‘rta
maxsus, professional va oliy ta’lim muassasalarining xodimlari hamda jamiyat
a’zolari o‘rtasida antikorrupsion madaniyat darajasini oshirish, shuningdek vazirlik
tizimi xodimlari tomonidan xizmat vazifalarini bajarish jarayonida korrupsion xatti-
harakatlar sodir etilishiga yo‘l qo‘ymaslik va uning oldini olishga qaratilgan.

Kursning maqsadi va vazifalari

Kursning magqgsadi oliy ta’lim tizimida korrupsiya va korrupsiyaga oid
huqugbuzarliklarga qarshi kurashish, xodimlar tomonidan odob-axloq qoidalarini
to‘liq anglash va unga halollik, poklik asosida vijdonan amal qilish, ta’lim jarayoni
shaffofligi va ochiqgligini ta’minlash, manfaatlar to‘qnashuvini bartaraf qilish,
korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslarini o‘zlashtirish
hamda korrupsiyaviy xavf-xatarlar darajasini pasaytirish bo‘yicha bilim va
ko‘nikmalarini mustahkamlashga qaratilgan.

Kursning vazifalari:

- oliy ta’lim tizimida korrupsiya va korrupsiyaga oid huquqbuzarliklarga qarshi
kurashish;



-xodimlar tomonidan Of‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari va
korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha ichki hujjatlar talablarini to‘liq va har
tomonlama o‘zlashtirish hamda ularga rioya etish;

- korrupsiyaga oid huquqbuzarliklarga yo‘l gqo‘ymaslik va o‘z vaqtida aniqlash,
ularni keltirib chiqaruvchi sabab va sharoitlarni, ogibatlarni bartaraf etish, egallab
turgan lavozimidan qat’iy nazar, tizimning barcha xodimlari tomonidan korrupsion
harakatlar sodir etganlik uchun javobgarlik muqarrarligi prinsipiga amal qilishini
ta’minlash;

- korrupsiyaga qarshi ichki nazorat tuzilmalari samarali faoliyatini tashkil etish,

-korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimning huquqiy asoslarini
shakllantirishda xalqgaro tajribadan samarali foydalanish;

- odob-axloq kodeksi hamda ichki mehnat tartibi qoidalarga rioya etish;

- korrupsiyaga oid huqugbuzarliklarning o‘z  vaqtida oldi olinishini,
aniglanishini va ularga chek qo‘yilishini ta’minlashga, ularning ogibatlarini,
shuningdek ularga imkon beruvchi sabablar va shart-sharoitlarni bartaraf etishga doir
tadbirlarni ishlab chigish hamda amalga oshirish.

Kurs yakunida tinglovchilarning bilim, ko‘nikma va
malakalarga qo‘yiladigan talablar

Tinglovchi:

- korrupsiyaga qarshi kurash borasida Ofzbekiston Respublikasi davlat
siyosatining asosiy yo‘nalishlari hamda “Korrupsiyaga qarshi kurashish
to‘g‘risida”gi Qonuni talablaridan xabardor bo‘lish;

- oliy ta’lim tizimida korrupsiya va korrupsiyaga oid huquqbuzarliklarga qarshi
kurashish ichki tizimining asosiy vazifalari, mazmun-mohiyati, yuzaga kelish
sabablari, ijtimoiy-huquqiy omillarini;

-ta’lim jarayonining shaffofligi va ochiqligini ta’minlash uchun amalga
oshirilishi lozim bo‘lgan ishlarni tashkil qilishni muvofiglashtiruvchi ichki meyoriy
hujjatlarning talablarini;

- korrupsiyaviy harakatlarni yuzaga kelishini oldini olish uchun e’tibor
qaratilishi lozim bo‘lgan sohalarni,

- korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslarini
shakllantirishda xalqaro tajribalarni;

- manfaatlar to‘qnashuvi yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan sohalar, ularni oldini
olish va bartaraf etish uchun qo‘llanilishi lozim bo‘lgan chora-tadbirlarning mazmun-
mohiyatini;

- korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslari hamda
korrupsiyaviy xavf-xatarlar darajasini pasaytirish chora-tadbirlarini,

-oliy ta’lim tizimida manfaatlar to‘gqnashuviga yo‘l qo‘yilganlik holatlarining
ko‘rinishini;

- davlat xaridlarini amalga oshirish jarayonida manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l
qo‘yilishi va korrupsiyaviy harakatlar sodir etilishining oldini olishga qaratilgan
chora-tadbirlarning tafsilotlarini;



- xarid komissiyasining tarkibini tuzish bo‘yicha talablarni;

- komissiya a’zolarining huquq va majburiyatlarini;

- kontragentlarni o‘rganish va tekshirish tartib-qoidalarini;

-oliy ta’lim muassasalari talabalari va pedagog xodimlari orasida
o‘tkazilayotgan anonim so‘rov tadbirlarini tashkil qilish, o‘tkazish, natijalarini tahlil
qilish va aniglangan holatlar bo‘yicha tegishli chora ko‘rish tartib-qoidalarini;

-oliy ta’lim muassasalarida byudjet va byudjetdan tashqari mablag‘larni
magqsadsiz sarflanishini aniglash usullari, ularni oldini olish va bartaraf etish uchun
amalga oshirilishi lozim bo‘lgan ishlarning aniq tafsilotlarini bilishi kerak.

Tinglovchi:

- umume’tirof etilgan kasbiy odob-axloq normalariga rioya qilish;

- oliy ta’lim tizimida korrupsiya va korrupsiyaga oid huqugbuzarliklarga qarshi
kurashish;

- ta’lim jarayonini shaffofligi va ochiqgligini ta’minlash;

-oliy ta’lim tizimida manfaatlar to‘gnashuviga yo‘l qo‘yilganlik holatlarini
aniqlash va bartaraf etish;

- davlat xaridlarini amalga oshirish jarayonida manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l
qo‘yilishi va korrupsiyaviy harakatlarni sodir etilishini oldini olishga garatilgan
chora-tadbirlarni amalga oshirish;

-oliy ta’lim muassasalarida byudjet va byudjetdan tashqari mablag‘larni
magsadsiz sarflanishini aniqlash usullarini qo‘llash;

- xodimlarning ish hagqi, ularga beriladigan mukofot pullari va boshqa to‘lovlarni
amalga oshirishda shubhali holatlarni aniqlash va nazoratini ta’minlash uchun
“UzASBO” dasturi byudjet tashkilotlarining buxgalteriya hisobi va hisobotini
yuritish uchun mo‘ljallangan dastur asosida, barcha operatsiyalar, ko‘rsatkichlar va
me’yorlar, shu jumladan mehnatga soatbay haq to‘lash miqdorlari amaldagi qonun
hujjatlariga asosan o‘z vagqtida kiritib borilishi amaliyotlarini kuzatib borish;

- xodimlarning ish haqi, ularga beriladigan mukofot pullari va boshqa to‘lovlarni
amalga oshirishda shubhali holatlarni aniglash va nazoratini ta’minlash;

- korrupsiyaviy huquqbuzarliklar profilaktikasi samaradorligini oshirish usul va
vositalaridan samarali foydalanish ko ‘nikmalariga ega bo‘lishi lozim.

Tinglovchi:

- korrupsiyaga qgarshi preventiv ta’sir choralarini o‘z vaqtida to‘g‘ri qo‘llay
bilishi;

- korrupsiyaviy huqugbuzarliklar profilaktikasi borasidagi usul va vositalardan
amaliyotda keng foydalanish;

- korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslarini
shakllantirishda xalqaro tajribadan foydalanish;

- xavflar darajasini pasaytirish chora tadbirlarini amalga oshirish tartibiga rioya
etish;

- fugarolarni ishga qabul qilish jarayonlarini nazoratga olinishini ta’minlash;

- xarid komissiyasining tarkibini tuzish bo‘yicha talablarga rioya etish;



- materiallarni huqugni muhofaza qiluvchi organlarga taqdim qilish, xizmat
tekshiruvi materiallarni rasmiylashtirish, ularni saglash va arxivlarga topshirish;

- davlat xaridlarini amalga oshirish jarayonida manfaatlar to‘qnashuvi va
korrupsiyaviy harakatlarni oldini olish;

- korrupsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlash, ularni majburiy baholash, korrupsiya
xavil yuqgori hisoblangan lavozimlar ro‘yxatini shakllantirish;

- oliy ta’lim muassasalari mablag‘larini magsadsiz sarflanishini aniqlash,
xodimlarning ish haqi va boshqa to‘lovlarini kuzatib borish va nazoratini ta’minlash
malakalariga ega bo‘lishi zarur.

Tinglovchi:

- oliy ta’lim muassasalarida korrupsiyaviy jinoyatlar sodir etilishini oldini olish,
xavi-xatarlarni aniqlash, ularni bartaraf etish, tegishli choralar qo‘llanishini
ta’minlash;

- korrupsiyaga qarshi kurashish huquqiy asoslarini shakllantirishda xalgaro
tajribalar ahamiyatini tahlil qilish;

- korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslarini o‘zlashtirish
hamda korrupsiyaviy xavf-xatarlar darajasini.pasaytirish;

- Odob-axloq kodeksi hamda ichki mehnat tartibi qoidalariga rioya etmaslik
holatlari yuzasidan xizmat tekshiruvlari o‘tkazish;

- kasb odobnomasi talablarini chuqur anglash va unga og‘ishmay rioya qilish;

-xizmat o‘tash davrida manfaatlar to‘qnashuvini va korrupsiyaning turli
ko‘rinishlarini bartaraf qilish usul va vositalarini qo‘llash kompetensiyalariga ega
bo‘lishi lozim.

Maxsus o‘quv kursi hajmi

Maxsus o‘quv kursi hajmi 36 akademik soatni tashkil etadi. Nazariy
mashg‘ulotlar 28 soat, amaliy mashg‘ulotlar 8 soatdan iborat.

Maxsus o‘quv kursini yakunlagan va test sinovlarini muvaffaqiyatli topshirgan
tinglovchilarga sertifikat beriladi.
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NAZARIY VA AMALIY MASHG‘ULOTLAR MAZMUNI

1-mavzu: Korrupsiyaga qarshi kurashish sohasidagi davlat siyosatining asosiy
yo‘nalishlari va ularni amalga oshirishning o‘ziga xos xususiyatlari.
Korrupsiyaga qarshi kurashish sohasidagi davlat siyosati asosiy
yo‘nalishlarining mazmun-mobhiyati, ahamiyati, jamiyat hayotida ularni amalga
oshirish va korrupsiyaga qarshi kurashishning natijadorligini oshirish yuzasidan
chora-tadbirlar.

2-mavzu: Oliy ta’lim tizimida “Korrupsiyasiz soha” loyihasini amalga
oshirishning ahamiyati: natijalar va muammolar.

Oliy ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan “Korrupsiyasiz soha” loyihasining
asosiy yo‘nalishlari, loyiha doirasida amalga oshiriladigan tadbirlar, ularning
samaradorligini tahlil qilish, baholash va xulosa chiqarish, loyiha boshlanguniga
qadar va undan keyingi natijalar, shuningdek yuzaga kelayotgan muammolar va
ularni bartaraf etish usullari.

3-mavzu: Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining vazifalari va huquqiy
omillari.
Oliy ta’lim tizimida korrupsiya va korrupsiyaga oid huquqbuzarliklarga qarshi
kurashish ichki tizimining asosiy vazifalari, mazmun-mohiyati, yuzaga kelish
sabablari, ijtimoiy-huquqiy omillari.



4-mavzu: Ta’lim jarayonining shaffofligi va ochiqligini ta’minlashga oid
choralar.

Ta’lim jarayonini (shu jumladan bitiruvchilarining  yakuniy —Daviat
attestatsiyalari, bitiruv malakaviy ishlari, magistrlik dissertatsiyasi himoyalari)
shaffofligi va ochiqligini ta’minlash uchun amalga oshirilishi lozim bo‘lgan ishlarni
tashkil qilishni muvofiqlashtiruvehi ichki meyoriy hujjatlarning talablari,
korrupsiyaviy harakatlarni yuzaga kelishini oldini olish uchun e’tibor garatilishi
lozim bo‘lgan sohalar, NEMIS platformasidagi amaliyotlarni nazoratini
ta’minlashning o‘ziga xos xususiyatlari.

S-mavzu: Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huqugqiy asoslari
hamda Kkorrupsiyaviy xavf-xatarlar darajasini pasaytirishning chora-
tadbirlari.

Korrupsiyaga qarshi kurashish ichki tizimining huquqiy asoslarini
shakllantirishda xalqaro tajribaning ahamiyati, korrupsiyaviy xavf-xatarlarni
aniglash, ularni majburiy baholash, korrupsiya xavfi yuqori hisoblangan lavozimlar
ro‘yxatini shakllantirish, xavflar darajasini pasaytirish chora tadbirlarini amalga
oshirish tartibi.

6-mavzu: Oliy ta’lim tizimida manfaatlar to‘qnashuvining oldini olish va
ularni bartaraf etish usullari.

Oliy ta’lim tizimida manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l qo‘yilganlik holatlarining
ko‘rinishi, manfaatlar to‘qnashuvi yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan sohalar, ularni
oldini olish va bartaraf etish uchun qo‘llanilishi lozim bo‘lgan chora-tadbirlarning
mazmun-mohiyati, fuqarolarni ishga qabul qilish jarayonlarini nazoratga olinishini
ta’minlash (nomzodlarni tekshirish tartibi), ushbu sohada qo‘llanishi lozim bo‘lgan
xorij tajribasi.

7-mavzu: Davlat xaridlarini amalga oshirish jarayonida manfaatlar

to‘qnashuvi va korrupsiyaviy harakatlarning oldini olish.

Davlat xaridlarini am7alga oshirish jarayonida manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l
qo‘yilishi va korrupsiyaviy harakatlarni sodir etilishini oldini olishga qaratilgan chora
tadbirlarning tafsilotlari. Xarid Komissiyasining tarkibini tuzish bo‘yicha talablar,
Komissiya a’zolarining huquq va majburiyatlari. Kontragentlarni o‘rganish va
tekshirish tartib qoidalari.

8-mavzu: Ta’lim muassasalarida korrupsiyaga oid huquqbuzarliklarning
oldini olish va odob-axloq qoidalarini qo‘llash.

Oliy ta’lim tizimida korrupsiya va unga oid huqugbuzarlik harakatlarini sodir
etganlik, Odob-axloq kodeksi hamda ichki tartib qoidalariga rioya etmaslik holatlari
yuzasidan xizmat tekshiruvlari o‘tkazish, materiallarni huquqni muhofaza giluvchi
organlarga taqdim qilish tartibi, xizmat tekshiruvi materiallarini rasmiylashtirish,
ularni saglash va arxivlarga topshirish tartib-qoidalari.



9-mavzu: Talabalar va pedagog xodimlar orasida so‘rovnomalar o‘tkazish va
natijalarini tahlil qilish.
OTM talabalari va pedagog-xodimlari orasida o‘tkazilayotgan anonim so‘rov
tadbirlarini tashkil gilish, o‘tkazish, natijalarini tahlil gilish va aniqlangan holatlar

bo‘yicha tegishli choralar ko‘rish tartib qoidalari, ushbu sohada yuzaga kelayotgan
muammolar va noaniqliklar.

10-mavzu: Ta’lim muassasasi mablag‘larining maqgsadsiz sarflanishini
aniqlash, xodimlarning ish haqi va boshqa to‘lovlarini kuzatib borish.
OTMda budjet va budjetdan tashqari jamg‘armalar mablag‘larini magsadsiz
sarflanishini aniqlash usullari, ularni oldini olish va bartaraf etish uchun amalga
oshirilishi lozim bo‘lgan ishlarning aniq tafsilotlari, xodimlarning ish haqi, ularga
beriladigan mukofot pullari va boshqa to‘lovlarni amalga oshirishda shubhali
holatlarni aniqlash va nazoratini ta’minlash uchun UzASBO dasturiy mahsuldagi
amaliyotlarni kuzatib borish imkoniyatlari.

O‘qitishda foydalaniladigan zamonaviy pedagogik va axborot
texnologiyalari.

Maxsus o‘quv kursi nazariy va amaliy mashg‘ulotlar shaklida olib boriladi.

Ma’ruza darslari oflayn ta’lim asosida flipped classroom (feskari sinflar)
usulida tashkil etiladi. Ya’ni, bunda ma’ruzachilar tomonidan oldindan vodkastlar
(gisga video ma’ruzalar) tagdim qilinadi va keyin oflayn savol-javoblar bo‘lib o‘tadi.
(Teskari sinf — yangi o ‘qitish metodi bo ‘lib, unga ko ‘ra tinglovchilar tomonidan
yangi materialni asosiy o zlashtirish jarayoni uyda amalga oshiriladi va
auditoriyadagi vaqtida topshiriglar, mashqlar, laboratoriya va amaliy tadgiqgotlar,
moderatorning individual maslahatlari uchun ajratiladi).

Amaliy mashg‘ulotlar oflayn ta’lim shaklida topshiriqlar berish va
tinglovchilarning  topshiriqlarni  bajarishlarini  ta’minlashga  qaratilgan
videokonferensiya va auditoriyalarda maslahat shaklida amalga oshiriladi. O‘qitish
jarayonida ta’limning aqgliy hujum, kichik guruhlarda ishlash, muammoli vaziyat,
bahs-munozara, suhbat, muhokama, debat kabi zamonaviy ta’lim metodlaridan
foydalaniladi.
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FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR RO‘YXATI

1. Milliy normativ-huqugqiy hujjatlar.

1. “Birlashgan Millatlar Tashkilotining korrupsiyaga qarshi Konvensiyasiga (Nyu-York, 2003 yil
31 oktabr) O‘zbekiston Respublikasining qo*‘shilishi to‘g‘risida”gi 07.07.2008 yildagi O‘RQ-158-
son Qonuni. https://lex.uz/docs/1369505

2. O‘zbekiston Respublikasining “Huquqbuzarliklar profilaktikasi to‘g‘risida”gi Qonuni O‘RQ-
371-son, 2014 yil 14 may. https://lex.uz/docs/2387357

3. O‘zbekiston Respublikasining “Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi Qonuni 03.01.2017
yildagi O'RQ-419. https://lex.uz/docs/3088008

4. O‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni. 2020 yil 23 sentabr O‘RQ-637.
https://lex.uz/docs/5013007

5. Ofzbekiston Respublikasining 18.11.2021 yildagi O‘RQ-729-son “O¢zbekiston Respublikasida
korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi takomillashtirilishi munosabati bilan O¢zbekiston
Respublikasining ayrim qonun hujjatlariga o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risida”gi 2021
yil 18 noyabrdagi Qonuni. https://lex.uz/docs/5733432

6. O‘zbekiston  Respublikasining “Normativ-huquqgiy  hujjatlar  to‘g‘risida”gi  Qonuni.
2021 yil 02 apreldagi. O‘RQ-682. https://lex.uz/docs/5378966

7. O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining 2022-2026 vyillarga mo‘ljallangan  Yangi
Ofzbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risidangi PF-60-son Farmoni bilan tasdiglangan
«Inson qadrini ulug‘lash va faol mahalla yilinda amalga oshirishga oid davlat dasturi.//Qonunchilik
ma’lumotlari milliy bazasi, 29.01.2022 y., 06/22/60/0082-son.

8. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022 yil 14 oktabrdagi “Davlat fuqarolik
xizmatchilari tomonidan odob-axloq qoidalariga rioya etilishini ta’minlash bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risidagi 595-sonli qarori, https://lex.uz/ru/docs/6236838

9. “O‘zbekiston Respublikasi adliya organlari va muassasalari xodimlarining odob-axlog
qoidalari” Oc‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirining 2020 yil 24 fevraldagi 43-um-son
buyrug‘iga 1-ilova. https://back.minjust.uz/media/document/cle]2fe4-fb96-484b-93¢0-
d19717bde2f4/odob_axlog.pdf

10. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2017 yil 19 yanvardagi PQ-2733 Qarori, https://lex.uz/docs/3098964
11. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining qarori, 01.05.2017 yildagi “O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Yuridik xizmat faoliyatini tubdan takomillashtirish tora-tadbirlari
to‘grisida” 2017 yil 19 yanvardagi PQ-2733-son qarorini amalga ashirish chora-tadbirlari
haqida”gi 250-sonli Qarori. https://lex.uz/docs/3189363

12. Ofzbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish
bo‘yicha Harakatlar strategiyasi to‘g‘risida” Farmoni 2017 yil 7 fevraldagi PF-4947.
https://lex.uz/docs/3107036

13. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasida Ma’muriy islohotlar
konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida”gi Farmoni 8 sentabr 2017 vyildagi PF-5185.
https://lex.uz/docs/3331174

14. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Huquqbuzarliklar profilaktikasini
bevosita amalga oshiruvchi organ yoki muassasalarning mansabdor shaxslari tomonidan
chiqariladigan rasmiy ogohlantirish shaklini hamda uni chiqarish tartibi to‘g‘risidagi nizomni
tasdiglash haqida™ 2017 yil 7 fevraldagi 60-sonli Qarori https://lex.uz/docs/3110039

15. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasi sud tizimi tuzilmasini
tubdan takomillashtirish va faoliyati samaradorligini oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
Farmoni 2017 yil 21 fevral PF-4966 https://lex.uz/docs/3121087

16. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi
tadbirkorlik subyektlarining huquqlari va Qonuniy manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha vakili
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institutini ~ ta’sis  etish  to‘g‘risida”gi  Farmoni,2017 yil 05 maydagi PF-5037.
https://lex.uz/docs/3193118

17. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti “Oliy ta’lim tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” Qarori 20.04.2017 yil PQ-2909. https:/lex.uz/docs/3171590

18. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2017 — 2021 yillarda O‘zbekiston Respublikasini
rivojlantirishning beshta ustuvor yo‘nalishi bo‘yicha Harakatlar strategiyasini “Faol tadbirkorlik,
innovatsion g‘oyalar va texnologiyalarni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturi to‘g‘risida”gi Farmoni 2018 yil 22 yanvardagi PF-5308. https://lex.uz/docs/3516847

19. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2019-2021 yillarda O¢zbekiston Respublikasini
innovatsion rivojlantirish strategiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi Farmoni, 2018 yil 21 sentabrdagi
PF-5544. https://lex.uz/ru/docs/3913188%0otherlang=1

20. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublika oliy ta’lim va ilmiy-tadqiqot
muassasalari xodimlarining mehnatiga haq to‘lash tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” Qarori 05.04.2018 yildagi PQ-3655. https://lex.uz/docs/3610711

21. Ofzbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy ta’lim muassasalarida ta’lim sifatini oshirish
va ularming mamlakatda amalga oshirilayotgan keng qamrovli islohotlarda faol ishtirokini
ta’minlash bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” Qarori 05.06.2018 yildagi PQ-3775.
https://lex.uz/docs/3765586

22. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Jamiyatda huquqiy ong va huquqiy madaniyatni
yuksaltirish tizimini tubdan takomillashtirish to‘g‘risida” Farmoni, 2019 yil 9 yanvardagi PF-5618.
https://lex.uz/docs/4149765

23. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasida kadrlar siyosati va
davlat fuqarolik xizmati tizimini tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi Farmoni
03.10.2019 yildagi PF-5843. https://lex.uz/uz/docs/4549998

24. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O°‘zbekiston Respublikasida korrupsiyaga qarshi
kurashish tizimini takomillashtirish bo‘yicha qo*shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2019 yil 29
iyundagi Farmoni PF-6013. https://lex.uz/docs/4875784

25. Ofzbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga qarshi
kurashish agentligi faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida”gi 2019 yil 29 iyundagi Qarori PQ-4761.
https://lex.uz/docs/4875782

26. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ta’lim sifatini nazorat qilish tizimini
takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” Qarori 16.01.2019 yil,
PQ-4119. https://lex.uz/docs/4164675

27. Of‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy ta’lim muassasalariga test sinovlari orqali
gabul qilish tizimini takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” Qarori
14.05.2019 yildagi PQ-4319. https://lex.uz/docs/4334802

28. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy va o‘rta maxsus ta’lim sohasida boshqaruvni
isloh qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” Farmoni 11.07.2019 yildagi PF-5763.
https://lex.uz/docs/4415388

29. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy va o‘rta maxsus ta’lim tizimiga boshqaruvning
yangi tamoyillarini joriy etish chora-tadbirlari tog‘risida” Qarori 11.07.2019 yildagi
PQ-4391. https://lex.uz/docs/4415478

30. O‘zbekiston Respublikasi  Prezidentining  “Professional ta’lim  tizimini yanada
takomillashtirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” Farmoni 05.09.2019 yildagi PF-
5812. https://lex.uz/docs/4500926

31. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O°‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030-
yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini tasdiglash to‘g‘risida” Farmoni 08.10.2019 yildagi PF-5847.
https://lex.uz/docs/4545884

32. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Iqtidorli yoshlarni saralab olish tizimi va akademik
litseylar faoliyatini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” Qarori 03.12.2020 yildagi PQ-
4910. https://lex.uz/docs/5141332

33. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Korrupsiyaga gqarshi murosasiz munosabatda
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bo‘lish mubhitini yaratish, davlat va jamiyat boshqaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin
kamaytirish va bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6257-
son Farmoni bilan tasdiqlangan Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha 2021-2022 yillarga
mo‘ljallangan davlat dasturi. 2021 yil 6 iyul.

34. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Korrupsiyaga qarshi kurashish faoliyatini samarali
tashkil etishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi Qarori. 06.07.2021 yil. PQ-5177.
https://lex.uz/docs/5495533

35. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Iqtisodiyot tarmoglari uchun muhandis kadrlarni
tayyorlash tizimini innovatsiya va raqamlashtirish asosida tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” Qarori 10.12.2021 yil PQ-42. https://lex.uz/docs/5767189

36. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Olis hududlardagi budjet tashkilotlariga malakali
mutaxassislarni jalb qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” Qarori 11.01.2021 yil, PQ-4940.
https://lex.uz/docs/5214633

37. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi “2022 — 2026 yillarga
mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taragqiyot strategiyasi to‘g‘risida” PF-60-son Farmoni.
https://lex.uz/docs/5841063

38. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Davlat oliy ta’lim muassasalarining akademik va
tashkiliy-boshgaruv mustaqilligini ta’minlash bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”
Qarori 24.12.2021 yildagi PQ-60. https://lex.uz/uz/docs/5793261

39. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Davlat oliy ta’lim muassasalarida moliyaviy
mustaqillik  berish  chora-tadbirlari  to‘g‘risida” Qarori 24.12.2021 yildagi PQ-61.
https://lex.uz/uz/docs/5793251

40. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Korrupsiyaga qarshi kurashish samaradorligini
reyting baholash tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-81-son Qarori 14.01.2022 yil.
https://lex.uz/uz/docs/5819319

41. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Davlat boshqgaruvi sohasida korrupsiyaviy xavf-
xatarlarni bartaraf etish mexanizmlarini takomillashtirish va ushbu sohada jamoatchilik ishtirokini
kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2022 yil 11 may, PQ-240-son Qarori.
https://lex.uz/uz/docs/6000285

42. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Jinoyatlarni tergov qilish sohasida malakali
kadrlarni tayyorlashning sifat jihatidan yangi tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi 2022 yil 28
noyabrdagi PF-257-son Farmoni. https://lex.uz/docs/6299077

43. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020 yil 31 dekabrdagi “Korrupsiyaga oid
huqugbuzarlik haqida xabar bergan yoki korrupsiyaga qarshi kurashishga boshqa tarzda
ko‘maklashgan shaxslarni rag‘batlantirish tartibi to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash haqida” 829-son
Qarori. https://lex.uz/docs/5193571

44, O‘zbekiston Respublikasi korrupsiyaga qarshi kurashish agentligi direktorining 08.09.2021
yildagi “Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat tuzilmalari faoliyati to‘g‘risidagi namunaviy nizomni
tasdiglash to‘g‘risida”gi 3319-son Buyrug‘i. https://lex.uz/docs/5621185

45. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2020 yil 27 oktabrdagi
“Korrupsiyaga qarshi kurashish va odob-axloq qoidalarini tasdiglash to‘g‘risida”gi S64-sonli
Buyrug‘i. http://www.ipitvet.uz/media/korrupsiva_file/VB-564.pdf

46. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2020 yil 27 oktabrdagi
“Xizmat jarayonida manfaatlar to‘qnashuvini tartibga solish hamda xodimlarning huquq va
majburiyatlarini belgilash to‘g‘risida’gi 565-sonli Buyrug*i.
https://edu.uz/media/%D0%91%D1%83%D0%B9%D1%80%D1%83%D2%9B%20565%2027.1
0.2020%20%D0%91.%D2%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2.pdf
47. Ofzbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 5 martdagi
“Yashirin iqtisodiyot va korrupsiyaga karshi kurashish hamda uning oldini olish bo‘yicha 2020-
2021 yillarga mo‘ljaallangan “Yo‘l xaritasi’da belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlash
to‘g‘risida”gi 120-sonli Buyrug'i.
https://edu.uz/media/%D0%91%D1%83%D0%B9%D1%80%D1%83%D2%9B%20120%205.03.
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2021%20%D0%A5%D0%B0%D0%BA%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2.pdf
48. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 5 martdagi 120-
sonli Buyrug‘i 3-ilovasi. Uzbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining

korrupsion va boshka turdagi huqugbuzarliklar bo‘yicha xabar berish tartibi to‘g‘risida Nizom.
https://e.edu.uz/upload/Oliy_va 0%E2%80%98rta_maxsus ta%E2%80%99lim vazirligining kor
rupsion va boshqga turdagil.pdf

49. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 26 avgustdagi “Oliy
va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tizimida Komplayens nazorat tizimini joriy etish va korrupsiyaga
qarshi kurashishni takomillashtirish to‘g‘risida”’gi 373-sonli Buyrug'i.
https://edu.uz/media/baa9ee1b-c910-28f2-e360-3d4ec5de08d8.pdf

50. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 26 avgustdagi 373-
sonli Buyrug‘i 1-ilovasi. “O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tizimida
korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi Nizomi. https://edu.uz/media/0ebd9b5d-6bc5-d701-
1ef1-800fd78d3 fcf.pdf

51. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 26 avgustdagi 373-
sonli Buyrug‘i 2-ilovasi “O¢zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tizimida
korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha koordinator’to‘g risidagi Nizomi.
https://edu.uz/media/3f60ffa8-acac-bSb0-0307-bdbdd61f05a7.pdf

52. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 26 avgustdagi 373-
sonli Buyrug‘i 3-ilovasi “O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tizimida
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish™to‘g‘risidagi Nizomi. https://edu.uz/media/9d9cce62-b4a4-
1968-3b9d-6440274d750b.pdf

53. O¢zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 26 avgustdagi 373-
sonli Buyrug‘i 4-ilovasi “O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tizimida
korrupsion xavf-xatarlarni baholash Yo‘rignomasi” https://edu.uz/media/5fbf7084-7727-279¢-
2239-0e383{b564fd.pdf

54. O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2021 yil 22 oktabrdagi “Oliy
va o‘rta maxsus ta’lim vazirligida Komplayens nazorat tizimini joriy etish va korrupsiyaga qarshi
kurashishni takomillashtirish to‘g‘risida”gi 443-sonli Buyrugi. https://edu.uz/media/8e48e793-
65b0-e90d-c0b7-30199dftf7be3.pdf.

55. O‘zbekiston Respublikasi oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi, Komplayens nazorat va
korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limi “Komplayens nazorat” tizimini yo‘lga qo‘yish bo‘yicha
meyoriy-hujjatlar to‘plami. Toshkent-2022 yil. https://e.edu.uz/upload/To%60plam.pdf.

2. Xalgaro normativ hujjatlar

1. Davlat mansabdor shaxslarining axlog-odobi to‘g‘risida Xalqaro Kodeks. BMT Bosh
Assambleyasi tomonidan 1996 yil 12 dekabrda gabul gilingan BMT Bosh Assambleyasi tomonidan
1979 yil 17 dekabrda qabul gilingan, Rezolyutsiya Ne 34/169.

2. Birlashgan Millatlar Tashkilotining Korrupsiyaga Qarshi Konvensiyasi.//Nyu-York, 2003 yil 31
oktabr, BMT Bosh Assambleyasi. https://lex.uz/docs/1461329

3. PykoBoacteo ODCP mno paspemieHdio KOHGJIMKTOB HHTEPECOB HA TOCYJapCTBEHHOM
cnyx6e//OECD, June 2003.

4. PYKOBOJACTBO JUISl 3aKOHOJATEIBHBIX OpraHoB 1o ocyuiectieHU0 KonBenuun OpraHusanuu
O6benunennbIx Hammit mpotus xoppynuun Y npasinenre Opranuzanun O0bveauneHHbx Haunit no
HapKOTUKaM U IIPECTyIHOCTH OTJAESN 10 BOIpOcaM MEeXayHapo HEIX 1oroBopos. 2006 rom.

5. Specialised Anti-Corruption Institutions Review of Models (Russian version) //Mar 2009.
Publisher: OECD Publishing.
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Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining
2023-yil A/ - L7 dagi
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2-ilova

Oliy ta’lim muassasalarining korrupsiyaga qarshi kurashish “komplayens-nazorat” tizimini boshqarish bo‘limlari xodimlari
uchun tashkil etilgan qisqa muddatli maxsus o‘quv kursini o‘tkazish

REJA-GRAFIGI

e

‘ Tinglovchining F.1.0.

| Faoliyat yuritadigan oliy ta’lim muassasasi

Lavozimi

I-guruh. 2023-yil 5-10-iyun. Kursning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, 5-iyun soat 9.00

1. | Pulatov Baxodir Abdugapparovich Toshkent arxitektura-qurilish universiteti bo‘lim boshlig‘i
2. | Yasakov Zikrillo Xayrullayyevich Samarqgand davlat arxitektura-qurilish universiteti bo‘lim boshlig‘i
3. | Turdiyev Valijon Alixonovich Andijon mashinasozlik instituti bo‘lim boshlig©i
4. | Akbarov Abdukarim Jabbarovich Andijon davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
5. | Turaxanov Akrom Abdullaxakimovich Farg‘ona davlat universiteti bo‘lim boshlig*i
6. | Quliyev Yorkin Karimovich Buxoro davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
7. | Kodirov Farxodjon Kurbanovich Termiz davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
8. | Nurmatov Azizbek Turdimuratovich O‘zbekiston Milliy universiteti Jizzax filiali bo‘lim boshlig‘i
9. | Shixova Xosiyat Ismoilovna Urganch davlat universiteti bo‘lim boshligi
10.| Devonov Ulug‘bek Mamatqulovich Termiz muhandislik-texnologiya instituti bo‘lim boshlig*i
11.| Berdiyev Sunnat Ruziqulovich Toshkent davlat transport universiteti bo‘lim boshlig‘i
12.] Abdullayev Keldiyor Nasrulloyevich Buxoro muhandislik-texnologiya instituti bo‘lim boshlig‘i
13.| Mamatov Kamolxon Ma’rupovich Namangan davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
14.1 Safarov Ahmadjon Abdumannonovich Navoiy davlat konchilik va texnologiyalar universiteti bo‘lim boshlig©i
15.] Babayev Shamaxsud Rzakulovich Toshkent to‘qimachilik va yengil sanoat instituti bo‘lim boshlig©i
16.| Xamzayev Baxodir Abdukarimovich Guliston davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
17.| Uteniyazov Keulimjay Kuanishbayevich Qoragalpoq davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
18.| Payziyev Ilxomjon Sobirovich Namangan muhandislik-qurilish instituti bo‘lim boshlig‘i
19.| Dehkanov SHerzod Abdumutalibovich Farg‘ona politexnika instituti bo‘lim boshlig‘i
20.| Xosilov Erkin Dilmurotovich Toshkent davlat yuridik universiteti bo‘lim boshlig‘i
21.| Nasriddinov Abdug‘ani Abdug‘afforovich Toshkent davlat o‘zbek tili va adabiyoti universiteti bo‘lim boshligi




22.| G‘ulomov Shohnazar Ahrorovich O‘zbekiston Milliy universiteti bo‘lim boshlig*‘i
23.| Akramov Abduvali Mamatxonovich Namangan muhandislik-texnalogiya instituti bo‘lim boshlig*i
24.| Abriyev Ro‘ziqul Bo‘ronovich Samarqand davlat universiteti bo‘lim boshlig‘i
25.| Egamberdiyeva Gulidaxon Abdulxakimovna Andijon davlat pedagogika institi bo‘lim boshlig‘i
26.| Rajabov Ulug‘bek Mamashoyevich Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti bo‘lim boshlig*i
27.| Ibragimova Nafosat Lugmonovna TIQXMMI MTU Buxoro tabiiy resurslarni boshqgarish instituti bo‘lim boshlig*i
2-guruh. 2023-yil 5-10-iyun. Kursning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, S-iyun soat 9.00
1. | Nazarov Alisher Narimanovich Toshkent davlat shargshunoslik universiteti bo‘lim boshlig‘i
2. | Ergashev Bobir Tuychiyevich Milliy rassomlik va dizayn instituti bo‘lim boshlig*i
3. | Risboyev Soxib Shayxzodayevich O‘zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti bo‘lim boshlig‘i
4. | Darvishov Sardorbek Rustamovich Toshkent Moliya instituti bo‘lim boshlig©i
5. | Egamkulov Olimjon Mardonovich O‘zbekiston davlat san’at va madaniyat instituti bo‘lim boshlig‘i
6. | Umurzoqov Ma’murjon Asqar o‘g‘li Toshkent axborot-texnologiyalari universiteti bo‘lim boshlig*i
7. | Imomaliyeva Mohizoda Rasuljon gizi Toshkent kimyo-texnologiya instituti bo‘lim boshlig‘i
8. | Shakarov Xusniddin Saydullayevich Samargand igtisodiyot va servis instituti bo‘lim boshlig‘i
9. | Turayev Furkat Erkinovich Samargand veterinariya meditsinasi, chorvachilik va bo‘lim boshlig‘i
biotexnologiyalar universiteti
10.| SHeraliyev Miraziz Xabibulla o‘g‘li Termiz agrotexnologiyalar va innovatsion rivojlanish instituti bo‘lim boshlig*‘i
11.] Nishonov Narzulla XXX Qarshi irrigatsiya va agrotexnologiyalar instituti bo‘lim boshlig*i
12.| Mamajonov Shavkatillo Xabibullayevich Andijon davlat chet tillari instituti bo‘lim boshlig‘i
13.| Toshmatov Xayotbek Zaylobidinovich Andijon qgishlog ho‘jaligi va agrotexnologiyalar instituti bo‘lim boshlig‘i
14.| Kaxxarov Ilxomjon Abduraximovich Toshkent axborit texnologiyalari universiteti Farg‘ona filiali bo‘lim boshlig*i
15.] Sodigov Murod Naimovich Samarqgand davlat chet tillari instituti bo‘lim boshlig‘i
16.| Ataniyazov Ali Komilovich Toshkent axborot texnologiyalari universiteti Urganch filiali bo‘lim boshlig‘i
17.| Xamrayev Norpo‘lat Davronovich Toshkent axborot texnologiyalari universiteti Qarshi filiali bo‘lim boshlig‘i
18.{ Allakbayev Atabek Kesenbayevich Qoraqalpog‘iston gishlogq xo‘jaligi va agrotexnologiyalar instituti bo‘lim boshlig*i
19.| Kadirov O‘tkir Turanboyevich Toshkent axborot-texnologiyalari universiteti Samarqgand filiali bo‘lim boshlig*i
20.| Jarimbetov Azamat Baxtiyorovich O‘zbekiston davlat san’at va madaniyat instituti Nukus filiali bo‘lim boshlig‘i
21.| Xaitov Hasan Qodirovich Jizzax politexnika instituti bo‘lim boshlig‘i
22.| Siddigov Toirjon Mahmudovich Qo‘gon davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
23.| Hamzayev Shamsiddin Xudoyqulovich Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
24.| Karimov Kaxramon Kuchkarovich Termiz davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
25.] Isayev Farhod Maxmudjanovich TDTU Olmaliq filiali bo‘lim boshlig*i
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26.

Joravayev Abduraxim Baxtiyarovich

Chirchiq davlat pedagogika universiteti

bo‘lim boshlig‘i

.| Boltayev Azizjon Salimovich

Buxoro davlat pedagogika instituti

bo‘lim boshlig‘i

3-guruh. 2023-yil 12-17-iyun. Ku

rsning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, 12-iyun soat 9.00

1. | Sayitov Yergash Hasanovich Toshkent farmatsevtika instituti bo‘lim boshlig‘i
2. | Matanov Faxriddin Karimovich Toshkent davlat pedagogika universiteti bo‘lim boshlig‘i
3. | Maxsudov Begmatjon Yuldashaliyevich Toshkent davlat igtisodiyot universiteti bo‘lim boshlig‘i
4. | Raxmonov Abdurashid Burxonovich O‘zbekiston davlat jaxon tillari universiteti bo‘lim boshlig‘i
5. | Sharipov Shamshod Olimovich Toshkent davlat stomatologiya instituti bo‘lim boshlig®i
6. | Xajiyev Dilshod Baxtiyarovich Toshkent tibbiyot akademiyasi bo‘lim boshlig‘i
7. | Azizxo‘jayev Turaxo‘ja Azatovich Toshkent davlat agrar universiteti bo‘lim boshlig‘i
8. | Gapparov Akbar Umirovich TIQXMMI MTU bo‘lim boshlig‘i
9. | Kayumov Nurulla Zabixullayevich Toshkent davlat texnika universiteti bo‘lim boshlig‘i
10.| Jumaniyozov Mansur Baxtiyorovich Toshkent tibbiyot akademiyasi Urganch filiali bo‘lim boshlig*i
11.| Xojabekov Palmurza Qalmurzayevich Nukus davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
12.| Tojimatov Abdushukur Nuriddinovich Namangan davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
13.| Fayziyev Xurshid Burxanovich Buxoro davlat tibbiyot instituti bo‘lim boshlig‘i
14.| Xalikov Abdujabbor Xalikovich Navoiy davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
15.}| Xudoyarov Lochinbek Bahromovich Samarqgand davlat tibbiyot universiteti bo‘lim boshlig‘i
16.| Bobomurodov Samariddin Badriddinovich O‘zbekiston-Finlandiya pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
17.| Askarov Sultonbek Xudoynazarovich Andijon davlat tibbiyot instituti bo‘lim boshlig‘i
18.| Islomov Boburjon Sayfullo o‘g‘li Shahrisabz davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
19.] Nurullayev Muhammad Egamberdiyevich O‘zbekiston davlat xoreografiya akademiyasi Urganch filiali bo‘lim boshlig‘i
20.| Eryigitov Ulug‘bek Yigitaliyevich Toshkent tibbiyot akademiyasi Termiz filiali bo‘lim boshlig‘i
21.{ Saidov Shomansur Usarovich Guliston davlat pedagogika instituti bo‘lim boshlig‘i
22.| Rasulov Hamidulla Abdullayevich Toshkent pediatriya tibbiyot instituti bo‘lim boshlig‘i
23.| Umirzokov Abdutolib Safarovich Jizzax davlat pedagogika universiteti bo‘lim boshlig‘i
24.| Kazakov Baxodir Soliyevich Farg‘ona jamoat salomatligi tibbiyot instituti bo‘lim boshlig‘i
25.| Axmedov Alam Askarovich Toshkent davlat igtisodiyot universiteti Samargand filiali bosh mutaxassis
26.| Ikramov Alisher Shukrullayevich Namangan davlat chet tillari bosh mutaxassis
27.| Ochilov Shavkat Toshmamatovich Toshkent davlat agrar universiteti Samargand filiali bosh mutaxassis
4-guruh. 2023-yil 12-17-iyun. Kursning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, 12-iyun soat 9.00
1. | Mirzaev Xurshid Normurodovich O‘zbekiston jurnalistika va ommaviy kommunikatsiyalar universiteti bosh mutaxassis
2. | Soliyev Dilshod Baxtiyor o‘g‘li Jahon iqgtisodiyoti va diplomatiya universiteti bosh mutaxassis
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3. | Ibragimova Musavvara Ochilovna Samarqgand davlat arxitektura-qurilish universiteti bosh mutaxassis
4. | Ruziyev Shuhratbek Anvarovich Andijon mashinasozlik instituti bosh mutaxassis
5. | Mamajonov Igboljon Tursunali o‘g‘li Andijon davlat universiteti bosh mutaxassis
6. | Usmonov Elbek Mamatqodirovich Qo‘qon davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
7. | Mirzaqulov SHerzod Mamarajabovich Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti bosh mutaxassis
8. | Batirov Ravshanbek Saparovich Farg‘ona davlat universiteti bosh mutaxassis
9. | Tilavov Baxtiyor Nasriddinovich TIQXMMI MTU Buxoro tabiiy resurslarni boshqgarish instituti bosh mutaxassis
10.| Djumayyev Erkin Xurramovich Termiz davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
11.| Mansurov Abdulla Fayziyevich Termiz muhandislik-texnologiya instituti bosh mutaxassis
12.| Ruxsatov Asadulla Kuvandikovich Belarus-O‘zbekiston qo‘shma tarmoqlararo  amaliy texnik bosh mutaxassis
kvalifiksiyalar instituti
13.| Barotov Umidjon Mahmud o‘g‘li Buxoro davlat universiteti bosh mutaxassis
14.| Sultonov Muxammadali Fayzullo o‘g‘li Chirchiq davlat pedagogika universiteti bosh mutaxassis
15.| Zayniyev SHerali Muxitdinovich Buxoro muhandislik-texnologiya instituti bosh mutaxassis
16.| Narmuminov Jaxongir Kamiljonovich Termiz davlat universiteti bosh mutaxassis
17.1 Umurzaqov Azamat Jumabekovich Jizzax politexnika instituti bosh mutaxassis
18.] Boymirzayev Shuxratbek G‘ulomovich Andijon igtisodiyot va qurilish instituti bosh mutaxassis
19.] Ro‘ziqulov Javohir [Thomiddin o‘g‘li Navoiy davlat konchilik va texnologiyalar universiteti bosh mutaxassis
20.| Axmedov Alam Askarovich Toshket davlat igtisodiyot universiteti Samarqand filiali bosh mutaxassis
21.| Abdurasulov Zaxidjon Tashtemirovich O‘zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti Farg‘ona bosh mutaxassis
filiali
22.| Raxmatov Xayrulla Bozorboyyevich O‘zbekiston Milliy universiteti Jizzax filiali bosh mutaxassis
23.| Ibadullayev Navruzbek Atabayevich Urganch davlat universiteti bosh mutaxassis
24.| Parpiyev Jamoliddin Raximaliyyevich Namangan davlat universiteti bosh mutaxassis
25.| Maxmudov Mirzobek Turabekovich TDTU Qo‘qon filiali bosh mutaxassis
26.| Nomozov Ismoil Xasanovich Samargand igtisodiyot va servis instituti bosh mutaxassis
27.| Mamatov Doston Rustamovich Samarqand veterinariya meditsinasi, chorvachilik va bosh mutaxassis
biotexnologiyalar universiteti
S-guruh. 2023-yil 19-24-iyun. Kursning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, 19-iyun soat 9.00
1. | Xolmirzayev Sherzod Nomozovich Denov tadbirkorlik va pedagogika instituti bosh mutaxassis
2. | Akbarov Shahbozxon Alisher o‘g‘li Toshkent Farmatsevtika instituti bosh mutaxassis
3. | Umurzakov Nurali Xamzaevich Toshkent davlat pedagogika universiteti bosh mutaxassis
4. | Mo‘minov Umidjon Baxtiyor o‘g‘li Toshkent davlat igtisodiyot universiteti bosh mutaxassis
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5. | Odambayev Raximboy Shavkatovich Toshkent tibbiyot akademiyasi Urganch filiali bosh mutaxassis
6. | Dalibayeva Gulistan Marat gizi Nukus davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
7. | G'iyosov Mizaobid Mirzaxmedovich Namangan davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
8. | Rajabov Otabek Atoyevich Buxoro davlat tibbiyot instituti bosh mutaxassis
9. | Fazlitdinov Burxonjon Azmiddin o‘g‘li Toshkent davlat agrar universiteti bosh mutaxassis
10.| Xo‘janov Ilxom Bakiyevich Jizzax davlat pedagogika universiteti bosh mutaxassis
11.| Ishmuradov Bahodir Sunnatovich Jahon iqgtisodiyoti va diplomatiya universiteti bosh mutaxassis
12.| Bazarov Faxriddin Nekbayovich Milliy rassomlik va dizayn instituti bosh mutaxassis
13.| Shomirov Ulug‘bek Xayridinovich Navoiy davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
14.| Rashidov Bekmurod Xolmurotovich Samarqgand davlat tibbiyot universiteti bosh mutaxassis
15.| Otaqulov Quvonchbek Furqat o‘g‘li O‘zbekiston-Finlandiya pedagogika instituti bosh mutaxassis
16.| Maxmudov Azimjon Marufjon o‘g‘li Toshkent davlat stomatologiya instituti bosh mutaxassis
17.| Rizayev Jobirxon Jo‘raxonovich Namangan muhandislik-qurilish instituti bosh mutaxassis
18.| Majidov Ithomjon Xidirali o‘g‘li Farg‘ona politexnika instituti bosh mutaxassis
19.| Zokirjanov Muxamadjon Namangan muhandislik-texnalogiya instituti bosh mutaxassis
20.| Kadirova Sitorabonu Alimovna Toshkent axborit texnologiyalari universiteti Farg‘ona filiali bosh mutaxassis
21.| Nishanov G‘olibjon Djurabayevich Andijon davlat tibbiyot instituti bosh mutaxassis
22.| Asadov Boburxon Nu’mon o‘g‘li Shahrisabz davlat pedagogika instituti bosh mutaxassis
23.| Botirov Doniyor O‘tkirovich Toshkent davlat shargshunoslik universiteti bosh mutaxassis
24.| Almatov Ilxomjon Sag‘dullayevich Toshkent davlat transport universiteti bosh mutaxassis
25.| Turayev Baxtiyor Nortojiyevich Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti bosh mutaxassis
26.| Kasimova Dildora Andijon davlat pedagogika institi bosh mutaxassis
27.]| Kalibekova Tamara Sharibayevna O‘zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti bosh mutaxassis
6-guruh. 2023-yil 19-24-iyun. Kursning boshlanishi: Bosh ilmiy-metodik markaz binosi, 19-iyun soat 9.00
1. | Nuraliyeva Saxobat Kidiraliyevna TDTU Olmalik filiali bosh mutaxassis
2. | Abduraxmonov Fozil Irgashevich Samarqgand davlat chet tillari instituti bosh mutaxassis
3. | Sayfullayev Dilshodjon Dilmurodovich Samarqand iqtisodiyot va servis instituti bosh mutaxassis
4. | Qudratov Bektemir Toshtemirovich Guliston davlat universiteti bosh mutaxassis
5. | Isagov Saidmalik Solijonovich Farg‘ona jamoat salomatligi tibbiyot instituti bosh mutaxassis
6. | Ismatov Iskandar Bekmurod o‘g‘li Samarqand veterinariya meditsinasi, chorvachilik va bosh mutaxassis
biotexnologiyalar universiteti
7. | Raimov Abbos Kayimovich Toshkent axborot texnologiyalari universiteti Qarshi filiali bosh mutaxassis
8. | Abduraxmonov Voxidjon Vaxobjonovich Toshkent davlat texnika universiteti bosh mutaxassis

5




9. | Xudoynazarov Sadobek Lazizbek o‘g‘li Termiz agrotexnologiyalar va innovatsion rivojlanish instituti bosh mutaxassis
10.| Akmuratov Bekpolat Arislanbay-ug‘li Qoraqgalpoq davlat universiteti bosh mutaxassis
11.] Abdullayev Avazjon Baxodirovich Toshkent tibbiyot akademiyast Termiz filiali bosh mutaxassis
12.| Bolibekov Shaxboz Baxodir o‘g‘li Toshkent moliya instituti bosh mutaxassis
13.{ Maxmudov Abrorxon Narzulla o‘g‘li Toshkent axborot-texnologiyalari universiteti bosh mutaxassis
14.| Jaliyev Hasilbek Abdishaliyyevich O‘zbekiston davlat jismoniy tarbiya va sport universiteti Nukus bosh mutaxassis
Filiali
15.] Shoyimov Ruslan Djurayevich Toshkent kimyo-texnologiya instituti Shaxrisabz filiali bosh mutaxassis
16.| Sariyev Ulug‘bek Mavlanovich Toshkent kimyo-texnologiya instituti Yangiyer filiali bosh mutaxassis
17.| Srajidinova Nodira Shavkatovna Qarshi davlat universiteti bosh mutaxassis
18.| Zulfigorova Dildor Boxodirovna Qarshi irrigatsiya va agrotexnologiyalar instituti bosh mutaxassis
19.| Absattarov Murat Koshkarbayevich TATU Nukus filiali bosh mutaxassis
20.| Jiyenbayev Kuuanishbay Bisenbayevich Samarqand davlat veterinariya meditsinasi, chorvachilik va bosh mutaxassis
biotexnologiyalar universiteti Nukus filiali
21.| Eshdavlatov Orif Zokirovich Samarqand davlat veterinariya meditsinasi, chorvachilik va bosh mutaxassis
biotexnologiyalar universitetining Toshkent filiali
22.| Utemuratov Abat Minajevich Nukus konchilik instituti bosh mutaxassis
23.| Xudoykulov Elbek Botirovich Samargand davlat universiteti Kattaqo‘rg‘on filiali bosh mutaxassis
24.| To‘xtayev Mirza-Maxmud Axmedovich O*‘zbekiston Milliy universiteti bosh mutaxassis
25.| Xolmatov To‘lgin Turg‘unboyevich Toshkent axborot-texnologiyalari universiteti Samarqgand filiali bosh mutaxassis
26.| Umirov Furgat Nazrulloyevich Samargand davlat universiteti bosh mutaxassis
27.] Daminov Xasan Eshmamatovich Andijon gishloq ho‘jaligi va agrotexnologiyalar instituti bosh mutaxassis
Izoh:

Korrupsiyaga qarshi kurashish “komplayens-nazorat” tizimini boshqarish bo ‘limlarining shtat birligida bugungi kunda buyruq asosida faoliyat
yuritayotgan xodimlari maxsus o ‘quv kursida malaka oshiradilar.

Mazkur reja-grafikda ko ‘rsatilgan xodimlar boshqga ishga o ‘tgan bo ‘Isa, maxsus o ‘quv kursida ularning lavozimlariga tayinlangan xodimlar
malaka oshirishga yuboriladi, bunda Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligining Korrupsiyaga qarshi kurashish bo ‘limi (tel.: +99871 207-18-43,
anticorruption@edu.uz) xabardor qilinishi shart.



Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining
2023-yil,7/- A4 dagi
A F # -sonli buyrug‘iga
3-ilova

Oliy ta’lim muassasalarining korrupsiyaga qarshi kurashish “komplayens-
nazorat” tizimini boshqarish bo‘limlari xodimlari uchun tashkil etilgan qisqa

muddatli maxsus o‘quv kursida o‘quv mashg‘ulotlarini olib boradigan

MODERATORLAR RO‘YXATI

Ne F.L.Sh. Asosiy ish joyi va lavozimi
1. | Ergashev Azamat O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga qarshi
Djuraxanovich kurashish agentligi bosh inspektori
2. | Ismailov Bahodir O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi
Islamovich Qonunchilik va huquqiy siyosat instituti
Xalgaro munosabatlar sohasidagi qonunchilik
sho‘basi rahbari, yu.f.d., professor
3. | Tursunbekov Xudayberdi | Ofzbekiston Respublikasi Huquqni muhofaza

qilish akademiyasi Korrupsiyaga qarshi
kurashish ilmiy-ta’lim markazi boshlig‘i

4. | Rasulova Gulbahor O‘zbekiston Respublikasi Huqugni muhofaza
Abidjanovna qilish akademiyasi doktoranti

5. | Sanaqulov Salohiddin Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi
Isaqulovich Yoshlar siyosati va ma’naviy-tarbiyaviy ishlar

boshgarmasi bo‘lim boshlig‘i

6. | Mingishov Laziz Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi

O‘tkirovich Yoshlar siyosati va ma’naviy-tarbiyaviy ishlar
boshgarmasi bosh mutaxassisi

7. | Abdullaev Alisher Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar

[Ixamovich vazirligi huzuridagi Ragamli ta’lim
texnologiyalarini rivojlantirish markazi direktori

8. | Tursunmuratov Toshkent shahridagi Inha universiteti yoshlar
Turdimurat masalalari va ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha
Maxamatqulovich prorektori

9. | G*aniyev Shaxriddin Toshkent moliya institutining “Budjet hisobi va
Voxidovich g‘aznachilik” kafedrasi professori

10.| Kulibayev Azamat Toshkent moliya institutining “Budjet hisobi va
Shonazarovich g‘aznachilik” kafedrasi dotsenti

11.| Turabov Sarvar Toshkent moliya institutining “Moliya”
Abdumalikovich kafedrasi dotsenti

12.] Xosilov Erkin Toshkent davlat yuridik universitetining
Dilmurotovich korrupsiyaga qarshi kurashish “komplayens-

nazorat” tizimini boshgarish bo‘limi boshlig‘i






