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OLIMPIYA SHAHARGHASI - XALOIMIZNING YUKSAK BUNYODKORLIK
SALOHIYATI VA O°ZBEK SPORTINING OLAMSHUMUL YUTUQLARI RAMII

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 18-avgust kuni
Toshkent shahrida qurib bitkazilgan Olimpiya shaharchasi, Yuqori Chirchiq tumanidagi Milliy futbol markazi faoliyati hamda yangi

Mamlakatimizda keyingi yillarda barcha

sohalarda keng ko‘lamli izchil islohotlar
amalga oshirilmogda. Buning natijasini yalpi
ichki mahsulot hajmining o‘sishi, tadbirkorlik
subyektlari soni karrasiga ortayotgani, sanoatdagi

yugorilash, kambag‘allik darajasining pasayishi
kabi muhim yo‘nalishlarda ko‘rmoqdamiz.

shunday
erkinlik va ro‘shnolik olib kelganini bugun
ko‘p yodga olmoqdamiz. Mamlakatimizning

Mustaqillik xalgimizga ana

turizm infratuzilmasi obyektlari bilan tanishdi.

bitkazilmogda. Bu xalgimizga xos gadriyat
— to‘yga to‘yona.

Poytaxtimizdagi Olimpiya shaharchasida
ham ana shunday bayramona ruh hukmron.
Davlatimiz rahbari ushbu majmuaga tashrif
buyurdi.

Uning qurilishiga 2022-yil 9-noyabrda tamal
toshi qo‘yilgan edi. O‘shanda davlatimiz rahbari
Olimpiya shaharchasi xalgimizning yuksak
bunyodkorlik salohiyati va o‘zbek sportining
olamshumul yutuqglari ramziga aylanishi,
me’moriy  jihatdan mukammal, energiya
tejamkor va eng ilg‘or innovatsion yechimlarni
mujassam qilgan zamonaviy majmua bo‘lishini
ta’kidlagandi.

Shunday ham bo‘ldi — qisqga vaqt ichida 100
gektardan ziyod maydonda muhtasham majmua
gad rostladi. Qariyb 290 million dollarlik
ushbu noyob loyiha “CAMC Engineering”
kompaniyasi tomonidan xalqaro talablarga
muvofiq amalga oshirildi.

Shaharchada 5 ta asosiy sport majmuasi
joylashgan.

Xususan, Velodrom murakkab muhandislik
yechimlari asosida, 0‘ziga xos dizaynda qurilgan.
Uning yog‘och qoplamasi sifati, trayektoriyasi
va burilish burchaklari Xalgaro Olimpiya
go‘mitasi talablariga javob beradi. Jumladan,
yo‘lak eng mustahkam daraxtlardan yasalgan,
gavatma-qavat yotgizilgan. Bu sifat muntazam
saglanishi uchun velodromda yil davomida bir
xil harorat ta’minlanadi. Hatto velosportchilarga
havo qarshiligigacha inobatga olingan.

Trekka yorug‘lik bir xil va teng darajada
tushadi. Bu sportchilarga qulaylik bo‘lishi
bilan birga tomosha va televizion translyatsiya
me’yorlariga ham mos. O‘rindiglar 2 ming
200 kishiga mo‘ljallangan. Xalgaro Olimpiya
go‘mitasining yangi talabi bo‘yicha tomosha
joylariga himoya to‘sig‘i o‘rnatilgan.

Shuningdek, majmua ko‘p funksiyali
bo‘lib, bu yerda stol tennisi, gilichbozlik
bo‘yicha musobaqa va mashg‘ulotlar o‘tkazish

barcha hududlarida O‘zbekiston
Respublikasi ~ davlat ~ mustaqilligining
o‘ttiz to‘rt yillik bayrami shukuhi kezib
yuribdi. Bayram oldidan turli ijtimoiy
soha obyektlari va boshqga inshootlar qurib

ham mumkin. Bunday darajadagi velodrom
O‘zbekistonda birinchisi.
Mutasaddilarga hududlarda sharoit yaratib,

velosportni  rivojlantirish  bo‘yicha  dastur
tayyorlash vazifasi qo‘yildi.
Prezidentimiz stol tennisi hammabop,

arzon va qulay sport ekanini ta’kidlab, har
bir maktab va mahallada uni ommalashtirish,
anjomlarini  ishlab  chigarish  yuzasidan
ko‘rsatmalar berdi.

Shaharcha markazida 12 ming o‘rinli
stadion joylashgan. Xalqaro turnirlar paytida
bu yerda tantanali marosimlar tashkil etiladi.
Asosiysi, yashil maydon va 9 qatorli yugurish
yo‘lagida yengil atletikaning 48 ta yo‘nalishi
bo‘yicha musobaqalar o‘tkaziladi. Jumladan,
jahon chempionati, Brilliant ligasi, paraatletika
bahslari, ko‘zi ojizlar o‘rtasida IBSA o‘yinlarini
tashkil etish mumkin. Boshga paytlarda
stadiondan mahalliy o‘quv-yig‘inlar, amaliy
mashg ‘ulotlar orqali dual ta’limda foydalaniladi.

Stadiondagi to‘rt qavatli binoda terma
jamoalar mutaxassislari va sport federatsiyalari
faoliyat yuritadi.

Yengil atletika va para sport turlari
aholi salomatligini mustahkamlashda juda
samarali. Olimpiya va Osiyo o‘yinlarida ular
bo‘yicha dastur ham keng. Lekin yurtimizda
bu imkoniyatlar to‘la ishga solinmayotgani
ko‘rsatib o‘tildi.

Shu bois, yengil atletikaning barcha
yo‘nalishlarini rivojlantirish bo‘yicha topshiriq
berildi. Unga ko‘ra, viloyatlardagi stadionlar
rekonstruksiya qilinib, yengil atletika uchun
sharoitlar yaxshilanadi, xorijdan murabbiylar
olib kelinadi, sportchilar mahoratini oshirish
magsad qilib qo‘yiladi.

Ulkan suv sporti saroyi ham zamonaviy
va qulay. Unda 25x50 metrli suzish va 25x20
metrli suvga sakrash havzalari, mashg‘ulotlar
uchun basseyn va trenajyor zallari bor. Barcha
sharoitlar va o‘lchamlar xalgaro olimpiya
standarti talablariga javob beradi.

Yaginda “World Aquatics” federatsiyasi
delegatsiyasi majmuani ko‘rikdan o‘tkazdi va
buni tasdigladi. Ya'ni bu yerda suzish, suvga
sakrash, sinxron suzish, suv polosi bo‘yicha git’a
va jahon chempionatlari, Olimpiya dasturidagi
nufuzli musobaqalarni tashkil etish imkoniyati
bor. Ularni 2 mingdan ziyod muxlislar tomosha
qilishi mumkin.

Davlatimiz rahbari suv sport turlarini
rivojlantirish, xalqaro turnirlarda natijalarni
yaxshilash bo‘yicha oz fikrlarini bildirdi.

Jamoaviy va yakkakurash sport turlari
majmualari ham xalqgaro talablar darajasida
bunyod etilgan. Ularning har biri uch qavatli,
2 ming o‘rinli. Jumladan, birinchisida
voleybol, basketbol va gandbol bo‘yicha
mashg‘ulot hamda xalgaro musobaqalarni
o‘tkazish mumkin. Yakkakurashlar majmuasi
dzyudo, boks, taekvondo kabi sport turlarini
rivojlantirishga asos bo‘ladi.

Prezidentimiz shu yerda sportchilar bilan
suhbatlashdi.

— Xalgaro musobaqalarda bayrog‘imizni
baland ko‘tarib, mamlakatimiz rivojini namoyon
etyapsizlar. Sizning har bir yutug‘ingiz xalgimiz
uchun katta g‘urur, yoshlarimizga kuch,
dalda. Bu harakatlarni davom ettirib, bolalarni
ortingizdan ergashtirib, sportimizni yanada
yuksaltirishingizni tilaymiz, — dedi Shavkat
Mirziyoyev.

Olimpiya shaharchasida futbol, voleybol,
tennis, chim ustida xokkey, yengil atletika
kabilar bo‘yicha 15 ta ochiq maydon ham barpo
etildi.

Bundan tashqari, 400 o‘rinli paralimpiya
yotogxonasi, sport tibbiyoti ilmiy-amaliy
markazi qurilishi yakuniy bosgichda.

Shaharchadagi barcha inshootlar energiya
tejamkor bo‘ladi. Avtoturargohlar ustida quyosh
panellari o‘rnatiladi.

> Davomi 2-betda

“0°IBEKISTON, OZARBAYION VA YEVROPA:
UMUMIY TARAQOIYOT YO'LIDA HAMKORLIK™
MAVZUSIDA O°TAYOTGAN YUOQORI
DARAJADAGI UCHRASHUV ISHTIROKGHILARIGA

Nizomiy Ganjaviy nomidagi xalqaro
markazning hurmatli hamraislari!

Xonimlar va janoblar!

Siz, azizlarni qadimiy va go‘zal
O‘zbekiston zaminida samimiy qutlashdan
g‘oyat mamnunman.

Biz o‘z mamlakatlarining ravnagiga,
xalqaro hamkorlik va o‘zaro ishonchni
mustahkamlashga beqiyos hissa qo‘shib
kelayotgan atoqli siyosatchilar va davlat
arboblari, xalgaro tashkilotlar rahbarlaridan
iborat nufuzli tarkibni Toshkentda, bir
davrada to‘plash borasidagi tashabbusi
uchun Nizomiy Ganjaviy nomidagi
xalgaro markazga chuqur minnatdorlik
bildiramiz.

Ushbu markaz, ulug® o‘zbek shoiri
Alisher Navoiy “shoirlarning sultoni”, deb
ta’riflagan buyuk ozarbayjon mutafakkiri
Nizomiy Ganjaviyning betakror ijodiy
merosini asrab-avaylash va keng targ‘ib
etishda muhim o‘rin tutib kelayotganini
alohida qayd etmoqchiman.

Ta’kidlash kerakki, Nizomiy
Ganjaviyning teran falsafasi, odam
va olam o‘rtasidagi uyg‘unlik hamda
adolat haqidagi o‘lmas g‘oyalari
doimo dolzarb bo‘lib, bugungi
murakkab sharoitda yanada katta

Biz buni o‘zaro hamjihatlik va
hamkorlik  jarayonlari  jadallashib
borayotgan Markaziy Osiyoni
jahonga yanada kengroq tanishtirish,
mintaqalararo  o‘zaro  bog‘liglikni
mustahkamlash, shuningdek, O‘zbekiston
va Ozarbayjonning salohiyat hamda
imkoniyatlaridan  to‘liq  foydalanish
yuzasidan fikr almashish uchun noyob
imkoniyat sifatida gabul gilamiz.

Ta’kidlash kerakki, so‘nggi yillarda
Ozarbayjon bilan o‘zaro ishonch va
bir-birini  qo‘llab-quvvatlash  ruhidagi
munosabatlarimiz  faol rivojlanmoqda,
Ittifoqchilik munosabatlari to‘g‘risidagi
sharthoma imzolandi, Davlatlararo oliy
kengash faoliyat ko‘rsatmoqda.

Shu bilan birga, Ozarbayjon Markaziy
Osiyo va Yevropani bog‘lashda strategik
ko‘prik vazifasini bajarib kelayotganini
ham alohida qayd etishni istar edim.

Bugungi forumda ko‘plab vakillari

ishtirok  etayotgan  Yevropa bilan
munosabatlarimiz ~ o‘zining  mutlago
yangi rivojlanish  davrini  boshidan

kechirayotganini qayd etmoqchiman.
Yaginda biz yurtimizda ilk bor “Markaziy

Osiyo — Yevropa Ittifoqi” sammitini

o‘tkazdik. Unda mintagamiz va Yevropa

ekanini yuqori baholaymiz hamda
uning Janubiy Kavkaz va Markaziy
Osiyo hamkorligini mustahkamlash
borasidagi sa’y-harakatlarini yuksak
qadrlaymiz.

Fursatdan foydalanib, do‘st Ozarbayjon

Mamlakatimizda tadbirkorlikni qo‘llab-
quvvatlash,ishbilarmonlikmuhitini yaxshilash
borasida yaratilgan imkoniyatlardan unumli
foydalanib, yurtimizning iqtisodiy qudrati va
eksport salohiyatini yuksaltirishda salmogli

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
FARMONI

TADBIRKORLAR KUNI MUNDSRBATI
BILAN SOHA VAKILLARIDAN
BIR GURUHINI MUKOFOTLASH TO'G'RISIDA

“O“zbekiston Respublikasida xizmat

Abdulloyev Kamol

ko‘rsatgan tadbirkor”
faxriy unvoni bilan

Talatovich —

O‘zbekiston Respublikasi

Prezidentining

FARMOYISHI

“FAOL TRDBIRKOR™
KO'KRAK NISHONI BILAN
TAODIRLASH TO'G'RISIDA

Milliy iqtisodiyotimizda barqaror o‘sish sur’atlarini
ta’'minlash, yurtimizda
bosgichga
chigarish va eksport salohiyatini yuksaltirish borasidagi

tadbirkorlik  rivojini
mamlakatimizning

yangi

ko‘tarish, ishlab

xalqini ulkan tarixiy yutuq — yaqinda
Vashingtonda AQSH vositachiligida
Armaniston bilan uch tomonlama
Qo‘shma deklaratsiya imzolangani bilan
yana bir bor chin dildan qutlaymiz.

Hurmatli anjuman ishtirokchilari!

Bugungi kunda O‘zbekiston jadal
islohotlarni gat’iy davom ettirmoqda va
biz bu yo‘lda ulkan natijalarga erishdik.
“O‘zbekiston — jahonga ochiq va o‘zi
uchun dunyoni kashf etayotgan mamlakat”
degan tamoyil hayotimizdan mustahkam
o‘rin egallamogqda.

Biz xorijiy hamkorlar va xalgaro
tashkilotlar bilan uzoq muddatli aloqalarni
izchil mustahkamlamogdamiz, hamkorlik
ufglarini kengaytirmoqdamiz, yangi ilg‘or
g‘oyalar uchun har doim ochigmiz. Biz
huquqiy, dunyoviy, demokratik va ijtimoiy
davlat bo‘lgan Yangi O‘zbekistonni barpo
etish siyosatini izchil davom ettiramiz.

O‘zbekiston va Markaziy Osiyo
mintaqasi hozirgi murakkab davrda xalqaro

natijalarga erishayotgani, tashabbuskorligi,
zamonaviy bilim va tajribasini namoyon etib,
investitsiyalarni jalb qilish, import o‘rnini
bosadigan mahsulotlar ishlab chigarish,
xizmatlar ko‘rsatishni yanada kengaytirish,
aholi bandligi va farovonligini ta’minlash
yo‘lida alohida jonbozlik ko‘rsatayotgani,
shuningdek, o‘zining muhim ilmiy-amaliy
ishlanmalari va innovatsion loyihalari
bilan biznes sohasi rivojiga munosib hissa
qo‘shib kelayotgani uchun quyidagilar
mukofotlansin:

Samargand shahridagi “Sam Antep Gilam”
mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi,
Samarqand viloyati

Ismoilov Abdulxeshim Mamasobirovich
— Andijon tumanidagi “Ravon taraqgiyot
orzusi” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Andijon viloyati

Mamatdjanov Farxod Faxritdinovich

“Uztex” to‘gimachilik korxonalari

guruhi direktorlar kengashi raisi

> Davomi 3-betda

xizmatlari, sohaga ilg‘or innovatsion, “yashil” va ragamli
texnologiyalarni joriy etish, investitsiyalarni jalb qilish, ish
o‘rinlari yaratish, aholi farovonligini oshirishga qo‘shgan
katta hissasi, shuningdek, biznesda erishayotgan salmogli
natijalari hamda ijtimoiy hayotdagi munosib ishtiroki
uchun quyidagilar “Faol tadbirkor” ko‘krak nishoni bilan
taqdirlansin:

Atadjanov Ne’matjan Taxirovich — To‘rtko‘l
tumanidagi “Real montaj” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Qoraqalpog‘iston Respublikasi

> Davomi 2-betda

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

QARORI

ETILEN VA PROPILEN POLIMERLARIDAN YUQORI 0°SHILGAN QIYMATGA
EGA MAHSULOTLAR ISHLAB GHIDARUVCHI MAHALLIY KORXONALARNI
DO°LLAB-QUVVATLASH BOYIGHA QO°SHIMCHA CHORA-TADBIRLAR T0'G'RISIDA

ahamiyat kasb etmoqda. Ittifoqi mamlakatlari o‘rtasida  strategik hamjamiyatga bebaho boylik — bargarorlik, Ragobatbardosh mahsulotlar ishlab chigarishni 3902 10 000 0) import gilishda bojxona bojining nol b) 2025-yil 1-oktabrga qadar polietilen
Nizomiy Ganjaviy nomidagi sheriklik o‘matish to‘g‘risida tarixiy qaror ishonch va taraqgiyotni taklif etmogda. rag‘batlantirish, mahalliy ishlab  chigaruvchi stavkasi qo‘llansin. granulalarini ~ ishlab ~ chigaruvchi ~ mabhalliy
markazning xalqaro kun tartibidagi  qabul gilindi. Yagin oylarda Yevropa Ittifoqi Bugungi yangi sharoitda oldimizda korxonalarni sifatli va arzon xomashyo bilan 3. Bojxona qo‘mitasi O‘zbekiston texnik korxonalar uchun aksiz solig‘i solinishida import

ta’minlash, yuqori qo‘shilgan qiymatga ega
mahsulotlarni eksport qilishni qo‘llab-quvvatlash
magsadida qaror gilaman:

1. Iqtisodiyot va moliya vazirligi hamda
Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligining
O‘zbekiston Respublikasida ishlab
chiqarilmaydigan va belgilangan tartibda aniq

jihatdan tartibga solish agentligi bilan birgalikda
mamlakatga sifatsiz  kontrafakt egiluvchan
qadoglar (polietilen plyonkalar, polipropilen
plyonkalar, noto‘qima materiallar, polietilen
qoplar, big-beglar va boshgalar) importining
oldini olish (eks-offitsio prinsipi asosida)
choralarini ko‘rsin.

bilan teng sharoitlar yaratish bo‘yicha takliflarni
Vazirlar Mahkamasiga kiritsin.

5. Investitsiyalar, sanoat va savdo vazirligi
Igtisodiyot va moliya vazirligi, manfaatdor vazirlik
va idoralar bilan birgalikda bir oy muddatda mazkur
garorning ijrosini ta’minlash, uning mazmun-
mohiyati va ahamiyati tadbirkorlik subyektlariga

masalalarni o‘rganishdagi faol ishtiroki
alohida  e’tiborga  loyiqdir. ~ Uning
shafeligida har yili o‘tkazib kelinayotgan
Global Boku forumi xalgaro va mintaqaviy
taraqgiyotning eng dolzarb muammolarini
hal etish uchun yangi g‘oyalar ilgari
suriladigan, dunyo miqyosida tan olingan

bilan Kengaytirilgan sheriklik va hamkorlik
to‘g risidagi bitimni imzolaymiz.

Biz Yevropa Ittifoqi va boshqga
sheriklarimiz bilan birgalikda samarali
transport-logistika va energetika
yo‘laklarini rivojlantirish bo‘yicha aniq
magsadga yo‘naltirilgan ishlarni davom

hamkorlik ~ bo‘yicha  keng  ufqlar
ochilmogda, o‘zaro manfaatli va ikki
tomonga ham foyda keltiradigan masalalar
yuzasidan birgalikda ishlash uchun
yangi imkoniyatlar paydo bo‘lmoqda,
deb hisoblayman. Bu borada sizlarning
go‘llab-quvvatlashingiz va kelgusidagi

. . .9 L Lo, o SR texnik parametrlar asosida shakllantiriladigan 4. Iqtisodiyot va moliya vazirligi: yetkazilishi hamda tushuntirilishini ta’minlasin.
nufuzh' mulogot maydonlaridan - biriga ettlrgmlz. .Ishonarplz}ﬂ, u‘shbu chora- hamkorhglpglzga ‘%mld qllarmz.. ro‘yxat bo‘yicha respublika hududiga olib a) bir oy muddatda Soliq kodeksiga mazkur 6. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish
aylandi. ) ) ) ta‘dblr.lar IlIllIltaanIl.lZIlllIlg G arblv.a Sharq ) 3“8”“81 H_UfUZh uchrflshuvnmg barcha kiriladigan polietilen granulalari uchun aksiz garorning 1-bandidan kelib chigadigan o°‘zgartirish Ozbekiston Respublikasi Bosh vaziri o‘rinbosari

Markaziy ~ Osiyo ~ va Janubly  o‘rtasidagi xab sifatidagi rolini qayta ishtirokchilariga samarali muhokamalarva | goligeinj 2025-yil 1-sentabrdan 2028-yil 1-yanvarga  kiritishni nazarda tutuvchi qonun loyihasini; J.A. Xodjayev zimmasiga yuklansin.
Kavkaz o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liglik tiklash imkonini beradi. anjuman ishiga muvaffagiyat tilayman. qadar nol stavkada qo‘llash to‘g‘risidagi taklifiga
masalalari, ushbu ikki yirik mintaganing Biz  Ozarbayjon  Respublikasi rozilik berilsin. O<zbekiston Respublikasi
Yevropa bilan hamkorlik istigbollari ~ Prezidenti hurmatli IThom Shavkat MIRZIYOYEY, 2. 2028-yil 1-yanvarga qadar ayrim etilen Prezidenti SH. MIRZIYOYEV
bugungi anjumanning bosh mavzusi ~ Haydarovich Aliyevning yangi ¢ . s+ | polimerlarining birlamchi shakllari (TIF TN kodi

: : A : . . . . O‘zbekiston Respublikasi ,
etib belgilangani g‘oyat muhim, deb umummintaqaviy jarayonlarni Prezidenti 3901 10 900 0, 3901 30, 3901 40) va propilen Toshkent shahri,

reziaent

hisoblaymiz. rivojlantirishda ishtirok etishga tayyor polimerlarining birlamchi shakllarini (TIF TN kodi 2025-yil 18-avgust
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O‘ZBEKISTON

LIMPIYR SHAHRRGHASI - XALOIMIZNING YUKSAK BUNYODKORLIK SALOHIYATI
VA O'ZBEK SPORTINING OLAMSHUMUL YUTUQLARI RAMLI

> Boshlanishi 1-betda

Olimpiya shaharchasi — mamlakatimiz
sportining ilmiy, amaliy, o‘quv-mashg‘ulot
markazi.

Bu haqda Prezident Shavkat Mirziyoyev
2023-yil 18-noyabrda Olimpiya shaharchasi
qurilishi bilan tanishuv chog‘ida aytgan edi.

— Bu yerda mashg‘ulotlar bilan birga sport
ta’limi, ilmi, tibbiyoti mujassam bo‘lishi zarur.
Ya’ni bu joy mamlakatimiz sportining ilmiy,
amaliy, o‘quv-mashg‘ulot markazi bo‘ladi, —
degan edi davlatimiz rahbari.

Shunga muvofiq, shaharchada Sport vazirligi,
Antidoping agentligi, Davlat sport akademiyasi,
Jismoniy tarbiya va sport ilmiy tadqiqotlar
instituti, Sport turlarini rivojlantirish markazi

ham joylashtirilgan.

Bu galgi tashrif chog‘ida Olimpiya
shaharchasi infratuzilmasidan samarali
foydalanish rejalari, sport tashkilotlarining

joylashuvi va faoliyati bo‘yicha axborot berildi.

Avvalo, shaharchada xalqaro darajadagi
musobaqalar o‘tkaziladi. Inshootlar undan keyin
ham bo‘shab golmaydi. Mamlakatimiz terma
jamoalarining  o‘quv-mashg‘ulotlari  tashkil
etiladi. Federatsiyalar sport maktablari bilan
bog‘lanadi.

Hududda va majmualarda yurtdoshlarimiz
ham sport bilan shug‘ullanishi mumkin bo‘ladi.

Prezidentimiz shu yerda soha mutasaddilari
va sport federatsiyalari rahbarlari bilan
mulogotda bo‘ldi.

— Avvalo, sportchilarimiz va federatsiyalarni
mana shunday maskan bilan tabriklayman.
Bu bilan yosh avlod salomatligiga, bo‘lajak
yutuglarga katta poydevor qurdik. Lekin bu
ishning eng osoni. Qiyini — sport turlarini

tayyorlash. Biz sportni ham salomatlik, ham
natijadorlik nuqtayi nazaridan rivojlantirib
boramiz. Xudo xohlasa, bunday Olimpiya
shaharchalari  viloyatlarda ham  quriladi.
Asosiy magsad — yoshlarimizning sog‘lom va
barkamolligi, — dedi davlat rahbari.

Ma’lumki, 2024-yilda Parijda o‘tgan
Olimpiya va Paralimpiya o‘yinlarida yurtimiz
sportchilari ~ muvaffagiyatli ~ ishtirok etib,
umumjamoa hisobida har ikki yo‘nalishda
13-orinni  egallagan edi. Endi olimpiya
harakatini yanada rivojlantirish, kelgusidagi
musobaqalarda natijalarni oshirish maqsad
gilingan.

Mamlakatimiz =~ Prezidentining shu il
8-iyuldagi qarori bilan O‘zbekiston sportchilarini
2028-yilgi Olimpiya va Paralimpiya o‘yinlariga
tayyorlash dasturi qabul gilindi.

Bu yo‘nalishdagi ishlarni tizimli tashkil etish
magsadida Milliy olimpiya qo‘mitasining 14 ta
hududiy bo‘limi tashkil etildi. Qoraqgalpog‘iston
Respublikasi Jo‘qorg‘i Kengesi Raisi, viloyatlar
va Toshkent shahar hokimlari Olimpiya
harakatini rivojlantirish bo‘yicha O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining maxsus vakili etib
belgilandi. Har bir hududga Sport vazirligi va
Olimpiya qo‘mitasidan mas’ullar biriktirildi.

Iqtidorli sportchilarni eng quyi bo‘g‘indan
boshlab saralash va professional etib tayyorlash
uchun uch bosgichli “Yangi O‘zbekiston
Olimpiya cho‘qgilari” musobaqasi yo‘lga
qo‘yildi. Uning final bosgichi har yili Olimpiya
shaharchasida “Prezident Olimpiadasi” sifatida
o‘tkaziladi. G‘olib va sovrindor sportchilar
Olimpiya markazlariga jalb etilib, professional
tayyorlanadi.

Respublika  olimpiya va  paralimpiya
markazining faoliyati millly terma jamoalar

shaharchasi inshootlari
asosda biriktiriladi.

Shuningdek, atletlar zaxirasini kengaytirish
maqsadida xususiy sport klublari faoliyati
takomillashtirilib, ~rasmiy musobagalardagi
ishtiroki ta’minlanadi. Yuqori natija ko‘rsatgan
sportchilar milliy terma jamoalarga qabul
qilinishi mumkin bo‘ladi.

Prezidentimiz sport turlarini ommalashtirish
masalasiga alohida urg‘u berdi.

— Mardlik, kurashchanlik xalgimizning
qonida bor. Odamlarimiz sportni yaxshi ko‘radi.
Buni qo‘llab-quvvatlab, mahallalarda sportni
yanada ommalashtirish kerak. Buning uchun
joylarda sharoit bor. Yana quryapmiz. Natija
ham ommaviylikdan kelib chigadi, — dedi
Shavkat Mirziyoyev.

Mutasaddilarga  sohani  ragamlashtirish,
sport federatsiyalari faoliyatini kuchaytirish,
natijador sport turlarini ko‘paytirish bo‘yicha
ko‘rsatmalar berildi.

Shundan  so‘ng  Prezident  Shavkat
Mirziyoyev Toshkent viloyati Yuqori Chirchiq
tumanida barpo etilgan Milliy futbol markazini
borib ko‘rdi.

Davlatimiz rahbari ikki yil oldin bu yerga
tashrif buyurib, mavjud stadionga tutash hududda
zamonaviy majmua bunyod etish zarurligini
aytgan edi. Ko‘p o‘tmay, 2023-yil 3-noyabrda
“Futbol-ta’lim muassasalari tarmog‘ini
kengaytirish hamda xalqaro standartlarga mos
keladigan futbol infratuzilmasini rivojlantirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi Prezident garori
imzolandi.

Mustaqillik bayrami arafasida foydalanishga
topshirilgan mazkur markaz bunda juda
muhim bo‘g‘in. Bu yerda bir vaqtning o‘zida
6 ta terma jamoamizning o‘quv-mashg‘ulot

markazga beg‘araz

mehmonxona barpo etilgan. Plyaj futboli
maydoni, futzal maneji, basseyn va reabilitatsiya
bo‘limi qo‘shimcha qulayliklar yaratgan.

Majmuada  professional ~ futbolchi ~ va
mutaxassislarni tayyorlash uchun to‘rtta tuzilma
tashkil etildi. Bular — Futbol mutaxassislarini
tayyorlash va ilmiy-tadqiqot markazi, Futbol
terma  jamoalari  tayyorgarlik  markazi,
Respublika futbol akademiyasi, Sport tibbiyoti
va reabilitatsiya markazidir.

Prezidentimiz ularda yaratilgan sharoitlar
bilan tanishdi.

Futbol tibbiyoti va reabilitatsiyasi bo‘limiga
xorijiy uskunalar olib kelingan, eng ilg‘or
uslublar o‘zlashtirilgan. Bu futbolchilarga qisqa
vaqt ichida jismonan tiklanish imkoniyatini
beradi.

Futbol akademiyasida yosh iste’dodlar
saralanib, tarbiyalanadi. Buni xalgaro darajada
tashkil etish uchun markazga Argentina,
Vengriya va Xorvatiya kabi davlatlardan
mutaxassislar jalb qilingan. Ular malakali
murabbiy, hakam, tahlilchi, seleksioner va futbol
menejerlarini tayyorlashda ishtirok etmoqda.
Majmuada “VAR markazi” ham tashkil etilgan.

Davlatimiz rahbari shu yerda sport faxriylari
va yosh futbolchilar bilan suhbatlashdi.
O‘zbekistonda futbol eng ommaviy sport
ekani, uni rivojlantirish izchil davom ettirilishi
ta’kidlandi.

Keyingi yillarda futbol tizimi tubdan
yaxshilandi. Bolalar futboli, to‘garaklardan
tortib akademiyalar, jamoalar, chempionatgacha
e’tibor kuchaydi. Natijalar birin-ketin bo‘y
ko‘rsatmoqda. Ularning eng muhimi —
Vatanimiz tarixida birinchi marta milliy terma
jamoamiz jahon chempionatiga chiggani bo‘ldi.

Yana bir shonli yutuq aprelda Saudiya

terma jamoamiz unda birinchi o‘rinni egallab,
jahon chempionatiga yo‘llanma olgan edi.

Prezidentimiz ushbu gahramon
futbolchilarimiz bilan uchrashib, ularga mehr-
e’tiborini izhor gildi.

— Biz hamma sohada dunyoda munosib
o‘rin egallashga intilyapmiz. Sportchilarimiz
buni tezroq yetkaza oladi. Sizlar irodali
g‘alabangiz bilan xalqimiz mehnat gilsa,
harakat gilsa, hamma narsaga qodir ekanini
yana bir bor isbotladingiz. Butun dunyo sizning
timsolingizda azmu shijoatli, g‘ururi baland,
hech qachon intilishdan qaytmaydigan yangi
O‘zbekiston avlodini ko‘rdi. Endi futbolni
hozirgidan ham ikki-uch karra ko‘proq qo‘llab-
quvvatlaymiz. Sizdek yoshlar xalgimizning
ishonchi, Prezidentning quvonchisizlar, — dedi
Shavkat Mirziyoyev.

Sportchilar bu sharoitlar uchun davlat
rahbariga minnatdorlik  bildirib, xalqimiz
ishonchini oglashga va’da berishdi.

Mamlakatimizning turizm salohiyati yildan-
yilga oshib boryapti. Barcha hududlarda
sayyohlar ko‘payib, zamonaviy mehmonxonalar
va turizm maskanlari barpo etilmogda.

Toshkent shahridagi “Yangi O‘zbekiston”
bog‘iga  yondosh  qurilgan  zamonaviy
mehmonxonalar majmuasi shu ishlarning
mantiqiy davomidir.

Prezident Shavkat Mirziyoyev joylardagi
bunyodkorlik bilan tanishuvi chog‘ida mazkur
inshootlarni ham ko‘zdan kechirdi.

Bir paytlar qarovsiz yotgan manzillar bugun
obod maskanga aylangan. 8 gektardan ziyod
maydonda 12 ta zamonaviy mehmonxona, 375
orinli “Yangi Toshkent” konferensiya zali,
310 o‘rinli restoran, sog‘lomlashtirish markazi
hamda ochiq sport maydoni barpo etilgan.

5 qavatdan iborat, 62 ta xona va 124 o‘ringa
ega. Majmua yagona konsepsiya asosida
faoliyat yuritadi va uning boshqaruvi xalgaro
tajribaga ega “Leo Hospitality Solutions”,
“Radisson Individuals”, “Trademark Collection
by Wyndham” kabi nufuzli kompaniyalarga
topshiriladi.

Xususiy banklar shu kabi majmualar
boshqaruviga sherik bo‘lib kirish taklifini
bildirdi. Davlatimiz rahbari xizmat sohalari
kengayishi, joylarda zamonaviy maskanlar
ko‘payishi aholi farovonligiga hissa qo‘shishini
ta’kidladi.

Mehmonxonalar restoran, anjumanlar zali
va dam olish maskanlari bilan uyg‘un qurilgani
xizmat qamrovini oshiradi. Bu yerda yuqori
darajadagi tadbirlar hamda yirik xalgaro
anjumanlar o*tkazilishi ham mumkin.

Majmuada 540 ta yangi ish o‘mni
yaratilib, yiliga o‘rtacha 55 ming turistga
xizmat ko‘rsatilishi ko‘zda tutilgan. Bu yer
mahalliy va xorijiy sayyohlar uchun yana bir
lokatsiya, Toshkent vohasida turizm rivoji
uchun qo‘shimcha turtki bo‘ladi. Majmua
qurilishi ortidan yon-atrofdagi mahallalarning
infratuzilmasi ham yaxshilanib, aholi farovonligi
ta’minlandi.

Davlatimiz ~rahbari majmuada xizmat
turlarini  ko‘paytirish va sifatini oshirish,
mahalliy va xorijiy sayyohlarni jalb etish
masalalariga e’tibor qaratdi. Bunday ko‘p
tarmoqli xizmatlarni boshqa hududlarda ham
keng yo‘lga qo‘yish muhimligi ta’kidlandi.

Ziyodulla JONIBEKOY,
Ikrom AVVALBOYEY,
Abdulaziz RUSTAMOY,
Behruz XUDOYBERDIYEY,

ommalashtirish,  professional  sportchilarni

mashg‘ulotlar o‘tkazib borish uchun Olimpiya

zaxirasini  yaratishga qaratiladi.  O‘quv-

yig‘inlarini o‘tkazish imkoniyati bor. Buning
uchun stadionlar, o‘quv binolari, sport zallari,

Arabistonida bo‘lib o‘tgan Osiyo kubogida
qo‘lga kiritildi. 17 yoshgacha bo‘lgan o‘smirlar

Mehmonxonalarga

Qoraqalpog‘iston  va
viloyatlar nomi berilgan. Ular 3 yulduzli bo‘lib,

0O‘zA muxbirlari

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

FARMOYISHI

“FAOL TADBIRKOR™ KO'KRAK NISHONI BILAN TAQDIRLASH TO'G'RISIDA

> Boshlanishi 1-betda

Yeshanov Zulfat Kadirbergenovich — Qonliko‘l

tumanidagi ~ “Zamira Kazayakli” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Qoraqalpog‘iston Respublikasi
Jarilkasinov Ruslan Xojabayevich —
Shumanay tumanidagi “Promservis Shumanay”
xususiy  korxonasi  rahbari, Qoraqalpog‘iston
Respublikasi
Ismaylov Nurman Djanabayevich — Chimboy

tumanidagi yakka tartibdagi tadbirkor, hunarmand o‘tov
yasovchi, Qoraqalpog‘iston Respublikasi

Kaljanov Sarsenbay Kalbayevich — Nukus
shahridagi “Jayhun Turon Super Servis” mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Qoragalpog‘iston
Respublikasi

Xabibullayev Xojiakbar Malik o‘g‘li — Nukus

shahridagi  “Nukus lak-bo‘yoglari”  mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Qoraqgalpog‘iston
Respublikasi

Atabekov Shaxzod G‘ayratovich — Paxtabod
tumanidagi “The Besttex” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Andijon viloyati

Axmedov Ravshanbek Alijonovich— Qo ‘rg‘ontepa
tumanidagi “Ogsuv” fermer xo‘jaligi boshlig‘i, Andijon
viloyati

Ibaydullayev Ulug‘bek Qurbonaliyevich —
Andijon tumanidagi “Sity-Stroy” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori, Andijon viloyati

Mirzayev Farxodjon Alijanovich — Andijon
tumanidagi “Texno-innovator” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Andijon viloyati

Moitov Xikmatillo Xabibullayevich — Jalaquduq
tumanidagi “Ulug‘ qudrat sohibi” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Andijon viloyati

Siparova Svetlana Gennadyevna — Oltinko‘l
tumanidagi “Mark Formelle IT” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Andijon viloyati

Eshonxujayeva Noira Jo‘rayevha — Xo‘jaobod
tumanidagi yakka tartibdagi tadbirkor, Andijon viloyati

G‘aybullayev Doniyor Ixtiyor 0‘g‘li — Shofirkon
tumanidagi xususiy o‘quv markazi rahbari, Buxoro
viloyati

Quvatov Elamon Choriyevich — Olot tumanidagi
“Buxoro Gold Star Moto” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Buxoro viloyati

Ravshanov Abdulaziz Xamitovich — Kogon
tumanidagi “Parravshantrans” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Buxoro viloyati

Sayidova Dilnavez Shavkatovna — G‘ijduvon
tumanidagi “Ortiq Dilnavoz” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Buxoro viloyati

To‘xtayev Erdon Isoyevich — Buxoro shahridagi

“Rushan Teks” mas’uliyati cheklangan jamiyati
direktori, Buxoro viloyati
Fayziyev Yaxyo Sharafovich — Romitan

tumanidagi “Fayz — 2000” fermer xo‘jaligi boshlig‘i,
Buxoro viloyati

Choriyev Malikbek Muhamadovich — Buxoro
tumanidagi “Sledopyt” mas’uliyati cheklangan jamiyati
direktori, Buxoro viloyati

Bayxurazov Sunnatulla Raxmatkulovich —
Jizzax shahridagi “Maqsuda Nazokat” mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Jizzax viloyati

Djurayeva Komila Mavlanovna — Zarbdor
tumanidagi “Zarbdor zirapchasi gul ko‘chatlarini
yetishtirish tomorqa xizmati” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Jizzax viloyati

Mannonov  Umidjon Ulug‘bek o‘g‘li
— Jizzax shahridagi “Euroasia gilamlari”
mas’uliyati cheklangan jamiyati bosh direktori,
Jizzax viloyati

Mo‘minov Sardor Shuxrat o‘g‘li — Zafarobod
tumanidagi “Tasty Broyler Industry” mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Jizzax viloyati

Suvanova Yulduz Usmonovna — Jizzax shahridagi
“Atlant Architects Group” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Jizzax viloyati

Tojiboyev Magqsud Mahmudovich — Zomin
tumanidagi “MJN Hous” xususiy korxonasi rahbari,
Jizzax viloyati

Xodjayev Rustam Maxamadaliyevich — Baxmal
tumanidagi “Baxmal Natural Juice” mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Jizzax viloyati

Astonova Marxabo Xurramovna — Shahrisabz
tumanidagi “Hisor mebel” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Qashqadaryo viloyati

A’lamov  Azimiddin Aslonovich — Kasbi
tumanidagi “Saidazimxon” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Qashgadaryo viloyati

Ganiyev Sanjar Xudoyberdiyevich — Kitob
tumanidagi “Voha mash’ali” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori, Qashqgadaryo viloyati

Inogamdjanov Davrug Davronovich — Ko‘kdala
tumanidagi “Cotonella” mas’uliyati cheklangan jamiyati
direktori, Qashgadaryo viloyati

Xurramov Nodirbek Normo‘minovich — Mirishkor
tumanidagi “Normo‘min o‘g‘li Nodirbek” mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Qashqadaryo viloyati

Eshtemirov Sobir Abdullayevich — Ko‘kdala
tumanidagi “Comfort Industrial Area” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Qashqadaryo viloyati

Gapparov Husniddin Shaxridinovich — Navoiy
shahridagi ~ “Xovandamir ~ Holding”  mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Navoiy viloyati

Jumaboyev Qudratjon Jumaboy o‘g‘li— Qiziltepa
tumanidagi “SVS Navoiy” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Navoiy viloyati

Karimov Zohid Zoirovich — Navbahor tumanidagi
“Navbahor Agrolimon” mas’uliyati cheklangan jamiyati
direktori, Navoiy viloyati

Kendjayev Elmurad Saidovich — Karmana
tumanidagi shaxsiy tomorqa yer egasi, Navoiy viloyati

Tashbenbetov Yerjan Yermaxanovich — Konimex
tumanidagi “Kanimex Max Drive” xususiy korxonasi
rahbari, Navoiy viloyati

Umarov Shomurot Islomovich — Navbahor
tumanidagi shaxsiy tomorqa yer egasi, Navoiy viloyati
Azizov  Abdulxodi Rustamjonovich —

To‘raqo‘rg‘on tumanidagi “Gold Fresh Fruits”
mas’uliyati cheklangan jamiyati rahbari, Namangan
viloyati

Axadov Adxam Akramovich — Yangi Namangan
tumanidagi “Mexmash” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori, Namangan viloyati

Dadaxonov Murtaza Tursunxonovich — Kosonsoy

tumanidagi “Osmon sayyorasi” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Namangan viloyati
Djurayev  Toxir = Turashxanovich —

Namangan shahridagi “Fazman Tekstil” mas’uliyati
cheklangan jamiyati bosh direktori, Namangan viloyati
Mayunusov Ildorjon Xakimjonovich —
Davlatobod tumanidagi “Anturage-tex” mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Namangan viloyati
Muratov Bori Irgashevich — Chust tumanidagi
“Megaton” mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi,
Namangan viloyati
Xodjimatov Baxrom Vaxidovich — Chust
tumanidagi “Siberian Wellness-Namangan” mas’uliyati
cheklangan jamiyati bosh direktori, Namangan viloyati
Ergashev Xurshidbek Yuldashevich — Pop
tumanidagi “Active Chorkesar Light” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Namangan viloyati

Ganiyev Feruz Normamatovich — Samarqgand
tumanidagi “Asia Carpet Textile” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori, Samarqand viloyati

Zayniyev Muxriddin Mexrojiddin o‘gli —
Urgut tumanidagi “Yec gilam” mas’uliyati cheklangan
jamiyati bosh direktori, Samargand viloyati

Ilmurotov Kudrat Urolovich — Pastdarg‘om
tumanidagi “Qudrat zamin durdonasi” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Samarqand viloyati

Kazakova Mariya Rafailovna — Samargand
shahridagi “Prime Ceramics” mas’uliyati cheklangan
jamiyati bosh direktori, Samargand viloyati

Karimov Abdunabi Abduxakimovich —
Kattaqo‘rg‘on tumanidagi “Nurli Miyonkol” fermer
xo‘jaligi boshlig‘i, Samarqand viloyati

Norov Sunnatulla Alimdjanovich — Urgut
tumanidagi “Gardencells” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Samarqand viloyati

O‘rolov Alisher Shuxrat o‘g‘li — Samarqgand

shahridagi “Enjoy Fly” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Samarqand viloyati

Xushiyev Shohzodjon Inatilla o‘g‘li — Narpay
tumanidagi “Agro Gold Spring” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Samarqand viloyati

Yusubayev Azizbek Maxamadjon o‘g‘li —
Bulung‘ur tumanidagi “Samarkand Garden Plast”
mas’uliyati cheklangan jamiyati rahbari, Samargand
viloyati

Yalgashev Baxtiyor Tashtemirovich — Oqdaryo
tumanidagi “Meganut food dried fruits import-export
trading LTD” xorijiy korxonasi direktori, Samarqand
viloyati

Ganiyev Aziz Salimovich — Guliston shahridagi
“Don Miks” mas’uliyati cheklangan jamiyati direktori,
Sirdaryo viloyati

Dushabayev Akmal Nurmatovich — Mirzaobod
tumanidagi “Navro‘z total textile” mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Sirdaryo viloyati

Ibragimova Robiya Shavkatovna — Xovos
tumanidagi “RS Success Agro” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Sirdaryo viloyati

Kuduzov Maxmud Salamovich — Sirdaryo
tumanidagi “River Med Pharm” mas’uliyati
cheklangan jamiyatining ishlab chigarish bo‘yicha
direktori, Sirdaryo viloyati

Mamatkulov  Jaxongir Arifdjanovich —
Mirzaobod tumanidagi “Fs Logistics” mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Sirdaryo viloyati

Abdukerimov Zafarjon Baxtiyer o‘gli —
Termiz tumanidagi “Termiz International Trade
Centre” mas’uliyati cheklangan jamiyati direktorining
o‘rinbosari, Surxondaryo viloyati

Anorov Sherzod Xolmurzayevich — Termiz
shahridagi “Me’mor Inter Stroy” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Surxondaryo viloyati

Djurayev Baxodir Ismailovich — Qumqo‘rg‘on
tumanidagi “Joziba mebel” xususiy korxonasi rahbari,
Surxondaryo viloyati

Ochilov Murodjon Maxamadiyevich — Termiz
tumanidagi “Gold Dried Fruits Export” mas’uliyati
cheklangan jamiyati rahbari, Surxondaryo viloyati

Xolmuminov Axrorjon Ilxomovich — Denov
tumanidagi “Inter Prof City Stroy” mas’uliyati
cheklangan jamiyati direktori, Surxondaryo viloyati

Abdullayev Jamshid Zafarovich — Zangiota
tumanidagi “Zangiota tomorqa xizmati export”
mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent
viloyati

Ataxanov Abduraxim Latifovich — Chirchiq
shahridagi “Alkim Tekstil” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Toshkent viloyati

Zakirov Sanjar Taxirovich — Yangiyo‘l
tumanidagi “International Paper” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent viloyati

Kushbakov Ilxom Zakirjanovich — Bekobod
tumanidagi “Qo‘shboq ota” fermer xo‘jaligi boshlig‘i,
Toshkent viloyati

Muxsinov Fayoz Munisovich —  Chirchiq
shahridagi “Indigo Garments” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent viloyati

Nazarov Baxram Absatarovich — Oqqo‘rg‘on
tumanidagi “Qo‘chqor chavandoz” fermer xo‘jaligi
boshlig‘i, Toshkent viloyati

Normatov Ravshan Ishmatovich — Bo‘stonliq
tumanidagi “Osborn Textile” xorijiy korxonasi
direktori, Toshkent viloyati

Jorayev Rustam Polatxanovich — Farg‘ona
shahridagi “Zhongming Metal Products” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Farg‘ona viloyati

Zakirov Kamoliddin Yunusaliyevich —
Farg‘ona shahridagi “Xayrixon Kamol orzu” oilaviy
korxonasi rahbari, Farg‘ona viloyati

Kim Aleksandr Vyacheslavovich — Quvasoy
shahridagi ~ “Quvasoyshifer ~ Hrizotil” mas’uliyati
cheklangan jamiyati bosh direktori, Farg‘ona viloyati

Nasimov Elmurod Voxidovich — Buvayda
tumanidagi “Wire cable system group” xususiy
korxonasi rahbari, Farg‘ona viloyati

Temirov Qurbonbek Abdumalikevich — Furqat
tumanidagi “Oybek Temirov” fermer xo‘jaligi boshlig‘i,
Farg‘ona viloyati

To‘xtaboyev Orifjon Odiljonovich — O‘zbekiston
tumanidagi “Star Genius” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Farg‘ona viloyati

Xamzayev Shavkat Xamidovich — Uchko‘prik
tumanidagi “Great Kokand” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Farg‘ona viloyati

Djumaniyazov Raxim Ilxamovich — Urganch
shahridagi “Matbaa Paper” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Xorazm viloyati

Mirzayeva Lola Shavkatovna — Xiva shahridagi
“Khiva Plaza” mas’uliyati cheklangan jamiyati direktori,
Xorazm viloyati

Raximov Muzaffar Baxramovich — Xiva
tumanidagi “Khiva Silk Fabris” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Xorazm viloyati

Ro‘zmetov Bahodir Boyjonovich — Yangiariq
tumanidagi “Bahodir and sons” bog‘dorchilik fermer
xo‘jaligi boshlig‘i, Xorazm viloyati

Ro‘zmetov Xursandbek Yo‘ldoshevich —
Yangiariq tumanidagi “Ostona mebel servis” xususiy
korxonasi rahbari, Xorazm viloyati

Rustamov Ollashukur Shuxratovich — Xiva
shahridagi “Sofra” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Xorazm viloyati

Abdullayev Farrux Xabibulla o‘g‘li — Yakkasaroy
tumanidagi “Bellissimo Pizza International” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent shahri

Abdullayev  Elmurod Toxirmirzayevich —
Yunusobod tumanidagi “Sun-Hightech” mas’uliyati
cheklangan jamiyati bosh direktori, Toshkent shahri

Abdullayeva  Frangiza  Abdullayevha —
O‘zbekiston mehmonxonalar uyushmasi raisi

Abidov Rustam Abdukaxarovich — Toshkent
shahridagi “Black Pilaf” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori
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Akramov Alisher Djamshedovich — Toshkent
shahridagi “Sirovarnya Super Food” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi

Alimuxamedov Alisher Baxtiyarovich — Bektemir
tumanidagi “Rio International” xususiy korxonasi
direktori, Toshkent shahri

Djalilov Otabek Zafarbekovich — Mirobod
tumanidagi “Avrud” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Toshkent shahri

Isayev Alisher Maxmudxodjayevich — Mirobod
tumanidagi “Sales Doctor” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Toshkent shahri

Ismailov Kaxraman Kambulovich — Toshkent
shahridagi  “Sazanchik Premium” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi

Israilova Gulchexra Baxodirovna — O‘zbekiston
xususiy sayyohlik tashkilotlari uyushmasi raisi

Kadirov Rovshan Baxramovich — Chilonzor
tumanidagi ~ “Metal  Processing  Technology”
mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent
shahri

Karimov Abdugafur Abduvaxebovich —
Chilonzor tumanidagi “Radiks” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori, Toshkent shahri

Karimova Diora Orifovna — Mirobod
tumanidagi “Artisan bread” mas’uliyati cheklangan
jamiyati bosh texnologi, Toshkent shahri

Kasimova Dildora Mirgiyosovna — Toshkent
shahridagi yakka tartibdagi tadbirkor, hunarmand-
tikuvchi

Kayumov Shoxrux Shavkatovich — Toshkent
shahridagi “Trusted Textile Marketplace” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi

Latipov Maxmudjan Nadjimidinovich —
Shayxontohur tumanidagi “Mediapark Group”
mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent
shahri

Malikov  Yorginjon Erkindjanovich —
O‘zbekiston eksportchilari uyushmasi raisi

Mirzaaxmedov Diyor Akramovich — O‘zbekiston
marketing uyushmasi raisi

Nasretdinov  Saidvali ~ Saidnabiyevich —
Shayxontohur tumanidagi “Agro Prodex Group”
mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent
shahri

Nuritdinov Sardorbek Maxammatjonovich —
Toshkent shahridagi “Marco Polo Central Asia Travel”
mas’uliyati cheklangan jamiyati rahbari

Rasulev Farxod Kaxramanovich — Yakkasaroy
tumanidagi “Dolores Travel Services” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Toshkent shahri

Sabirov Nigmatullo Zakirovich — Chilonzor
tumanidagi “Finland Butter” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent shahri

Saliyev  Umidillo Xabibullayevich —
Yangihayot tumanidagi “Original Textile and Print”
mas’uliyati cheklangan jamiyati bosh direktori,
Toshkent shahri

Usmanov Sardarbek Yigitaliyevich — Toshkent
shahridagi “Saas Teks Invest” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari

Xolboyev Shavkatbek Xumaydullayevich —
Toshkent shahridagi “Metsol” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktori

SH. MIRZIYOYEV
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Xashimov Zafar Kamilevich — Toshkent shahridagi
“Anglesey Food” mas’uliyati cheklangan jamiyati kuzatuv
kengashi raisi

“O‘zbekiston Respublikasida xizmat
ko‘rsatgan ixtirochi va ratsionalizator”
faxriy unvoni bilan

Raxmanberdiyev Gappar — Toshkent kimyo-
texnologiya institutining sellyuloza va yog‘ochsozlik
texnologiyasi kafedrasi professori

“Fidokorona xizmatlari uchun”
ordeni bilan

Artikxodjayev Jaxongir Abidovich — Toshkent
shahridagi “Akfa Group” kompaniyalar guruhi asoschisi

“Mehnat shuhrati” ordeni bilan

Abdurayimov Boxodir Tursinovich — Chortoq
tumanidagi  “Chartak Mineral Water” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Namangan viloyati

Bobojonov Dilshod Maxmudovich — Shofirkon
tumanidagi “Leichter Kamalak Textilien” go‘shma korxonasi
rahbari, Buxoro viloyati

Muxtorxonov Nuritdin Komolidinovich — Parkent
tumanidagi “Meridian Tempo” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Toshkent viloyati

Ruzemuxamedov Nurulla Sunnatullayevich
— Olmazor tumanidagi “N‘medov” kompaniyalar guruhi
ta’sischisi, Toshkent shahri

“Do‘stlik” ordeni bilan

Abbosxo‘jayev Azizxo‘ja Avazxo‘ja 0‘g‘li — Olmazor
tumanidagi “Grand Pharm Trade” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent shahri

Abidov Temur Tashtemirovich— Shahrisabz shahridagi
“Shakhrisabz Med Center” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Qashqadaryo viloyati

Zokirov Farxodjon Latipovich — Xo‘jaobod
tumanidagi “Xo‘jaobod Fayz-M” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Andijon viloyati

Kasimbayeva Madina Anvarovna — Shayxontohur
tumanidagi yakka tartibdagi tadbirkor, kashtachilik-so‘zana
ustasi, Toshkent shahri

Kurdiani Nikoloz — “TBC Uzbekistan” bosh direktori

Maxmudov Murabit Adilxanovich — Zomin
tumanidagi “Zomin Brewery” mas’uliyati cheklangan
jamiyati direktorlar kengashi raisi, Jizzax viloyati

Nasirov Murod Rashodovich — Chilonzor tumanidagi
“Group of Navbahor” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Toshkent shahri

Sadikov Rustam Nasirovich — Chilonzor tumanidagi
“Tarleplast” mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi,
Toshkent shahri

Saliyeva Palzada Jiyenbayevna — Kegeyli tumanidagi

“Arzio” kop tarmogli fermer xo‘jaligi boshlig‘i,
Qoraqalpog‘iston Respublikasi
To‘rayev Zafar Suyunovich — Urgut tumanidagi

“SXF Big Stroy Building” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Samarqand viloyati

Ergashev Shuxrat Sharipovich — Bulung ‘ur tumanidagi
“Samarkand Garden plast” mas’uliyati cheklangan jamiyati
direktorlar kengashi raisi, Samarqand viloyati

“Shuhrat” medali bilan

Abduraxmanov Ilxomjon Tursunovich — Paxtakor
tumanidagi “Paxtakor Teks” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Jizzax viloyati

Akramov Murod Ikramovich — Zangiota tumanidagi
“Technologies of Real Time” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent viloyati

Aliyev Shuxratbek Erkinovich — Asaka tumanidagi
“Baraka hamkor parranda” xususiy korxonasi rahbari,
Andijon viloyati

Amonov Muxtar Raxmatovich — Buxoro davlat
universitetining kimyo va neft-gaz texnologiyalari
kafedrasi professori, Buxoro viloyati

Babakulova Yulduz Abdugaffarovna —
Guliston tumanidagi “Yulduz Abdug‘afforovna”
ko‘p tarmogqli fermer xo‘jaligi boshlig‘i, Sirdaryo
viloyati

Botirov Akram Gafurovich — Davlatobod tumanidagi
“Interior Mega Max” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Namangan viloyati

Burxanxodjayev Saidazim Vaxidovich — Amerika
Qo‘shma Shtatlaridagi “ITF Group LLC” logistika
kompaniyasi ijrochi direktori

G‘oziyeva Dilnoza Axmadjanovna — Yunusobod
tumanidagi “Perfect Design Arh” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent shahri

Jalolov Elyorjon Madaminovich — Quva tumanidagi
yakka tartibdagi tadbirkor, gul yetishtiruvchi, Farg‘ona
viloyati

Ilxomov Shuxrat Sharifovich — Qibray tumanidagi
“Navruz International Corp” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent viloyati

Karabayev Muzaffar Maxamadaliyevich — “Datasite
Technology” va “SiteLabs” kompaniyalari asoschisi

Kerimbayev G‘ayratdin Umarovich — Tortko‘l
tumanidagi  “115-To‘rtko‘l ~ avtokorxonasi” mas’uliyati
cheklangan  jamiyati  ta’sischisi,  Qoragalpog‘iston
Respublikasi

Komilov Nasimjon Qobiljonovich — Samargand

shahridagi “STD Health Med” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Samargand viloyati

Kosimov Sayot Salimovich — Kogon tumanidagi
“Kogon Mars Plyus” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari, Buxoro viloyati

Qodirov Muzaffar Muxitdinovich — Yashnobod
tumanidagi “MEP Group” mas’uliyati cheklangan jamiyati
ta’sischisi, Toshkent shahri

Mamutova Maxira Aminaddinovnha —
shahridagi “Good Cafe” oilaviy korxonasi
Qoragalpog‘iston Respublikasi

Mahmatmurodov Sherzod Beknazarovich — Qamashi
tumanidagi “Nurmanova Xurshida” sabzavotchilik fermer
xo‘jaligi boshlig‘i, Qashgadaryo viloyati

Numanova Olga Leonidovna —
aksiyadorlik jamiyati boshqaruvi raisi

Rajabov Botir Jo‘rayevich— Bandixon tumanidagi
“Omad” fermer xo‘jaligi boshligi, Surxondaryo
viloyati

Nukus
rahbari,

“InFinBank”

Rustamov Ulugbek Shaxzodovich — Toshkent
shahridagi “Click” mas’uliyati cheklangan jamiyati
rahbari

Saidkamalov Noxid Nasirjanovich — Andijon
shahridagi “Grand Tehnolog” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Andijon viloyati

Safarov Mirjamol Abdisamatovich — Qarshi
shahridagi “Qashgadaryo maxsus montaj servis” mas’uliyati
cheklangan jamiyati ta’sischisi, Qashqadaryo viloyati

Sultanmuratova Gulnora Urunovna — Urganch
shahridagi “Star Kids Plus” mas’uliyati cheklangan
jamiyati rahbari, Xorazm viloyati

Tuxtaniyazov Botirjon Muxtarovich — Toshkent
tumanidagi “To‘xtaniyoz ota” fermer xo‘jaligi boshlig‘i,
Toshkent viloyati

Xakimov Mirxayot Mirxamidovich — Angren
shahridagi “National Ceramics” mas’uliyati cheklangan
jamiyati ta’sischisi, Toshkent viloyati

Xamidova Zarina Istamtoshevnha — Nurota
tumanidagi yakka tartibdagi tadbirkor, hunarmand-
kashtachi, Navoiy viloyati

Xikmatov Furkat Shuxratovich — Parkent tumanidagi
“Batu Export” mas’uliyati cheklangan jamiyati ta’sischisi,
Toshkent viloyati

Xodjayev Jasurbek Majidovich — Toshkent shahridagi
Inha universiteti professori
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SH. MIRZIYOYEV

TROBIRKORLAR HUQUQLARI SUD HIMOYASIDA

Mamlakatimizda yangi O‘zbekistonni barpo etish borasida
boshlangan islohotlarning dastlabki kunlaridanoq yuksak
marraga erishishda ilg‘or texnologiyalar asosida zamonaviy
korxonalar ochayotgan, yuz minglab yangi ish o‘rinlarini
yaratayotgan va dunyo bozorlariga jadal kirib borayotgan
tadbirkorlarni qo‘llab-quvvatlash strategik vazifa etib
belgilandi. Keyingi yillarda mana shu maqsadlar sari keng
ko‘lamli islohotlar bosqichma-boesqich kechmoqda.

Baxtiyor ISLOMOY,
O‘zbekiston Respublikasi
Oliy sudi raisi

Davlatimiz rahbari joriy yil 27-fevral kuni
sud faoliyatini yanada yaxshilash, ochiglik
va raqamlashtirish darajasini oshirish chora-
tadbirlari yuzasidan o‘tkazilgan yig‘ilishda
“So‘nggi sakkiz yilda sudlarga doir 70 ga
yaqin qonun, farmon va qaror qabul gilindi.
Ularning moddiy-texnik bazasi yaxshilandi.
Bular aholi va tadbirkorlarning masalalarini hal
etib, adolatni garor toptirishga xizmat gilyapti.
O‘tgan yili sudlarda 3 milliondan ortiq masala
ko‘rib chigildi. Bu — aholining huquqiy ongi
oshib borayotganidan dalolat”, dedi. Ushbu
e’tirof inson manfaatiga xizmat qiladigan,
gonun ustuvorligini ta’minlaydigan odil sudlov
sohasini  takomillashtirish ~ davlatimizning
doimiy e’tiborida ekanining isboti.

Prezidentimiz tomonidan sudlar oldiga
tadbirkorlik, investitsiya, infratuzilma, yer,
soliq, kredit, mehnat munosabatlari, shuningdek,
tadbirkorlar faoliyatida uchrayotgan muammoli
masalalarni tahlil qilib, hukumatga va parlament
muhokamasiga kiritib borish vazifasi qo‘yildi.
Shunga muvofig, Oliy sud tomonidan qayd
etilgan masalalar bo‘yicha sudlarda ko‘rilgan
ishlar chuqur tahlil asosida aniglangan
muammoli masalalar hukumat va parlament
muhokamasiga muntazam ravishda kiritib
borilmogda.

Bugungi kunda tadbirkorlik subyektlariga
0oz huqug va qonuniy manfaatlarini sud
orqali himoya qilish imkoniyati tobora
kengaytirilmoqda. Bu borada sudlar faoliyatida
ochiglik, shaffoflikni ta’'minlash va qo‘shimcha
qulayliklar yaratish, tadbirkorlarning odil
sudlovga erishish darajasini oshirish, ularning
sudga ishonchini mustahkamlashga qaratilgan
izchil islohotlar amalga oshirilmoqda.

Davlat organlari qarorlari va mansabdor
shaxslarning g‘ayriqonuniy harakatlari yo
harakatsizligi ustidan shaxsning sudga shikoyat
gilish huquqining konstitutsiyaviy kafolatlarini
amalga oshirish masalasi juda muhim. Ushbu
mas’uliyatli ~vazifani ta’minlashga xizmat
giladigan ma’muriy sudlar tashkil etilishi,
shuningdek, iqtisodiy sudlarda ish yuritish
soddalashtirilishi tadbirkorlarning sud
himoyasiga erishish darajasini yanada oshirdi.

Xususan, 2022-2024-yillarda ~ ma’muriy

sudlar tomonidan tadbirkorlik subyektlari arizasi
asosida 13 mingdan ortiq ish ko‘rib chigilib,
ularning 6 mingga yaqini ganoatlantirilgan.
Bunda tadbirkorlik subyektlarining buzilgan
huquqlari tiklangani, shuningdek, iqtisodiy
sudlar tomonidan 2024-yilda tadbirkorlarning
da’vosi asosida ko‘rib chigilgan 56 mingdan
ortiq ishning 85 foizi qanoatlantirilgani
tadbirkorlarning huquqlarini himoya qilishda
sudlarning roli oshib borayotganidan dalolat
beradi.

Oxirgi yillarda sud ish yurituvi sohasiga oid
qator tartib-taomillar joriy etildi. Natijada sudlar
orqali tadbirkorlarning o‘z huquqini himoya
gilish va tiklash bilan bog‘liq byurokratik
to‘siq, ovoragarchilik va sarf-xarajatlar keskin
gisqartirilishiga erishilmoqda.

Iqtisodiy protsessual kodeksida tadbirkorlik
subyektlari va davlat organlari, jumladan,
huqugni muhofaza giluvchi va nazorat giluvchi
organlar, banklar o‘rtasidagi nizolar bo‘yicha
ishlarni  ko‘rib  chigishda  qonunchilikda
tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirish bilan
bog‘lig holda yuzaga keladigan barcha bartaraf
etib bo‘lmaydigan ziddiyat va noanigliklar
tadbirkorlik subyekti foydasiga talgin etilishi
belgilandi.

Bundan tashqari, “Davlat boji to‘g‘risida”gi
gonun bilan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
huzuridagi ~ Tadbirkorlik  subyektlarining
huquqlari va gonuniy manfaatlarini himoya
gilish bo‘yicha vakilga tadbirkorlik subyektlari
manfaatlarini  ko‘zlab hamda O‘zbekiston
Savdo-sanoat  palatasiga  palata  a’zolari
manfaatida oldindan davlat boji to‘lamasdan
sudning barcha instansiyalariga murojaat gilish
huqugi berildi. Qolaversa, kichik tadbirkorlik
subyektlari faoliyati doirasida sudlarga murojaat
gilish chog‘ida belgilangan stavkaning 50 foizi
miqdorida davlat boji to‘lashiga oid imtiyoz
belgilandi.

Bu haqda batafsil to‘xtalayotganimiz bejiz
emas. Chunki bu tizimli imkoniyatlarning
barchasi bugungi kunda tadbirkorlarni sud orqali
huqugiy himoyalashni yanada kuchaytirish va
mustahkamlashga xizmat gilmoqda.

Eng muhimi, iqtisodiy va fuqarolik sud
ishlarini yuritish sohasiga soddalashtirilgan
tartiblar joriy etildi. Endilikda da’voning bahosi
yuridik shaxslarga nisbatan bazaviy hisoblash
miqdorining  yigirma baravaridan, yakka
tartibdagi tadbirkorlarga nisbatan esa besh
baravaridan oshmasa, da’vo arizalari bo‘yicha
ishlar soddalashtirilgan ish yuritish tartibida,
sud muhokamasini o‘tkazmasdan, taraflarni
chaqirtirmasdan yigirma kundan oshmagan
muddatda ko‘rib chigilmogda. Shu asosda
2022-2024-yillarda iqtisodiy sudlar tomonidan
42 mingdan ortiq ish soddalashtirilgan tartibda
ko‘rilib, hal etilgan.

Sudning axborot tizimi orqali murojaat
gilishda sud hujjatlarini murojaatga ilova tarzida
taqdim etishga oid majburiyat bekor qilindi.
Bu bilan sudga murojaat gilishdagi byurokratik
to‘siglarga barham berildi.

Tadbirkorlarning buzilgan va
nizolashilayotgan huquqlarini iqtisodiy sudlarda

= - =

tezkor va sifatli ko‘rib chigish ta’minlanmoqda.
Aynigsa,  ishlarni ~ ko‘rishdagi  asossiz
kechiktirishlarning oldini olish maqsadida sud
ishlarini ko‘rish, qoldirish va tanaffus qilishning
gat’ly muddati va holatlari belgilab qo‘yildi.
Muhim  jihatlardan  biri, “Mediatsiya
to‘g‘risida”gi qonun qabul gilinishi natijasida
sud nizosini hal etishda yarashtirish tartib-
taomillarini qo‘llash imkoniyati kengaydi.

Birinchi instansiya sudida sud maslahatxonaga
garor qabul qilish uchun chiqquniga qadar
taraflarga mediativ kelishuv tuzish imkoniyati
berildi.

Sudda taraflar o‘rtasida mediativ kelishuv
tuzilganligi bois, ariza ko‘rmasdan qoldirilgan

avisu

qulayliklar yaratildi. Jumladan, sudlar faoliyatiga
axborot-kommunikatsiya texnologiyalari
keng tatbiq etilib, sudlarga masofadan turib
elektron tarzda murojaat gilish, sud majlislarida
videokonferensaloqa tizimi, shu jumladan,
mobil vositalar orqali ishtirok etish, xolislikni
ta’minlash magsadida sudyalar o‘rtasida
ishlarni axborot tizimi orqali avtomatik tarzda
taqsimlash, sud qarorlarini internet tarmog‘ida
e’lon qilish, ijro hujjatlarini elektron shaklda
majburiy ijroga yuborish tizimlari joriy etildi.
Odil sudlov sohasini ragamlashtirishni
yanada kengaytirish magsadida Oliy sudning
interaktiv xizmatlar portali (my.sud.uz) ishga
tushirildi. Natijada aholi va tadbirkorlar uchun

hollarda davlat boji summasi qaytarilishiga oid
norma belgilab qo‘yildi. Xususan, mediatsiya
tartib-taomili ~ qo‘llangan iqgtisodiy  ishlar
statistikasiga ko‘ra, 2020-2024-yillarda igtisodiy
sudlar tomonidan ko‘rilgan 20 mingdan ortiq
ishda mediatsiya taomili go‘llangan va shundan
18 mingga yaqin holatda mediativ kelishuv
tuzilgani sababli davlat bojlari tadbirkorlik
subyektlariga qaytarilgan.

Iqtisodiyot rivojida investitsiyaning o‘rni
muhim ahamiyatga ega. Bu, o‘z navbatida,
investorlar huquqlarini sud orqali himoya
gilishning samarali tizimi yaratilishini taqozo
etadi. Shu munosabat bilan investorlar hamda
davlat organlari o‘rtasidagi nizo va raqobatga
oid ishlarning sudlovga taallugliligiga oid yangi
tartib belgilandi.

Jumladan, yirik investorlarga taallugli nizolar
va raqobatga oid ishlar, taraflarning xohishiga
ko‘ra, Oliy sudning birinchi instansiya sudida
to‘g‘ridan to‘g‘ri ko‘rilishi mumkin. Ayni chog‘da
boshga investorlar ishtirokidagi investitsiyaviy
nizolar, ularning xohishlarini inobatga olgan
holda, viloyat darajasidagi sudlar tomonidan
birinchi instansiya sudida ko ‘rilmoqda.

Keyingi yillarda investitsiyaviy huquqlarni
himoya gilishda sudlar faol ishtirok etmogqda.
2022-2024-yillarda iqtisodiy sudlarning birinchi
instansiyasida 660 dan ortiq investitsiyaviy nizo
hal etilgani buning yaqqol tasdig‘idir.

Sudlarning  ochiqligi va  shaffofligini
ta’minlash orqali tadbirkorlarga odil sudlov
imkoniyatidan  foydalanishda ham  qator

odil sudlov imkoniyatidan foydalanishdagi
barcha imkoniyatlar elektron va interaktiv
shaklga keltirilib, byurokratik noqulayliklar
bartaraf etildi.

Sudlarning axborot tizimi bilan davlat
organlari va tashkilotlari axborot tizimlari
o‘rtasida muayyan ishni ko‘rish jarayonida
zarur bo‘lgan ma’lumot va hujjatlarni tadbirkor
va fuqarolarni ovora gilmagan holda bevosita
sudlarning o‘zi tomonidan elektron shaklda
olish tartibi amaliyotga joriy etildi. Bunda
ma’lumotlar almashinuvining ragamli shaklga
o‘tkazilgani katta ahamiyat kasb etdi.

Oliy sudning interaktiv xizmatlar portalida
sudlarga elektron shaklda murojaat gilish, sud
xarajatlarini elektron tarzda to‘lash, qonuniy
kuchga kirgan sud qarorlari bilan tanishish,
ishlar holatini onlayn kuzatib borish, sud
chaqiruv qog‘ozini elektron olish, sud majlisi
jadvali bilan onlayn tanishib borish, dunyoning
istalgan nugqtasidan turib sud majlislarida mobil
videokonferensaloga tizimi orgali ishtirok etish
kabi interaktiv xizmatlar joriy etildi.

Hozirga qadar sudlarning 6,4 milliondan
ortiq qarori Oliy sudning interaktiv xizmatlar
portalida e’lon gilindi.

Oliy sudda Jamoatchilik bilan hamkorlik
markazi (PR markaz) hamda viloyat va unga
tenglashtirilgan sudlarda matbuot xizmatlari
tashkil etilgan. Aholi va tadbirkorlik subyektlari
bilan ochiq muloqotni yo‘lga qo‘yish va sud
hokimiyati ochiqligini oshirish yo‘lida muhim
choralar ko‘rilmoqda.

Bunday zamonaviy yondashuvlar evaziga

odil sudlov samaradorligiga erishilmoqda.
Sohadagi  chora-tadbirlar ~ fugarolar  va
tadbirkorlik ~ subyektlariga o0‘z huquqg va

manfaatlarini himoyalash uchun sudga murojaat
gilishni erkinlashtirish, umuman, odil sudlovga
erishishni oshirish hamda sudlar faoliyatida
ochiglik va shaffoflikni ta’minlash imkonini
berib, sudlar mustagilligini ta’minlashga xizmat
gilmoqda.

Kelgusida tadbirkorlarning sud orqali
huquqiy himoyasini kuchaytirish va ularning odil
sudlovdan qulay foydalanishi borasida bir gator
tizimli ishlarni amalga oshirish rejalashtirilgan.

Jumladan, “Raqgamli sud” konsepsiyasi
asosida bosgichma-bosgich barcha sudlarning
axborot tizimlari negizida sun’iy intellekt
texnologiyalarini yaratish, sudlar faoliyatiga
sun’iy intellekt texnologiyalarini kengroq joriy
gilish va sud sohasida ragamlashtirish ishlarini
yanada samarali tashkil etish sud jarayonlarida
byurokratik to‘siq va korrupsiyaviy omillar
bartaraf etilishiga zamin yaratadi.

Endigi navbatda tadbirkorlik subyektlariga
qulayliklar yaratish hamda sud ishlarini ko ‘rishni
soddalashtirish magsadida:

— sudga ariza berishdan oldin sun’iy intellekt
yordamida sud muhokamasining taxminiy
natijasini hamda sarflanadigan xarajatlarni
shakllantirish;

— murojaatlarni sudga faqat elektron shaklda
yuborish;

— ishda ishtirokchilar sud binosiga tashrif
buyurmasdan sud muhokamalarida masofadan
turib gatnashishini ta’'minlash;

— taraflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa
shaxslarga sud jarayonlarida ishga doir barcha
materiallar bilan elektron shaklda tanishish
imkoniyatini yaratish;

— sud xarajatlarini elektron shaklda
hisoblash va to‘lash, shuningdek, ijro
varaqalarini avtomatik ravishda ijroga yuborish;

— sud ishlarini zamonaviy axborot
texnologiyalaridan foydalangan holda to‘liq
elektron tarzda yuritish;

— sun’iy intellekt yordamida sud majlisi
bayonnomalarini real vaqt rejimida matn
shaklida tayyorlash;

— sud hujjatlari loyihalarini avtomatik
shakllantirish bo‘yicha amaliy ishlar olib
borilmogqda.

Ta’kidlash joizki, sud sohasini
ragamlashtirish va odil sudlov jarayonlariga
zamonaviy axborot texnologiyalarini joriy
etishning 2025-2027-yillarga mo‘ljallangan
dasturi ishlab chigilmogda. Dasturda quyidagi
vazifalar nazarda tutilmoqda:

— 2025-yil 1-dekabrdan boshlab fugarolar,
advokatlar, yuristlar, sudyalar uchun normativ-
huquqiy hujjatlarni tahlil qilish platformasini
ishga tushirish;

— 2025-yil yakuniga qadar sud hujjatlarini
avtomatik tayyorlash maxsus axborot dasturini
yaratish;

— 2026-yil 1-yanvardan boshlab
“my.sud.uz” interaktiv xizmatlar portalida
fugarolarga  huqugiy yordam ko‘rsatish

modulini joriy etish, bunda sun’iy intellekt

asosida ishlaydigan virtual maslahatchini
yaratish, huqugiy murojaatlarga javob berish
hamda sud ma’lumotlarini avtomatik yetkazish;

— 2026-yil 1-martdan boshlab fugarolik,
ma’muriy, iqtisodiy va ma’muriy huqugbuzarlik
to‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha dastlabki sud
ma’lumotlarini fugarolarga Yagona interaktiv
davlat xizmatlari portali orqali olish imkoniyatini
yaratish;

— 2026-yil yakuniga gadar fugarolarga odil
sudlovga erishishda qulay imkoniyatlar yaratish
magsadida 5 ta yangi interaktiv xizmatni
yo‘lga qo‘yish, shuningdek, sudning axborot
tizimidagi “Shaxsiy kabinet” platformasining
foydalanuvchilar uchun yanada qulay yangi
versiyasini ishlab chiqish kabi qator amaliy
chora-tadbirlar belgilanmoqda.

Shu bilan birga, “Ragamli hukumat” tizimi
idoralararo  integratsiyalashuv  platformasi
sudlarning axborot tizimlari bilan to‘lig
integratsiya qilinadi. Natijada sudda ishtirok
etuvchi tadbirkorlardan ortigcha ma’lumotlar
talab etilishiga chek qo‘yiladi hamda ularning
vaqt va mablag® bilan bog‘liq xarajatlari
tejalishi, ortiqcha sansolarlikning oldi olinishiga
erishiladi.

Sudlarning moddiy-texnik bazasini
yaxshilash  orqali tadbirkorlarga  yanada
keng  qulayliklar  yaratish ~ magsadida

2025-2030-yillarda zamonaviy sud binolarini
qurish, rekonstruksiya gilish, ~mukammal
ta’mirlash va jihozlash bo‘yicha chora-tadbirlar
rejasi ishlab chiqilgan. Bunda yangi sud
binolarini qurish va mavjudlarini mukammal
ta’'mirlashda “Ragamli sud” konsepsiyasi
asosida sud majlisi zallarini tashkil etish
hamda tadbirkorlar va sudyalar uchun qulay va
zamonaviy shart-sharoitlar yaratishga alohida
e’tibor garatiladi.

Sud hujjatlari ijrosini tashkil etishda
zamonaviy axborot texnologiyalaridan keng
foydalanish orqali tadbirkorlik subyektlariga
go‘shimcha qulaylik va imkoniyatlar yaratiladi.

Iqtisodiy sudlarda da’vo arizasi bo‘yicha
ishni soddalashtirilgan ish yuritish tartibida
ko‘rib chiqish uchun da’voning maksimal
bahosini  oshirish  orqali tadbirkorlarning
buzilgan huquqlarini tezkor va sifatli himoya
gilish imkoniyatlari yanada kengaytiriladi.

Muxtasar aytganda, tadbirkorlik
subyektlarining buzilgan huquqlarini himoya
gilishda ma’muriy sudlarning rolini kuchaytirish
muhim ahamiyatga ega. Bunda ma’muriy sud
ishlarini yuritish to‘g‘risidagi qonunchilikni
takomillashtirish, ma’muriy sud ish yurituviga
da’vo institutini kiritib, da’vo turlarini
aniq belgilash, tadbirkorlik subyektlarining
huquqlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarini
tiklashda sudning faol ishtiroki prinsipini
go‘llash mexanizmlarini kengaytirish, huquqi
buzilgan shaxsning xohishiga ko ‘ra eksterritorial
sudlovga tegishlilik mexanizmini joriy etish
— bularning barchasi, shubhasiz, ma’muriy
sudlar tadbirkorlarning haqigiy himoyachisiga
aylanishida muhim gadamlar bo‘lib xizmat
giladi.



2025-yil 19-avgust, 168-son

Bu uchrashuv Prezidentimiz bilan biznes vakillarining
shunchaki muloqoti emas. O‘tgan bir yil sarhisob
gilinadigan, muammo va kamchiliklar tinglanib, birgalikda
yechim izlanadigan, tadbirkorni giynayotgan masalalar
ochiq va boricha aytiladigan, asosiysi, ularni hal etishga
doir anig-tiniq taklif va tavsiyalar berilib, ishbilarmonlar
uchun navbatdagi yangi imtiyozlar taqdim etiladigan

kundir.

Mazkur imtiyozlar yangi qaror va farmonlar orqali
amaliyotga tatbiq etilib, yil davomida tadbirkorga
tayanch, ishini rivojlantirishida qo‘shimcha rag‘bat,
yangi bozorlarga chigishida ishonch bo‘lib xizmat
gilmoqda. Berilayotgan imtiyozlar tadbirkorlikning barcha
yo‘nalishini qamrab olishi bilan yanada ahamiyatli. Boisi,
bugun qaysi sohada bo‘lmasin, tadbirkor davlatning
do‘stiga, ishonchli sherigiga aylangan. Ishbilarmonlar ham
shunga yarasha javob beryapti. Ko‘plab ish o‘rinlari ochib,
hududlar rivoji, aholi farovonligiga hissa qo‘shmogqda.
Bugun tadbirkor soliglardan qochish emas, aksincha,
shaffof ishlab, soliglarni o‘z vaqtida to‘lash orqali yanada
ko‘proq imtiyozga ega bo‘lish hagida gapiryapti. Chunki
yurtimizda ana shunday tizim yaratildi. Biznes egalarining
davlatga ishonchi ortdi, yurt ravnagiga daxldorlik hissi

paydo bo‘ldi.

Davlatimiz rahbari bilan ochiq muloqot oldidan
o‘tkazilgan qator uchrashuvlarda ham buni yaqqol ko‘rish
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Savdo-sanoat palatasi
muloqotga tayyorgarlik jarayonida 14 mingdan ortiq
murojaat qabul gilingan (joriy yil 5-avgustdagi holat).

Davlatimiz rahbarining o‘tgan yili Qoragalpog istonda
tadbirkorlar bilan ochiq mulogoti ham yangiliklarga,
kutilmagan taklif va tashabbuslarga boy bo‘lgani, e’lon
gilingan qo‘shimcha imtiyozlar biznes egalarini qanchalik
quvontirgani hamon yodimizda. O‘sha ishbilarmonlarning
aksariyati berilgan imtiyozlardan unumli foydalanib,
bugun faoliyatini yanada kengaytirgan, qo‘shimcha ish
o‘rinlari ochib, 0‘z yo‘nalishida ishlab chigarish quvvatlari
oshishiga hissa qo‘shib kelyapti.

Mamlakatimiz tadbirkorlari katta hayajon, ishonch va alohida quvonch
bilan kutayotgan sana — 20-avgustga ham sanoqli kunlar qoldi.
Ishbilarmonlar bu sanani nafaqat yurtimizda keng nishonlanayotgan
“Tadbirkorlar kuni” sifatida, balki O‘zbekiston tarixida o‘ziga xos an’anaga
aylangan va dunyo amaliyotida o‘xshashi yo‘q vogea — davlatimiz
rahbarining tadbirkorlar bilan ochiq muloqoti sababli ham sabrsizlik bilan
kutmoqda.

mumkin. Tizimdagi muammolarni o‘rtaga tashlash,
takliflar bildirishda faollik yil sayin oshib boryapti.
Bu ishbilarmonlarning tizimga, bildirayotgan takliflari
gog‘ozlarda qolib ketmasligiga ishonganidan dalolat.
Bu ishonch tadbirkorlarni nafagat shaxsiy manfaatlari,
balki sohadagi har bir kishiga naf keltiradigan, mamlakat
igtisodiy rivojiga turtki beradigan masalalarni bildirishga

ma’lumotiga ko‘ra, ochiq

Prezidentimizning tadbirkorlar bilan navbatdagi
uchrashuvi oldidan bir necha ishbilarmon bilan
suhbatlashib, ~ berilgan  imtiyozlardan  qanchalik

foydalanayotgani, bu yilgi ochig mulogotdan nimalar

bilan qiziqdik.

kutayotgani hamda qanday takliflarni ilgari surayotgani

0'ZIMIZ O°'YLAMAGAN
YANGILIKLARNI KUTYAPMIZ

Nargiza BEKMURODOVA,

Xorazm viloyatidagi “Artatex”

MCHJ rahbari:

— Davlatimiz rahbari bilan
uchrashuv sanasini tadbirkorning
yangi yilidek kutamiz. Boisi, aynan
20-avgustdan boshlab navbatdagi
bir yil uchun of‘zimizga yangi
vazifalar belgilab olamiz. Bizga
beriladigan imkoniyat, imtiyozlardan
kelib chigib, bir yillik reja tuzamiz.
O‘tgan vaqtni sarhisob qilib, endi
erishmogqchi bo‘lgan vazifalarimizni
chamalaymiz. Imtiyozlardan
ruhlanib, marrani yuqori olamiz.

Bu yilgi ochiq mulogotdan
ham umidimiz katta. O‘zimiz
ham  o‘ylamagan  yangiliklarni
kutyapmiz. Odatda shunday bo‘ladi,
xayolimizga keltirmagan, ammo
bizni giynab kelayotgan masalalarga
yechim beriladi. Har yili davlatimiz
rahbari ichimizdagi fikrlar, takliflar,
muammolarni  o‘zimizdan  ham
ko‘ra ko‘proq bilib, xuddi oramizda
yurgandek, so‘raganlarimizni ortigi
bilan beryapti. Tadbirkorlarning
ishonchi yuqoriligi, tashabbuslarini
dadil ilgari surayotgani boisi shunda.

Bugun tadbirkorlar yurtimizda
eng hurmatli odamga aylanganini
ko‘rib xursand bo‘laman. Avvallari
tadbirkorman  deyishning  o‘zi
xavotirli edi. Odamlar ham biznes
egasiga shubha bilan qarardi.
Faoliyatdagi to‘siqlarni-ku, aytmasa
ham bo‘ladi: hammamiz o‘sha
kunlarga guvohmiz. Hozir tadbirkor
bo‘laman deganga barcha yo‘l
ochiq, shart-sharoitlar ~muhayyo.
Niyat, ishtiyoq, puxta o‘ylangan
reja, harakat bo‘lsa yetarli, qolganini
davlat  berayotgan  imtiyozlar,
kam foizli kreditlar, imkoniyatlar
hisobiga uddalab ketsa bo‘ladi.

To‘qimachilik sohasida faoliyat
yuritaman, 18 yillik tajribaga
egaman. Tadbirkorlikni 2014-yilda
boshlaganman. 2019-yilda “Arta
tex” MCHJ korxonasini ochdim.
Ayni paytda bu yerda 400 dan ortiq
ishchi-xodim  mehnat qilmoqda.
Korxonada deyarli barcha turdagi
tayyor to‘gimachilik mahsulotlari
ishlab chiqariladi. Yillik ishlab
chigarish  quvvati 3  million
donadan yuqori. 2022-yildan buyon
mahsulotlarimiz ~ faqat eksportga

yo‘naltiriladi. Asosiy xaridorlarimiz
Rossiya, Qozog‘iston, Turkmaniston
bozorlari. Yagindan Ozarbayjonga
ham eksportni boshladik. O‘tgan

oyda Nyu-Yorkdagi xalgaro
ko‘rgazmada ishtirok etdik. Birnecha
hamkorimizga mahsulotlarimiz
namunasini jo‘natdik. Yagin
kunlarda AQSHga ham eksportni
yo‘lga qo‘yish niyatidamiz.

Bugun mahalliy tadbirkorlarga
yaratilayotgan imkoniyatlar ortida

milliy  mahsulotlarimizni  jahon
bozoriga kengroq olib chigish
maqgsadi  ham  bor.  Aynigsa,

to‘qimachilik sohasiga berilayotgan
imtiyozlar samarasi keyingi
yillarda ko‘zga yaqqol tashlanyapti.
Yurtimizda tayyor to‘qimachilik
mahsulotlari ishlab chiqarish sanoati
bu qadar rivojlanishini bundan o‘n
yillar oldin o‘zimiz ham tasavvur
gilmaganmiz. ~ Bugun  sohadagi
tadbirkorlarning soni, ular ishlab
chigarayotgan mahsulotlar sifatini
ko‘rib, hayratga tushmaslikning
iloji yo‘q. Ular hagigatan ham
0‘zimizning brend, o°‘zimizning
mahsulot.

O‘tgan yili davlatimiz rahbarining
tadbirkorlar ~ bilan  uchrashuvida
yana ko‘plab imtiyozlar berildi.
Amaliyotda  ulardan  samarali
foydalanib  kelyapmiz.  Aynigsa,
QQSdan  hosil  bo‘lgan  soliq
summasini gisqa vaqtdaqaytarib olish
imkoniyati katta qulaylik yaratyapti.
Korxonaning ortgan mablag‘ini
yangi ish o‘rinlari ochish, mahsulot
turini ko‘paytirish, dastgohlar sotib
olishga yo‘naltiryapmiz.

Bu yil ham uchrashuvdan ana
shunday yangiliklar  kutyapmiz.
Takliflarning aksariyatini

tadbirkorlar bildirayotgani
masalalarning  aniq  yechimiga
xizmat qilmoqda. O‘zim ham har yili
imkoniyatdan foydalanib, bir nechta
taklifni ilgari suraman. Bugungacha
ularning  barchasi  amaliyotda
qo‘llanyapti. Joriy yilda 4 ta
taklif bildirdim. Shulardan biri
qo‘shimcha giymat solig‘idan
hosil bo‘lgan solig summasini
qaytarib olish bilan bog‘lig.
Gap  shundaki,  korxonamiz
tadbirkorlarning  barqarorlik
reytingida yuqori “AAA” toifaga
kirgani bois, QQSdan hosil bo‘lgan
mablag® har oy avtomatik tarzda
hisobragamimizga tushiriladi. Bu
juda katta qulaylik, albatta. Ammo
taklifim shundan iboratki, hosil
bo‘lgan ana shu summa korxona
hisobiga avtomatik qaytarib olinmay,
ixtiyoriy ~ ravishda  kelgusidagi
boshqa soliq to‘lovlariga oldindan
o‘tkazib qo‘yilsa, nur ustiga nur
bo‘lardi. Shu tarzda soligni oldindan
to‘lagan tadbirkorlarga yana 5
ball berilsa, bu ularga qo‘shimcha
imkoniyat, rag ‘bat bo‘ladi.

Kadrlar masalasi ham biz uchun
dolzarb. Masalan, O‘zbekiston
paxtasiga xorijda juda katta gizigish
bor, ammo bizda professional
darajadagi  sotuv  menejerlari,
boshqaruvchilar yo‘q. Shu bois,
korxonalardagi rahbar kadrlar uchun
maxsus o‘quv kurslari tashkil etilib,
dars o‘tishga ham mahalliy, ham
xorijlik mutaxassislar jalb qilinsa,
magsadga muvofiq bo‘lardi.

RMONLAR NAVBATDAG
cHRASHUVDAN NIMALAR KUTYAPTIO

— —

KADRLAR BAZASI KERAK

—Bundano‘nyillaroldin O‘zbekistonda
zamonaviy AT (axborot texnologiyalari)
yo‘nalishidagi kasblar haqida ko‘pchilikda
deyarli tasavvur bo‘lmagan. Shu haqda
gap ketsa, aksariyat odamlar asosan
kompyuterchi yoki dasturchini tushungan.
Bugun esa aynan AT yo‘nalishiga
giziqadigan va buni zamonaviy kasblardan
biri ~sifatida tanlayotgan yoshlarning
sanog‘i yo‘q. Hatto kichik bolalar ham
zamonaviy texnologiyalarga shunchaki
vaqt o‘tkazish emas, balki ishlab, daromad
topish vositasi sifatida garayapti. Maktab
yoshidayoq zamonaviy texnologiyalar
orqali daromad gilayotgan o‘nlab yigit-
gizni bilamiz, tanishlarimizdan ular hagida
eshityapmiz.

Gap shundaki, O‘zbekistonda
2017-yildan keyin barcha soha gatori AT
yo‘nalishini rivojlantirishga ham katta
e’tibor qaratila boshladi. Shu sohada
ishlash uchun shart-sharoit, imkoniyatlar
yaratilib, birin-ketin imtiyozlar berildi. Ayni
yo‘nalishda tadbirkorlik gilayotgan inson
sifatida bugun yurtimizda AT sohasida
berilgan imkoniyatlar dunyoning boshqa
hech qaysi davlatida yo‘q deb ayta olaman.

Aynigsa, yoshlarni  qo‘llab-quvvatlash
uchun ajratilayotgan subsidiyalar
ko‘lami nihoyatda keng. Zamonaviy

texnologiyalarni o‘rganaman desa bo‘ldi,

-—

Sherzod IBRAGIMOYV,
“MAAB Innovation” AT
kompaniyasi hamda
“MAAB Academy”
akademiyasi rahbari:

noutbukini ham davlat olib beryapti, o‘quv
kursini ham, sertifikat to‘lovlarini ham
davlat to‘lab beryapti.

Ana shunday imkoniyatlarni ko‘rib,
2019-yilda O‘zbekiston bozoriga kirishga
qgaror gildik. Ungacha AQSHda kompaniya

USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ TILIDA HAM
0'QISH UCHUN QR-KODNI SKANER QILING!

ochib, turli loyihalarda ishlab kelganmiz.
Asosiy ishchi kuchini Hindistondan
olardik. 2019-yili O‘zbekistonda korxona
ochgach, o‘zimizning yoshlarni o“gitib, ish
bilan ta’minlay boshladik.

Asosiy faoliyatimiz axborot
texnologiyalari sohasining ma’lumotlar
bazasi  yo‘nalishiga  yo‘naltirilgan.
Ya’ni ma’lumotlarni qayta ishlash bilan
shug‘ullanamiz. Buyurtmachilarimiz
amerikalik hamkorlar bo‘lib, o‘n yildan
ortiq vaqtdan beri shu bozorda ishlab
kelyapmiz.  2019-yildan ~ bugungacha
3 million dollarlikdan ko‘proq AT
xizmatlarini AQSHga eksport qildik.
Birgina 2024-yilning o‘zida eksportimiz
giymati 1 million dollardan oshdi.

Loyihalarni o‘zimizning yigit-qizlar
bajaradi. Kompaniyamizda 150 dan ortiq
yosh ishlaydi, ularning aksariyati talabalar.
Axborot  texnologiyalari  sohasining
qulayliklaridan biri shuki, loyihalarni uydan
chigmagan holda bajarish imkoniyati bor.
Buning uchun zamonaviy texnologiyalar
bo‘lsa, bas. Yoshlar esa AT sohasini o‘gib-
o‘rganish barobarida til bilishi ham zarur.
Chunki bunday xizmatning asosiy xaridori
xorijliklar bo‘lib, ular bilan chet tilida
muloqot gilinadi.

Axborot texnologiyalari
mutaxassisi bo‘lish uchun
zamonaviy qurilmalarni
to‘lagonli bilish, qo‘shimcha
o‘qish, zarur bilimlarni
egallash lozim. Shu bois,
2024-yilda “MAAB”
akademiyasini ochdik. Bu
yerda bir yilda 2000 dan
ortiq o‘quvchi tayyorlaymiz.
Bugungacha akademiyani
tamomlagan mingdan ziyod
yosh ish bilan ta’minlandi.

Mamlakatimizda axborot
texnologiyalari sohasi rivojlanishi biz
kabi tadbirkorlarning ko‘payishiga ham
yo‘l ochdi. Hozir bu eng daromadli
yo‘nalishlardan. ~ Umuman,  bugun
ishbilarmonlikning barcha yo‘nalishidan

BIRLASHIB, BIR KUCHGA
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— Ko‘plar qatori men ham davlatimiz
rahbarining tadbirkorlar ~ bilan ochiq
muloqotini gizg‘in kutyapman. Bu haqda
gapirsam, o‘zgacha ruhlanaman, quvvatga
to‘laman. Chunki bu uchrashuv o‘z ustida
ishlayotgan, mehnat gilayotgan, oilasini
bogish bilan birga boshqalarni ham ish bilan
ta’minlayotgan tadbirkorlarga berilayotgan
katta e’tibor, samimiyat belgisi. Bu
bizga yanada ko‘p ishonch, kuch-quvvat
beradi. Shu bilan birga, uchrashuvdan
kutayotganlarimiz ham bisyor.

Tadbirkorlar ~ oilasida  ulg‘ayganim
uchun sohaga ancha erta kirib kelganman.
Bu yolda qiyinchiliklarni  bosib
o‘tganim bois, beixtiyor hozirgi kun
bilan solishtiraman. Oldinlari uncha-

AYLANYAPMIZ

muncha odam tadbirkorlik gilishga jazm
etolmasdi. Nazorat o‘ta kuchli, korrupsiya
yuqori edi. Hatto korxona tashqarisida
kichik bo‘lsa-da, xatoga yo‘l qo‘yilishini
poylab o‘tiradiganlar bo‘lardi. Lekin
o‘sha xatarlarni bilib turib ishlardik,
boshqga ilojimiz yo‘q edi. Korxonamizga
ogohlantirishsiz, kutilmaganda
tekshiruvchilar bostirib kelardi. Ishlab
chigarish jarayonini to‘xtatib, hamma
joyni muhrlab, hisobot va hujjatlarimizni
rasmiylashtirmay olib qo‘yardi. Shuning
ortidan yetti oylik homilam bilan kun bo‘yi
tergovda o‘tirgan paytlarim ham bo‘lgan.

To‘g‘ri, u vaqtlarda tadbirkor uchun
bozor deyarli bo‘sh edi, raqobat bo‘Imagan
hisobi. Ammo sifat ham shunga yarasha,
xaridor uchun tanlov imkoniyati kam edi.
Bunday sharoitda tadbirkor o‘z ustida
deyarli ishlamasdi. Hozir esa bozor erkin,
raqobat kuchli, har sohada tadbirkorlar
yetarlicha. Bu mamlakatimizda erkin va
qulay ishbilarmonlik muhiti yaratilganining
isboti. Sog‘lom raqobat esa biznes
egalaridan ko‘proq izlanish, yangilik
yaratish, harakat va kuchli mas’uliyatni
talab qiladi. Asosiysi, buning uchun hech
ganday to‘siq yo‘q. Hozir — tadbirkorlar
uchun yayrab ishlaydigan davr. Davlat
ishbilarmonlarni  qo‘llab-quvvatlaydigan
ishonchli ~ hamkor  vazifasini  faol
bajarmoqda. Tadbirkor rivojlanishi uchun
amalda barcha zarur sharoit yaratib
berilyapti.

Ta’lim sohasida ham raqobat Kkatta.
Ammo taklifga yarasha talab ham bor.
Bu yo‘nalishdagi tadbirkorligimni
boshlaganimga 12 yildan oshdi. Ta’limdagi
faoliyatim 1 yoshdan 18 yoshgacha
bo‘lganlarni gamrab oladi. “Nova school”

-—

Zeboxon MO‘MINOVA,
Toshkent shahridagi “Nova
school” nodavlat ta’lim
muassasasi rahbari:

nodavlat ta’lim muassasasi 2013-yilda
bolalarni erta rivojlantirish markazi sifatida
faoliyat boshlagan. 2015-yilda ushbu ta’lim
muassasasi asosida ikki tilli tizimga ega
bolalar bog‘chasi tashkil etildi. 2017-yilda
esa ishimizni kengaytirib, xususiy maktab
ochishga muvaffaq bo‘ldik.

Faoliyatim orqali xalgaro ta’lim
tizimi va Britaniya ta’lim dasturining
elementlarini milliy dasturga integratsiya
gilish orqali bolalar ta’limini
rivojlantirish, ularga sifatli bilim berish,
chet tillarni samarali o‘qitish, kelajak
avlodni zamonaviy dunyoga kuchli
intellektga ega, mukammal shaxs sifatida
kamolga yetkazishni magsad gilganman.
Xorij ta’lim dasturini milliy dasturga
moslashtirgan holda ishlayapmiz.

yaxshi ~ daromad topish  mumkin.
Chunki buning uchun barcha sharoit
yaratilgan. Avvalo, ishlash uchun erkin
muhit shakllantirilgan. Bu erkinlikni
avvaldan biznes bilan shug‘ullangan va
soha rivojiga to‘siq bo‘lgan juda ko‘p
muammolarni ko‘rgan kishilar yaxshi his
giladi.

Otam biznes sohasida ishlagani bois,
“Soligchilar tekshirib ~ kelibdi, jarima
solibdi, korxonani yopib qo‘yibdi”
degan gaplarni ko‘p eshitardik. To‘g risi,
tadbirkorlik bilan shug‘ullanishga
cho‘chirdim. Lekin 2017-yildan keyin
barchasi o‘zgara boshladi. Davlatimiz
rahbarining tadbirkorlarga garata
“Ikkitagina ish o‘rnini yaratgan tadbirkorni
boshimga ko‘tarishga tayyorman”, degani
menga katta turtki berdi. Ortimizda
Prezidentimiz  turibdi degan ishonch
go‘rquvimni  harakatga,  imkoniyatga
aylantirdi. Shundan so‘ng yurtimizda
axborot texnologiyalari yo‘nalishida biznes
boshlashga garor gildim.

Davlatimiz rahbarining tadbirkorlar
bilan ochiq muloqotini har yili katta
hayajon bilan kutamiz. Uchrashuvda
faoliyatimizni ~ yanada  kengaytirishga
yordam  beradigan  katta  imtiyoz,
yengilliklar berilishiga o‘rganib qolganmiz.
Ochig‘i, Prezidentimizning biznes egalari
bilan uchrashib, ularning muammolariga
yechim berishi dunyoning hech bir davlati
amaliyotida bo‘Imasa kerak.

Takliflarni ham o‘zimiz beryapmiz,
muammolarni ochiq aytyapmiz. Hozir
bizdagi asosiy masalalardan biri — kadrlar
yetishmasligi. Tadbirkorlarimiz ko‘proq
ish o‘rni yaratgani sari kadrlarga talab
oshib boraveradi. Kompaniyamiz misolida
aytsam, 2019-yilda chet tilini biladigan
iqtidorli  yigit-qizlarni bemalol topib,
o0‘qitib, o‘zimizga ishga qabul gilayotgan
edik. Hozir bu nisbatan giyinlashgan.
Chunki bizniki kabi kompaniyalar ham,
ish o‘rinlari ham ko‘payib, kadrlarga
talab oshgan. Mutaxassislarning tanlov
imkoniyati kengaygan.

Lekin chekka hududlarda igtidorli
yoshlar juda ko‘p. Bunga o‘zimiz guvoh
bo‘lyapmiz. Faqat ularni topish, sinovdan
o‘tkazib, tanlab olishga juda ko‘p vaqtimiz
ketadi. Shu bois, yurtimiz bo‘ylab iqtidorli
yoshlar reytingini shakllantirib, baza gilish
taklifini bermoqchiman. Ana shu baza
orqali tadbirkorlarda kadrlarni tanlab olish
imkoniyati oshadi. Tizim shakllantirilsa,
tadbirkorlarning vaqti yanada tejalib,
kadrlar  topish muammosi yechiladi.
Undan ortgan vaqtni esa kompaniyamizni
yanada rivojlantirish, eksportni oshirishga
yo‘naltiramiz.

Xizmatlarimizga  mahalliy  aholidan
tashqari  xorijliklar, asosan, qo‘shni
davlatlardan ham talab bor. Chunki ta’lim
dasturlari ingliz va rus tilida olib boriladi.

Hozir ta’lim yo‘nalishida tadbirkorlarga
ko‘plab imtiyozlar bor. O‘zim ham ularning
aksariyatidan ~ foydalanib  kelyapman.
Yangi xususiy maktab binosini qurishda
imtiyozli kredit oldim. Davlat tadbirkorni
go‘llab-quvvatlayotgan ekan, biz ham
shunga yarasha mas’uliyatni his qgilishimiz
kerak. Ta’lim sohasi nafaqat tadbirkorlik
va daromad manbayi, balki o‘ta og‘ir
va murakkab jarayondir. Har bir bolaga
bilim berish — katta mas’uliyat. Shu bois,
bu yo‘nalishdagi tadbirkorlikning yuki
og‘irroq.

Davlatimiz rahbari bilan ochiq mulogot
oldidan ishsizlikni kamaytirish va kadrlarni
gisqa muddatda tayyorlash bo‘yicha
“xodimlar fabrikasi” tashkil gilish bo‘yicha
bir gancha takliflar bildirdim. Ish o‘rinlari
ortgani sari sifatli kadrlar yetishmovchiligi
oshib boryapti. Buni tezkor hal etish
choralari bo‘yicha amaliyotda kichik
tajriba o‘tkazdik. Natijasini ko‘rgach, taklif
sifatida kiritdim. O‘ylaymanki, takliflarimiz
asosida samarali yechim beriladi.

Umuman, bugun yurtimizdagi
tadbirkorlik muhitiga havas qilsa arziydi.
Bir yogadan bosh chigarish degan
tushunchani hozir teran his gilyapman.
Bugun nafaqat davlat tadbirkorning, balki
tadbirkor tadbirkorning do‘stiga aylandi.
Chempion tadbirkorlarimiz ~ yoshlarga
namuna ko‘rsatyapti.

To‘g‘ri, tadbirkorlar uchun bozorda
raqobat kuchayib boryapti. Lekin muhit
sog‘lom bo‘lar ekan, raqobat ham shaffof
bo‘ladi. Birgalikda jahon bozoriga chig-
yapmiz. O‘ylaymanki, kelajakda juda
katta yutuqlarga erishamiz. Buning uchun
davlatimiz rahbari bor mehri, kuchini
ayamayapti — buni barchamiz his
gilyapmiz.

Iroda TOSHMATOVA,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
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BAG'RIKENGLIK, OLJANOBLIK

O*ZBEK XALQI EZGU FAZILATLARINING
YUKSAK NAMUNASI

O‘tgan yili falastinlik

yarador 100 ayol va bola
reabilitatsiya uchun O‘zbekistonga
olib kelingan edi. Shu davrda
ularga malakali tibbiy yordam
ko‘rsatilib, sog‘lomlashtirish uchun
qulay shart-sharoit yaratildi.

O<zbekiston tajribasi dunyoga
andoza sifatida baholanmoqgda
yigilganni suyash — xalqimizning azaliy

‘ = __“ qadriyati. Hozirgi sinovli kunlarda ota-
| [

— Insonparvarlik, tinchliksevarlik,

& bobolarimizdan meros bu ezgu an’analar

- hamon barhayot ekani yagqol namoyon
ey bo‘lmogqda. Prezidentimizning falastinlik
% fuqarolarga davlat g‘amxo‘rligi, mehr-
shafqat tamoyillari asosida ko‘mak berish
tizimini yo‘lga qo‘yish bo‘yicha farmoni
bunga yaqgol misol bo‘ldi.

Bu xayrli ishlar inson qadrini
ulug‘lashga yo‘g‘rilgan siyosat qog‘ozda emas, amalda yuksak samara
berayotganining yana bir ifodasidir. Zero, bugungi notinch dunyoda katta-katta
minbarlarda dunyoda tinchlik, adolat o‘rnatish bo‘yicha har qancha chagqiriglar
yangramasin, afsuski, buning amaliy natijasi deyarli sezilmayapti, 0‘zaro nizo
va urushlarning oxiri ko‘rinmayapti. Eng achinarlisi, bunday ziddiyatlarning
og‘ir asoratidan eng ojiz qatlam — ayollar va bolalar azob-uqubat tortayotgani
insonning yuragini o‘rtaydi.

Shunday vaziyatda Prezidentimiz tinchlik o‘rnatish, taragqiyotga
erishish bo‘yicha ko‘plab tashabbuslarni ilgari surmogda. Bu borada fagat
chaqiriglar bilan cheklanmay, muhim amaliy ishlar ham qilinayotgani dunyo
hamjamiyatining qizg‘in e’tirofiga sazovor bo‘layotir.

Hayotning og‘ir sinovlari qarshida mehr-e’tibor, ko‘makka muhtoj insonlarga
yordam qo‘lini cho‘zish borasidagi bunday ishlar birinchisi emas. So‘nggi
yillarda bir necha bosqichli “Mehr” operatsiyasi orqali bir gancha ayollar va
bolalar urush o‘choglaridan yurtimizga olib kelinib, hayotga qaytarildi. Hozir
ularning barchasi tinch, osuda yashamoqda, yoshlar tengdoshlari qatori maktabga
boryapti, kattaroglari oliy ta’lim muassasasiga o‘qishga kirish arafasida. Ayollar
esa ishli bo‘lib, jamiyatga to‘la qo‘shilib ketdi. Ayni shu tajriba falastinliklarni
ham hayotga integratsiya qilishda qo‘l kelishi tabiiy.

Bu savobli ishlar har birimizga ulkan faxr-iftixor baxsh etadi. Ana shunday
ezgu sa’y-harakatlarimiz bardavom bo‘lishi uchun barchamiz, jumladan, ko‘pni
ko‘rgan, hayotning achchiq-chuchugini tatib, katta tajriba orttirgan nuroniylar
islohotlarning mazmun-mohiyati, ahamiyatini xalgimiz, aynigsa, yoshlar orasida
keng targ‘ib qilishi lozim. Zero, dunyoda tinchlik o‘rnatishda donishmandlik,
tafakkur va yuksak ma’naviyatning o‘rni cheksiz.

Rustam KALONOYVY,
“Nuroniy” jamg‘armasi Toshkent shahri kengashi raisi,
Oliy Majlis Senati a’zosi

hisobga qo‘yiladi.

ko‘riladi.  Patronaj

— Falastindan yurtimizga olib kelingan
fuqarolarning aksariyati turli jarohati sababli
ayanchli ahvolda edi. Ularga ilk kunlardanoq
zamonaviy  tibbiy-diagnostika  yordami
ko‘rsatilib, sog‘lig‘ini tiklashi uchun barcha
zarur sharoit yaratildi. Endi bu jarayon
uzluksiz davom etadi. Mehmonlar yashash

imkoniga ega bo‘ladi.
Qisqasi,

Har bir mehmonning kasallik tashxisiga
garab nogironlik darajasini
va boshqa zarur ko‘mak berish chorasi aritsa,
tizimiga
olish, ambulator va tez tibbiy yordam
ko‘rsatish yo‘lga qo‘yiladi. Agar zarurat
tug‘ilsa, o‘rnatilgan tartibda ixtisoslashgan
markazda yo‘llanma orqgali davolanish

malakali tibbiy yordamdan
foydalanish bo‘yicha xalgimizga ganday
xizmat ko‘rsatilsa, falastinlik mehmonlar

Prezidentimizning 2025-yil 14-avgustdagi “O‘zbekistondagi bir guruh falastinlik
fugarolarga davlat g‘amxo‘rligi, mehr-shafqat tamoyillari asosida ko‘mak berish
tizimini yo‘lga qo‘yish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi farmoni esa falastinlik
fuqarolarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlashga qaratilgani bilan ahamiyatli. Unda
mehmonlarning ijtimoiylashuvini ta’minlash, jamiyatga integratsiya gilish ishlarini
jadallashtirish, ijtimoiy xizmat ko‘rsatish, sog‘lig‘ini yanada mustahkamlash,
bandligini ta’'minlash bilan bog‘liq chora-tadbirlar belgilab berildi.

Mazkur yo‘nalishdagi xayrli ishlar xalgimizning bag‘rikenglik, ezgulik,
insonparvarlik kabi milliy gadriyatlari ko‘zgusi sifatida keng jamoatchilik va
xalqaro hamjamiyat tomonidan qizg‘in qo‘llab-quvvatlanmoqda.

Har bir mehmonning
ehtiyoji o‘rganilib,
yordam ko‘rsatiladi

— Prezidentimizning
tegishli farmoni bilan
falastinlik  fugarolarga
davlat g‘amxo‘rligi,
mehr-shafqat tamoyillari
asosida ko‘mak berish
borasida tizimli ishlar

gilinyapti. Dastlab
bolalarning  ehtiyoji
birlamchi  baholovdan

o‘tkazildi. Bu jarayonda
24 fuqgaroga nogironlik belgilanishi, 12 bola maktabgacha,
32 bola maktab ta’limiga qamrab olinishi kerak. Ularni
jamiyatga moslashtirish ham doimiy e’tiborda bo‘lishi
lozim. Ushbu ishlarni muvofiglashtirib borish magsadida
respublika komissiyasi tuzildi. Komissiyaning ishchi organi
esa Ijtimoiy himoya milliy agentligi etib belgilandi.

Agentligimiz mutaxassislari har bir mehmonning
ehtiyojini o‘rganib, baholaydi. Shundan kelib chigib,
hamkor tashkilotlar bilan birga zarur xizmatlar ko‘rsatiladi.
Xususan, falastinlik mehmonlarga zarur ish stajiga ega
bo‘Imagan keksa fuqarolarga beriladigan nafaqa tayinlanadi.
Har bir mehnat yoshidagi mehmon (I va II guruh nogironligi
bo‘lgan shaxslar bundan mustasno) uchun har oyda
minimal iste’'mol xarajati miqdorida yashash nafaqasi joriy
etiladi. Mehmonlarning har bir oilasiga yashash manzili
bo‘yicha uy-joyning ijara xarajati qoplab beriladi. Farzand
tug‘ilganda beriladigan bir martalik nafaga hamda dafn etish
uchun nafaga to‘lovi O‘zbekiston Respublikasi fugarolari
uchun belgilangan miqdorda to‘lanadi.

Ularni hayotga integratsiya qilish ham muhim
yo‘nalishdir. Bu borada mehmonlarning oila a’zolariga
shaxsiy hamrohlik gilish va individual ko‘mak ko‘rsatish,
shuningdek, ularning ehtiyojlari va individual talablarini
ro‘yobga chiqarish maqgsadida bittadan mahalladagi ijtimoiy
xodim biriktiriladi.

Sirojiddin ABDULLAYEY,
Ijtimoiy himoya milliy agentligi
direktori o‘rinbosari

Mehmonlar malakali tibbiy xizmat
bilan ta’minlanadi

manzili bo‘yicha oilaviy, tuman yoki shahar ~ ham  shu
ko‘p tarmoqli markaziy poliklinikalariga

imkoniyatlardan  to‘liq
foydalanadi. Muqaddas kitoblarimizda
yaxshilikning mukofoti yaxshilik ekani
bitilgan. Manbalarning yana birida kimki
belgilash ~ bir insondan dunyo qiyinchiliklarini
bu amal yaxshilik giluvchiga
ham ko‘plab ne’matlar yetkazishi gayd
etilgan. Prezidentimizning farmoni ana
shunday ezgu amallarga yo‘g‘rilgani bilan
ahamiyatli.

gamrab

Elmira BOSITXONOVA,
sog‘ligni saqlash vaziri
o‘rinbosari
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Otaboy MADAMINOYV,
Gurlan tumani nuroniylar
jamoatchilik kengashi faoli

Prezidentimiz sergirra

faoliyati davomida keksa avlod
vakillari, ya’ni nuroniylarga muttasil
g‘amxo‘rlik gilmoqda. Shu tufayli
otaxonu onaxonlarning kundalik
hayoti, turmush tarzi va ijtimoiy
faolligi har doim davlat siyosati va
jamoatchilik digqati markazida
turibdi.

Aynan davlatimiz rahbari tashabbusi bilan
“Nuroniy”  jamg‘armasi  faoliyati  yanada
takomillashtirildi. Bu jamg‘arma nafagat moddiy
yordam ko‘rsatish, balki nuroniylar hayotini
mazmunli o‘tkazish, boy tajribasini yoshlar
tarbiyasiga yo‘naltirish, avlodlar orasida ma’naviy
ko‘prik vazifasini bajarishda beqiyos ahamiyatga
ega.

Zero, nuroniylar elning duosi, millatning
tayanchi va davlatning ma’naviy ustuni.
Yurtimizdagi bunday imkoniyatlar, avvalo,
xalgimizda keksa avlodga hurmat, qadriyatlarga
sadogat va birdamlik tuyg‘usini yanada
kuchaytiradi. Bu esa yangi O‘zbekistonda barcha
avlod vakillarining bir magsad yo‘lida birlashishi,
tinch-totuv yashashiga xizmat qiladi.

Jamg‘arma “Bir nuroniy — o‘n yoshga
mas’ul” tamoyilini hayotga tatbiq etdi. Bu g‘oya,
avvalo, yoshlarni agl-zakovatli, ilm-ma’rifatli,
vatanparvar va komil inson qilib tarbiyalash
yolidagi keng ko‘lamli ma’naviy-ma’rifiy
ishlarning muhim gismidir. Mazkur tamoyil
doirasida  nuroniylarimiz ~ yoshlar  hayotiga
daxIdorlik bilan yondashib, ularning ta’lim olishi,
ma’naviyati boyishi va magsadlariga erishishida
yo‘l-yo‘riq ko‘rsatmoqda.

Gurlan tumani nuroniylar jamoatchilik kengashi
a’zolari o‘quv maskanlari, mahallalar, mehnat
jamoalari va turli tashkilotlarda muntazam
ma’naviy-ma’rifiy uchrashuvlar o‘tkazmoqda.
Aynigsa, “Uch avlod” uchrashuvi yoshlar
galbida milliy o‘zlik, ezgu orzular va ota-
bobolarning ma’naviy merosiga hurmat
tuyg ‘usini mustahkamlashga xizmat qilmogda.

Bugunga qadarkengasha’zolari o‘tkazgan
yuzdan ortiq “Uch avlod” muloqotida hayotiy
tajriba, milliy an’ana, odob-axloq qoidalari,
kitobxonlik madaniyati, Vatanga muhabbat

va mehnatsevarlik kabi qadriyatlar yoshlar\ 4

qalbiga singdirib borildi. Mazkur uchrashuvlar
yoshlar ma’naviyatini yuksaltirish barobarida
oila, mahalla va ta’lim muassasalari o‘rtasidagi
hamkorlikni mustahkamlamoqda.

Mana shu ezgu magsad yo‘lida kengash
a’zolari kompleks tarbiya va qo‘llab-quvvatlash
platformasini ishlab chiqdi. Mazkur platforma
quyidagi yo‘nalishlarni gamrab oladi.

Birinchisi — ilm va ma’rifatga yo‘naltirish.
“Najot ilmdadir, najot bilimdadir va Uchinchi
Renessans yoshlar qo‘lidadir” degan chuqur
ma’noli ibora shior qilib olindi. Bu g‘oya
yoshlarning bilimga intilishini kuchaytiradi,
zamonaviy va klassik ilm manbalariga jalb etadi.

Ikkinchisi — kasb-hunarga yo‘naltirish. Oliy
ta’limda o‘qish imkoniyati cheklangan yoshlarga
giziqishi va iqtidoriga mos turli kasb-hunarlarni
o‘rgatish amaliyoti yo‘lga qo‘yildi. Bu jarayonda
nuroniylar maslahatchi va yo‘lboshchi sifatida
yoshlarni tajribali ustozlarga biriktirmoqda.

Uchinchisi — tadbirkorlik ko‘nikmalarini
shakllantirish. Yoshlar o‘rtasida tadbirkorlik

MANAVIY USTUNLARIMIZ

madaniyatini  rivojlantirish, ularni mustagil
biznes loyihalariga jalb qilish, bozor igtisodiyoti
sharoitida 0‘z o‘rnini topishiga ko‘maklashishga
alohida e’tibor qaratilmoqda.

To‘rtinchisi— odob-axloq va ma’naviy tarbiya.
Yoshlar halol, pok, intizomli bo‘lib voyaga yetishi
uchun ma’naviy-ma’rifiy suhbatlar, kitobxonlik va
diniy-ma’naviy tarbiya tadbirlari yo‘lga qo‘yilgan.

Beshinchisi — jismoniy tarbiya va sport.
Yoshlarni  sog‘lom  turmush tarziga jalb
etish, badantarbiya va sport bilan muntazam
shug‘ullanishi uchun zarur shart-sharoit yaratish,
sport inshootlaridan  keng  foydalanishiga
ko‘maklashish chorasi ko‘rilmoqda.

Oltinchisi — mehnat migratsiyasiga tay-
yorgarlik. Chet elda ishlashni magsad gilgan yoshlar
avval chuqur tibbiy ko‘rikdan o‘tkaziladi. O‘zi
boradigan mamlakat qonun-qoidalari, xalgning
urf-odatlari va milliy qadriyatlari to‘g‘risida to‘liq
ma’lumot beriladi. Mahalliy aholi va huqug-tartibot
organlari bilan hech qanday nizoga kirishmaslikka
doir zarur tushuncha beriladi.
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Yettinchisi — xavfli ogimlardan himoya gilish.
Yoshlar muhojirlik davrida har xil ekstremistik va
terroristik ogimlarga qo‘shilishning ogibatlaridan
ogohlantiriladi. Shuningdek, belgilangan
hududdan besabab chigmaslik, qonuniy tartiblarga
gat’iy rioya qilish zarurligi uqtiriladi.

Ushbu kompleks platforma — yoshlar uchun
hayotiy yo‘l xaritasi, nuroniylar uchun esa
ma’naviy mas’uliyat dasturi sifatida “Yoshlar —
yangi O‘zbekistonning poydevori” tamoyilining
amaldagi yorgin ifodasidir.

Tuman hokimligi, “Inson” ijtimoiy xizmatlar
markazi va O‘zbekiston mahallalari uyushmasi
tuman bo‘limi nuroniylar bilan yaqin hamkorlikda
ishlab, har bir tadbirning amaliy natija berishini

wees wesns - ko‘rsatmoqda.  Bu  esa

ta’'minlashga intilayotir. Bu hamkorlik davlat
idoralari, mahalla tizimi va jamiyatning ma’naviy
ustuni bo‘lgan nuroniylar o‘rtasidagi samarali
uyg‘unlik namunasidir.

Bugun tumanimizda 16 ming 830 pensioner
istiqgomat gilmogda. Safimizda 1 nafar Tkkinchi
jahon urushi gatnashchisi hamda front ortida
mehnat qilgan 5 nafar yurtdoshimiz —ham
bor. Yolg‘iz yashovchi va o‘ziga o‘zi xizmat
ko‘rsatuvchi keksalar 20 nafar.

Nuroniylarning sog‘lig‘i va ma’naviy holati
doimo e’tibor markazida. Ularni ichki turizm va
dam olish maskanlariga jalb etish ishlari izchil
davom ettirilmoqda. Jumladan, shu yilning

o‘tgan davrida 368 yurtdoshimiz Buxoro va
Samarqand shaharlariga ziyoratga bordi, 604
nafari so‘lim hududlarda dam oldi. Umuman,
3080 nuroniy turli yo‘nalishda yurtimiz bo‘ylab
sayohat qildi. Shu yil 1-avgustiga gadar 326
nuroniy sihatgohlarda davolanib, sog‘lig‘ini
tikladi.

Bu kabi ishlar keksa avlod vakillariga yaratib
berilayotgan yuksak e’tibor va g‘amxo‘rlikning
amaldagi natijasidir. Nuroniylarga ko‘rsatilayotgan
tibbiy xizmat sifati va samaradorligi yildan yilga
yaxshilanmoqda. Ushbu yo‘nalishdagi islohotlar
sog‘ligni saglash tizimini modernizatsiyalash va
aholi salomatligini muhofaza qilishga garatilgan
siyosatning yorqin ifodasidir.

Bugun tumanimizdagi 10 ta tibbiyot
muassasasida nuroniylarga Xizmat
ko‘rsatilmogda. Jumladan, 1 ta tuman

tibbiyot birlashmasi markaziy shifoxonasi,
1 ta tuman ko‘p tarmoqli markaziy, 6 ta
oilaviy poliklinika, 3 ta oilaviy shifokorlik
punkti zamonaviy tibbiy uskuna va malakali
tibbiyot xodimlari yordamida samarali xizmat
nuroniylarimizga
har tomonlama tibbiy yordam ko‘rsatish va
aniglangan xastaliklarni sifatli davolash imkonini

bermoqda.
Aholi, jumladan, nuroniylar o‘rtasida
muntazam  tibbiy  profilaktik  ko‘riklar

o‘tkazishga katta e’tibor qaratilmoqda. Bu
tashabbus yoshu qarini aniq tashxis asosida
davolash, kasalliklarning barvaqt oldini
olish imkoniyatini yanada kengaytirayotir.
2024-yilda viloyat tibbiyot muassasalarida
bepul davolanish uchun 548 bemor order bilan
ta’minlandi. Shuningdek, tuman markaziy
shifoxonasi bo‘limlarida 20 ming 332 bemor
davolandi. Shundan 2632 nafarida jarrohlik
amaliyoti muvaffaqiyatli o‘tkazildi.

Nuroniylarning sog‘lig‘ini muhofaza gilish
masalasi Prezidentimizning qator gqaror va
farmonlarida o‘z ifodasini topgan. O‘z navbatida,
keksa avlod vakillari davlatimiz rahbarining
ishonchini oqlash uchun turli sohalarda faol
gatnashib, munosib hissa qo‘shmogda. Shuning
uchun ham nuroniylarni el ardog‘i, xalq e’tibori
va davlat e’zozida yurgan insonlar, desak aslo
mubolag‘a bo‘lmaydi.

Quva tumanidagi “Pastki
Xo‘jahasan” mahalla fugarolar
yig‘inidagi 82-oilaviy poliklinika 12
ming 500 kishiga xizmat ko‘rsatadi.
O‘tgan asrning 90-yillarida

hashar asosida qurilgan birlamchi
tibbiyot bo‘g‘ini yillar davomida
e’tibordan chetda qolgandi.
Qishda sovug, yozda issiq bo‘lgan
tor, pastqam xonalarda shifokor

va bemorlar uchun oddiy shart-
sharoit yetishmasdi. Imkon

topgan bemorlar tuman, viloyat
markazidagi shifoxonalarga
murojaat gilishga majbur bo‘lgan.

Endi bu yerda ish tizimi, holat o‘zgardi,
ovoragarchiliklar ~ barham  topmoqda.
“Tibbiyotda 90 kunlik o‘zgarishlar” dasturi ijrosi
doirasida poliklinikada keng ko‘lamli qurilish-
bunyodkorlik ishlari bajarildi. Aholiga namunali
tibbiy xizmat ko‘rsatish, muassasaning moddiy-
texnik bazasini mustahkamlash, shifokor va
hamshiralar malakasini oshirish, xodimlarni
munosib rag‘batlantirish, kasallikni erta aniglash
bilan bog‘liq zarur sharoit yaratildi.

—  Chekka qishloqdagi oilaviy
poliklinikada bu qadar katta o‘zgarishlar
gilinmagan edi, — deydi poliklinika mudiri

Ma’rufjon Egaliyev. — Ta’mirlash jarayonida
muolaja xonalari kengaytirildi, qo‘shimcha
binolar qurildi. Bemorlar uchun kutish joylari,
ona va bola xonasini tayyorlash, imkoniyati
cheklanganlar  harakatini ~ qulaylashtirish,
issiq va sovuq suv bilan ta’minlash, sanitar-
gigiyena  holatlarini  yaxshilash  bilan
bog‘liq ishlar bajarildi. Barcha xizmatlar
ragamlashtirilmoqda. Elektron tibbiy karta,

M. “Tibbiyotda 90 kunlik o‘zgarishlar”
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telemeditsina va onlayn navbatga yozilish
kabi xizmatlar yo‘lga qo‘yildi. Bu bemorlarga
ortigcha vaqt yo‘qotmay, belgilangan va o‘zi
uchun qulay bo‘lgan paytda tibbiy ko‘rikdan
o‘tish, muolaja olish imkoniyatini beradi.
Qishloq oilaviy poliklinikasiga yaqin
hududda  tuman  yuqumli  kasalliklar
shifoxonasi joylashgan. 1957-yilda qurilgan
va uzoq yillar ta’mirtalab holatda bo‘lgan
shifoxona endi zamonaviy ko‘rinishda
foydalanishga  topshirildi. 60  o‘ringa
mo‘ljallangan tibbiyot muassasasi sanitariya

:
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qoidalari va me’yorlariga to‘liq javob beradi.
Bunyodkorlik ishlari uchun 9 milliard so‘m
yo‘naltirildi. Yangilanish doirasida shifoxona
hududida qo‘shimcha ikki qavatli bino qurildi.
Qabul, reanimatsiya, davolash, laboratoriya,
avtoklav bo‘limlari, dori-darmon omborlari
to‘liq ta’mirlandi va zamonaviy tibbiy jihozlar
bilan ta’minlandi.

“Tibbiyotda 90 kunlik o‘zgarishlar” dasturi
doirasida tumandagi tibbiyot muassasalari
binosi, jihozlari holati o‘rganildi, xodimlar
tarkibi shakllantirildi. Xatlov natijasiga muvofig,

besh yo‘nalish bo‘yicha ko‘rilishi kerak bo‘lgan
chora-tadbirlar rejasi ishlab chiqilib tasdiqlandi.
Belgilangan vazifalar ijrosini ta’'minlash uchun
viloyat budjetidan 10 milliard so‘m ajratildi.

— Bu dastur aynan inson uchun qulay va
munosib muhit yaratishga qaratilgani bilan
e’tiborni tortadi, — deydi Quva tumani tibbiyot
bo‘limi boshlig‘i Ravshanbek Isoqov. —
Bugun tumandagi 21 ta tibbiyot muassasasida
ta’mirlash, bunyodkorlik, obodonlashtirish
ishlari bajarilmoqda. Shuningdek, kutish
joylaridagi o‘rindiglar ko‘paytirilib, navbatni
tartibga keltirish, ona-bola xonalarini tashkil
qilish, nogironligi borlar erkin harakatlanishi
uchun kirish-chigish ~ joylari, xona va
yo‘laklarda inklyuziv muhit yaratish, qo‘l
yuvish uchun issiq suvli, toza-ozoda umumiy
foydalanish xonalari tashkil etish asosiy
vazifalardan.

Tibbiyot muassasalaridagi lokal tarmoglar,

axborot-kommunikatsiya ~ va kompyuter
jihozlaridan samarali ~foydalangan holda
davolash-profilaktika muassasalarini

ragamlashtirish, tibbiyot xodimlarining malakasi
va mahoratini oshirish, rag‘batlantirish tartibini
joriy etish ham bugun juda muhim.

—  Shifokorlar  nazoratidan  o‘tish,
muolaja olish uchun markaziy poliklinikaga

murojaat qilib turaman, — deydi mehnat
faxriysi Ollobergan Qo‘chqorov. — Bu yerda
bemorlar, ona-bolalar, nuroniylar, nogironlar
uchun yaratilgan sharoitni ko‘rib, bahri dilim
ochiladi. Avval ham davolanish uchun bu
yerga kelganman. U paytdagi sharoit bilan
bugungi imkoniyatlarni qiyoslab bo‘Imaydi.
Hamma jarayon raqamlashtirilgan. Kirish-
chigish yo‘laklaridagi qulayliklar, kutish
joylari shay holatda. Bu belgilangan vaqtda
ortigcha qiyinchiliksiz shifokor ko‘rigiga kirish,
muolaja olish imkoniyatini beryapti. Mana, gilsa
bo‘larkan-ku.

Xalgimiz “Kasallikni davolagandan ko‘ra
oldini olgan afzal” degan purhikmat naqlni bejiz
aytmagan. Uning zamirida sog‘lom turmush
tarziga rioya qilish, to‘gri ovqatlanish, o‘z
vaqtida shifokor ko‘rigidan o‘tish bilan bog‘liq
hayotiy amallar mujassam. “Tibbiyotda 90 kunlik
o‘zgarishlar” dasturi tibbiyot muassasalariga
madaniyat, tartib-intizom, fayz olib kirib, aholi
kayfiyatiga ijobiy ta’sir ko‘rsatyapti. Yangi
imkoniyat, tashabbuslarga qanot bo‘layotgani
bilan e’tiborni tortadi.

Rasuljon KAMOLOYV,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
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Mustagqillik taqdir emas,
tanlovdir. Erkinlik berilmaydi,
qo‘lga kiritiladi. Haqiqiy istiglol
fagat bayroq emas, bu xalgning o‘z
taqdirini o‘zi belgilash irodasi.

Bu satrlarni bugun, davlatimiz
mustaqilligining 34 yillik shonli
bayrami arafasida yurakdan his
qilib o‘qiymiz. Chunki O‘zbekiston
mustagqilligi endigina orttirilgan
ne’mat emas, balki har bir
yurtdoshimiz hayotida, galbida,
orzu-magsadlarida, mehnati va
fidoyiligida yashab kelayotgan
buyuk qadriyatga aylangan.
Mustagillik bir avlodning jasorati
bilan boshlangan, keyingi avlodlar
fidoyiligi bilan davom etayotgan
tarixiy safardir.

Sobir TURSUNOY,
pedagogika fanlari doktori,
professor

Ayniqsa, istiglolning keyingi sakkiz yili
yangi O‘zbekistonning yangi nafasi, yangi
ruhi va yangi yo‘nalishi bilan yodda gqoldi.
Prezidentimiz rahbarligida boshlangan islohotlar,
avvalo, xalqqa xizmat gilish, inson manfaatlarini
oliy qadriyat sifatida ko‘rishga qaratildi.
Hagiqatan, “Inson gadri uchun” g‘oyasi xalqchil
siyosat markaziga aylandi. Bu shunchaki shior
emas, bu — amaldagi islohotlar, real natijalar
orqali oz isbotini topayotgan falsafa, davlat
boshgaruvining yangi dunyoqarashi.

O‘zbekiston bugun nainki ichki taraqgiyot,
balki mintaqaviy hamkorlik va xalgaro

hamjihatlikda ham faol rol o‘ynayotgan davlatga
aylandi. Agar bundan o‘n yil avval O‘zbekiston
tashgi siyosatda ehtiyotkor va tor doirada harakat
gilgan bo‘lsa, bugun u mintaqadagi jarayonlar
markazida turgan, tashabbus ko‘rsatayotgan,
muhokamalarni boshlayotgan, global yechimlar
taklif etayotgan davlatga aylandi.

Markaziy Osiyo — murakkab tarix, strategik
makon, boy tabiat va o‘zaro chambarchas
bog‘liq xalglar mintagasi. Shu hududda
tinchlik va barqarorlikni ta’minlash, yaxshi
qo‘shnichilik, ishonchli hamkorlik muhitini
yaratish O‘zbekistonning so‘nggi yillardagi
tashgi siyosatining eng muhim ustuvor
yo‘nalishi bo‘lib kelmoqda. Prezidentimiz
boshchiligidagi siyosiy rahbariyatning dastlabki
tashabbuslari — mintagada o‘zaro tortishuvlarni
bartaraf etish, chegara masalalarini hal qilish,
suv, energetika, transport va savdo alogalarini
yaxshilash bo‘yicha amalga oshirilgan ilk
gadamlar bugun o‘z samarasini bermogqda.

Bir paytlar o‘zaro ishonchsizlik sabab
suhbatlasha olmagan qo‘shnilar endi bir stol
atrofida o‘tirib, umumiy kelajakni muhokama
gila boshladi. O‘tgan yillar mobaynida
Markaziy ~ Osiyo  davlat  rahbarlarining
muntazam uchrashuvlari an’anaga aylandi.
Ushbu format doirasida shu paytgacha bo‘lib
o‘tgan yuqori darajadagi sammitlar mintaqaviy
integratsiyaning yangi bosqichga ko‘tarilganini
namoyon etdi. Birgalikdagi loyihalar — gaz,
elektr energiyasi, temir yo‘l va avtotransport
yo‘llari, logistika markazlari va boshga
infratuzilma tizimlari haqigiy iqtisodiy va
siyosiy hamjihatlikni yarata boshladi.

Birgina misol: O‘zbekiston, Qozog‘iston
va Qirg‘iziston o‘rtasida transkaspiy transport
yo‘nalishiorqali eksport-importhajmi 2023-yilda
30 foiz oshdi. Bu nafaqat iqtisodiy foyda, balki
o‘zaro ishonch va siyosiy bargarorlik mevasidir.

Ikkinchi muhim yo‘nalish — jahon
hamjamiyatidagi o‘rnimiz. Bugun O‘zbekiston

fagatgina ~ mintaqada  emas,
balki global miqyosda ham
e’tirof  etilayotgan  davlatga
aylanmoqda. “O‘zbekiston —
2030 strategiyasi, yangilangan
Konstitutsiya hamda  davlat ,
boshqaruvida inson huquglari, /
shaffoflik va ochiglikni ta’'minlash \‘
bo‘yicha qabul qilingan qonunlar
xalgaro maydonda katta ijobiy ta’sir
ko‘rsatmoqda.

Yaqin yillar ichida O‘zbekiston
BMT, YXHT, Islom hamkorlik
tashkiloti, SHHT, TDT kabi ko‘plab
xalqaro tuzilmalar bilan samarali hamkorlikni
yo‘lga qo‘ydi. Ular bilan hamkorlikda tarixiy
meros obyektlarini muhofaza gilish, ekologik
muammolar, ayniqsa, Orol fojiasi bo‘yicha

xalqaro  loyihalar  doirasida  dunyoning
e’tiborini torta oldi.

2024-yilda  tarixda  birinchi  marta
O‘zbekiston yalpi ichki mahsuloti 115

milliard AQSH dollariga yetdi. Bu faqatgina
ragam emas. Bu mehnat qilgan xalgning,
tadbirkorlikka imkoniyat berilgan jamiyatning,
investitsiya muhiti yaxshilangan mamlakatning
natijasidir.

USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ TILIDA HAM
O'QISH UCHUN QR-KODNI SKANER QILING!

Milliy valyutamiz — so‘m barqarorlashdi.
Inflyatsiya darajasi nazoratga olindi. Yagona
soliq to‘lovi, fuqarolar uchun soliq imtiyozlari,
tadbirkorlikni rivojlantirish uchun yaratilayotgan
zamonaviy infratuzilma, elektron ro‘yxatdan
o‘tish va litsenziya olish jarayonlarining
soddalashuvi — bularning barchasi faqatgina
igtisodiyotni emas, xalqimizni ozod, erkin,
farovon hayotga yetaklamoqda.

.....

Bir so‘z bilan aytganda, bugun
O‘zbekiston dunyoga “men borman!”
deb aytyapti. Bu da’vo emas —
' bu natija. Bu magsad emas — bu

olingan yo‘l. Eng muhimi, bu yangi

O‘zbekistonning  ertangi  kuniga
ishonch bilan boqish, oz taqdiriga
egalik qilishga tayyor jamiyatning
yuksak ongidir.

Shuning uchun O‘zbekiston davlat
mustagilligining  o‘ttiz  to‘rt  yillik

" bayramiga alohida ruh, mazmun va

mas’uliyatbilangarayapmiz. Bungahamohang
tarzda Prezidentimizning “O‘zbekiston
Respublikasi davlat mustaqilligining o‘ttiz to‘rt
yillik bayramiga tayyorgarlik ko‘rish va uni
o‘tkazish to‘g‘risida”gi qaroriga ko‘ra, ushbu
bayram “Vatan uchun, millat uchun, xalq uchun!”
degan g‘oya atrofida o‘tkazilyapti. Bu so‘zlar
tasodifiy emas. Ular millatning tarixi, xalqning
orzu-umidlari va Vatanga sadogatini o‘z ichiga
olgan ifodadir.

Har yili o‘tkazilayotgan istiglol tantanasi
faqat tarixga nazar tashlash uchun emas, balki
kelajakka yuzlanish uchun ham imkoniyat
bermoqda. Bugun O‘zbekiston o‘z yo‘lini
tanlagan, 0‘z so‘ziga ega, 0‘z xalgiga suyangan

va dunyo ham]amlyatlda mun051b o‘rin
egallayotgan davlatga aylandi. Bu yo‘lda har
bir fugaroning hissasi bor. Har bir ustoz, fermer,
shifokor, muhandis, yozuvchi, askar, talaba va
san’atkorning mehnati bor.

Shu bois, mustagillik faqat davlat ramzlari,
bayram tadbirlari va tarixiy sana emas, u har
bir insonning kundalik hayoti, mehnati, orzusi
va mas’uliyatida oz ifodasini topayotgan tirik
g‘oyadir. Mustaqillik Vatan uchun mas’uliyat,
millat uchun sadogat, xalqg uchun fidoyilik
demakdir. Yangi O‘zbekistondagi islohotlar,
gabul gilinayotgan har bir farmon va qaror
zamirida ham aynan ana shu g‘oya mujassam.
Mustaqilligimizning o‘ttiz to‘rt yillik bayramini
o‘tkazishga doir garor ham ayni shunday
mazmun va ruhda.

Istiglol shunchaki oddiy bayram emas. Bu
— milliy o‘zligimiz, ezgu orzularimiz, kelajak
sari intilishimizni keng namoyon gilish imkoni.
Chunki bugungi yangi O‘zbekiston, avvalambor,
o‘z tayanchini xalgida, kuchini birdamligida,
yuzi nurli yoshlarida, oilasi qadriyatlarida,
mehnatkash fugarolari fidoyiligida ko‘rmogda.

Bugungi kunda shaharmi, gishlogmi —
mamlakatimizning har bir go‘shasida o‘zgarish,
yangilanish, yaratish jarayoni kechmoqda.
Yangi Konstitutsiyamizda  belgilanganidek,
O‘zbekiston — ijtimoiy davlat. Bu endi davlat
odamdan emas, odam davlatdan umid qilish,
yordam olish, qo‘llab-quvvatlash tuyg‘usini his
gilmoqda deganidir.

Buni hayotiy misollarda ham ko‘ryapmiz.
Yagqin yillarda yurtimizda 500 mingdan ortiq
yangi ish o‘mi yaratildi. Kambag‘allikni
gisqartirish dasturlari tufayli millionlab oilalar
hayotida ijobiy o‘zgarishlar yuz berdi. Eng
muhimi, insonlarga ishonch, o‘z hayoti uchun
javobgarlik tuyg‘usi gayta tiklanmoqda.

Mana  shunday  farahbaxsh,  ulkan
imkoniyatlarga to‘la davrda yashayapmiz.
Bugungi muvaffagiyatlarning asosida yurtimiz
tinchligi, —millatlar  o‘rtasidagi ~ do‘stlik,
bag‘rikenglik muhiti yotadi. O‘tmishni gadrlab,
kelajakni ko‘zlayotgan, dunyo bilan tengma-
teng muloqot gilayotgan, o‘z yo‘lini tanlagan va
undan chekinmas mamlakat bu, albatta, yangi
O‘zbekiston!

Qolaversa, bugungi zamonaviy dunyoda
obro‘-e’tibor  shunchaki erishib bo‘ladigan
narsa emas. U ishonch, amaliy ishlar natijasi
orqali orttiriladi. Mana shunday ishonchli,
ochiq, dunyoviy davlatga aylanish xalq bilan
muloqotga asoslangan siyosiy madaniyat, eng
muhimi, xalq ishonchi tufayli yuzaga chiqdi.

Tashqi siyosatdagi yuksak maqomimiz,
mintaqaviy yetakchilik, xalqaro tashkilotlar
bilan hamkorlik — bularning barchasi shunchaki
diplomatik  muvaffagiyatlar ~ emas,  balki
davlatimizning katta sahnada munosib o‘rin
egallayotganidan dalolat beradi.

Bu yilgi mustaqillik bayrami ana shu
o‘zgarishlar, fidoyiliklar va buyuk magsadlar
tantanasi bo‘ladi. Ushbu bayram nafaqat ramziy
tantana, balki ijtimoiy va ma’naviy uyg‘onish,
xalgning Vatanga sadogati, kelajakka ishonchi
namoyonidir. Chunki bu bizning Vatanimiz.
Bu millat — biz yuragida yashaydigan millat.
Bu xalq — bizning ona xalgimiz. Bu istiglol —
bizning abadiy yo‘ldoshimiz.

“ I H
Hozir tevarakka boqib, kishida bir
savol uyg‘onadi: zamona zayli bilan

yaratilgan sharoit, berilgan imkoniyat

va yengilliklarni suiiste’mol gilishga
moyil bo‘lib bormayapmizmi?
Uydagi javonga sig‘may qolgani
uchun tunov kuni 200 ga yaqin katta-
kichik, qalin-yupqa kitobni bog‘lam-

bog‘lam qilib, o‘g‘limning xonadoniga
ko‘chirish uchun mashinaga yukladim.

Ko‘p qavatli uylarda bunday ishlar,
albatta, qo‘shnilar nigohi ostida ro‘y
beradi. Katta qutilarga solingan va
chiroyli tasmalar bilan bog‘langan
kitoblar taxlamini ko‘rib, uzoq yillik
go‘shnimiz Mastura opa yonimga
keldi.

— Voy-vuy, mana bu kitoblarning ko*pligini!
Nega bularning orasida chiroyli muqovalisi
kam. Hammasi ko‘rimsiz, rangsiz?

Savol nazari bilan garab turganimni ko‘rib,
qo‘shni ayol davom etdi:

— Akangiz bilan fagat chiroyli kitoblarni
“stenka”ga taxlab qo‘yganmiz, uyga ko‘rk berib,
ko‘zni quvnatib turadi axir. Sizdagi kitoblardan
nima naf deyman-da...

— Mastura opa, bu kitoblarni oilamiz bilan
0‘giymiz, o‘giyapmiz. Kitob uyni yasatish uchun
emas, qalbga, tafakkurga jilo berish uchun sotib
olinadi.

Opa menga g‘alati garab, nari ketdi.

‘\Uhhaza
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Sinfdosh do‘stlarim bilan avvallari tez-
tez uchrashar, vaqt-bevaqt bir-birimizning
xonadonimiz ostonasidan hatlab turardik. Hozir
“neytral” hudud — choyxonada oyda bir bazo‘r
diydorlashamiz. Boshga payt telegramdagi
guruhimizda gaplashamiz, tasvirli va ovozli
xabarlar almashamiz, tavallud kun va boshga
bayramlarda tabrik yo‘llaymiz. Faqat do‘stimiz
Mirodil telegramdagi guruhimizda yo‘q. Lekin
onda-sonda har birimizning uyimizga, ish
joyimizga kelib, yo‘qlab turadi. Sababi u mobil
telefon ishlatmaydi. Aniqrog‘i, ishlatadigan
telefoni oddiy — faqat zarur hollarda gaplashish

uchun. O‘zi ancha yildan buyon universitetda
talabalarga dars beradi.

— Bu zamonaviy telefonlar vaqtning ham,
sog‘ligning ham o°‘g‘risi. Esiz vaqt, esiz umr.
Avvallari talabalar darsda tetik, dadil ishtirok
etardi. Hozir yarim auditoriya uyqusirab o‘tiradi,
qulog‘iga gap kirmaydi, zehni mudroq, — deydi
ba’zan jig‘ibiyron bo‘lib.

Mirodilning aytishicha,
izlay-izlay topibdi.

— Aksariyat yoshlar tuni bilan ijtimoiy

buning sababini

boshqalarga ulashadi. Tuni bilan mijja qogmay,
kunduzi darsda mudrab o‘tiradi. Ko‘z ochiq
bo‘lsa ham uxlayotgan miya bilan ma’ruza
tinglaydi. Sarflagan vaqti, quvvati, bedorligi
shunga arzirmikan? Shuning uchun ham men
eng oddiy telefon ishlataman. Televizorda fagat
yangiliklar dasturini ko‘raman.

* ok ok

Tadgiqotchilar televizor ko‘rib yoki telefon
o‘ynab tili chiggan bola bilan onasi yoki buvisi
kitobdan o‘gib beradigan ertaklarni tinglab
tili chigqan bolaning so‘z boyligida katta farq
borligini  allagachon isbotlagan. Ularning
nafaqat so‘z boyligi, dunyoqarashi, atrofni idrok
gilishi, tafakkuri va tahlili ham ancha yuqori
pog‘onada bo‘ladi.

Hayotimizda keng targalgan ikki muhim
axborot va madaniyat manbai bor — kitob va
televizor. Har ikkisining inson ma’naviyati,
bilimi va dunyoqarashiga ta’siri benihoya katta.
Natija esa ulardan ganday foydalanishga bog‘lig.
Kitob bilim bunyodkori bo‘lsa, televizor axborot
ko‘zgusidir. Me’yorida va magsadli foydalanish
inson kamoloti uchun juda muhim.

Ulardan har birining foydali va zararli
jihatlari mavjud. Kitob — bilim manbai,
insonga bilim, tajriba va agl beradi. Uni o‘gish

mahorati oshadi. Mutolaa insonni diqqatli va
sabrli gilib tarbiyalaydi.

Televizor esa axborotni tez va keng tarqatadi:
dunyo yangiliklari, ilmiy ko‘rsatuvlar, hujjatli
filmlar shular jumlasidan. Seriallar, shou va
musiqa dasturlari dam olishga yordam beradi.
Qaysidir ma’noda oilaviy  hamjihatlikni
ta’minlaydi. Aynigsa, bolalarda tasvir orqali
tushunish va idrok gqilish ko‘nikmasini
shakllantiradi.

Yurtimizda televizor ko‘rganga yoki telefon
titkilaganga rag ‘bat yo‘q, ammo kitob mutolaasi
uchun hukumat darajasida juda katta e’tibor
garatilmoqda, imtiyozlar berilmogda. Sovrini
avtomobil bo‘lgan respublika miqyosidagi
tanlovlar o‘z yo‘liga. Quvonarlisi, viloyat,
tuman, mahalla va ta’lim muassasalarida ham
kitobxonlik musobaqalari ko‘payib boryapti.
Turli yoshdagi zukko va bilimli yurtdoshlarimiz
munosib tagdirlanmogda. Bundan magsad
odamlarni, aynigsa, yoshlarni mutolaaga
qiziqtirish, ko‘proq kitob o‘gishga yo‘naltirish
ekani dillarga yorug‘lik indirmoqda.

Mayli-da, mahallada “Ma’rifatli ona
kitobxonlik tanlovi g‘olibiga kommunal to‘lovlar
uchun yengillik berilsa, “Kitobxon talaba”
ayrim imtihonlardan ozod etilsa, nimasi yomon?
Kitob odamni ulug‘laydigan, ma’naviyat hamda
ma’rifat asoslarini shakllantiradigan, komil inson
qilib tarbiyalaydigan kuch, dunyoni tanitish
vositasi ekan, uning targ‘ibotidan charchash
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orgali inson mustagil fikr yuritishni o‘rganadi.
Tasavvuri kuchayib, xayolot olami rivojlanadi.
Nutgni boyitadi — so‘z boyligi, ifoda gilish

va chalg‘ish bizga yarashmaydi. Buni biz —
kattalar muayyan ma’noda tushunib, anglab
olgandirmiz, ammo galdagi vazifa kitobning

tarmoglarda o‘tiradi, bir-biri bilan soatlab
bekorchi mavzularda gaplashadi. Bo‘Imag‘ur,
ongni  buzadigan ma’lumotlarni  ko‘radi,

foydasini yosh avlodga ham bildirish, anglatish
bo‘lishi kerak.

— Internet ham, telefon yoki kinoseriallar
ham kitob o‘gishning zavg-shavqini berolmaydi,
— deydi O‘zbekiston Qahramoni Ibrohim
G‘afurov. — Chunki kitob o‘qish jarayonida
insonning qalbi va ongi ta’sirlanib, dunyogarashi
boyib, tafakkuri kengayadi. Biroq shunchaki
o‘gish emas, balki magsadli va tanlangan
kitoblarni o‘qish muhim. Aks holda, vaqtni
behuda ketkazish yoki noto‘gri goyalarga
moyil bo‘lish xavfi ham mavjud. Dunyoda kitob
o‘gishdan boshqa huzurbaxsh mashg‘ulot yo‘q
va buni baralla aytish lozim.

Shoir yozadi:

Qul bo‘lma quyoshga — kuyib ketasan,
Qul bo‘lma ko‘z yoshga — toyib ketasan.
Sajda qil, mayliga, kezi kelganda
Kitobga Qul bo‘lsang, boyib ketasan!

Ha, buyuk olimlar kitobxonlik hagida fikr
bildirar ekan, adabiyot bilan oshno qalbga
hech gachon yomonlik in qurmasligini,
doimo yaxshilik, ezgulik hamroh bo‘lishini
ta’kidlaydi. Kitob o‘tmishni bugun va kelajak
bilan bog‘laydigan o‘ziga xos ko‘prik. Shu bois,
kitobning ma’naviy meros, tuganmas xazina
deyilishi ham bejiz emas. Haqigiy kitobni
gadrlaydigan insonlargina uning giymatini
anglab yetgan. Zero, dunyoga teran ko‘z,
uyg‘oq qalb bilan bogish, avvalo, kitoblar orgali
kechadi.

Ochig‘i, ushbu mulohazalarga amerikalik
yozuvchi, biznes-murabbiy, yirik tadbirkor va
infobiznes sohasidagi ilk mutaxassislardan biri
Den Kennedi irod gilgan nutglardan biridagi
quyidagi iqtibos turtki berdi: “Kichkina
televizori va katta kutubxonasi bor kishilar —
boy, katta televizori va kichik kutubxonasi borlar
esa qashshoglardir”.

Bu fikrga siz nima deysiz? Biz qaysi toifaga
kiramiz?

Nodir MAHMUDOY,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
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Vazirlar Mahkamasi

“Yangi O‘zbekiston” va “ITpaBiga Boctoka”

Bosh mubharrir:

Salim DONIYOROV

Tahririyatga kelgan qo‘lyozmalar taqriz qilinmaydi va
muallifga qaytarilmaydi.
Gazetaning yetkazib berilishi uchun obunani rasmiylashtirgan
tashkilot javobgar.
Gazeta tahririyat kompyuter markazida sahifalandi.
Gazetaning poligrafik jihatdan sifatli
chop etilishiga “SHARQ” NMAK mas’ul.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi huzuridagi
Axborot va ommaviy kommunikatsiyalar agentligi
tomonidan 2020-yil 13-yanvarda 1047-ragam bilan ro‘yxatga olingan.
Nashr indeksi — 236. Buyurtma — G-846.

34930 nusxada bosildi.

Hajmi — 3 taboq. Ofset usulida bosilgan. Qog‘oz bichimi A2.
Bahosi kelishilgan narxda.

“SHARQ” nashriyot-matbaa aksiyadorlik kompaniyasi
bosmaxonasida chop etildi.

Qabulxona: (71) 233-56-33

Devonxona va e’lonlar: (71) 233-70-98

E-mail: info@yuz.uz ~ Veb-sayt: www.yuz.uz: (71) 233-47-05 Bosmaxona manzili: Toshkent shahri, Buyuk Turon ko‘chasi, 41-uy.

Navbatchi muharrir: Sanjar Eshmurodov
Musahhih: Asliddin Abdurazaqov
Dizayner: Xurshid Abdullayev

Manzilimiz:
100060, Toshkent shahri,
Shahrisabz ko‘chasi, 85-uy




