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O‘zbekiston Respublikasi Kambag-‘allikni qisqartirish va bandlik vazirligining 2025-yil II-yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI
. Mas’ullar
T/r Chora-tadbir nomi ljro . Vazi
muddati yasr Tarkibiy bo‘linmalar
o‘rinbosarlari
I. Normativ-huquqiy hujjatlar ishlab chiqish

1 “Aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalarini ishga joylashtirish uchun | 2025-yil S.Boboqulov Abholi bandligi departamenti
ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiralash tartibini avgust (M.Muxammadiyev),
ragamlashtirish orqali takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qaror Yuridik ta’minlash bo‘limi
loyihasini ishlab chiqish va Vazirlar Mahkamasiga kiritish. (Sh.Umarova)

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 8-maydagi PF-85-son
Farmoni 4.b-bandi)

2 Kasbga o‘qitish tizimi samaradorligini oshirish magsadida o‘qitish bilan | 2025-yil A.Muratov Kasbga o‘qitish va malakani baholash
bog‘liq xarajatlarni qoplab berish tizimini takomillashtirish bo‘yicha avgust faoliyatini muvofiglashtirish boshgarmasi
normativ-huquqiy hujjat loyihasini ishlab chigish va Vazirlar Mahkamasiga (T.Maxamatxo‘jayev),
kiritish. Yuridik ta’minlash bo‘limi

(Sh.Umarova)
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(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 30-yanvardagi PF-16-
son Farmoni 2-ilova 8-bandi)

3 Bo‘sh ish o‘rinlariga bandlik organlari tomonidan yuboriladigan shaxslarni| 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
ishga qabul qilmaganlik uchun ma’muriy javobgarlik va bo‘sh ish o‘rinlari avgust standartlari boshqarmasi
mavjudligi to‘g‘risidagi hisobotlarni majburiy tagdim etish bekor qilinish (L.Qarshiyev),
magsadida O‘zbekiston Respublikasi “Ma’muriy javobgarlik to‘g‘risidagi Yuridik ta’minlash bo‘limi
kodeksi”’ga o‘zgartirish kiritish bo‘yicha qonun loyihasini ishlab chigish va (Sh.Umarova)
Vazirlar Mahkamasiga kiritish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126-
son Farmoni 2-bandi)

4 Mehnat munosabatlarini “bandlik organlari — ish beruvchilarning | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
hamkori” tamoyili asosida tashkil etish magsadida qonunchilikka avgust standartlari boshqarmasi
o‘zgartirish va qo‘shimchalar Kkiritish to‘g‘risidagi qonun loyihasini (L.Qarshiyev),
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlis Qonunchilik palatasiga kiritish. Yuridik ta’minlash bo‘limi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126- (Sh.Umarova)
son Farmoni 1-ilova 12.1-bandi)

5 Norasmiy bandlikka yo‘l qo‘ygan ish beruvchilarga nisbatan ma’muriy| 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
javobgarlik choralarini joriy etish yuzasidan qonun loyihasini Vazirlar avgust (N.Amanniyazova),
Mahkamasiga kiritish. Yuridik ta’minlash bo‘limi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126- (Sh.Umarova)
son Farmoni 1-ilova 18-bandi)

6 Shaxsiy himoya vositalari xavfsizligiga doir texnik reglamentni ishlab| 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
chigish va Vazirlar Mahkamasiga kiritish. avgust (N.Amanniyazova),

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 28-fevraldagi PQ-91- Yuridik ta’minlash bo‘limi
son qarori 2-ilova 48.3-bandi) (Sh.Umarova)

7 Mehnat munosabatlarini rasmiylashtirishni soddalashtirish maqsadida | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
Mehnat kodeksiga o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risidagi avgust standartlari boshgarmasi

gonun loyihasini belgilangan tartibda O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlis
Qonunchilik palatasiga kiritish.

(L.Qarshiyev),
Yuridik ta’minlash bo‘limi
(Sh.Umarova)
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(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126-
son Farmoni 1-ilova 11-bandi)

8 Vaucher tizimini Toshkent shahri va Samarqand viloyati tajribasidan | 2025-yil A.Muratov Kasbga o‘qitish va malakani baholash
kelib chiqib, respublika miqyesida keng joriy etish bo‘yicha Vazirlar [ sentyabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
Mahkamasining garorini gabul qilish. (T.Maxamatxo‘jayev),

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126- Yuridik ta’minlash bo‘limi
son Farmoni 1-ilova 6.1-bandi) (Sh.Umarova)

9 Davlat organlarida masofaviy ishni tashkil etish va moslashuvchan ish | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
tizimini takomillashtirish bo‘yicha Vazirlar Mahkamasi qarori loyihasini | sentyabr standartlari boshqarmasi
ishlab chiqib kiritish. (L.Qarshiyev),

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 30-yanvardagi PF-16- Yuridik ta’minlash bo‘limi
son Farmoni 11-ilova 17-bandi) (Sh.Umarova)

10 Ishga joylashtirishga muhtoj aholi sonini aniglash, shu jumladan, uy | 2025-yil S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
xo0‘jaliklarida aholining mehnat bilan bandligi masalalari bo‘yicha dekabr (M.Muxammadiyev),
o‘rganishlar o‘tkazish, shuningdek, mehnat resurslari, bandlik va aholini Yuridik ta’minlash bo‘limi
ishga joylashtirish balansini shakllantirish metodikasini tasdiglashni nazarda (Sh.Umarova)
tutuvchi normativ-huquqiy hujjat loyihasini ishlab chigish va tasdiglash
uchun kiritish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24-fevraldagi PQ-75-
son qarori 7-ilova 13-bandi)
I1. Amaliy chora-tadbirlar
Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini kompleks muvofiqlashtirish

11 Kambag‘al oilalarga biriktirilgan 14 mingta rahbarlarni oilaga tashrif | har oyda M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
buyurishlarini monitoring qilib borish, rahbarlar tomonidan amalga yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
oshirilgan ishlarini tahliliy ma’lumotlar tayyorlash va Respublika kompleks muvofiglashtirish departamenti
komissiyasiga kiritish. (M.Shonazarov)

12 Kambag‘al oilalar reestriga kiritilgan 560 ming ta oilalarga Chorak M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
kambag‘allikdan chiqarish bo‘yicha tuzilgan induvidual rejalarni ijrosini yakuni yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
tahlil qilish. bo‘yicha kompleks muvofiglashtirish departamenti
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Tahlil natijalari bo‘yicha ma’lumotlar tayyorlab rahbariyatga kiritish. (M.Shonazarov)

13 Onlayn mahalla platformasida “Qamashi tajribasi” asosida amalga | 2025-yil M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
oshirilgan ishlarni samaradorligini tahlil gilish bo‘yicha yangi modul avgust yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
yaratish. kompleks muvofiglashtirish departamenti

(M.Shonazarov)

14 Tanlov asosida hududlarda kambag‘allik reyestriga kiritilgan kambag‘al Har M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
oilalarga tuzilgan individual rejalar ijrosini, shuningdek ushbu | chorakda yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
tumanlardagi eng og‘ir ahvoldagi mahallalarning infratuzilmasini kompleks muvofiglashtirish departamenti
yaxshilash bo‘yicha olib borilayotgan ishlar va mahallalar tomonidan (M.Shonazarov)
tuzilgan uch tomonlama shartnomalarni ijrosini joyiga chiggan holda
o‘rganish.

15 2025-yilda kambag‘allikdan chiqgarish bo‘yicha Individual dasturlar | 2025-yil M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
tuzilishi va ijrosini yo‘nalishlar va hududlar kesimida monitoring qilish va avgust- yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
tahliliy ma’lumotlar tayyorlash. dekabr kompleks muvofiglashtirish departamenti

(M.Shonazarov)

16 2025-yildan boshlab yetakchi tadbirkoerlarni jalb qilgan holda | 2025-yil M.Jurayev Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
igtisodiyotning tegishli tarmoq va sohalariga ixtisoslashgan mahallalar avgust- yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
sonini har yili 10 foizga oshirib borish choralarini ko‘rish. dekabr kompleks muvofiglashtirish departamenti

(M.Shonazarov)

17 Respublika bo‘yicha kamida 160 mingta oilaning daromadni oshirishga | 2025-yil M.Jurayev Kambag‘allikni qisqartirish siyosatini
qaratilgan xizmatlar (ishga joylashtirish, imtiyozli kredit, subsidiya va avgust- yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
tadbirkorlikka jalb qilish) ko‘rsatilishini tashkil etish. dekabr kompleks muvofiqlashtirish departamenti

(M.Shonazarov)
Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari yerlaridan samarali foydalanishni tashkil etish
18 Ijaraga berilgan 233 ming gektar yerda ekilgan ekinlar hisobini “onlayn doimiy M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqgon xo‘jaliklari

mahalla” platformasida yuritish.

yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
etish boshgarmasi
(U.Rahimov)
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19 “Bir mahalla — bir mahsulot” tamoyili asosida tomorga yer maydonlarida Har M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
serdaromad, eksportbop mahsulotlarni yetishtirishni kengaytirish magsadida [ chorakda yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
“Usta dehqonlar” faoliyatini monitoring qilish va ularga amaliy yordamlar etish boshgarmasi
ko‘rsatish. (U.Rahimov)

20 Mabhallalarda har bir aholi tomorgasidan maqgsadli va samarali foydalanish, Har M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
jumladan, yerni tayyorlash, urug‘, ko‘chat va daraxtlar ekish, issigxonalar | chorakda yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
qurish bo‘yicha ishlarni tashkil etish va yuzaga kelayotgan muammo va etish boshgarmasi
kamchiliklarni aniglash hamda ularni bartaraf etish bo‘yicha vazifalar va (U.Rahimov)
chora-tadbirlarning ijrosi ustidan gqat’iy nazorat qilish tizimini yo‘lga
qo‘yish.

21 Yetakchi eksportchi tadbirkorlar salohiyatidan tomorqalarda yugori Har M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
daromadli va eksportbop mahsulotlarni yetishtirish bilan birga aholining [ chorakda yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
tadbirkorlik ko‘nikmasini shakllantirish va bank mijoziga aylanishiga etish boshgarmasi
ko‘maklashish magsadlarida ham foydalanish amaliyotini kengaytirish. (U.Rahimov)

22 Aholi tomorqalarida energotejamkor, yashil yondashuvlar asosidagi Har M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqgon xo‘jaliklari
issigxonalar qurish, kichik intensiv bog‘lar barpo etish va innovatsion | chorakda yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
sug‘orish texnologiyalaridan foydalanishni kengaytirish. etish boshgarmasi

(U.Rahimov)

23 Aholi tomorqasi va ijara asosida ajratilgan yer maydonlaridan samarali | Har oyda M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
foydalanishni tashkil qilishga ko‘maklashish maqgsadida tumanlar yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
(shaharlar) hokimlarining boshchilik giladigan har bir tuman (shaharda) etish boshgarmasi
ishchi guruhlar tashkil etilgan ishchi guruhlar faoliyatini o‘rganish, (U.Rahimov)
kamchiliklarni bartaraf etish bo‘yicha takliflar kiritib borish.

24 Aholi tomorgqalari va dehqon xo‘jaligi yerlariga takroriy va to‘qson bosti | 2025-yil. M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
ekinlarni “bir mahalla bir mahsulot”, “bir kontur- bir mahsulot” avgust, yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
tamoyillari asosida ekilishini tashkil etish. noyabr. etish boshgarmasi

(U.Rahimov)
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25 Xonadon tomorgasida amalga oshirilgan eng namunali va innovatsiya [ 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
loyihalari uchun bazaviy hisoblash migdorining 100 baravaridan oshmagan | sentyabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
miqdorda grantlar ajratish uchun ro‘yxatlarni shakllantirish va mezonlariga etish boshgarmasi
mos keladigan loyihalarni tanlash (U.Rahimov)

26 Xonadonlarda mavjud uy xayvonlari xisobini xatlovdan o‘tkazish va | 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
tegishli xisobotlarni shakllantirib, Statistika qo‘mitasi bilan hamkorlikda | oktyabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
ishlash, xokim yordamchilari tomonidan “Online mahalla” platformasida etish boshgarmasi
aniq va batafsil ma’lumotlar bazasini shakllantirish. (U.Rahimov)

27 50 ta tumanda 50 — 100 gektardan ijara asosida ajratilgan gishloq [ 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
xo0‘jaligi yer maydonlarida sanoatlashgan plantatsiya, bog‘ va dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
uzumzorlar tashkil etish. etish boshgarmasi

(U.Rahimov)

28 Tijorat banklari bilan birgalikda “Bir kontur — bir mahsulot” tamoyili | 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
asosida 12,8 ming gektardagi 1 180 ta loyihalarda takroriy ekin ekilishini dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
monitoring qilish. etish boshgarmasi

(U.Rahimov)

29 Ijaraga berilgan 652 gektar yerda bog‘ va uzumzor tashkil etish uchun | 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari

shakillantirilgan loyihalarni amalga oshirishni tashkillashtirish. dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
etish boshqgarmasi
(U.Rahimov)

30 Tumanlarni  ixtisoslashuvi, iqlim sharoitlaridan kelib  chigib, | 2025-yil M.Jurayev Tomorga yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
“to‘qsonbosti” ekin turlari joylashuvini tahlil gilish va ektirish choralarini dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
ko‘rish. etish boshgarmasi

(U.Rahimov)

31 “Agro subsidiya” platformasida subsidiya olish uchun kelib tushgan [ 2025-yil M.Jurayev Tomorga yer egalari va dehqon xo‘jaliklari

arizalarni ko‘rib chiqib, muhokamaga kiritish. dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil

etish boshgarmasi
(U.Rahimov)
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32 Suv ta’minoti og‘ir bo‘lgan mahallalarda sug‘orish tizimini yaxshilash | 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
hamda yetakchi eksportchi tadbirkorlarni jalb qilish orqgali aholi dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
tomorqalarida bir xil tur va standartdagi eksportbop mahsulotlar etish boshgarmasi
yetishtirishni ta’minlash. (U.Rahimov)

33 Aholi tomorqasi yer maydonlarida yetishtirilgan mahsulotlarni sotishga | 2025-yil M.Jurayev Tomorqa yer egalari va dehqon xo‘jaliklari
ko‘maklashish yo‘nalishida tashgi bozorlarni doimiy o‘rganib borish asosida dekabr yerlaridan samarali foydalanishni tashkil
talab yuqori bo‘lgan qishlog xo‘jaligi mahsulotlarini yetkazib berish etish boshgarmasi
bo‘yicha tavsiyalarni ishlab chigsin hamda ma’lumotlarni “Online (U.Rahimov)
mahalla” platformasiga joylashtirib borishni nazorat qilish.

Aholi bandligi departamenti

34 Xorazm viloyati hokimligi bilan birgalikda joriy yilda 300 ming aheli | har oyning S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
bandligini ta’minlash choralarini ko‘rish hamda Vazirlar Mahkamasiga | 25-sanasi (M.Muxammadiyev)
axborot kiritib borish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 1-2-maydagi Xorazm
viloyatiga tashrifi davomida berilgan topshiriglar bo ‘yicha 25-sonli Bayoni)

35 Mehnat faoliyati huqugiy tasdignomalari asosida O‘zbekiston | har oyning S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
Respublikasi hududida mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan chet yel | 30-sanasi (M.Muxammadiyev)
fuqgarolari to‘g‘risidagi barcha ma’lumotlarni gamrab olgan holda tahliliy
hisobotlarni har oy yakuni bo‘yicha tayyorlash va rahbariyatga ma’lumot
kiritib borish.

36 Navoiy davlat konchilik va texnologiyalar universiteti huzuridagi | 2025-yil S.Boboqulov Abholi bandligi departamenti
Nukus konchilik instituti hamda Toshkent axborot texnologiyalari [ oktyabr (M.Muxammadiyev)
universiteti Nukus filialining shtatlar soni magbullashtirilishi natijasida
ishdan bo‘shatiladigan professor-o‘gituvchilar, ishchi wva xizmatchi
xodimlarni belgilangan tartibda ish bilan ta’minlash choralarini ko‘rish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24-yanvardagi PQ-25-
sonli Qarori)

37 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 14-avgustdagi PQ-126- | 2025-yil S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
son Qaroriga muvofiq, “Bandlik xizmati” axborot tizimida ko‘rsatiladigan [ oktyabr (M.Muxammadiyev)

xizmatlarni garor talablariga moslashtirish va takomillashtirish.
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38 “O‘zavtosanoat” AJ “Agregat zavodi” AJ, “Texnolog” AJ, “Toshkent | 2025-yil S.Boboqulov Abholi bandligi departamenti
gishloq xo‘jaligi texnikalari zavodi” AJ korxonalarini ko‘chirish noyabr (M.Muxammadiyev)
munosabati bilan ishdan bo‘shaydigan xodimlarga kompensatsiya
xarajatlarini, shu jumladan ajratiladigan byudjet ssuda mablag‘lari hisobidan
to‘lab berish va boshga ishga joylashtirish choralarini ko‘rish hamda
Vazirlar Mahkamasiga axborot kiritish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 11-noyabrdagi PQ-7-
son Qarori)

39 Mehnatga layoqatli aholini, shu jumladan yoshlar va nogironligi bo‘lgan | 2025-yil S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
shaxslarning barqaror va samarali bandligini ta’minlash orqali ishsizlik dekabr (M.Muxammadiyev)
darajasini 5,0 %ga tushirish choralarini ko‘rish.

40 Muddatli harbiy xizmatdan gaytgan va zaxiraga bo‘shatilgan, jazoni | 2025-yil S.Boboqulov Abholi bandligi departamenti
ijro yetish muassasalaridan ozod yetilgan hamda afv yetilgan shaxslarni dekabr (M.Muxammadiyev)
yaratilgan yangi ish o‘rinlariga band qilish choralarini ko‘rish va amalga
oshirilayotgan ishlarni hisobini yuritish.

41 Aholini mehnat faoliyatiga jalb gilish uchun qulay shart-sharoitlar yaratish | 2025-yil S.Boboqulov Abholi bandligi departamenti
orqali 145 ming ishsiz aholini ishga joylashtirishga ko‘maklashish hamda dekabr (M.Muxammadiyev)
Vazirlar Mahkamasiga axborot kiritish.

42 “2025-yilda xotin-qgizlarning jamiyatdagi faolligini oshirib ijtimeiy [ 2025-yil S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
himoyaga muhtoj xotin-qizlarni moddiy qo‘llab-quvvatlash hamda dekabr (M.Muxammadiyev)
ishsiz ayollarning bandligini ta’minlash Dasturi”ning bajarilish
choralarini ko‘rish.

43 G‘aznachilik qo‘mitasi va Pensiya jamg‘armasi shtat birliklari sonining | 2025-yil S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti
magbullashtirilishi hisobiga mehnat shartnomasi bekor gilinadigan dekabr (M.Muxammadiyev)
xodimlarni ish bilan ta’minlash choralarini ko‘rish.

44 Mehnat bozoriga ilk bor kiril kelgan Oliy ta’lim, Kasb-hunar va | Doimiy S.Boboqulov Aholi bandligi departamenti

professional  ta’lim hamda umumiy o‘rta ta’lim  maktablari
bitiruvchilarining bandligini ta’minlash choralarini ko‘rish va hisobini
yuritish.

(M.Muxammadiyev)




- h b . Tjro Mas’ullar
r ora-tadbir nomi . .
muddati . Vazir . Tarkibiy bo‘linmalar
o‘rinbosarlari
Moliyaviy resurslarni boshgarish va moliya-igtisod

45 Vazirlikning tasarrufiy tashkilotlari tomonidan hozirgi kunga qadar| 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
ijaraga, tekin foydalanishga va operativ boshqaruvga berilgan bino- avgust -igtisod boshgarmasi
inshootlar va asosiy vositalar bo‘yicha tuzilgan barcha shartnomalarni (D.Sultanov)
yig‘ish va tahlil gilish.

46 “O<zbekistonda kasb-hunar ta’limini qo‘llab-quvvatlash” grant | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
loyihasini amalga oshirishda konsultant kompaniyani yollash uchun kelib [ oktyabr -igtisod boshqarmasi
tushgan moliyaviy takliflarni baholash. (D.Sultanov)

47 Ishsiz fugarolarni kasb-hunarga hamda xorijiy tillarga o‘qitishda vaucher | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshgarish va moliya
tizimini to‘liq joriy qgilish oktyabr -igtisod boshgarmasi

(D.Sultanov)

48 Jahon banki ishtirokida “Qishloq tadbirkorligini rivejlantirish — 2 faza” har oy S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqarish va moliya

loyihasi doirasida mablag‘larni o‘zlashtirilishini nazorat qilish. -igtisod boshqarmasi
(D.Sultanov)

49 Vazirlik huzuridagi jamg‘armalar faoliyatini muvofiglashtirish, daromad | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
manbalari bo‘yicha tushumlar va xarajatlar yo‘nalishi bo‘yicha amalga avgust- -igtisod boshgarmasi
oshirilishini nazorat gilish. dekabr (D.Sultanov)

50 Tijorat banklari bilan bosh kelishuvlarni tuzish ishlarini tashkillashtirish | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
hamda kredit ajratish uchun kelgan so‘rovnomalarni o‘z vaqtida avgust- -igtisod boshgarmasi
moliyalashtirish choralarini ko‘rish. dekabr (D.Sultanov)

51 Jamg‘armaning daromadlari va xarajatlari prognoz ko‘rsatkichlarining | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqarish va moliya
manbalar va yo‘nalishlar bo‘yicha bajarilishini doimiy monitoring qilish. avgust- -igtisod boshgarmasi

dekabr (D.Sultanov)

52 Jamg‘arma faoliyati bo‘yicha hisobotlarni tayyorlash hamda o‘z | Har chorak | S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshgarish va moliya
muddatida Iqgtisodiyot va moliya vazirligiga tagdim etish. yakuni -igtisod boshgarmasi

bilan (D.Sultanov)
keyingi
oyning

20-
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53 Dehqgon xo‘jaliklari va tomorga yer egalari faoliyatini qo‘llab-quvvatlash | 2025-yil S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan moliyalashtiriladigan mablag‘larni avgust- -igtisod boshgarmasi
samarali o‘zlashtirilishini tashkil etish. dekabr (D.Sultanov)

54 Amaldagi  normativ-huquqiy = hujjatlarga ~ asosan =~ Bandlikka | har chorak S.Boboqulov | Moliyaviy resurslarni boshqgarish va moliya
ko‘maklashish davlat jamg‘armasidan moliyalashtiriladigan vazirlik yakuni -igtisod boshgarmasi
tizimidagi tashkilotlarni joriy yil uchun tasdiglangan xarajatlar smetasini | bo‘yicha (D.Sultanov)
tahlil qgilish, ularni oylik, choraklik va yillik hisobotlarini analiz qilib gabul
gilish hamda samarasiz va vazifasini takrorlovchi shtat birliklarini
magbullashtirish amalga oshirilgan ma’lumotlar to‘g‘risida rahbariyatga
axborot kiritish

Davlat mehnat inspeksiyasi

55 Budjet tashkilotlarida Mehnat qonunchiligi va mehnat muhofazasiga | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
oid qonunchilikka rioya etilishi yuzasidan rejali tekshiruvlar o‘tkazish avgust (N.Amanniyazova)
yuzasidan reja ishlab chigish va tasdiglash.

56 Vazirlik inspeksiyasi tomonidan lavozim majburiyatlarini bajarishda [ 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
sustkashlikka yul qo‘ygan hududlarda o‘rganish o‘tkazish. avgust, (N.Amanniyazova)

noyabr

57 “Xavfni tahlil qilish” elektron tizimini yanada takomillashtirish 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi

oktyabr (N.Amanniyazova)

58 Mehnat va mehnatni muhofaza qilish to‘g‘risidagi qonun hujjatlarini | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
qo‘llash va ularga rioya etish masalalari bo‘yicha xodimlar va ish noyabr (N.Amanniyazova)
beruvchilarga, jumladan, tadbirkorlik subyektlariga maslahat va uslubiy
yordam berish, ishlab chiqgarish jarayonida jarohat olish va baxtsiz
hodisalarning oldini olishga qaratilgan 5 000 ta targ‘ibot tadbirlarni
o‘tkazish.

59 Davlat mehnat inspeksiyasi tomonidan hokim yordamchilari bilan | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
birgalikda korxonalarda mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan ishchilar dekabr (N.Amanniyazova)
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to‘g‘risidagi ma’lumotlarni “Yagona milliy mehnat tizimi” idoralararo
dasturiy-apparat kompleksiga kiritilganligini xatlovdan o‘tkazib, 50 000
ming ish o‘rinlarini rasmiylashtirish.

60 10 600 nafar jismoniy va yuridik shaxslarga mehnat huquqi va mehnat | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
muhofazasi bo‘yicha huquqiy yordam ko‘rsatish. dekabr (N.Amanniyazova)

61 Umumiy ovqatlanish va xizmat ko‘rsatish sohasida faoliyat olib boruvchi | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
tadbirkorlik subyektlarida 100 ta nazorat tadbirlarini amalga oshirish. dekabr (N.Amanniyazova)

62 Mehnat qonunchiligi va mehnat muhofazasi bo‘yicha 10 000 ta nazorat | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
tadbirlari o‘tkazish. avgust- (N.Amanniyazova)

dekabr

63 10 400ta ish o‘rinlarini mehnat sharoitlari yuzasidan attestatsiyadan | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
o‘tkazish sifati bo‘yicha hujjatlarini davlat ekspertizasidan o‘tkazish. avgust- (N.Amanniyazova)

dekabr

64 Xalqaro Mehnat Tashkiloti bilan hamkorlikda odam savdesi, | 2025-yil M.Jurayev Davlat mehnat inspeksiyasi
majburiy mehnat yuzasidan Konvensiya talablarini bajarish borasida avgust- (N.Amanniyazova)
monitoring olib borish. dekabr

Strategik rejalashtirish va metodologiya boshqarmasi

65 Xalgaro maslahat kengashining 2025-yil aprel va may oylari uchun | 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
hisobotlarini tahlil gilish hamda rahbariyatga axborot kiritish. avgust boshgarmasi (F.Narziyev)

66 Vazirlik, boshqa vazirlik va idoralar hamda Qoragalpog‘iston Respublikasi | 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
Vazirlar Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar, tuman (shahar) avgust boshgarmasi (F.Narziyev)
hokimliklari rahbariyati faoliyatining eng muhim samaradorlik va
ko‘rsatkichlarining (KPI) bajarilishini Vazirlik kengaytirilgan yig‘ilishida noyabr
muhokama qilish.

67 Asosiy mehnat huquqglari subindikatorida 2025-yil yakuni bilan| 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
mamlakatning o‘rnini yaxshilash yuzasidan amalga oshirilgan ishlarni avgust boshgarmasi (F.Narziyev)
tahlil gilish va takliflarni shakllantirish.

68 Kambag‘allik va mehnat bozori tadqgiqotlari instituti nizomini qayta | 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
ishlab chigish hamda Vazirlar Mahkamasiga kiritish. oktabr boshgarmasi (F.Narziyev),
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Kambag‘allik va mehnat bozori
tadgiqotlari instituti (D.Karimov),
Yuridik ta’minlash bo‘limi (Sh.Umarova)

69 Xalgaro reyting va indekslar bo‘yicha maqgsadli ko‘rsatkichlarga | 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
erishishga garatilgan amaliy chora-tadbirlarning ijrosini tahlil gilish hamda oktabr boshgarmasi (F.Narziyev)
ijobiy natijaga erishmagan indikatorlar bo‘yicha taklif va axborotlarni ishchi
organlarga kiritish.

70 Vazirlik rahbariyati, boshqa vazirlik va idoralar, viloyat hokimliklari [ 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
hamda tuman (shahar) hokimliklari rahbariyati faoliyatining va uning oktabr boshgarmasi (F.Narziyev)
o‘rinbosarlari faoliyatining eng muhim samaradorlik ko‘rsatkichlari (KPI)da
erishilgan natijalari to‘g‘risidagi ma’lumotlarni shakllantirish hamda
“samaradorlik.uz” elektron platformasiga kiritish va tasdiglashni
muvofiglashtirish.

71 Qonunchilik hujjatlarida belgilangan sohaga oid majburiy talablar | 2025-yil R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
ro‘yxatini “Yagona reyestr”ga kiritish. noyabr boshgarmasi (F.Narziyev)

72 O‘zbekiston = Respublikasi  Prezidentining  ““O‘zbekiston—2030” | har oyda R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
strategiyasini “Atrof-muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” yilida boshgarmasi (F.Narziyev)
amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2025-yil 30-yanvardagi
PF-16-son Farmonida vazirlikka yuklatilgan topshiriglar ijrosini
umumlashtirish, tahlil gilish hamda mutasaddi idoralarga axborot kiritish.

73 O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va | har oyda R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakat dasturi ijrosini samarali va boshgarmasi (F.Narziyev)
natijador tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 10-dekabrdagi
136-sonli Rayosat majlisi bayonida vazirlikka yuklatilgan topshiriglar
ijrosini umumlashtirish, tahlil gilish hamda mutasaddi idoralarga axborot
kiritish..

74 2030-yilga qadar Oc‘zbekiston Respublikasida gender tenglikka | har oyning | R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
erishish strategiyasini 2025-yilda amalga oshirish bo‘yicha kompleks [ 25-sanasi boshgarmasi (F.Narziyev)

chora-tadbirlar dasturi (2025-yil 18-mart, SQ-102-V) ijrosi yuzasidan




13

. I Tjro Mas’ullar
T/r Chora-tadbir nomi . :
muddati . Vazir . Tarkibiy bo‘linmalar
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ma’lumotlarni umumlashtirish, tahlil qgilish hamda rahbariyatga axborot
kiritish.

75 Xotin-qizlarning jamiyatdagi rolini oshirish, gender tenglik va oila | har chorak | R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
masalalari bo‘yicha respublika komissiyasi majlisining 2025-yil 4- yakuni boshgarmasi (F.Narziyev)
fevraldagi 13-sonli bayonnomasida vazirlikka yuklatilgan vazifalar ijrosi bilan
yuzasidan ma’lumotlarni umumlashtirish, tahlil gilish hamda rahbariyatga [ keyingi
axborot kiritish. oyning 15-

sanasiga
gadar

76 Sohaga oid tasdiglangan normativ-huqugiy hujjatlarini yoki ishlab | har oyning | R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
chiqilgan normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini tartibga solish ta’sirini [ 25-sanasi boshgarmasi (F.Narziyev)
baholashdan hamda korrupsiyaga qarshi ekspertizadan o‘tkazish.

77 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Strategik islohotlarni | har oyning | R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
jadallashtirishning qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022-yil 8- 5-sanasi boshgarmasi (F.Narziyev)
sentyabrdagi PF-216-son Farmoni ijrosi yuzasidan ma’lumotlarni
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Strategik islohotlar
agentligiga kiritish.

78 Qoraqalpog‘iston Respublikasi Kambag‘allikni gisqartirish va bandlik | har oyning | R.Turdiboyeva Strategik rejalashtirish va metodologiya
vazirligi, viloyatlar hamda Toshkent shahar Kambag‘allikni gisqartirish va | 17-sanasi boshgarmasi (F.Narziyev)
bandlik boshgarmalari, tuman (shahar) bo‘limlari faoliyatining eng muhim
samaradorlik ko‘rsatkichlari (KPI)da erishilgan natijalarini baholash
hamda rahbariyatga axborot kiritish.

Mehnat haq to‘lash va mehnat standartlari

79 Mehnat munosabatlarini rasmiylashtirishni soddalashtirish bo‘yicha | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat

ishlarni tashkil etish. avgust standartlari boshgarmasi
(L.Qarshiyev)

80 O‘rta maxsus va kasbiy ta’lim tashkilotlari xodimlari mehnatiga haq | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat

to‘lash bo‘yicha bazaviy tarif stavkalari miqdorlari va tarif razryadlarini avgust standartlari boshgarmasi

belgilovchi yagona tartibini ishlab chigish.

(L.Qarshiyev)
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81 “Yagona milliy mehnat tizimi” idoralararo dasturiy-apparat kompleksini [ 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
(keyingi o‘rinlarda — YAMMT) o‘rganib, mehnat qonunchiligiga avgust standartlari boshqarmasi
muvofiglashtirish bo‘yicha takliflarni “Yagona milliy mehnat tizimi” (L.Qarshiyev)
idoralararo dasturiy-apparat kompleksini boshqarish direksiyasiga taqdim
etish.

82 O‘zbekiston davlat filarmoniyasining ma’muriy-boshqaruv, badiiy-rahbar, | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
ijodiy, yordamchi va xizmat ko ‘rsatuvchi xodimlari shtatlar jadvaliga hamda | sentyabr standartlari boshqarmasi
uning hududiy bo‘linmalarining namunaviy shtatlar jadvaliga tegishli (L.Qarshiyev)
o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritish.

83 Mehnatni normalash tizimlarini rivojlantirish bo‘yicha metodik [ 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat
tavsiyalarni ishlab chiqib, tasdiglash uchun kiritish. sentabr standartlari boshqarmasi

(L.Qarshiyev)

84 Mehnat va kasbiy faoliyatning yordamchi tarmoqlararo turlari sohasida | 2025-yil R.Turdiboyeva Mehnatga haq to‘lash va mehnat

kasbiy standartlarni ishlab chiqgish. dekabr standartlari boshgarmasi
(L.Qarshiyev)
Kasbga tayyorlash va malakani baholash faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi

85 Ilg‘or xorijiy mamlakatlar tajribalarini o‘rgangan holda zamonaviy kasblar | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
dasturlarini xalgaro standartlarga moslashtirish uchun ilg‘or xorijiy avgust faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
mamlakatlar tajribalarini o‘rgangan holda zamonaviy kasblar ro‘yxatini (T.Maxamatxo‘jayev)
shakllantirib, ro‘yxatdagi kasblarning o‘quv dasturlarini xalgaro
standartlarga moslashtirish choralarini ko‘rish.

86 Kasb va xorijiy tillarga o‘gitishda vaucher tizimini to‘liq joriy etish | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
bo‘yicha YaMMT direksiyasi bilan vaucher tizimini respublika avgust faoliyatini muvofiglashtirish boshgarmasi

miqyosida to‘liq joriy etish va hisobini yuritish bo‘yicha dasturiy
ta’minotni takomillashtirish va saqlash yuzasidan shartnoma tuzish va
respublika miqyosida vaucher tizimini to‘liq joriy etish bo‘yicha ishlarni
tashkil etish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126-

son Farmoni)

(T.Maxamatxo‘jayev)
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87 Atrof mubhitga ta’sir ko‘rsatishning I va II toifasiga mansub xo‘jalik | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
yurituvchi subyektlar tomonidan ekologik xizmatlar tashkil etishni| sentyabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
amaliyotga tatbiq etish va ma’lum bir davr oralig‘ida majburiy tartibda (T.Maxamatxo‘jayev)
ularning malakasini oshirib borish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 24-sentyabrdagi PQ-
338-son garori)

88 Kasbiy ko‘nikmalar markazlarida nogironligi bo‘lgan shaxslar kasb- | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
hunar o‘rganishi uchun qulay va to‘siqsiz mubhit yaratish hamda har bir noyabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
kasbiy ko‘nikmalar markazini u joylashgan hududda yashovchi nogironligi (T.Maxamatxo‘jayev)
bo‘lgan shaxslar sonidan kelib chiggan holda tegishli mutaxassis-
o‘gituvchilar bilan to‘liq ta’minlash choralarini ko‘rish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 8-maydagi PF-85-son
Farmoni)

89 Kasbiy ko‘nikmalar markazlarida xorijiy va mahalliy mutaxassislarni jalb | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
gilgan holda mebel va yog‘ochsozlik sanoati yo‘nalishida gisqa muddatli noyabr faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
malakaviy tayyorlov kurslarida (shu jumladan, dual ta’lim asosida) (T.Maxamatxo‘jayev)
o‘qitishni yo‘lga qo‘yish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 27-maydagi PQ-193-
son qgarori)

90 Zargarlik sanoatida mutaxassislarni tayyorlash va ularga tadbirkorlik | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
faoliyatini yo‘lga qo‘yishda ko‘maklashish uchun Kasbiy ko‘nikmalar dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
markazlarida zargarlik ishi yo‘nalishi bo‘yicha mutaxassislarni (T.Maxamatxo‘jayev)
tayyorlashga oid maxsus o‘quv kurslarini tashkil etish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 23-dekabrdagi PQ-452
-son garori)

91 Xalgaro standartlar asosida Kasbiy ko‘nikmalar markazlarining [ 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash

o‘gituvchi va ishlab chiqarish ta’lim ustalari malakasini oshirish. dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi PF-60-
son Farmoni)

(T.Maxamatxo‘jayev)
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92 Inson kapitaliga investitsiyalar yo‘naltirish orqali ishsiz shaxslarni [ 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
barqaror daromad manbai bilan ta’minlash maqgsadida, ishsiz, band dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
bo‘lmagan fuqgarolarni mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblarga (T.Maxamatxo‘jayev)
o‘qitish ishlarini tashkil etish, shu jumladan axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari bo‘yicha o‘qitish, kasbga yo‘naltirish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 25-iyuldagi PF-175-
son Farmoni)

93 Kunlik mehnat markazlari faoliyatini transformatsiya qilish orqali aholi | 2025-yil A .Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
bandligiga ko‘maklashish. dekabr faoliyatini muvofiglashtirish boshgarmasi

Bunda, xususiy sektorni jalb qgilgan holda, samarasiz foydalanilayotgan (T.Maxamatxo‘jayev)
kunlik mehnat markazlarining bino-inshootlari negizida ishsiz aholini kasb-
hunarga o‘qitish va bandligiga ko‘maklashish magsadida xizmat ko‘rsatish
obyektlari va kasb-hunarga o‘qitish markazlarini tashkil etish.
(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12-
son garori)

94 Hududlarda 30 ming nafar kambag‘al oila a’zolari uchun mehnat | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblar bo‘yicha o‘quv kurslarini tashkil etish. dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi
Yoshlar uchun 4 ta yo‘nalishda (xorijiy tillar, elektron tijorat, marketing va (T.Maxamatxo‘jayev)

SMM) bepul bir oylik masofaviy o‘qitishni tashkil qilish.
(O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12-
son qgarori)

95 Kasbiy ko‘nikmalar markazlarida ish beruvchilar buyurtmasi va tijorat | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
banklari mijozlari ehtiyoji asosida ishsiz aholini, shu jumladan, kambag‘al dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi

oilalar a’zolarini mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblarga
Bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan manzilli
o‘qitish tizimi joriy etish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12-
son garori)

(T.Maxamatxo‘jayev)
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96 Ishsiz va kambag‘al aholini ichki va tashqi mehnat bozori talablariga | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
mos bo‘lgan ishchi kasblarga o‘qgitish orqgali ularning bandligiga dekabr faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
ko‘maklashish. (T.Maxamatxo‘jayev)

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 4-oktabrdagi PQ-347-
son qarori)

97 Kasbiy ko‘nikmalar markazlarida fuqarolarning xorijiy tillarni bilish | 2025-yil A .Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
darajasini xalgaro talablar asosida baholash tizimini yo‘lga qo‘yish. dekabr faoliyatini muvofiglashtirish boshgarmasi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 4-oktabrdagi PQ-347- (T.Maxamatxo‘jayev)
son garori)

98 Sayxunobod tajribasi bo‘yicha 24211 nafar xotin-qizlarni o‘qitish. [ 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
(asalarichilik, parrandachilik, issigxona xo‘jaligi, baligchilik va boshqga dekabr faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
yo‘nalishlarda) (T.Maxamatxo‘jayev)

(O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 16-dekabrdagi PQ-440
-son qarori)

99 Tijorat banklari va tadbirkorlik subyektlarini jalb qgilgan holda bo‘sh | 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
turgan bino-inshootlar negizida uskunasozlik yo‘nalishi bo‘yicha o‘quv dekabr faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
ishlab chiqarish sexlarini tashkil etish. (T.Maxamatxo‘jayev)

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12-
son qgarori)

100 Kasbiy ko‘nikmaga ega bo‘lmagan 220 ming nafar ishsizlarni kasb- [ 2025-yil A.Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
hunar, xorijiy tillar va tadbirkorlik ko‘nikmalariga o‘qitish. dekabr faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi

O‘qishni tamomlaganlarni ish bilan ta’minlash va tadbirkorlik faoliyatini (T.Maxamatxo‘jayev)
yo‘lga qo‘yishga ko‘maklashish.

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 30-yanvardagi PF-16-
son Farmoni)

101 Har bir hudud ixtisoslashuvi va imkoniyatlaridan kelib chiqib, kamida | 2025-yil A .Muratov Kasbga tayyorlash va malakani baholash
bittadan kasbiy ko‘nikmalar markazini muayyan kasbga dekbar faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi

ixtisoslashtirish bo‘yicha hududlar kesimida drayverlarini aniglab, ishlarni
tashkil etish.

(T.Maxamatxo‘jayev)
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(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi PF-126-
son Farmoni)
Yuridik ta’minlash bo‘limi

102 O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni gisqartirish va bandlik Doimiy M.Jurayev Yuridik ta’minlash bo‘limi
vazirligi tomonidan ishlab chiqilayotgan (qabul gilinayotgan) normativ- (Sh.Umarova)
huqugiy va boshga hujjatlar loyihalarining qonunchilikka muvofigligi
ustidan nazoratni olib borish.

103 Vazirlik buyruqlari, shartnomalar va yuridik tusdagi boshqa hujjatlar | Doimiy M.Jurayev Yuridik ta’minlash bo‘limi
loyihalarini ularning qonunchilikka muvofiqligi yuzasidan ekspertizadan (Sh.Umarova)
o‘tkazish.

104 Vazirlik va tasarrufiy tashkilotlar xodimlarining huquqgiy madaniyati va | Doimiy M.Jurayev Yuridik ta’minlash bo‘limi
huquqgiy savodxonligini oshirish, ularga qabul qilinayotgan normativ- (Sh.Umarova)
huqugiy hujjatlarning mazmun va ahamiyatini, shu jumladan zamonaviy
axborot-kommunikatsiya texnologiyalari orgali yetkazishda ishtirok etish.

105 Shartnomaviy-huqugiy va talabnoma -da’vo ishlarini yuritish, Doimiy M.Jurayev Yuridik ta’minlash bo‘limi
vazirlikning mulkiy va boshga manfaatlarini ishonchli himoya (Sh.Umarova)
qilinishini

ta’minlash.

106 Huquqgni qo‘llash faoliyatida gqonun ustuvorligi va qonuniylikni tashkil Reja - M.Jurayev Yuridik ta’minlash bo‘limi

etishni ta’minlash. grafik (Sh.Umarova)
asosida
Xalgaro alogalar

107 Namangan viloyatida O‘zbekistonda kambag‘allikni gisqartirish borasida | 2025-yil A .Muratov Xalgaro alogalar boshgarmasi

erishilgan natijalarga bag‘ishlangan “Kambag‘allikdan farovonlik sari” | sentyabr (N.Kamalova),

I1I-xalqaro forumni tashkil etish.

Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini
yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
kompleks muvofiglashtirish departamenti
(M.Shonazarov)
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108 Xalgaro mehnat tashkiloti bilan hamkorlikda “2021-2025-yillarda | 2025-yil A.Muratov Xalgaro alogalar boshgarmasi
O¢zbekistonda munosib mehnat bo‘yicha mamlakat dasturi’ni amalga [ oktyabr (N.Kamalova),
oshirish va 2026-2030 yillarga mo‘ljallangan Davlat dasturining ustuvor Kasbga o‘qitish va malakani baholash
yo‘nalishlarini muhokama qilish bo‘yicha XMT ekspertlari ishtirokida davra faoliyatini muvofiglashtirish boshqarmasi
suhbatini tashkil etish. (Lavozimga ko‘ra)

109 O‘zbekistonda munosib mehnatning asosiy tamoyillarini amalga oshirish | 2025-yil A .Muratov Xalgaro alogalar boshgarmasi
va huquqlarini himoya qgilishga qaratilgan xalqaro konferensiyani tashkil oktyabr (N.Kamalova)
etish.

110 Samarqand shahrida Mustaqil Davlatlar Hamdo‘stligi (MDH) Ijro | 2025-yil A .Muratov Xalgaro aloqgalar boshqarmasi
go‘mitasining mehnat, bandlik va ijtimoiy himoya bo‘yicha Konsultativ | oktyabr (N.Kamalova)
kengashining 38-yig‘ilishini tashkil etish.

111 Samargand shahrida MDHga a’zo davlat vakillari ishtirokida Yevro- | 2025-yil A.Muratov Xalgaro alogalar boshgarmasi
Osiyo Mintaqaviy mehnat inspeksiyasi alyansining (ERAIT) | oktyabr (N.Kamalova)

15-yig‘ilishini o‘tkazish.
Axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini joriy qilish va ragamlashtirish

112 Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik vazirligi Axberot xavfsizligi | 2025-yil A .Muratov AKTni joriy etish va raqamlashtirish

siyosatini ishlab chiqgish choralarini ko‘rish. sentyabr boshgarmasi (B.Xasanov),
“Kambag‘allik va mehnat sohasidagi
loyihalarni boshgarish markazi”

113 “Onlayn mahalla” platformasini takomillashtirish. 2025-yil A .Muratov AKTni joriy etish va raqamlashtirish

Bunda, “Qamashi tajribasi” va Kambag‘allikdan chiqarish bo‘yicha | sentyabr boshgarmasi
subsidiyalar modullarini yaratish; (B.Xasanov),
“Kambag‘allik va mehnat sohasidagi
loyihalarni boshgarish markazi”

114 “Raqamli ekotizim” mobil ilovasini amaliyotga joriy qilish (elektron [ 2025-yil A Muratov AKTni joriy etish va raqamlashtirish

mehnat shartnomasi). oktyabr boshqgarmasi
(B.Xasanov),

“Kambag‘allik va mehnat sohasidagi
loyihalarni boshgarish markazi”
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115 YAMMT IDAKda “Zaxiralangan ish o‘rinlari” modulini ishga | 2025-yil A.Muratov AKTni joriy etish va ragamlashtirish
tushirish. oktyabr boshgarmasi
(B.Xasanov),
“Kambag‘allik va mehnat sohasidagi
loyihalarni boshgarish markazi”

116 “Zaxiralangan ish o‘rinlari” modulini [jtimoiy himoya milliy agentligi [ 2025-yil A .Muratov AKTni joriy etish va raqamlashtirish
hamda Davlat organlari va tashkilotlarining inson resurslarini boshqarishga dekabr boshgarmasi
oid faoliyatini raqgamlashtirish axborot tizimi “hrm.argos.uz” bilan (B.Xasanov),
integratsiya qilish. Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini

yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
kompleks muvofiglashtirish departamenti
(M.Shonazarov)

117 Axborot xavfsizligini ta’minlash maqgsadida “Online-mahalla” elektron | 2025-yil A .Muratov AKTni joriy etish va raqamlashtirish

platformasini Vazirlikning serverlariga ko‘chirish. dekabr boshgarmasi
(B.Xasanov)
Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish, norasmiy va ishsiz ahelini tarkibiy tahlil gilish

118 2025-yilda aholini daromadli mehnat bilan ta’minlash dasturi ijrosi Har oy M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
doirasida amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi, yuzaga kelgan yakuni S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
qoloqliklarni bartaraf etish hamda mutasaddi rahbarlarning mas’uliyatini [ bo‘yicha A.Muratov qilish boshgarmasi
oshirish yuzasidan tahliliy ma’lumotlar tayyorlash va O¢zbekiston (Sh.Po‘latov),

Respublikasi Prezidenti Administratsiyasiga axborot kiritib borish. Tarkibiy bo‘linmalar va tasarrufiy
(O°‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12- tashkilotlar
son qgarori)

119 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Kambag‘allikni qgisqartirish Har oy M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
va bandlik sohasida davlat siyosatini takomillashtirish va yakuni S.Boboqulov norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
samaradorlikni oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 4-| bo‘yicha qilish boshgarmasi
oktyabrdagi PQ-347-son  qarori ijrosi bo‘yicha ma’lumotlarni (Sh.Po‘latov)

umumlashtirish, tahlil qilish va rahbariyatga axborot kiritish.

Tarkibiy bo‘linmalar va tasarrufiy
tashkilotlar
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120 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2025-yilda aholi bandligini Har oy M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
ta’minlash va kambag‘allikni gisqartirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” yakuni S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
2025-yil 12-yanvardagi PQ-12-son qarori ijrosi bo‘yicha ma’lumotlarni | bo‘yicha A.Muratov qilish boshgarmasi
umumlashtirish, tahlil qilish va rahbariyatga axborot kiritish. (Sh.Po‘latov),

Tegishli tarkibiy bo‘linmalar

121 “Xalgaro mehnat statistikasi” axborot tizimiga kiritish uchun | 2025-yil M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
O<zbekistonda ishchi kuchi kuzatuvlari ma’lumotlarini Xalgaro mehnat avgust S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
tashkilotiga taqdim etish. R.Turdiboyeva qilish boshgarmasi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24-fevraldagi PQ-75- (Sh.Po‘latov)
son qgarori)

122 “Xalgaro mehnat statistikasi” axborot tizimiga kiritish uchun S.Boboqulov | Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
O<zbekistonda ishchi kuchi kuzatuvlari ma’lumetlarini Xalgaro mehnat norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
tashkilotiga taqdim etish. qilish boshqarmasi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24-fevraldagi PQ-75- (Sh.Po‘latov),
son qarori) Aholi bandligi departamenti,
Kambag‘allik va mehnat bozori tadgiqotlari
instituti

123 Bandlik masalalari bo‘yicha o‘rganish natijalarini iqtisodiy faoliyat | 2025-yil S.Boboqulov, | Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
turlari (ikki xonali ragamli kodlar), hududlar (viloyat, tuman/shahar) va jins avgust, A.Muratov norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
bo‘yicha Milliy statistika qo‘mitasiga tizimli ravishda tagdim etib borish. oktyabr qilish boshgarmasi

(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 24-fevraldagi PQ-75- (Sh.Po‘latov),
son qarori) Aholi bandligi departamenti,
Kambag‘allik va mehnat bozori tadgiqotlari
instituti

124 Norasmiy bandlikni tahlil qilish va uni bartaraf etish yuzasidan takliflar [ 2025-yil M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
ishlab chiqib, Vazirlar Mahkamasiga kiritish. avgust, S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil

(O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 30-avgustdagi PQ-366- noyabr R.Turdiboyeva, qilish boshgarmasi
son qgarori) A.Muratov (Sh.Po‘latov),

Aholi bandligi departamenti,
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Kambag‘allik va mehnat bozori tadgiqotlari
instituti

125 “Sirdaryo viloyatida aholi bandligini ta’minlash va daromadini | 2025-yil S.Boboqulov | Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
ko‘paytirish, shuningdek, qishloq xo¢jaligiga mo‘ljallangan yerlardan | sentyabr norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
samarali foydalanish yuzasidan amalga oshirilayotgan chora-tadbirlar qilish boshgarmasi
natijadorligi to‘g‘risida” mavzusida o‘tkazilishi rejalashtirilgan (Sh.Po‘latov),
yig‘ilishiga tahliliy ma’lumotlar tayyorlash va Vazirlar Mahkamasiga Aholi bandligi departamenti,
kiritish. Kambag‘allikni gisqartirish siyosatini

(Vazirlar Mahkamasi Rayosat Majlisining 87-son bayoni) yuritish va hokim yordamchilari faoliyatini
kompleks muvofiglashtirish departamenti,
Kasbga o‘qitish va malakani baholash
faoliyatini muvofiqlashtirish boshqarmasi,
Sirdaryo viloyati Kambag“allikni
gisqartirish va bandlik boshgarmasi

126 Iqtisodiy tadgiqotlar va islohotlar markazi bilan hamkorlikda joylarga [ 2025-yil R.Turdiboyeva | Mehnat bozori, kambag‘allikni qgisqartirish,
chiggan holda yangi yondashuvlar asosida aholi bandligini ta’minlash, ularni | sentyabr, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
tadbirkorlikka jalb gilish va kambag‘allikdan chigarish bo‘yicha loyihalar dekabr qilish boshgarmasi
samaradorligini o‘rganish hamda O¢‘zbekiston Respublikasi Prezidenti (Sh.Po‘latov),
Administratsiyasiga axborot kirish.

(O ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 17-yanvardagi PQ-12-
son qarori)

127 2025-yil 3-chorak yakuni bo‘yicha vazirlik tomonidan kambag‘allikni | 2025-yil M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
gisqartirish, aholi bandligini ta’minlash, kasb-hunarga o*qitish, mehnat oktyabr S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
munosabatlari va mehnat xavfsizligini ta’minlash, fuqarolar R.Turdiboyeva, qilish boshgarmasi
murojaatlarini ko‘rib chigish bo‘yicha amalga oshirilgan ishlarni tahlil A.Muratov (Sh.Po‘latov),

qgilish va rahbariyatga axborot kiritish.

Tarkibiy bo‘linmalar
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128 2025-yil 3-chorak yakuni bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasining mehnat | 2025-yil S.Boboqulov | Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
resurslari balansi, bandlik va aholini ishga joylashtirish holatini o‘rganish noyabr norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
va tahlil qilish. qilish boshgarmasi
(Sh.Po‘latov)
Aholi bandligi departamenti,
Kambag‘allik va mehnat bozori tadgiqotlari
instituti
129 Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik vazirligining “O‘zbekiston | 2025-yil R.Turdiboyeva | Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosat Majlisining 87-son bayoni dekabr norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
ijrosini ta’minlash to‘g‘risida” 2025-yil 8-avgustdagi 177-son buyrug‘i qilish boshgarmasi
ijrosini umumlashtirish va rahbariyatga axborot kiritish. (Sh.Po‘latov)
130 Ochiq ma’lumotlarida vazirlikka oid statistik ma’lumotlarni | Har chorak | R.Turdiboyeva | Mehnat bozori, kambag-allikni gisqartirish,
yangilab borish. yakuni norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
(O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil 9-apreldagi PQ-4273- bilan qilish boshgarmasi
son hamda Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 23-dekabrdagi 808-son keyingi (Sh.Po‘latov)
qarorlari) oyning Tarkibiy bo‘linmalar va tasarrufiy
20- tashkilotlar
sanasiga
gadar
131 O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Administratsiya, Oliy Majlisi | Doimiy M.Jurayev, Mehnat bozori, kambag‘allikni gisqartirish,
palatalari, Vazirlar Mahkamasi va Respublika komissiyalari yig‘ilishlarida S.Boboqulov, norasmiy va ishsiz aholini tarkibiy tahlil
hamda hududlarga tashriflarda rahbariyat qgatnashishi uchun sohaga oid R.Turdiboyeva, qilish boshgarmasi
tahliliy ma’lumotlar tayyorlash. A.Muratov (Sh.Po‘latov)
Tarkibiy bo‘linmalar
Ichki audit
132 Vazirlik tizimi va tasarrufidagi 31 ta tashkilotlar moliyaviy faoliyatini | 2025-yil M.Jurayev Ichki audit boshgarmasi
tahlil qilish, vazirlik huzuridagi jamg‘armalar mablag‘larini maqgsadli va | 2-yarim (F.Azizov)
samarali sarflanishini o‘rganish yillikda
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Inson resurslarini rivojlantirish va boshqarish

133 Xodimlarning ko‘p yillik xizmatlari uchun oylik ustama olish huquqini | 2025-yil M.Jurayev Inson resurslarini rivojlantirish va
beruvchi ish stajini hisoblash tartibini ishlab chiqish. 2-yarim boshqarish boshgarmasi

yillikda (J.Atajanov)

134 Vazirlik markaziy apparati va tizim tashkilotlarida fidokorona xizmat | 2025-yil M.Jurayev Inson resurslarini rivojlantirish va
gilayotgan xodimlarning hujjatlarini davlat mukofotlariga taqdim etish. 2-yarim boshqgarish boshgarmasi

yillikda (J.Atajanov)

135 O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni gisqartirish bandlik vaziri | 2025-yil M.Jurayev Inson resurslarini rivojlantirish va
nomenklaturasiga kiruvchi vakant lavozimlarga kadrlar zaxirasini | 2-yarim boshgarish boshgarmasi
shakllantirish. yillikda (J.Atajanov)

136 Tashkilotning korporativ madaniyatini yaratish. 2025-yil M.Jurayev Inson resurslarini rivojlantirish va
2-yarim boshgarish boshgarmasi
yillikda (J.Atajanov)

137 Vazirlik va uning tizim tashkilotlarida birinchi marta ishga qabul qilingan, | 2025-yil M.Jurayev Inson resurslarini rivojlantirish va
ish stajiga ega bo‘lmagan yoki yetarli ish tajribasiga ega bo‘lmagan | 2-yarim boshqgarish boshgarmasi
xodimlarning kasbiy mahoratini oshirib borish, ular orasida zamonaviy | yillikda (J.Atajanov)
fikrlovchi, kasbiy malakasi va tizimli fikrlash darajasi yuqori bo‘lgan,
bugungi kun talablariga javob beradigan mutaxassislarni tayyorlashga
garatilgan “Ustoz-shogird” tizimini yo‘lga qo‘yish.

Tashkiliy-nazorat

138 “Atrof-muhitni asrash va Yashil iqtisodiyet yili” Davlat dasturi bilan [ 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
belgilangan topshiriglarni vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linmalari [ 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov),
tomonidan o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish. yillikda R.Turdiboyeva, Vazirlik markaziy apparati tarkibiy

A.Muratov bo‘linmalari, hududiy hamda tasarrufiy
tashkilotlari rahbarlari

139 Vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linmalari, hududiy va tasarrufiy | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
tashkilotlari bilan birgalikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021- | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov),
yil 10-fevraldagi PF-6166-son, 2025-yil 25-iyuldagi PF-117-son Farmonlari | yillikda R.Turdiboyeva,
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T/r ora-tadbir nomi . :
muddati . Vazir . Tarkibiy bo‘linmalar
o‘rinbosarlari
va 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son qarori hamda O°‘zbekiston A.Muratov Vazirlik markaziy apparati tarkibiy
Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Ijro intizomini mustahkamlash bo‘linmalari, hududiy hamda tasarrufiy
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 1999-yil 12-yanvardagi 12-son va tashkilotlari rahbarlari
“O‘zbekiston Respublikasi davlat hokimiyati va boshqaruv organlarida
ish yuritish va ijro nazoratini tashkil etish bo‘yicha normativ
hujjatlarni tasdiglash haqida”gi 1999-yil 29-martdagi 140-son garorlari
talablariga muvofiq hujjatlarni to‘liq hisobga olish, ularning bajarilishini
nazorat gilish yuzasidan tizimli ishlarni olib borish.

140 O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Oliy | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
Majlisining palatalari qarorlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, Prezident huzurida o‘tkazilgan yig‘ilish [ yillikda R.Turdiboyeva,
bayonlari, Vazirlar Mahkamasi qarorlari, farmoyishlari va majlis A .Muratov
bayonlarida vazirlikka yuklatilgan topshiriglarning ijrosini nazorat qilish.

141 O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida iqtisodiyot tarmogqlari va | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
ijtimoiy sohani rivojlantirish masalalari bo‘yicha o‘tkazilgan majlis | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
bayonlari topshiriglarining ijrosi monitoringini yuritish. yillikda R.Turdiboyeva,

A.Muratov

142 O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi va Senati | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
tomonidan vazirlik markaziy apparatiga kelib tushgan topshiriglar ijrosini | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
nazorat qilish va monitoringini yuritish. yillikda R.Turdiboyeva,

A.Muratov

143 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining va Hukumat hujjatlarida | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
belgilangan topshiriglar ijrosini ta’minlash bo‘yicha vazirlik markaziy | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
apparati tarkibiy bo‘linmalari tomonidan buyruq, nazorat rejalarini (Yol | yillikda R.Turdiboyeva,
xaritalari, amaliy ishlar rejasi, amalga oshirish grafi va boshqalar) oz A .Muratov
vaqgtida ishlab chigilishini hisobga olish va nazorat qilish.

144 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlaridagi (Farmon, qaror, | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
farmoyish hamda Davlat rahbari huzurida o‘tkazilgan majlislar va | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
hududlarga tashriflar yakunlari bo‘yicha tasdiglangan bayonlar) | yillikda R.Turdiboyeva,
topshiriglar ijrosi to‘g‘risidagi asoslantirilgan ma’lumotlarni vazirlik A.Muratov
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markaziy apparati tarkibiy bo‘linmalari mas’ul xodimlari tomonidan
“Ijro.gov.uz” idoralararo yagona elektron tizimiga kiritilishini nazorat gilish.

145 “Ijro.gov.uz” idoralararo yagona elektron tizimida vazirlikka yuklatilgan | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
muddati o‘tgan va muddati yaginlashayotgan topshiriglar bo‘yicha vazir va | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
vazir o‘rinbosarlari huzurida bo‘lib o‘tadigan muhokamalarga tahliliy | yillikda R.Turdiboyeva,
axborot kiritib borish. A.Muratov

146 O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2009 yil 28 avgustdagi | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
11-10-sonli topshirig‘i bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
O‘zbekiston =~ Respublikasi  Prezidentining  Farmonlari, qarorlari, [ yillikda R.Turdiboyeva,
farmoyishlari, hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining A.Muratov
qarorlari va farmoyishlarining ijrosi to‘g‘risida hisobot tayyorlash va
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasiga kiritish.

147 Vazirlik markaziy apparati, hududiy bandlik bosh boshqarmalari hamda | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
tasarrufiy tashkilotlarida ish yuritish, jismoniy wva yuridik shaxslar| 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
murojaatlari bilan ishlash hamda ijro intizomi holati bo‘yicha maqgsadli | yillikda R.Turdiboyeva,
o‘rganishlar o‘tkazish va ularga amaliy yordam berish. A.Muratov

148 O‘zbekiston Respublikasining “Jismoniy va yuridik shaxslarning | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
murojaatlari to‘g‘risida” 2017 yil 11 sentyabrdagi O‘RQ-445-son Qonuni | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
hamda O°‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Davlat | yillikda R.Turdiboyeva,
organlarida, davlat muassasalarida va davlat ishtirokidagi A.Muratov
tashkilotlarda jismoniy va yuridik shaxslar murejaatlari bilan ishlash
tartibi to‘g‘risidagi Namunaviy nizomni tasdiglash haqgida” 2018 yil 7
maydagi 341-son qarori talablariga muvofiq vazirlikka kelib tushgan
murojaatlarni vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linmalari, hududiy
hamda tasarrufiy tashkilotlari tomonidan ko‘rib chigilishini doimiy nazorat
qgilish.

149 Vazirlik markaziy apparatiga quyidagi: 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi

- O“zbekiston Respublikasi Prezidentining virtual gabulxonasi; 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
yillikda R.Turdiboyeva,

A.Muratov
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- O‘zbekiston  Respublikasi Prezidenti huzuridagi Tadbirkorlik
subyektlarining huquglari va qonuniy manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha
vakil nazoratidagi “Tadbirkor virtual ofisi” axborot portali;
- O‘zbekiston Respuublikasi Bosh prokuraturasining 1007 ishonch
telefoni;
- O‘zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasining “Xotin-gizlar
muammolari bo‘yicha 1211 ishonch telefoni;
- vazirlikning ishonch telefoni;
- vazirlik va idoralar;
- va boshga manbalar orqali kelib tushgan jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlarini muvofiglashtirish va belgilangan tartibda ko‘rib chiqilishini
nazorat qilish.

150 O‘zbekiston Respublikasining “Parlament nazorati to‘g‘risida” 2016 yil | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
11 apreldagi O‘RQ-403-son Qonuniga muvofiq O‘zbekiston Respublikasi | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)

Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi deputatining va Senat a’zosining [ yillikda R.Turdiboyeva,
vazirlikka kelib tushgan so‘rovlarini ko‘rib chiqilishini nazorat gilish. A.Muratov

151 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Tadbirkerlik subyektlari | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
bilan samarali muloqot tizimini joriy etish va ularning huquqiy [ 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
himoyasini yanada kuchaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022 yil [ yillikda R.Turdiboyeva,

27 iyuldagi PF-178-son Farmoniga asosan O‘zbekiston Respublikasi A.Muratov
Prezidenti huzuridagi Tadbirkorlik subyektlarining huquglari va qonuniy

manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha vakil devoni tomonidan nazorat

qgilinadigan "Tadbirkor virtual ofisi" axborot portali orqali kelib tushgan

murojaatlarni muvofiglashtirish hamda ko‘rib chigilishini nazorat qgilish.

152 Vazir va vazir o‘rinbosarlarini jismoniy shaxslar va yuridik shaxslar | o‘rnatilgan M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
vakillarining murojaatlari bo‘yicha shaxsiy gabulini o‘rnatilgan tartibda | tartibda S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
tashkillashtirish va gabul jarayonini rasmiylashtirish. R.Turdiboyeva,

A.Muratov

153 Jismoniy shaxslar va yuridik shaxslarning vakillarining murojaatlarida | o‘rnatilgan M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi

ko‘tarilgan masalalar yuzasidan vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linma | tartibda S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
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(departament, inspeksiya, boshqarma va bo‘lim)lari boshliglari va R.Turdiboyeva,
mutaxassislari tomonidan shaxsan gabul gilinishini tashkillashtirish. A.Muratov
154 Vazir va vazir o‘rinbosarlarining hududlarda o‘tkazilgan ommaviy sayyor har M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
gabullari va gqabullardagi murojaatlarning ko‘rib chiqilishi to‘g‘risida | chorakning | S.Boboqulov, (M.To‘rabekov),
rahbariyatga tahliliy axborot kiritish. yakuni R.Turdiboyeva, Vazirlik markaziy apparati tarkibiy
keyingi A .Muratov bo‘linmalari, hududiy hamda tasarrufiy
oyning tashkilotlari rahbarlari
10
sanasida
155 Vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linma (departament, inspeksiya, har M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
boshqarma va bo‘lim)lari va hududiy hamda tasarrufiy tashkilotlari | 15 kunda S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
tomonidan murojaatlar bilan ishlash ahvoli to‘g‘risida rahbariyatga axborot R.Turdiboyeva,
kiritish. A.Muratov
156 O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosati majlisining 2017 har M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
yil 21 avgustdagi 83-sonli bayoni va Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 30 | chorakning [ S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
avgustdagi 18/19-son topshirig ‘i ijrosi bo‘yicha vazirlik markaziy apparatiga yakuni R.Turdiboyeva,
jismoniy va yuridik shaxslardan kelib tushgan murojaatlar va ularni ko‘rib | keyingi A .Muratov
chigish natijalari to‘g‘risida hisobot tayyorlash va Vazirlar Mahkamasiga oyning
taqdim etish. 3-sanasida
157 O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasining 2018 yil 21 har M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
noyabrdagi 07-2955-sonli topshirig‘i bo‘yicha vazirlik va uning hududiy | chorakning | S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
hamda tasarrufiy tashkilotlariga kelib tushgan murojaatlar to‘g‘risida yakuni R.Turdiboyeva,
hisobot  tayyorlash ~ va  O‘zbekiston = Respublikasi ~ Prezident | keyingi A.Muratov
Administrasiyasiga kiritish. oyning
5-sanasida
158 O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligining 2025 yil 15 yanvardagi | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
23/5-1057/8-sonli  tagdimnomasi hamda O‘zbekiston Respublikasi | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
Prezidenti huzuridagi tadbirkorlik subyektlarining huquqglari va qonuniy [ yillikda R.Turdiboyeva,
manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha vakil devonining 2025 yil 28 A.Muratov

yanvardagi ~ T-01-35-3-sonli  taqdimnomasida  vazirlikning tizim
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tashkilotlarida xodimlar tomonidan yo‘l qo‘yilgan xato va kamchiliklarni
kelgusida takrorlanmasligi bo‘yicha muhokamalar o‘tkazib borish.

159 O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Davlat organlari | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
va tashkilotlarining jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
bilan ish olib boruvchi xodimlari malakasini oshirish tartibi | yillikda [ R.Turdiboyeva,
to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash haqida” 2022 yil 7 oktyabrdagi 582-son A.Muratov
qaroriga asosan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat
boshgaruvi akademiyasi va uning filiallarida, shuningdek, O‘zbekiston
Respublikasi Adliya vazirligi huzuridagi Yuristlar malakasini oshirish
markazi va uning filiallarida tashkil etiladigan malaka oshirish kurslarida
vazirlik Murojaatlar bo‘limi xodimlarini malakasini oshirish.

160 Vazirlikning bandlik@exat.uz va info@bv.gov.uz elektron pochtalari, | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
edo.ijro.uz elektron dasturi hamda davlat feldegyerlik va kuryerlik pochta | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
xizmatlari orqali kelib tushgan kelib tushgan barcha xat-hujjatlarni | yillikda R.Turdiboyeva,
o‘rnatilgan tartibda gabul gilish va rasmiylashtirish choralarini ko‘rish. A.Muratov

161 Vazirlik markaziy apparatiga kelib tushgan: 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi

— O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi (Senat va Qonunchilik | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
palatasi); yillikda R.Turdiboyeva,
A.Muratov

— O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi;

— O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi;

— Vazirlik va idoralar;

— Jismoniy va yuridik shaxslar;

- Vazirlikning hududiy va tasarrufiy tashkilotlari;

— Vazirlikning ichki xat-hujjatlari;

— project.gov.uz normativ-huquqiy hujjatlar loyihasini ishlab chigish va
kelishishning yagona elektron tizimi;

— Xizmat doirasida foydalanish uchun (xdfu);
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va boshqa hujjatlarini o‘rnatilgan tartibda edo.ijro.uz elektron dasturiga
kiritish, ularni tegishliligi bo‘yicha vazir va vazir o‘rinbosarlariga dastur
orgali yetkazilishini ta’minlash.

162 Vazirlikning hududiy hamda tasarrufiy tashkilotlarida ish yuritish, | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
hujjatlar bilan ishlash hamda arxivlashtirish jarayonlariga amaliy va uslubiy | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
yordam ko‘rsatish. yillikda R.Turdiboyeva,

A.Muratov

162 Vazirlikning 2023 yil 22 sentyabrdagi “Vazirlik tizimida “qog‘ozsiz ish | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
yuritish” tamoyilini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 169-son | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
buyrug‘iga asosan edo.ijro.uz elektron dasturi orqali gqabul qilingan barcha | yillikda R.Turdiboyeva,
turdagi buyruglarni e-garor elektron tizimida joylashtirish. A.Muratov

164 Vazirlikdan chiquvchi xat-hujjatlarni o‘rnatilgan tartibda [ 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
rasmiylashtirilishini va ko‘rsatilgan manzilga yuborilishini ta’minlash. 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)

yillikda R.Turdiboyeva,
A.Muratov

165 Vazirlikning 2023 yil 20 fevraldagi “Hujjatlar bilan ishlash, ish yuritish | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
va ijro nazoratini yanada mustahkamlash to‘g‘risida”gi 7-son buyrug‘i | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
asosida vazirlik markaziy apparati, hududiy hamda tasarrufiy tashkilotlarda [ yillikda R.Turdiboyeva,
ishlarni tashkil etilishini muvofiglashtirish. A.Muratov

166 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston Respublikasida | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
arxiv ishi va ish yuritishni takomillashtirish chora-tadbirlari| 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
to‘g‘risida” 2019 yil 20 sentyabrdagi PF-5834-son Farmonining 2-bandiga [ yillikda R.Turdiboyeva,
muvofiq, vazirlik markaziy apparati tarkibiy bo‘linmalarida shakllangan A.Muratov
boshqgaruv, ilmiy-texnikaviy va boshga hujjatlarning arxiv saqloviga
topshirilishi hamda o‘rnatilgan tartibda yo‘q qgilinishini ta’minlash.

167 Hujjatlar yig‘majildlari ro‘yxatlarini tuzish, yig‘majildlarni to‘g‘ri | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
rasmiylashtirish va shakllantirish. 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)

yillikda R.Turdiboyeva,

A.Muratov
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168 Doimiy saglanadigan hujjatlarni arxivga doimiy saglash uchun topshirish | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi

bo‘yicha O‘zbekiston Milliy arxivi bilan hamkorlikda ishlash. 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
yillikda R.Turdiboyeva,
A.Muratov

169 “Ish yuritish va arxiv ishi” bo‘yicha qabul qilingan O‘zbekiston | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshgarmasi
Respublikasi Qonunlari, Prezidenti farmon, garor va farmoyishlari, Vazirlar | 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)
Mahkamasining garor va farmoyishlari, ijrosi yuzasidan tegishli buyruq [ yillikda R.Turdiboyeva,
yoki chora-tadbirlar rejasi loyihasini ishlab chiqish va tasdiglash uchun A .Muratov
rahbariyatga kiritish.

170 Kelib tushayotgan xat-xabarlar bilan tezkor ishlashni tashkil etishni yanada | 2025-yil M.Jurayev, Tashkiliy-nazorat boshqarmasi
takomillashtirish bo‘yicha zaruriy choralarni ko rish. 2-yarim S.Boboqulov, (M.To‘rabekov)

yillikda R.Turdiboyeva,
A.Muratov
Korrupsiyaga qarshi kurashish

171 Kambag‘allikni gisqartirish va bandlik vazirligi huzuridagi tasarrufiy | 2025-yil M.Jurayev Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limi
tashkilotlar hamda hududiy boshgarmalarning Korrupsiyaga qarshi| oktyabr (D.Temirov)
kurashish Siyosati va Manfaatlar to‘gnashuvini boshqarish
to‘g‘risidagi Nizom talablarini joylarda ijrosini o‘rganish (monitoring)
gilish.

172 Manfaatlar to‘qnashuvini hal qilishning tashkiliy - huquqiy asoslarini Har M.Jurayev Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limi
takomillashtirish, ularga rioya etilishi yuzasidan monitoring o‘tkazish. chorakda (D.Temirov)

173 Korrupsiyaning oldini olishga doir tadbirlarning amalga oshirilishi Har M.Jurayev Korrupsiyaga garshi kurashish bo‘limi
yuzasidan hududiy va tasarrufiy boshgarmalar tomonidan ko‘rilayotgan | chorakda (D.Temirov)
chora-tadbirlar samaradorligini baholagan holda muntazam ravishda
monitoring o‘tkazish.

174 “Biz korrupsiyaga qarshimiz”, “Korrupsiya sohasidagi qonunchilik Har M.Jurayev Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limi
yangiliklari”, “Korrupsiya jamiyat kushandasi”, “Korrupsiyaga befarq | chorakda (D.Temirov)

bo‘lmasligimiz kerak”, “Korrupsiyaga qarshi kurashish barchamizning
burchimiz” mavzularida targ‘ibot tadbirlar o‘tkazish.
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175 Kambag‘allikni gisqartirish va bandlik vazirligi rahbar va uning | 2025-yil M.Jurayev Korrupsiyaga garshi kurashish bo‘limi
o‘rinbosarlari hamda quyi tizim tashkilotlari rahbar va uning o‘rinbosarlari dekabr (D.Temirov)
tomonidan OAV tadbirlarda korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
chigishlarini tashkillashtirish.

176 Xodimlarning  korrupsiyaga qarshi  kurashish  bo‘yicha ichki Har M.Jurayev Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘limi
tartib-taomillardan xabardor gilish. chorakda (D.Temirov)

Axborot xizmati

177 Kambag‘allikni qgisqartirish va bandlik vazirligi tizimi faoliyatiga doir | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
yangi gabul gilingan sohaga oid gonunchilik hujjatlariga video-sharh. oktyabr (G.Alimova)

178 Respublika hududlarida aholi bandligini ta’minlash maqgsadida | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
o‘tkazilayotgan mehnat yarmarkalari to‘g‘risida ma’lumotlar berish. noyabr (G.Alimova)

179 Mehnat huquqi, bandlik munosabatlari va boshqa tegishli sohalarga oid | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
savollarga “Mutaxassis javobi” rukni ostida ma’lumotlar tayyorlash. avgust- (G.Alimova)

dekabr

180 Vazirlik faoliyati yo‘nalishlariga doir aniq ko‘rsatkichlar (yil davomida) | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
bo‘yicha “infografika” tayyorlab, ijobiy yutuglarni e’lon qilib borish. dekabr (G.Alimova)

181 Aholi tomorqasi va dehqon xofjaliklari yerlaridan samarali | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
foydalangangan holda daromad topayotgan, dehqonchilik va tadbirkorlik | avgust- (G.Alimova)
faoliyatini yo‘lga qo‘ygan aholi vakillarining faoliyatini targ‘ib gilish. dekabr

182 Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik vazirligi faoliyatiga oid tahliliy | 2025-yil M.Jurayev Axborot xizmati
magola va lavhalar tayyorlash. dekabr (G.Alimova)

21 avgust 2025 yil.
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