
Мастер режаларни ишлаб чиқиш ва амалга ошириш бўйича лойиҳа офиси 
Бош мутахассис 

Маълумот Олий 

Мутахассислик Иқтисодиёт, молия, қурилиш, архитектура, муҳандислик, коммуникация 
йўналишлари 

Меҳнат стажи 3 йил (иқтисодиёт, молия, қурилиш, архитектура, муҳандислик, 
коммуникация соҳаларида) 

Хорижий тилни 
билиш даражаси Хорижий тилларни билишига устунлик берилади. 

Компютер 
саводхонлиги 

АКТ соҳасини базавий билиши, ахборот хавфсизлиги ва Microsoft Word, 
Excel, Power point дастурларида ҳамда интернетда ишлай олиши лозим. 

Қўшимча талаблар 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2024 йил 20 декабрдаги  
ПФ-223-сон фармонига асосан Иқтисодиёт ва молия вазирлиги билан 
келишган ҳолда номзод ишга қабул қилинади. 
Мамлакатда олиб борилаётган ижтимоий-иқтисодий ислоҳотларни чуқур 
англаши ва таҳлил қила билиши, мустақил ва теран фикрлай олиши, 
вазиятдан келиб чиққан ҳолда тезкор ва адолатли қарор қабул қила олиш 
қобилиятига эга бўлиши, одоб-аҳлоқ, этика-эстетика, муомала маданияти 
ва тартиб-интизом нормаларига риоя қилиши, маънан ва жисмонан соғлом 
бўлиши ҳамда охирги уч йил давомида давлат органлари ва 
ташкилотларидан салбий сабабларга кўра белгиланган тартибда 
бўшатилмаган бўлиши лозим. 

Юридик хизмат 
Бош юрисконсульт 

Маълумот 
Юридик хизмат ходими ёхуд юрисконсульт лавозимида олий юридик 
маълумотга эга бўлган ёки Тошкент давлат юридик университети 
ҳузуридаги Юридик кадрларни халқаро стандартлар бўйича профессионал 
ўқитиш марказида юридик мутахассислик бўйича қайта тайёрлаш 
курсларини тамомлаган ва белгиланган намунадаги дипломни олган шахс 
ишлаши мумкин.(19.01.2017 й. ПҚ-2733-сон) 

Мутахассислик 

Меҳнат стажи Талаб этилмайди. 
Хорижий тилни 
билиш даражаси Хорижий тилларни билишига устунлик берилади. 

Компютер 
саводхонлиги 

АКТ соҳасини базавий билиши, ахборот хавфсизлиги ва Microsoft Word, 
Excel, Power point дастурларида ҳамда интернетда ишлай олиши лозим. 

Қўшимча талаблар 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 19 январдаги  
ПҚ-2733-сон қарорига асосан юридик хизмат ходимларини лавозимга 
тайинлаш адлия органлари билан келишилган ҳолда номзод лавозимга 
тайинланади. 
Мамлакатда олиб борилаётган ижтимоий-иқтисодий ислоҳотларни чуқур 
англаши ва таҳлил қила билиши, мустақил ва теран фикрлай олиши, 
вазиятдан келиб чиққан ҳолда тезкор ва адолатли қарор қабул қила олиш 
қобилиятига эга бўлиши, одоб-аҳлоқ, этика-эстетика, муомала маданияти 
ва тартиб-интизом нормаларига риоя қилиши, маънан ва жисмонан соғлом 
бўлиши ҳамда охирги уч йил давомида давлат органлари ва 
ташкилотларидан салбий сабабларга кўра белгиланган тартибда 
бўшатилмаган бўлиши лозим. 

 


