
Bo‘sh ish o‘rinlari, ishga qabul qilish shartlari, nomzodlarga qo‘yiladigan talablar va taqdim qilinishi lozim bo‘lgan 

hujjatlar to‘g‘risidagi  

MA’LUMOTLAR  

T/r Bo‘sh ish o‘rinlari soni  Ishga qabul qilish shartlari 
Nomzodlarga 

qo‘yiladigan talablar 

Taqdim qilinishi lozim 

bo‘lgan hujjatlar 

1 2 3 4 5 

Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi 

1 Qoraqalpog‘iston Respublikasi  

 Vazirlar Kengashi Raisining 

yaylovlardan samarali 

foydalanishni tashkil etish, 

chorva ozuqa bazasini 

mustahkamlash va 

chorvachilikni rivojlantirish 

masalalari bo‘yicha birinchi 

o‘rinbosari 

- 1.  Davlat  boshqaruv organlari 

va tashkilotlarida kamida 3-5 yil 

mehnat stajiga  

ega bo‘lishi shart, 

1.   shaxsiy varaqasi (maʼlumotnoma-

obyektivka), 

2.   diplom (diplomdan koʻchirma)ning 

nusxasi, chet elda oʻqigan boʻlsa,  

diplomi tan olish va nostrifikatsiyadan 

oʻtganligini tasdiqlovchi guvohnoma,  

oliy yoki oʻrta maxsus, kasb-hunar taʼlim 

muassasalarining bitiruvchi  

kurslarida taʼlim olayotganlar bundan 

mustasno; 

3.  3x4 sm oʻlchamdagi rangli fotosurati; 

4.  fuqarolik pasporti yoki identifikatsiya 

ID kartasi nusxasi. 

 

Ma’lumotlar 
e’lon 
qilinayotgan davr 
bo‘yicha jami: 

  

 


