Kon-geologiya vazirligi bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumot (iyun)
geologly g g y

Nomzodlarga qo‘yiladigan

Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan

Ne Bo‘sh ish o‘rini (lavozim) Ishga qabul qilish shartlari talablar hujjatlar
Oliy ma’lumotli tog*-kon, ‘
. . I geologiya va metallurgiya - Pasport yoki ID-karta;
ToO‘ ?ﬁ:rlflssgggalzesguzlgfgsi . sohalarida ta’lim olgan hamda - mehnat daftarchasi yoki elektron
Transformatsiya va reytinglar S Kon s ECOI0ELY soha bo‘yicha kamida 5 yil ish mehnat daftarchasidan
1. e . vazirligidagi vakant lavozimlarga R . - )
bo‘limi boshlig‘i . - tajribasiga ega bo‘lgan. Qabul ko‘chirmasi;
(vacancy.argos.uz portali orqali) Jinean normativ-h ; harbi h .
tanlov asosida ishga qabul qilinadi. qums . v huqualy ) grbly guvohnomast,
hujjatlarni yaxshi bilgan - diplom.
mutaxassislar gabul gilinadi.
Oliy ma’lumotli tog*-kon, ‘
. . I geologiya va metallurgiya - Pasport yoki ID-karta;
ToO‘ ?ﬁ:rlflssgggalzesguzlgfgsi . sohalarida ta’lim olgan hamda - mehnat daftarchasi yoki elektron
Transformatsiya va reytinglar S Kon s ECOI0ELY soha bo‘yicha kamida 3 yil ish mehnat daftarchasidan
2. N .2 vazirligidagi vakant lavozimlarga R . - )
bo‘limi bosh mutaxassisi . - tajribasiga ega bo‘lgan. Qabul ko‘chirmasi;
(vacancy.argos.uz portali orqali) Jinean normativ-h ; harbi h .
tanlov asosida ishga qabul qilinadi. qums . v huqualy ) grbly guvohnomast,
hujjatlarni yaxshi bilgan - diplom.
mutaxassislar gabul gilinadi.
Axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari, raqamli
‘ ' o ‘iqti‘sodiy‘ot, sur'l"iy ir‘lte?llekt | - Pasport yoki ID-karta;
AKThi joriy etish va O‘ zbekiston R'espubhkas1' yo ’nahshlarldan b1r‘1 'bo'ylcha oliy |_ ehnat daftarchasi yoki elektron
e e Tog*-kon sanoati va geologiya ma’lumotga ega bo‘lishi, Axborot- .
raqamlashtirish bo‘limi bosh T . O . : mehnat daftarchasidan
3. . vazirligidagi vakant lavozimlarga kommunikatsiya texnologiyalari 1 .
mutaxassisi . ; b SOPE ko‘chirmasi;
(vacancy.argos.uz portali orqali) | hamda sun’iy intellekt yo‘nalishida harbi h .
tanlov asosida ishga gabul qilinadi. | kamida 3 yillik ish tajribasiga ega | =~ a1 >ty guvohnomast,
bo‘lgan. Qabul gilingan normativ- | ~ diplom.
huquqiy hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar gabul gilinadi.
Mahalliylashtirish, O‘ zbekiston R'espubhkas1' Oh'y ma lumoth,'tog -kon, ' _ Pasport yoki ID-karta;
tarmogqlararo kooperatsiya Tog'-kon sanoati va geologiya geologiya, metallurgiya sohalarida | _ mehnat daftarchasi yoki elektron
4. q P Y vazirligidagi vakant lavozimlarga | ta’lim olgan hamda soha bo‘yicha Y

aloqalarini rivojlantirish
bo‘limi boshlig‘i

(vacancy.argos.uz portali orqali)

tanlov asosida ishga gabul qilinadi.

kamida 5 yil ish tajribasiga ega
bo‘lgan. Qabul gilingan normativ-

mehnat daftarchasidan
ko‘chirmasi;




huquqiy hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar qabul qilinadi.

- harbiy guvohnomasi;
- diplom.

Noyob metallar sohasini
klaster usulida rivojlantirish
bo‘limi bosh mutaxassisi

O‘zbekiston Respublikasi
Tog*-kon sanoati va geologiya
vazirligidagi vakant lavozimlarga
(vacancy.argos.uz portali orqali)

tanlov asosida ishga gabul qilinadi.

Oliy ma’lumotli, tog‘-kon,
geologiya, metallurgiya sohalarida
ta’lim olgan hamda soha bo‘yicha

kamida 3 yil ish tajribasiga ega
bo‘lgan. Qabul gilingan normativ-
huquqiy hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar gabul gilinadi.

- Pasport yoki ID-karta;

- mehnat daftarchasi yoki elektron
mehnat daftarchasidan
ko‘chirmasi;

- harbiy guvohnomasi;

- diplom.

Kon-geologiya nazorati va
noruda xomashyosi bo‘limi
bosh mutaxassisi

O‘zbekiston Respublikasi
Tog*-kon sanoati va geologiya
vazirligidagi vakant lavozimlarga
(vacancy.argos.uz portali orqali)

tanlov asosida ishga gabul qilinadi.

Oliy ma’lumotli, geologiya va
metallurgiya sohalarida ta’lim
olgan hamda soha bo‘yicha kamida
3 yil ish tajribasiga ega bo‘lgan.
Qabul qilingan normativ-huquqiy
hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar gabul gilinadi

- Pasport yoki ID-karta;

- mehnat daftarchasi yoki elektron
mehnat daftarchasidan
ko‘chirmasi;

- harbiy guvohnomasi;

- diplom.

Jamlanma axborot-tahlil va
xalqaro tajribani o‘rganish
boshqgarmasi bosh
mutaxassisi

O‘zbekiston Respublikasi
Tog*-kon sanoati va geologiya
vazirligidagi vakant lavozimlarga
(vacancy.argos.uz portali orqali)

tanlov asosida ishga gabul gilinadi.

Oliy ma’lumotli, geologiya va
metallurgiya sohalarida ta’lim
olgan hamda soha bo‘yicha kamida
3 yil ish tajribasiga ega bo‘lgan.
Qabul qgilingan normativ-huquqiy
hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar gabul gilinadi

- Pasport yoki ID-karta;

- mehnat daftarchasi yoki elektron
mehnat daftarchasidan
ko‘chirmasi;

- harbiy guvohnomasi;

- diplom.

Yuridik bo‘lim bosh
yuriskonsult

O‘zbekiston Respublikasi
Tog*-kon sanoati va geologiya
vazirligidagi vakant lavozimlarga
(vacancy.argos.uz portali orqali)

tanlov asosida ishga gabul gilinadi.

Oliy yuridik ma’lumotli, yuridik
mutaxassislik bo‘yicha kamida 2
yil ish tajribasiga ega bo‘lgan.
Qabul qgilingan normativ-huquqiy
hujjatlarni yaxshi bilgan
mutaxassislar qabul qgilinadi

- Pasport yoki ID-karta;

- mehnat daftarchasi yoki elektron
mehnat daftarchasidan
ko‘chirmasi;

- harbiy guvohnomasi;

- diplom.




