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Igtisodiyot va moliya vazirligining Moliya organlari hamda byudjet tashkilotlarining moliya-hisob bo‘linmalari xodimlarini tayyorlash va qayta taf}fﬂ&sh‘_g?qﬂi"ﬁarkazida hududiy igtisodiyot va
moliya, g‘aznachilik hamda pensiya jamg‘armasi bo‘linmalari xodimlari ishtirokida korrupsiyaga qarshi kurashish va manfaatlar to‘qnashuvini oldini olish mavzusida o‘tkaziladigan davra suhbatlari
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Jami Hududiy iqtisodiyot va moliya bo‘linmalari G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari Pensiya jamg‘armasi bo‘linmalari
Davra suhbati Jami tinglov- :

Tir| O‘qish muddati | o‘tkazish sanasi | guruhlar .
va vagqii*® soni s Guruhlar | T0RIOV- Malaka oshiruvchi Gurublar | Tinglov- | Malaka oshiruychi| Guruhlar | Tingl
soni* Malaka oshiruvchi xodimlar chilar : e i i s

soni o xodimlar soni chilar soni xodimlar soni chilar soni

Jami 64 1183 49 906 6 96 9 181

Hududiy iqtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Sanoatni rivojlantinish  yig'ma bo'limi  yetakchi I 14
mutaxassisi

Tuman (shahar) iqtisodiyot va moliya bo’limi | [
boshligining  hududlami  kompleks  igtisodiy 1 20 |
rivojlantirish masalalart bo‘yicha birinchi o'rinbosari

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi Kichik
va o'rta biznesni rivojlantirish dasturlarini ishlab
chigish, monitoring qilish hamda yer bozorini Tuman (shahar)
: rivojlantirish sho’basi bosh mutaxassisi (Tadbirkorlik 2! i BUTEL bo‘limlari

7 129 |va innovatsiyalarni rivojlantinsh, mikro hamda 1 20 b(i Siﬂal?_;h;!ikb}:::?“m}i | 14 Fuqarolarga xizmat 1 21
kichik loyihalarni tashkil etish, aholini tadbirkorlikka “ & ko'rsatish sho"basi
jalb qilish dasturlarini ishlab chiqish, monitoring bosh mutaxassisi
gilish, bo'sh  bino-inshootlar ~ hamda  ver
maydonlaridan samarali foydalanish yo'nalishi)

2026-yil 07.05.2026-yil
4-15-may 16:00

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil qilish 1 20
bo*yicha bosh mutaxassisi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi bosh
mutaxassisi — bosh hisobchisi

Gaznachilik xizmati
Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi boshgarmasi Inson
2 28  |Inson resurslarini rivojlantinish va  boshgarish 1 14 |resurslarini rivojlantirish va 1 i 14 - - -

sho*basi bosh mutaxassisi boshqarish  bo‘yicha bosh |
mutaxassisi

2026-yil 20.05.2026-yil
18-22-may 16:00




Tir

O'qish muddati

Davra suhbati
o‘tkazish sanasi
va vaqti**

Jami
guruhlar
soni

Jami
tinglov-
chilar
soni*

Hududiy igtisodiyot va moliya bo‘linmalari

G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari

Pensiya jamg‘armasi bo‘linmalari

Malaka oshiruvchi xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar
soni

Malaka oshiruvchi
xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar soni

Malaka oshiruvehi
xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar soni

2026-yil
1-12-iyun

03.06.2026-yil
16:00

102

.| bosh mutaxassisi

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi
Xizmatlar sohasini rivojlantirish  sho’basi  bosh
mutaxassisi

Hududiy iqtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Mahalliy davlat hokimiyati, davlat boshgaruvi
organlari faoliyatini moliyaviy ta’minlash sho‘basi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi
Tumanni kompleks rivojlantirish dasturlarini ishlab
chigish va amalga oshirish bo‘yicha yig'ma tahlil
sho'basi bosh mutaxassisi (Hududlami  ijtimoiy
iqtisodiy rivojlantinsh dasturlarim ishlab chiqish,
yangi zaxira va imkoniyatlarni aniglash, eksport
potensialni  faollashtirish,  iste'mol  bozorim
monitoring qilish yo*nalishi)

Tuman (shahar) iqtisodiyot va moliya bo'limi
boshlig‘ining moliya va budjet masalalari bo‘yicha
o'rinbosari

20

20

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo*limi Budjet
daromadlarimi  prognozlashtinsh va tahlil qilish
bo‘yicha bosh mutaxassisi

20

Budjetdan tashqan
Pensiya
jamg armasi
hududiy
boshqarmalari
Markazlashgan
buxgalteriya hisobi
va hisoboti sho‘basi
bosh mutaxassisi

2026-yil
17-28-avgust

20.08.2026-yil
16:00

134

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Sanoatni  rivojlantirish  yig'ma  bo'limi  bosh
mutaxassisi

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Urbanizatsiya, uy-joy va master planlarni ishlab
chigish, investitsiya, DXSH. ijtimoiy va ishlab
chiqarish dasturlarini shakllantirish sho‘basi yetakchi
mutaxassisi b

Tuman (shahar) iqtisodiyot va moliya bo'limi
boshligining  hududlarni - kompleks  igtisodiy
rivojlantirish masalalari bo‘yicha birinchi o ninbosari

20

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo"limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil qilish
bo‘yicha bosh mutaxassisi

20

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi
Mahallalarning molivaviy ta’'minotini ta’minlash va
fuqarolar  tashabbusli  budjeti  jarayonlarim
muvofiglashtirish bo‘yicha bosh mutaxassis

20

Tuman (shahar) bo*yicha
Gaznachilik xizmati
bo‘linmasi boshlig'i

20

Tuman (shahar)
bo‘limlari
Fugarolarga xizmat
ko*rsatish shobasi
bosh mutaxassisi

21

Hududiy iqtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
boshlig*i o'rinbosari




Tir

0O¢qish muddati

2026-yil
7-18-sentyabr

Davra suhbati
o'tkazish sanasi
va vagti**

10.09.2026-yil
16:00

Jami
guruhlar
soni

Jami
tinglov-
chilar
soni*

115

Hududiy igtisodiyot va moliya bo*linmalari

G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari

Pensiya jamg*armasi bo‘linmalari

Malaka oshiruvchi xodimlar

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi
Tumanni kompleks rivojlantirish dasturlarini ishlab
chiqish va amalga oshirish bo'yicha yig'ma tahlil
sho‘basi bosh mutaxassisi (hududlarni  ijtimoiy
iqtisodiy rivojlantirish dasturlarini ishlab chigish,
yangl zaxira va imkoniyatlami aniglash, eksport
potensialni  faollashtirish,  iste'mol  bozorini
monitoring gilish yo‘nalishida)

Tuman (shahar) iqtisodiyot va moliya bo'limi

Sanoatni rivojlantirish boyicha bosh mutaxassisi
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo’limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil qilish
ba‘yicha bosh mutaxassisi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi bosh
mutaxassisi — bosh hisobchisi

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar
soni

20

20

Guruhlar
soni

Malaka oshiruvchi
xodimlar

Tinglov-
chilar soni

Malaka oshiruvchi
xodimlar

Tuman (shahar)
bo‘limlari
Fugarolarga xizmat
ko‘rsatish sho*basi
bosh mutaxassisi

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar soni

21

2026-yil
21-sentyabr
-2-oktyabr

23.09.2026-yil
16:00

124

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmast
Kichik va o‘rta biznesni rivojlantirish dasturlarini
ishlab chigish, monitoring gilish hamda yer bozorint
rivojlantirish sho*basi boshlig*i

Hududiy iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi
Kommunal, obodonlashtirish va transport schalarini
rivojlantirish dasturlarini shakllantirish,
muvofiglashtirish  va  moliyalashtirish ~ sho*basi
yetakehi mutaxassisi
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi Kichik
va o'rta biznesni rivojlantirish dasturlarini ishlab
chiqish, monitoring qilish hamda yer bozorini
rivojlantirish ~ sho’basi bosh mutaxassisi
(Tadbirkorlik va innovatsiyalarni rivojlantirish, mikro

hamda kichik loyihalarni tashkil etish, aholini|

tadbirkorlikka jalb qilish dasturlarini ishlab chigish,
monitoring qilish, bo'sh bino-inshootlar hamda yer
maydonlaridan samarali foydalanish yo'nalishi)

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo’limi

Mahalliy  budjetni  shakllantirish va  budjet
tashkilotlarini molivaviy ta’minlash shu’basi bosh
mutaxassisi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo’limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil qilish

bo‘yicha bosh mutaxassisi

20

20

G'aznachilik xizmati
boshqarmasi g*aznachilik
operatsiyalarini monitoring 13
qilish bo'yicha bosh
mutaxassis

Gaznachilik xizmati
boshgarmasi g*aznachilik
operatsivalarini monitoring
qilish sho*basi boshlig'i

Gaznachilik xizmati
boshgarmasi g"aznachilik
operatsiyalarini monitoring 1
qilish sho'basi bosh
mutaxassisi

Tuman (shahar)
bo’limlari
Fuqarolarga xizmat
ko‘rsatish sho'basi
bosh mutaxassisi

21




Tir

0'qish muddati

Davra suhbati
o‘tkazish sanasi
va vaqti**

Jami
guruhlar
somi

Jami
tinglov-
chilar
soni*

Hududiy igtisodiyet va moliya bo‘linmalari

G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari

Pensiya jamg‘armasi bo‘linmalari

Malaka oshiruvchi xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar
soni

Malaka oshiruvchi
xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar soni

Malaka oshiruvehi
xodimlar

Guruhlar
soni

Tinglov-
chilar soni

2026-yil
5-16-oktyabr

08.10.2026-yil
16:00

117

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi
Hudud 1gtisodiy o°sishini tahlil gilish va prognozlash,
drayver sohalar asosida magsadli dasturlarini ishlab
chigish va monitoring qilish sho*basi boshlig‘i

HUGUdry 1qHisodiyot va moliya Dosh Doshqarmasi
Ijtimoiy soha muassasalarini moliyaviy ta’minlash,
jtimoly  sug'urta  jamg'armasi  mablag‘larini
boshqarish va 1jtimoiy sug’urta nafagalari to*lovlarini
monitoring  gilish

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi
Sanoatni rivojlantirish bo‘yicha bosh mutaxassisi

| Tuman (sh_ahar)_ i-qii;odiyot va mc-)iiy-a bo“limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil qilish
bo'yicha bosh mutaxassisi

Mahallalarning ‘moliyaviy ta’minotini ta’minlash va
fugarolar  tashabbusli  budjeti  jarayonlarini
muvofiglashtirish bo’yicha bosh mutaxassis

bo‘limi  (shu’basi) yetakchi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi

14

20

20

20

Tuman (shahar)
bo‘limlari
Fugarolarga xizmat
ko‘rsatish sho*basi
bosh mutaxassisi

21

2026-yil
19-30-oktyabr

21.10.2026-yil
16:00

119

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi
Urbanizatsiya, uy-joy va master planlami ishlab
chigish, investitsiya, DXSH, ijtimoiy va ishlab
chigarish. dasturlarini shakllantirish sho‘basi bosh
mutaxassisi

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Davlat rivojlantirish  dasturlarini  va  maxsus
jamgarmalar  faoliyatini  moliyalashtirish ~ va
monitoring qilish shu’basi bosh mutaxassisi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi
boshlig'ining moliya va budjet masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo’limi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil gilish
bo‘yicha bosh mutaxassisi

Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi
Mahallalarning meliyaviy ta’minotini ta’minlash va
fuqarolar  tashabbusli  budjeti  jarayonlarini
muvofiglashtirish boyicha bosh mutaxassis

24

20

20

Tuman (shahar)
bo ‘limlar
Fugarolarga xizmat
ko'rsatish sho'basi
bosh mutaxassisi

21

Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Hudud iqtisodiy o°sishini tahlil qilish va prognozlash,
drayver sohalar asosida magsadli dasturlarini ishlab
chiqish va monitoring gilish sho’basi yetakchi

mutaxassisi




Pensiya jamg‘armasi bo‘linmalari

Jami Hududiy igtisodiyot va moliya bo‘linmalari G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari
; Dayra suhbati Jami finglov-
T/r | O‘gish muddati | o‘tkazish sanasi | gurahlar cllgilar e
vavagti** soni i* s S Guruhlar | 8% Malaka oshiruychi Guruhlar | Tinglov- |Malaka oshiruvchi| Guruhlar. | Tinglov-
SO Malaka oshiruvchi xodimlar Y chilar : Z < A 2 F : h
soni st xodimlar - soni chilar soni xodimiar soni chilar soni
Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmast
e ; 1 14
boshlig'i o°rinbosari Tuman (shahar)
Ui (diarnal j igusouiy Ul va HITmyd DO T saviis bo..limla“-
9 2026-yil 04.11.2026-yil 6 w9 |2 g‘rta blmn1 rwoj_la_ntmsh dasturlarini 18h|§lt? . £ . Fuqarolarga xizmat | 2
2-13-noyabr 16:00 chigish, monitoring qilish hamda yer bozorini 1 20 Yo'bastioh sho basi
rivojlantirish shu’basi bosh mutaxassisi (Tadbirkorlik
L '.J__... et o Wa it T LEY Rt | 4 b .l: S kN = bOSh mlnaanSISI
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo’limi
Mahalliy  budjetni  shakllantirish  va  budjet i 20
tashkilotlarini moliyaviy ta'minlash sho’basi bosh 7
mulaxassisi SR VA,
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi bosh i 20
mutaxassisi — bosh hisobchisi
Hududiy igtisodiyot va moliya bosh boshgarmasi
Davlat rivojlantinsh  dasturlarini va  maxsus
St st : i I 14
jamg‘armalar  faoliyatini  moliyalashtirish ~ va
monitoring gilish sho‘basi yetakchi mutaxassisi
Tuman (shahar) iqusodiyot va moliya bo'limi Tuman (shahar)
: : boshlig'ining  hududlami  kompleks  1qtisodiy 1 20 Tuman (shahar) bo‘yicha bo‘limlari
2026-yil 19.11.2026-yil ek =niirish lalari bo'vichabininchi o'inbosari ! P : :
10 6 114  |nivojlantinsh masalalari bo'yicha birmehi o rmbosari G'aznachilik xizmati 1 20 Fugarolarga xizmat 1 20
16-27-noyabr 16:00 e . T EHE e
2 18 T e Y LIRS I o] bo‘linmasi boshlig'i ko rsatish sho*basi
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi bosh mutaxassisi
boshlig ining moliya va budjet masalalari bo’yicha 1 20
o’rinbosari
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bolimi Budjet
daromadlarini  prognozlashtirish va tahlil gilish ! 20
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Hududiy iqtisodiyot va moliya bosh boshqarmasi
Qishloq xo'jaligida bozor mexanizmlarini jorly
gilish, yuqori qiymatli mahsulotlarni yetishtirish
loythalarini amalga oshirish, muvofiglashtinish va 1 19

iste'mol bozori narxlar barqarorligini monitoring
qgilish hamda moliyaviy ta'minlash bo‘limi yetakchi
mutaxassisi




: . Jami Hududiy iqgtisodiyot va moliya bo‘linmalari G*aznachilik xizmati hududiy bo‘linmalari Pensiya jamg*armasi bo'linmalari
Davra suhbati Jami Gaeloy: A
T/r | O'qish muddati | o‘tkazish sanasi | guruhlar chilar :
va vagti** soni coni* < Sl Guruhlar Tillgll}t’- Malaka oshiruvchi Guruhlar | Tinglov- |Malaka oshirnvehi| Guruhlar | Tinglov-
Malaka oshiruvchi xodimlar : chilar z : 2 : i F 2 :
soni soni xodimlar soni chilar soni xodimlar soni chilar soni
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo‘limi
Tumanni kompleks rivojlantirish dasturlarini ishlab
chigish va amalga oshirish bo‘yicha yig'ma tahlil
shobasi  bosh mutaxassisi (Hududlarni  ijtimory | 20
iqtisodiy rivojlantirish dasturlarini ishlab chigish, Gaznachilik xizmati
2 yangi zaxira va imkoniyatlarni aniqglash, eksport boshgarmasi moliyaviy
2026-yil < 03.12.2026-vil potensialni  faollashtirish,  iste’mol  bozorini resurslarni boshgarish, davlat
11 30-noyabr ‘ 5 92 e AT Sy e M | 13 = E =
16:00 monitoring qilish yo*nalishi) budjetining g*azna ijrosi
T ERceRRAT : hisobi va jamlanma tahlil
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo"limi Kichik GG Bes ket
va o'rta biznesni rivojlantirish dasturlarini ishlab
chigish, monitoring qilish hamda yer bozorini
rivojlantirish sho‘basi bosh mutaxassisi (Tadbirkorlik
va innovatsiyalarni rivojlantirish, mikro hamda 1 20
kichik loyihalarni tashkil etish, aholini tadbirkorlikka
jalb qilish dasturlarini ishlab chigish, monitoring
gilish, bo'sh  bino-inshootlar  hamda  yer
maydonlaridan samarali foydalanish yo‘nalishida)
Tuman (shahar) igtisodiyot va moliya bo'limi
Mahalliy  budjetni  shakllantinsh  va  budjet 1 2
tashkilotlarini moliyaviy ta’minlash sho‘basi bosh
mutaxassisi
*Izoh: Davra suhbatlarida tinglovchilarning to 'lig tarkibda ishtirok etishiga Inson resursiarini rivojlantirish va boshgarish depar i mas 'ul hisoblanadi.

** Zarur hollarda mazkur reja-jadvalga o ‘zgartivish va go ‘shimchalar kiritilishi mumbin,

Ichki audit departamenti boshlig*i A. Keldiyorov

A. Azimov

Komplayens xizmati boshqarmasi boshlig'i

Inson resurslarini rivojlantirish va boshqarish departamenti 5. Axmedov




“TASDIQLAYMAN”

O‘zbeklston Respublikasi
jyot va moliya vaziri
‘rinbosari

- J. Qurbonov

. may

Iqtisodiyot va moliya vazirligi markaziy apparati, G‘aznachilik xizmati qo‘mitasi,
byudjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi va ularning hududiy bo‘linmalari
xodimlari ishtirokida byudjet intizomiga rioya qilinishini ta’minlash, korrupsiyaga
garshi kurashish va manfaatlar to‘qnashuvini oldini olish mavzusida
o‘tkaziladigan davra suhbatlari

DASTURI*

1. 2025-yilda Davlat byudjeti, jumladan Qoragalpog‘iston Respublikasi byudjetining,
viloyatlar hamda Toshkent shahar mahalliy byudjetlarining daromadlari prognozlari va
haqiqatda bajarilishi (respublika byudjetidan ajratiladigan transfertlar bilan birga,
transfert alohida ko ‘rsatilgan holda) tahlili.

2. 2025-yilda Davlat byudjeti, jumladan Qoragalpog‘iston Respublikasi byudjetining,
viloyatlar hamda Toshkent shahar mahalliy byudjetlarining tasdiqlangan xarajatlari va
haqiqatda bajarilishi tahlili.

3. 2025-yilda Qoraqalpog‘iston Respublikasi byudjeti, viloyatlar hamda Toshkent
shahar mahalliy byudjetlari ijrosi jarayonida kiritilgan o‘zgartirishlar tahlili.

4. 2025-yilda Qoragalpog‘iston Respublikasi respublika byudjeti, viloyatlar viloyat
byudjetlari va Toshkent shahri shahar byudjetlarida maqbullashtirilgan xarajatlar
tahlili.

5. 2025-yilda Qoraqalpog‘iston Respublikasi respublika byudjeti, viloyatlar viloyat
byudjetlari va Toshkent shahri shahar byudjetlarida shakllantirilgan qo‘shimcha
manbalar va ularning xarajatlari tahlili.

6. 2026-yil uchun Davlat byudjeti, jumladan Qoraqgalpogiston Respublikasi
byudjetining, viloyatlar hamda Toshkent shahar mahalliy byudjetlarining daromadlari
va xarajatlari prognozlari (respublika byudjetidan ajratiladigan transfertlar bilan
birga, transfert alohida ko ‘rsatilgan holda) tahlili.

7. 2026-yilda Qoragalpog‘iston Respublikasi respublika byud]etl viloyatlar viloyat
byudjetlan va Toshkent shahri shahar byudjetlarida magbullashtirilayotgan xarajatlar
tahlili.

8. Audit va nazorat tadbirlari natijasi bo‘yicha 2025-2026-yillarda
Qoragalpog‘iston Respublikasi respublika byudjeti, viloyatlar viloyat byudjetlari va
Toshkent shahri shahar byudjetlarida aniqlangan xato va kamchiliklar.

9. Audit va nazorat tadbirlari natijasi bo‘yicha 2025-2026-yillarda G‘aznachilik



xizmati qo‘mitasi, byudjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi tizimida amqlangan xato
va kamchiliklar.

10. Vazirlik tizimida 2025-2026-yillarda korrupsiyaviy holatlar haqida ma’lumotlar.

11. Vazirlik tizimida 2025-2026-yillarda aniqlangan manfaatlar to‘qnashuvi
holatlari hagida ma’lumotlar.

12. Vazirlik tizimida sudlanganlik holati mavjud xodimlarning faoliyat ko‘rsatishi
holatlari haqida ma’lumotlar.

13. Vazirlik tizimida 2025-2026-yillarda huquqni muhofaza gqiluvchi organlar
tomonidan kiritilgan tagdimnomalar haqida ma’lumotlar.

14. 2025-yilda hududiy bo‘linmalar xodimlari ishtirokida korrupsiyaviy va manfaatlar
to‘gnashuvi holatlari bo‘yicha o‘tkazilgan so‘rovnoma natijalari.

15. Vazirlik tizimida 2025-2026-yillarda xodimlarga nisbatan qo‘llanilgan intizomiy
jazo choralari to‘g risida ma’lumotlar va ularning tahlili.

16. Vazirlik tizimida byudjet intizomiga rioya qilinishi, korrupsiyaga qarshi kurashish
va manfaatlar to‘gnashuvini oldini olish yuzasidan 2025 -2026-yillarda o‘tkazilgan
o‘rganishlar natijalari.

17. Vazirlik tizimida 2025-2026-yillarda kelib tushgan murojaatlar va ularning
tahlili. -

18. 2025-2026-yillarda vazirlik tizimi faoliyati bo‘yicha ommaviy axborot vositalari
va ijtimoiy tarmogqlarda chop etilgan negativ ma’lumotlar.

19. Davra suhbati ishtirokchilarining byudjet intizomiga rioya qilinishini
ta’minlash, korrupsiyaviy va manfaatlar to‘qnashuvi holatlarini oldini olish yuzasidan
fikrlari (takliflari)ni eshitish.

*Davra suhbatini o ‘tkazuvchilar (Ichki audit departamenti, Komplayens xizmati boshgarmasi)
Dasturda ko ‘rsatilgan mavzular bo ‘vicha ma’lumotlarni tayyorlashga mas 'ul hisoblanadi.

Ichki audit departamenti boshlig‘i A. Keldiyarov

Komplayens xizmati boshqarmasi boshlig‘i . Azimov
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