BUXORO VILOYATI QORAKO‘L TUMANI HOKIMINING
QARORI

2025-yil 16-avgust 290-2-37-Q/25 Qorako‘l tuman hokimligi

Qorako‘l tumani hokimligining 2025-yil II-yarim yillik ish rejasini tasdiglash
to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti tomonidan 2025-yil uchun belgilab berilgan
ustuvor vazifalar ijrosini barvaqt, to‘laqonli va natijador amalga oshirish, magsadli
ko‘rsatkichlarga erishish, shuningdek, makroiqtisodiy barqarorlikni hamda iqtisodiy
o‘sish orqali aholi farovonligini ta’minlash maqgsadida Vazirlar Mahkamasi Rayosati
majlisining 2025-yil 23-1yuldagi “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2025-yil II yarim yillik ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi XDFU 87-sonli bayoniga
hamda Buxoro viloyat hokimining 2025-yil 29-iyuldagi 365-2-0-Q/25-sonli qaroriga
asosan

QAROR QILAMAN:

1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosati majlisining 2025-yil
23-iyuldagi “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-yil I yarim
yillik ish rejasini tasdiglash to‘g‘risida”gi XDFU 87-sonli bayoni rahbarlik va ijro
uchun gabul qilinsin.

2. Vazirlar Mahkamasining mazkur Rayosati majlisi bayoni bilan dasturiy
hujjatlarda  belgilab berilgan topshiriqlarning samarali va so‘zsiz  ijrosini
ta’minlashning asosiy yo‘nalishlari etib:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti tomonidan 2024-yil 18-20-noyabr kunlari
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi va Senati majlislarida
belgilangan ustuvor va strategik yo‘nalishlardagi tizimli vazifalar;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 30-yanvardagi PF-16-son
Farmoni bilan tasdiglangan “O°‘zbekiston-2030” strategiyasini “Atrof-muhitni asrash
va “yashil” iqtisodiyot yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi (keyingi o‘rinlarda
Davlat dasturi);

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Hududlarda yuqori iqtisodiy o‘sish va
aholi bandligini ta’minlashning yangi tizimini yo‘lga qo‘yish hamda bu borada
mahalliy hokimliklarning roli va mas’uliyatini oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
2024-yil 20-dekabrdagi PF-223-son Farmoni;



O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining har bir hududni kompleks ijtimoiy-
iqtisodiy rivojlantirish va aholi bandligini ta’minlash bo‘yicha qabul qilingan qarorlari;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qonunchilik hujjatlari  1jrosini
samarali tashkil etishda davlat boshgaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat
organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi  2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-son Farmoni hamda
“Ijro.gov.uz” 1ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat
ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2021-
yil 31-maydagi PQ-5132-son qarori;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida joriy yil 16-iyun kuni o‘tkazilgan
yig‘ilishda islohotlar natijadorligi, hududlarda ishlarning borishi va aholini
giynayotgan masalalar tahliliga qaratilgan muhim tashabbuslar;

Vazirlar Mahkamasi Rayosati majlisining “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakat dasturi
ijrosini samarali va natijador tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘roisida”gi 2024-yil 10-
dekabrdagi 136-sonli bayoni belgilanganligi;

O‘zbekiston Respublikasi Bosh vaziri rahbarligida 2025-yil 2-yarim yillikda
o‘tkaziladigan majlislar va tagdimotlar rejasi 1-ilovaga;

Vazirlar Mahkamasi tarkibiy bo‘linmalarining 2025-yil 2-yarim yillik ish rejalari
2-24-ilovalarga muvofiq;

3. Viloyat hokimligining 2025-yil II yarim yillik ish rejasi (keyingi o‘rinlarda —
ish reja) 1-23-ilovalarga muvofiq tasdiglanganligi inobatga olinsin.

4. Tuman hokimligining 2025-yil II yarim yillik ish rejasi (keyingi o‘rinlarda —
ish reja) 1-14-ilovalarga muvofiq tasdiglansin.

5. Tuman hokimining o‘rinbosarlari hokimlik boshqaruv apparati tarkibiy
bo‘linmalari rahbarlari va bosh mutaxassislariga tumandagi korxona va tashkilotlar,
mahalla fuqarolar yig‘inlari bilan birgalikda:

tegishli yo‘nalish va hudud bo‘yicha Vazirlar Mahkamasining mazkur bayoniga
muvofiq belgilangan topshiriglar ijrosini o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi, maqsadli
ko‘rsatkichlarga to‘liq erishilishini ta’minlash;

Vazirlar Mahkamasining mazkur bayoni 1-ilovasiga muvofiq O‘zbekiston
Respublikasi Bosh vaziri rahbarligida 2025-yil 2-yarim vyillikda o‘tkaziladigan
majlislar va tagdimotlar rejasiga muvofiq respublika ishchi guruhning tumandagi
kompleks o‘rganish jarayonlariga ko‘maklashib borish hamda tadbirlarga belgilangan
tartibda tayyorgarlik ko‘rish;

o‘rganishlar hamda tahlillar asosida majlislar rejasida ko‘rsatilgan masala
yuzasidan majlis o‘tkazish uchun zarur bo‘lgan barcha materiallarni (tahliliy



ma’lumotnoma, taqdimot materiallari, tahliliy jadvallar, olib borish tartibi, taklif
etilganlar ro‘yxati, bayon loyihasi) tayyorlab, respublika ishchi guruhiga taqdim etish;

hujjatlar loyihalari hamda majlis materiallarini o‘z vaqtida, puxta ishlab chiqib,
tuman hokimiga kiritish topshirilsin.

6. Tuman hokimining o‘rinbosarlari hokimlik boshgaruv apparati tarkibiy
bo‘linmalari rahbarlari va bosh mutaxassislari:

ish rejalarida belgilangan vazifalarning hokimlik boshgaruv apparati, korxona
va tashkilotlar, mahalla fugarolar yig‘inlari tomonidan belgilangan muddatlarda va
sifatli bajarilishini qat’iy nazorat qilib borsin;

doimiy va tizimli asosda hokimlik apparatida va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda ijro intizomi holatini tanqidiy o‘rganib, muhokama qilinishini
ta’minlasin;

ish rejalarida belgilangan vazifalar ijrosi yuzasidan axborotlarni har oy yakuni
bilan keyingi oyning 5-sanasiga qadar tagdim etib borsin.
7. Tuman hokimining o‘rinbosarlari:

besh kun muddatda tumandagi tashkilot va muassasalarning 2025-yil II yarim
yillik ish rejalarini ishlab chiqib, tasdiglash choralarini ko‘rsin;

mazkur qarorda hamda qaror bilan tasdiglangan ilovalarga muvofiq 2025-yilda
belgilab berilgan vazifalarni bajarish bo‘yicha ishga solinmagan zaxiralarni safarbar
etishga va qo‘shimcha chora-tadbirlarni amalga oshirishga asosiy e’tiborni qaratsin;

ish rejalarida belgilangan vazifalar ijrosi yuzasidan axborotlarni har oy yakuni
bilan tuman hokimligiga kiritib borsin.

8. Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari S.Husenov, tuman hokimligi apparati
ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisi N.Azimov ish rejalarida belgilangan
vazifalarning bajarilishini doimiy nazorat qilib, “hokimlik soati” yig‘ilishlari
muhokamasiga kiritib borsin.

9. Mazkur qaror ijrosi yuzasidan nazoratni o‘z zimmamda qoldiraman.

Tuman hokimi X.Tohirov




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
l-ilova
Qorako‘l tumani hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni qisqartirish masalalari bo‘yicha

birinchi o‘rinbosari — tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi boshlig‘ining 2025-yil II yarim yillik uchun

ISH REJASI

Ustuvor vazifalar. Ijro

N O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati

Mas’ullar

L. “O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturi hamda
O‘¢zbeksiton Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatda va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar
dasturini amalga oshirishga oid ustivor vazifalar

1. “O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Atrof-mubhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturidan kelib chigadigan ustivor vazifalar

1. Eng og‘ir ahvoldagi 5 ta mahallaning infratuzilmasini | Il yarim | Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
yaxshilash dasturini amalga oshirish. yillikda (A.Norboyev),

Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo‘limi (U.Barakayev),
tumandagi barcha tijorat banklari,
“Tuman elektr tarmoqlari” korxonasi
(A.Hamroyev),

Tuman yo‘llardan foydalanish davlat
muassasasi
(F.Murodov),

«Qorako‘l tumani suv yetkazib berish

xizmati» davlat muassasasi.
(A. Otaqulov)




2. Aholini mehnat faoliyatiga jalb qilish uchun qulay | II yarim | Tuman kambag-‘allikni qisqartirish va
shartsharoitlar yaratish orqali ishsizlarni doimiy ish | yillikda bandlik bo‘limi
o‘rinlariga ishga joylashtirishga ko‘maklashish. (U.Barakayev),
barcha tijorat banklari,
3. 2025-yilda 9137 nafar aholini doimiy, mavsumiy va| Il yarim | Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
vaqtinchalik mehnat faoliyatiga jalb gilish uchun qulay shart- | yillikda bandlik bo‘limi

sharoitlar yaratish orqali ishsizlarni doimiy ish o‘rinlariga
ishga joylashtirishga ko‘maklashish.

(U.Barakayev),
tegishli korxona va tashkilotlar

2. O‘zbeksiton Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatda va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar
dasturini amalga oshirishga oid ustivor vazifalar

3. Tashabbusli  byudjetlashtirish jarayonlarini yanada | II yarim | Tuman iqgtisodiyot va moliya bo‘limi
takomillashtirish bo‘yicha zaruriy choralarni ko‘rish. yillikda (A.Norboyev),
tegishli korxona va tashkilotlar
4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil Il yarim | Tuman igtisodiyot va moliya bo‘limi
20 dekabrdagi PF-223-sonli Farmonida belgilangan sohaga | yillikda (A.Norboyev),
tegishli vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo‘limi
(U.Barakayev),
tumandagi barcha tijorat banklari,
tegishli korxona va tashkilotlar
5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil | II yarim | Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
17-yanvardagi PQ-12-sonli Qaroriga muvofiq sohaga| yillikda bandlik bo‘limi
tegishli vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. (U.Barakayev),
tijorat banklari,
tegishli korxona va tashkilotlar
6. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil | Il yarim [ Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
5-dekabrdagi PQ-423-sonli Qaroriga muvofig sohaga | yillikda (A.Norboyev),




tegishli vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

barcha tijorat banklari,
tegishli korxona va tashkilotlar

7. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil | II yarim [ Tuman igtisodiyot va moliya bo‘limi
31-may — 1 iyun kunlari Buxoro viloyatiga tashrifi davomida | yillikda (A.Norboyev),
va kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan 27-sonli yig‘ilish Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
bayonidagi topshiriglarni mutasaddi boshqarma va bandlik bo‘limi
tashkilotlar tomonidan sifatli bajarilishi ustidan muntazam (U.Barakayev),
monitoring olib borish. barcha tijorat banklari,

tegishli korxona va tashkilotlar

8. Mahallalarda savdo, maishiy, sayilgoh va ko‘ngilochar | Il yarim | Kadastrlar palatasi Qorako‘l tuman
xizmatlarini  rivojlantirish ~ magsadida  bo‘sh  yer| yillikda filiali
uchastkalarini ausion savdolariga chiqarish choralarini (A.Arayev),
ko‘rish. tegishli korxona va tashkilotlar

II. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli

o‘rganish
10. 2025-2026 yillarda O‘zbekiston | Il yarim | Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
Respublikasining ijtimoity ~ va  ishlab chiqarish | yillikda (A.Norboyev),
infratuzilmasini rivojlantirish chora-tadbirlarida belgilangan Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
prognoz ko‘rsatkichlar ijrosini viloyatda ta’minlash bandlik bo‘limi (U.Barakayev),
choralarini ko‘rish. barcha tijorat banklari,
tegishli korxona va tashkilotlar
11. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil | II yarim | Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
28-dekabrdagi 59-2024-sonli bayoniga muvofiq sohaga | yillikda bandlik bo‘limi
tegishli vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. (U.Barakayev),
barcha tijorat banklari
12. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil| Il yarim [ Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi
8 apreldagi “Tadbirkorlik muhitini yaxshilash va xususiy | yillikda (Z.Komiljonov),




sektorni rivojlantirish orqali barqaror iqtisodiy o‘sish uchun
shart-sharoitlar yaratish borasidagi navbatdagi islohotlar
to‘g‘risida”gi  PF-101-sonli ~ Farmonida  belgilangan
vazifalarning oz vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash.

barcha tijorat banklari

13. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining | II yarim | Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
2022-yil 19-dekabrdagi “Asosiy turdagi ozig-ovqat va zarur | yillikda (A.Norboyev),
mahsulotlar narxlari barqarorligini ta’minlash hamda Tuman davlat soliq inspeksiyasi
mahsulotlar xavfsizligi va sifatini tizimli nazorat qilish (Sh.Hasanov),
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 716-sonli qarorida belgilangan Tuman statistika bo‘limi
ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini (D.Azimov)
ta’minlash.

14. Belgilangan soliq tushumi prognozlari doirasida | II yarim Tuman davlat soliq inspeksiyasi
tushumlar tushishini tahlil qilish hamda qo‘shimcha | yillikda (Sh.Hasanov),
manbalarni jalb qilish orqgali tushum prognozlarini oyma-oy Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
ortig‘i bilan bajarilishini ta’minlash chorasini ko‘rish. (A.Norboyev),

tegishli korxon va tashkilotlar

15. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining "Hududlarning | II yarim [ Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
iqtisodiy salohiyatini ro‘yobga chigarish va bo‘sh yer| yillikda (A.Norboyev),
uchastkalaridan  samarali foydalanish chora-tadbirlari tegishli korxona va tashkilotlar
to‘g‘risidagi  2024-yil 8-iyuldagi PQ-245-sonli qaroriga
asosan tegishli bandlarining ijrosini ta’minlash.

16. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2025 yil da| II yarim | Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
aholi bandligini ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish | yillikda bandlik bo‘limi
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2025-yil 17-yanvardagi PQ- (U.Barakayev),
12-sonli qarorida belgilangan vazifalar ijrosini tegishli barcha tijorat banklari, tegishli
tashkilot va korxonalar hamda hokimliklar tomonidan o‘z korxona va tashkilotlar
vaqtida bajarilishini ta’minlash.

17. O°‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublika | II yarim | Tuman iqgtisodiyot va moliya bo‘limi




hududlarini jadal kompleks rivojlantirish uchun tanlab
olingan tuman (shahar)larda amaliy chora-tadbirlarni amalga
oshirish to‘g‘risida”gi 2025-yil 1-apreldagi PQ-132-sonli
qarorida belgilangan vazifalar ijrosini tegishli tashkilot va
korxonalar hamda hokimliklar tomonidan o‘z vaqtida
bajarilishini ta’minlash.

yillikda

(A.Norboyev)

II1. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmogqlari va hududlarda amalga oshirilayotgan islohotlar
natijadorligi tahlili

18. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining "Qonunchilik | II yarim [ Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi | yillikda (A.Norboyev),
organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir bandlik bo‘limi
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida" 2021-yil 10- (U.Barakayev),
fevraldagi PF-6166-sonli Farmoni va "Ijro.gov.uz" ijro barcha tijorat banklari,
intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat Kadastrlar palatasi Qorako‘l tuman
ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora- filiali
tadbirlar to‘g‘risida" 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son (A.Arayev),
garori 1jrosini tahlil gilish. tegishli korxona va tashkilotlar
19. Hududlarda savdo, maishiy, sayilgoh va ko‘ngilochar | Il yarim | Kadastrlar palatasi Qorako‘l tumani
xizmatlarini  rivojlantirish ~ maqgsadida  bo‘sh  yer| yillikda filiali (A.Arayev),

uchastkalarini auksion savdolariga chiqarish choralarini
ko‘rish.

tegishli korxona va tashkilotlar

IV. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi va uning Rayosati majlislarida ko‘rib chigiladigan masalalar

20.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining "O‘zbekiston
Respublikasida  2024-2030  yillarda  davlat-xususiy
sheriklikni rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida" 2024-
yil
30-avgustdagi P(Q-308-sonli garori yuzasidan mahalliy

II yarim
yillikda

Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
(A.Norboyev),
tegishli korxona va tashkilotlar




hokimliklarning mas’uliyati to‘g‘risida.
V. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoglari va hududlarda islohotlarning amalga oshirilishini O‘zbekiston Respublikasi
Bosh vazirining rahbarligida ko‘rib chigish (majlis, sayyor majlis, tagdimot)
21. 2025-yil uchun xususiylashtirish dasturi ijrosi hamda | Il yarim | Kadastrlar palatasi Qorako‘l tumani
davlat ishtirokidagi yirik korxonalar va tijorat banklari| yillikda filiali
faoliyatining  samaradorligini  oshirish ~ va  ularni (A.Arayev),
xususiylashtirish bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar tegishli korxona va tashkilotlar
to‘g‘risida.
O ‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining — “2025-
vil uchun xususiylashtirish dasturi to ‘g ‘risida’gi 2025-
yil 21-apreldagi PF-70-sonli Farmoni hamda “Daviat
ishtirokidagi  yirik  korxonalar  xalgaro  bozorlarda
xususiylashtirish to ‘g risida” qo ‘shimcha chora-tadbirlari
to ‘e ‘risida” 2025-yil 21-apreldagi PO-145-sonli garori
VI. O‘zbekiston Respublikasining Bosh vaziri rahbarlik qiladigan Vazirlar Mahkamasi komissiyalari, kengashlari va
boshga idoralararo kollegial organlari majlislarida ko‘rib chigiladigan masalalar
22. Davlat aktivlarini xususiylashtirish va xususiylashtirish | II yarim | Kadastrlar palatasi Qorako‘l tumani
jarayonlarini muvofiqlashtirish davlat komissiyasi faoliyati | yillikda filiali
to‘g‘risida (A.Arayev),
tegishli korxona va tashkilotlar
VILI. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va hududlarda islohotlarning amalga oshirilishini O‘zbekiston Respublikasi
Bosh vazirining o‘rinbosarlari rahbarligida ko‘rib chiqgish (majlis, sayyor maijlis, taqgdimot)
23. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublika | II yarim [ Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
hududlarini jadal kompleks rivojlantirish uchun tanlab | yillikda (A.Norboyev),

olingan tuman (shahar)larda amaliy chora-tadbirlarni amalga
oshirish to‘g‘risida”gi 2025-yil 1-apreldagi PQ-132-sonli
garorida belgilangan vazifalar muhokama qilish.

tegishli korxona va tashkilotlar




24. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2025 yilda | II yarim [ Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
aholi bandligini ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish | yillikda bandlik bo‘limi
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 2025-yil 17-yanvardagi PQ- (U.Barakayev),
12-sonli qarorida belgilangan vazifalar va maqsadli barcha tijorat banklari, tegishli
ko‘rsatkichlari ijrosini muhokama qilish. korxona va tashkilotlar

25. Xizmat ko‘rsatish sohalarini rivojlantirish masalalarini | II yarim Milliy bankning Qorako‘l tumani
muhokama qilish. yillikda bo‘limi (A.Hamdamov),

Tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
(A.Norboyev),
tegishli korxona va tashkilotlar

26. Sanoat mabhsulotlarini ishlab chigarish va 2025-| IIyarim | Tuman igtisodiyot va moliya bo‘limi

yil prognoz ko‘rsatkichlarini ta’minlash masalalarini | yillikda (A.Norboyev),

muhokama qilish.

tegishli korxona va tashkilotlar




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
2-ilova

Tuman hokimining qurilish, kommunikatsiyalar, to‘siqlarsiz muhit yaratish, kommunal xo‘jalik, ekologiya va
ko‘kalamzorlashtirish masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining 6 oylik amalga oshirilishi lozim bo‘lgan ustuvor
vazifalar ijrosini ta’minlash bo‘yicha

ISH REJASI
e e . . Ijro Ijro uchun mas’ullar
Ne Amalga oshirilishi lozim bo‘lgan ishlar .
muddati
Umumiy masalalar
1. Jismoniy va yuridik shaxslar tomonidan yuqori | 2025-yil Tuman hokimligi apparati bosh mutaxassisi
turuvchi tashkilotlar hamda tuman hokimligiga | avgust- (J.Faxritdinov),
gilgan murojaatlarini qonunchilikda belgilangan [ dekabr tegishli korxona va tashkilotlar
tartibda ko‘rib chiqish.
2. Tuman markaziy ko‘chalari va M-37 xalqaro | 2025-yil Obodonlashtirish boshqarmasi
avtomobil yo‘li hududida kunlik obodonlashtirish | avgust- (U.Bozorov),
ishlarini olib borish. dekabr tuman yo‘llardan foydalanish korxonasi davlat
muassasasi
(F.Murotov),

tuman ekologiya, atrof muhitni muhofaza
qilish va iglim o‘zgarishi bo‘limi
(R.Ochilov),
“Toza hudud” DUK tuman filiali,
tegishli MFY raislari




Tuman markaziy ko‘chalaridagi tadbirkorlik [ 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
binolari va yakka tartibdagi uy joylarni oktabr bo‘limi,
zamonaviy qiyofaga keltirish hamda shaharsozlik tegishli korxona va tashkilot rahbarlari
norma qoidalariga rioya qilgan holda qurilish
ishlarini amalga oshirish.

Elektr energiyasi, tabily gaz, ichimlik suvi va [ 2025-yil “Qorako‘l tumani elektr ta’minoti korxonasi”
chigindilarni olib chiqib ketish bo‘yicha mavjud | avgust (A .Hamroyev),
debitor qarzdorliklarni qgisqartirish bo‘yicha reja “Qorako‘ltumangaz” ta’minoti bo‘limi
grafik ishlab chiqish hamda ijrosini ta’minlash. (G* Magsumov),

“Buxoro suv ta’minot” MCHJ Qorako‘l tumani
filiali (Z.Aminov),
tuman ekologiya, atrof muhitni muhofaza
qilish va iglim o‘zgarishi bo‘limi
(R.Ochilov),
“Toza hudud” DUK tuman filiali

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining | 2025-yil Qorako‘l tumani elektr ta’minoti korxonasi”
selektor yig‘ilishida bergan topshiriqlari asosida | avgust- (A.Hamroyev),
tabily gaz va elektr energiyasidan noqonuniy | dekabr “Qorako‘ltumangaz” ta’minoti bo‘limi
foydalanish holatlarining oldini olish. (G' Magsumov),

“Buxoro suv ta’minot” MCHJ Qorako‘l
tumani filiali (Z.Aminov)

Tumandagi  ko‘p qavatli  uy-joylarga| 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal
Boshqgaruv Servis Kompaniyasi tomonidan sifatli | avgust- xo‘jaligi bo‘limi
xizmat ko‘rsatilishini ta’minlash. dekabr

Jismoniy va yuridik shaxslar tomonidan| 2025-yil | Kadastr agentligi Buxoro viloyat boshgarmasi
nogonuniy qurilgan bino-inshootlarni aniglash | avgust- tuman filiali (N.Halimov),




va ularni bartaraf etish. dekabr Qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik bo‘limi
Majburiy ijro byurosi tuman bo‘limi

8. Yer ostidagi yarogsiz tabily gaz quvurlarini | 2025-yil “Qorako‘ltumangaz” taminoti bo‘limi
almashtirish ishlarini amalga oshirish. sentabr (G'.Magsumov)

9. “Yashil makon” umummilliy loyihasi| 2025-yil Tuman ekologiya, atrof muhitni muhofaza
doirasida “Mahalla yettiligi” va jamoatchilik | avgust- qilish va iglim o‘zgarishi bo‘limi
faollari bilan birgalikda mahallaning har bir dekabr (R.Ochilov),
ko‘chasida ~ ckilgan ~manzarali va  mevali O‘zbekiston mahallalari uyushmasi tuman bo‘limi
kofchatlaml parYarlshlash va sug‘orish ishlarni (R.Xo*jamurodov),
doimiy tashkil etish. Tuman obodonlashtirish boshqarmasi

(U.Bozorov),
MFY raislari

10. “Osiyo Infratuzilma investisiyalari banki [ 2025-yil | “Buxoro suv ta’minot” MCHJ Qorako‘l tumani
ishtirokida “Qorako‘l tumani markazida oqova | sentabr filiali (Z.Aminov),
suv  (kanalizatsiya) loyihasi bo‘yicha olib tuman qurilish va uy-joy kommunal xo‘jalik
borilayotgan ishlarni jadallashtirish. bo‘limi

11. 2025-2026 yillar kuz-qish mavsumida aholiga | 2025-yil Qorako‘l ko‘mir sotish bazasi,
mahalliy ko‘mir mahsuloti yetkazib berish hamda oktabr O‘zbekiston mahallalari uyushmasi tuman bo‘limi
tarqatish ishlarini tashkillashtirish. (R.Xo‘jamurodov)

12.| “Mabhalla yettiligi” va jamoatchilik faollari| 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
bilan birgalikda mahallada hasharlar o‘tkazish, | avgust- (U.Bozorov),
ozodalik, yo‘l bo‘ylariga ekilgan daraxtlarni| dekabr O‘zbekiston mahallalari uyushmasi tuman
sug‘orish, ariglarni tozalash, chiqindi, ichki bo‘limi

ko‘chalar va massivlarni tartibga keltirish




1shlarini tashkil etish.

(R.Xo‘jamurodov),
MFY raislari

Davlat dasturi asosida tumanda qurilishi rejalashtirilgan loyihalar

2024-2026 yillarda O‘zbekiston Respublikasining ijtimoiy va ishlab chiqarish infratuzilmasini
rivojlantirish dasturlari bo‘yicha qurilayotgan ob’yektlar

13. Eskiqal’a mahallasi hududidagi 18-maktabini | 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°‘jalik
rekonstruksiya qilish ishlarini jadallashtirish va| sentabr bo‘limi hamda
qurilish ishlarini kunlik nazorat qlllb borish. tegish]i korxona va tashkilot rahbarlari
14. Qulonchi mahallasidagi 7-umumiy o‘rta ta’lim | 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo‘jalik
maktabini mukammal ta’mirlash ishlarini [ sentabr bo‘limi hamda
jadallashtirish va qurilish i1shlarini kunlik nazorat tegish]i korxona va tashkilot rahbarlari
qilib borish.
Ssuda mablag‘lari evaziga qurilayotgan ob’yektlar
15. | Darg‘abog‘i mahallasi hududidagi 38-umumiy [ 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
o‘rta ta’lim maktabining bo‘sh maydonida| sentabr bo‘limi,
maktabgacha ta’lim tashkilotini qurish. tuman maktabgacha va maktab ta’limi bo‘limi,
tegishli korxona va tashkilotlar
16. | Osiyo mahallasi hududidagi -umumiy o‘rta ta’lim | 2025 yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo‘jalik
maktabi hududida yangi o‘quv binosi qurish. sentyabr bo‘limi,
tuman maktabgacha va maktab ta’limi bo‘limi,
tegishli korxona va tashkilotlar
17. | Qorako‘l tumanlararo perenatal markaziga| 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
qo‘shimcha 2 qavatli bino (galeriyasi bilan) | sentabr bo‘limi

qurish.

tuman tibbiyot birlashmasi,




tegishli korxona va tashkilotlar

18. | Qorako‘l tumanidagi 52-OP binosini | 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo‘jalik
rekonstruksiya qilish sentabr bo‘limi
tuman tibbiyot birlashmasi,
tegishli korxona va tashkilot
19. | Qorako‘l tumani “Chandirobod” OSHP filiali| 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo‘jalik
binosini rekonstruksiya qilish sentabr bo‘limi
tuman tibbiyot birlashmasi,
tegishli korxona va tashkilotlar
20. Qorako‘l tumani “Yodgor Safarov” OSHP | 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
binosini rekonstruksiya qilish sentabr bo‘limi
tuman tibbiyot birlashmasi,
tegishli korxona va tashkilotlar
2025-yil "Drayver' dasturi asosida qurilayotgan ob’yektlar
21. Qorako‘l tumani markazidan o‘tuvchi “Amu-| 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
Qorako‘l” kanalining 1,1 km qismida sohilbo‘yi | dekabr bo‘limi,
va ko‘ngilochar markaz tashkil etish tegishli korxona va tashkilotlar
22. “Yoshlar bog‘i” rivojlantiriladi  hamda | 2025-yil Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°‘jalik
bog* oldidagi “Zarafshon” daryosining 0,6 km | dekabr bo‘limi,
qismida 15 ta tadbirkorlik sub’yektlari tashkil tegishli korxona va tashkilotlar
etiladi.
Uy-joy dasturi
Qorako‘l mahallasi “Yangi O‘zbekiston” massivi Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo0°jalik
19. | hududidan 6 ta 130 xonadonli ko‘p qavatli uy-| 2025-yil bo‘limi,
joyni_qurish ishlarini jadallashtirish va qurilish




ishlarini kunlik nazorat qilib borish

noyabr

tegishli korxona va tashkilotlar

“Tashabbusli byudjet”’ning 2025-yil 1-choragida g‘olib deb topilgan loyihalar bo‘yicha

20. | Xo‘jakon mahallasi hududidagi 53-sonli OSHP Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
filiali uchun fuqarolarga xizmat imkoniyatlarini 2025-yil bo‘limi,
kengaytirish maqsadida qo‘shimcha bino qurish sentabr tegishli korxona va tashkilotlar
21. | Qorako‘l tumanidagi olimpia va milliy sport Tuman qurilish va uy-joy kommunal xo°jalik
turlari bo‘yicha davlat ixtisoslashtirilgan maktab 2025-yil bo‘limi,
internati uchun yengil konstruksiyali 18x30| oktabr | tuman maktabgacha va maktab ta’limi bo‘limi,
hajmli qo*shimcha sport zal qurish tegishli korxona va tashkilotlar
22. | Mallaishayx mahallasi Mallaishayx qishlog‘ining Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
2500 metr ichki yo‘lini asfaltlashtirish. 2025-yil (U.Bozorov),
avgust tegishli korxona va tashkilotlar
23 | Xo‘jakon mahallasi Hunarmand qishlog‘ining | 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshgarmasi
2500 metr ichki yo‘lini asfaltlashtirish avgust (U.Bozorov),
tegishli korxona va tashkilotlar
24 | Oq oltin mahallasi Oq Oltin qishlog‘ining 2500 [ 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
metr ichki yo‘llarini asfaltlashtirish. avgust (U.Bozorov),
tegishli korxona va tashkilotlar
25 | Sayyot mahallasi Shodiyona ko‘chasining asosiy | 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshgarmasi
ichki yo‘llarini fuqarolarga qulaylik yaratish | avgust (U.Bozorov),
magsadida asfaltlashtirish tegishli korxona va tashkilotlar
26 | Ziyorat mahallasi Birdamlik ko‘chasining 2500 [ 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
metr yo‘lini fuqarolarga qulaylik yaratish| avgust (U.Bozorov),

magqsadida asfaltlashtirish

tegishli korxona va tashkilotlar




27 | Ziyorat mahallasi Qumobod 2 qishlog‘ining 2500 | 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshgarmasi
metr yo‘liga fuqarolarga qulaylik yaratish| avgust (U.Bozorov),
magqsadida asfalt qoplamasini yotqizish tegishli korxona va tashkilotlar
28 | Regihaydar mahallasi Regihaydar qishlog‘ining [ 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
2500 metir ichki yo‘llarini asfaltlashtirish avgust (U.Bozorov),
tegishli korxona va tashkilotlar
29 | Shakarbek mahallasi Qiyos qishlog‘ining (0.6 | 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshqarmasi
kublik) Qiyos arig‘ini fuqarolarga qulaylik | oktabr (U.Bozorov),
yaratish maqsadida 3000 metrini betonlashtirish tegishli korxona va tashkilotlar
30 | Qorako‘l tumani Shakarbek mahallasi Qiyos | 2025-yil Tuman obodonlashtirish boshgarmasi
qishlog‘ining 2142 metr ichki yo‘llarini avgust (U.Bozorov),

asfaltlashtirish

tegishli korxona va tashkilotlar




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
3-ilova
Tuman hokimining o‘rinbosari — investitsiyalar, sanoat va savdobo‘limi boshlig‘ining
2025-yil IT yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

Ustuvor vazifalar. Ijro

T/r Mas’ullar

O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati

I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturi hamda
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan
harakatlar dasturidan
kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1. “O‘zbekiston - 2030 strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturini
amalga
oshirishga oid ustuvor vazifalar

1. “O‘zbekiston - 2030 strategiyasini “Atrof- [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
muhitni  asrash va  “yashil” iqtisodiyot yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
yili’da amalga oshirishga oid davlat dasturida | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
investitsiyalar va tashqi savdo sohasiga oid vazifalarni tashkilotlar
0°‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2. O‘“zbekiston Respublikasi Prezidentining | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
“O‘zbekiston - 2030” strategiyasi to‘g‘risida” 2023- yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
yil 11-sentabrdagi | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

PF-158-son Farmoni hamda “QO¢‘zbekiston - 2030” tashkilotlar

strategiyasini 2023-yilda sifatli va o‘z vaqtida




amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023-
yil 11-sentabrdagi PQ-300-sonli qarorida belgilangan
vazifalarni 0‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil | I yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
31-may - 1-iyun kunlari Buxoro viloyatiga yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
tashriflari davomida berilgan topshiriglar va | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan “Buxoro tashkilotlar
viloyatini ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish bo‘yicha
qo‘shimcha imkoniyatlarni ishga solish hamda
amalga oshirilishi lozim bo‘lgan asosiy vazifalar
to‘g‘risida”gi  27-son  yig‘ilish  bayonidagi
topshiriqlarni so‘zsiz va sifatli bajarish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
o‘tkazilgan yig‘ilish bayonnomalari topshiriglarini yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
so‘zsiz va sifatli bajarish. mobaynida [ bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

tashkilotlar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
2025-yil 16-yanvar kuni kengaytirilgan tarzda yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
o‘tkazilgan “Investitsiyalarni keng jalb etish va | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
eksport hajmini oshirish borasidagi ishlar tashkilotlar
natijadorligi hamda kelgusidagi asosiy vazifalar
to‘g‘risida”gi videoselektor yig‘ilishida berilgan
topshiriglarni so‘zsiz va sifatli bajarish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy [ II yarim Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
darajadagi tashriflar davomida erishilgan yillik bo‘linmasi, tegishli boshqarmalar,
kelishuvlar ijrosini ta’minlash hamda xorijiy | mobaynida mas’ul korxona va tashkilotlar bilan
investitsiya loyihalari samaradorligini oshirish hamkorlikda

chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023-yil 29-dekabrdagi

Tuman hokimining o‘rinbosari -




PF-218-sonli Farmoni 1ijrosi doirasidagi chora-

tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

investitsiyalar, sanoat va savdo
bo‘limi boshlig‘i

2. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan
harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

Vazirlar Mahkamasining yaqin va uzoq muddatli [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
kelib chigadigan vazifalarni sifatli amalga oshirish. mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

tashkilotlar

Eksport salohiyatini o‘rganib, tadbirkorlar bilan | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
“korxonabay” ishlarni tashkil qilish va mahalliy yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
mahsulotlarning eksport geografiyasini kengaytirish. | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
Bunda: tashkilotlar

1. Ishlab chiqarish faoliyati bilan shug‘ullanadigan
korxonalar o‘rtasida ularning eksportga chiqarish
imkoniyatini o‘rganish.

2.1shlab chigarilayotgan mahalliy mahsulotlarga
xalqaro bozorlardagi talabni o‘rganish va tahlil qilish.

3. Xorijiy mamlakatlar bilan muzokaralar o‘tkazish
orqali mahsulotlarning eksport ko‘lamini kengaytirish.

2025-yilda 310,0 miln dollarlik xorijiy [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
investitsiyalarni jalb etish hamda 104,1 min yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
dollarlik xorijiy investitsiyalarni o‘zlashtirish: mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

1. Loyihalarni  amalga oshirish  holati va
investitsiyalarni ozlashtirish rejasi bajarilishi bo‘yicha
oylik monitoring olib borish.

2. Loyihalarni
jarayonlarida

amalga
mahalliy

oshirishning  barcha
hokimliklar  faoliyatini

tashkilotlar, tijorat banklari




muvofiglashtirib borish.

3. Loyihalar doirasida aniqlangan muammolarni
hal qilib borish

10. 2025-yilda 1 ta yirik va ahamiyatli loyihalarni [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
ishga tushirish. Bunda: yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
Yirik ishlab chiqarish obyektlari va quvvatlarining | mobaynida |  bo‘limi boshlig*i, mas’ul korxona va
tarmoq jadvallarini tasdiqlash hamda ijroga qaratish. tashkilotlar
Tegishli mas’ullar bilan birgalikda loyihalar
holatini o‘rganib borish va aniqlangan muammolarni
bartaraf etib borish hamda ishga tushirilishini
ta’minlash.
1. Istigbolli loyihalarga salohiyatli investorlarni | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
jalb etish. yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
1. Istigbolli loyihalar ro‘yxatini shakllantirish. mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
2. Tashabbuskorlar bilan birgalikda loyiha oldi tashkilotlar, tijorat banklari
hujjatlarni tayyorlash.
3. Xorijiy investorlar va xalqaro moliya institutlari
bilan taqdimot o‘tkazish.
4. Istigbolli loyihalar bo‘yicha salohiyatli xorijiy
investorlar bilan kelishuvlarga erishish va ularning
amalga oshirish bosqichlarini nazarda tutuvchi “yo‘l
xaritasi’ni tasdiglash.
12. Hududlarning imkoniyatlaridan kelib chiqib, [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
xorijily va mahalliy investorlarni jalb qilish uchun yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
yangi investitsiya loyiha takliflarini ishlab chiqish. | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

tashkilotlar




13. To‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
kreditlar jalb qilish hajmini oshirish bo‘yicha yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
kompleks chora-tadbirlarni ishlab chiqish va ularning | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
so‘zsiz bajarilishini ta’minlash hamda to‘g‘ridan- tashkilotlar, tijorat banklari
to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va kreditlar hisobidan
amalga oshirilayotgan investitsiya loyihalarining
holatini monitoring qilish va joyiga chigqan holda
o‘rganish.

14. Hududiy loyihalarni foydalanishga | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
topshirilishini ta’minlash hamda yirik ishlab chiqarish yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
obyektlari va quvvatlarini ishga tushirish orqali yangi | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
ish o‘rinlarini tashkil etish. tashkilotlar, tijorat banklari

15. Oliy va yuqori darajadagi tashriflar yakunlari | II yarim Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
bo‘yicha qabul qilingan chora-tadbirlar rejalari yillik bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
(“yo‘l xaritalari”) ijrosini ta’minlash. mobaynida [ hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,

sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,
Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi ,

16. Xorijiy kapital ishtirokidagi korxonalar faoliyatini, har Tuman hokimining o‘rinbosari -
shu jumladan investor tomonidan o‘zining investitsiya | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo
majburiyatlari to‘liq bajarilishini tizimli tahlil bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
qilish, shu jumladan joyiga chiggan holda tahlil qilish. tashkilotlar

17. 2025-yildagi investitsiya dasturini amalga oshirish, | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
jumladan, to‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
xalqaro moliya tashkilotlarining investitsiyalarini jalb | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

qilish va o‘zlashtirish bo‘yicha ishlarni tashkil etish

tashkilotlar, tijorat banklari




va muvofiqglashtirish.

18. Eksport hajmini oshirish maqgsadida yangi ishga [ I yarim Viloyat bojxona boshgarmasi bilan
tushgan korxonalarni eksportga jalb qilish, yangi yillik hamkorlikda, tuman hokimining
mahsulotlar va tashqi bozorlarni o‘zlashtirish bo‘yicha | mobaynida | o‘rinbosari - investitsiyalar, sanoat va
amaliy choralar ko‘rish. savdo bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat

palatasi tuman bo‘limi , O‘simliklar
karantini va himoyasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

19. Eksport tarkibida tayyor va yarim tayyor | II yarim Viloyat bojxona boshgarmasi bilan
mahsulotlar hajmini 2030-yilga qadar 2,1 baravar yillik hamkorlikda, tuman hokimining
ko‘paytirish. mobaynida | o‘rinbosari - investitsiyalar, sanoat va

savdo bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat
palatasi tuman bo‘limi , O‘simliklar
karantini va himoyasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

20. Yevropa davlatlariga GSP+ va boshqga tizimlar| II yarim Viloyat bojxona boshgarmasi bilan
doirasida eksport hajmini kengaytirish, shu jumladan yillik hamkorlikda, tuman hokimining
2030-yilga qadar | mobaynida | o‘rinbosari - investitsiyalar, sanoat va
2 baravarga oshirish. savdo bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat

palatasi tuman bo‘limi , O‘simliklar
karantini va himoyasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

21. “Yangi  O¢‘zbekiston - raqobatbardosh | II yarim Viloyat bojxona boshqarmasi bilan
mahsulotlar yurti” dasturini amalga oshirishni davom yillik hamkorlikda, tuman hokimining
ettirish va eksportchi korxonalarni har tomonlama | mobaynida | o‘rinbosari - investitsiyalar, sanoat va

go‘llab-quvvatlash choralarini ko‘rish.

savdo bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat
palatasi tuman bo‘limi , O‘simliklar
karantini va himoyasi tuman bo‘limi,




mas’ul korxona va tashkilotlar

22. “Made in Uzbekistan” dasturi doirasida xalgaro [ II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
ko‘rgazma-yarmarkalarda mahalliy korxonalarning yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
mahsulotlari namoyish qilinib, imijini mustahkamlash | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat palatasi
va tashqi bozorga tanitish choralarini ko‘rish. tuman bo‘limi, mas’ul korxona va

tashkilotlar

23. Davlat Rahbari boshchiliklarida olib borilayotgan | II yarim Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
pragmatik, ochiq va faol Yangi O¢zbekistonning yillik bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
tashqi siyosiy strategiyasini jadallashtirish bo‘yicha | mobaynida | hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,

oliy, yuqori va idoralararo darajadagi tashrif va
boshqa chora-tadbiriarni samarali amalga oshirish.

sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,
Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

I1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Hukumati topshiriqlari ijrosining nazoratini ta’minlash hamda

ijro intizomini mustahkamlash

25. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining har Tuman hokimining o‘rinbosari -
“Qonunchilik hujjatlari 1jrosini samarali tashkil etishda | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo
davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy tashkilotlar
javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-
son Farmoni va “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son qarori
yrosini tahlil qilish.

26. O‘zbekiston  Respublikasi Bosh  vazirining har Tuman hokimining o‘rinbosari -
o‘rinbosari J.A.Xodjayev boshchiligidagi | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo




Investitsiyalarni jalb qilish, sanoatni rivojlantirish va
savdoni tartibga solish masalalari bo‘yicha Hukumat
komissiyasi yig‘ilishi bayonlari ijrosini tashkil etish
va monitoringini yuritish.

bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
tashkilotlar

27. Viloyat hokimining o‘rinbosari R.R.Asadov har Tuman hokimining o‘rinbosari -
rahbarligida tegishli boshqarma va idoralarning | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo
sohani isloh qilish bo‘yicha amalga oshirilayotgan bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
ishlar natijadorligi hamda ijro intizomini tashkilotlar
mustahkamlash bo‘yicha ko‘rilayotgan choralarni
muhokama qilish.

28. Har haftada barcha darajadagi topshiriglar ijrosi va | har hafta Tuman hokimining o‘rinbosari -
“Ijro.gov.uz” tizimidagi topshiriglarning bajarilish investitsiyalar, sanoat va savdo
holati bo‘yicha videoaloqa tizimi orqali har bir bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
tashkilot rahbarlarining ijro intizomini tashkilotlar
mustahkamlash bo‘yicha hisobotlarini eshitish
tizimini amalga oshirish.

II1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari
va Hukumat qarorlari ijrosini maqsadli o‘rganish

29. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining | 15-oktabr Tuman hokimining o‘rinbosari -
“O‘zbekiston Respublikasining 2023-2025-yillarga investitsiyalar, sanoat va savdo
mo‘ljallangan investitsiya dasturini amalga oshirish bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022-yil 28-dekabrdagi tashkilotlar
PQ-459-sonli qaroriga muvofiq 2025-yil investitsiya
dasturining ijrosini maqsadli o‘rganish.

30. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil | 15-noyabr Tuman hokimining o‘rinbosari -

24-dekabrdagi  “2023-2025-yillarda  O‘zbekiston
Respublikasining eksport ko‘rsatkichlarini tasdiglash

investitsiyalar, sanoat va savdo
bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va




to‘g‘risida”gi garori ijrosini ta’minlash doirasida 2025-
yil uchun belgilangan eksport prognozlari
ko‘rsatkichlari ijrosini maqgsadli o‘rganish.

tashkilotlar

IV. Viloyat hokimligi majlislarida ko‘rib chiqiladigan masalalar

31. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining | I va IV Tuman hokimining o‘rinbosari -
“Uchinchi Toshkent xalqaro investitsiya forumi va | choraklarda investitsiyalar, sanoat va savdo
Xorijiy investorlar kengashining navbatdagi yig‘ilishi bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
doirasida erishilgan kelishuvlarning ijrosini ta’minlash tashkilotlar
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 15-maydagi PQ-
179-son qarori ijrosini ta’minlashda tegishli
boshgarma va idoralar hamda mahalliy hokimliklar
tomonidan amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi
to‘g‘risida.

32. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil har Tuman hokimining o‘rinbosari -
31-may — 1-iyun kunlari Buxoro viloyatiga tashriflari | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo
davomida berilgan topshiriglar va kengaytirilgan bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
tarzda o‘tkazilgan 27-son yig‘ilish bayonidagi tashkilotlar
topshiriqlar ijrosi to‘g‘risida.

33. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida har Tuman hokimining o‘rinbosari -
o‘tkazilgan yig‘ilish bayonnomalaridagi | chorakda investitsiyalar, sanoat va savdo
topshiriglarning ijrosi to‘g‘risida. bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

tashkilotlar

34. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xorijiy oktabr Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi

xizmat safarlarida bo‘lish samaradorligi va xorijiy
delegatsiyalarning O¢‘zbekiston Respublikasiga
tashriflarini _tashkil etish uchun mansabdor

bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,




shaxslarning shaxsiy mas’uliyatini yanada oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2017-yil 3-avgustdagi
PQ-3170-son qarori ijrosini tahlil qilish.

Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi .

35. 2025-yilga mo‘ljallangan Investitsiya dasturi oktabr Tuman hokimining o‘rinbosari -
doirasida III va IV chorakda xorijiy investitsiyalarni investitsiyalar, sanoat va savdo
o‘zlashtirish hamda belgilangan reja ko‘rsatkichlarning bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
bajarilishida mahalliy hokimliklarning shaxsiy tashkilotlar, tijorat banklari
mas’uliyati to‘g‘risida.

36. 2025-yil  uchun investitsiya  dasturining | noyabr Tuman hokimining o‘rinbosari -
bajarilishi yuzasidan mahalliy hokimliklar tomonidan investitsiyalar, sanoat va savdo
rahbarlarining shaxsiy mas’uliyati to‘g‘risida. bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va

tashkilotlar, tijorat banklari

37. 2025-yil uchun belgilangan eksport prognoz| noyabr Viloyat bojxona boshqarmasi bilan
ko‘rsatkichlarining ijrosini ta’minlash yuzasidan hamkorlikda, tuman hokimining
hududlar rahbarlarining shaxsiy mas’uliyati to‘g‘risida. o‘rinbosari - investitsiyalar, sanoat va

savdo bo‘limi boshlig‘i, Savdo-sanoat
palatasi tuman bo‘limi , O‘simliklar
karantini va himoyasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

38. Rossiya Federatsiyasiga amalga oshirilgan oliy | noyabr Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
darajadagi tashriflar yakunlari bo‘yicha tasdiglangan bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
“Yo‘l xaritalari”ning 1ijrosini ta’minlash bo‘yicha hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
tegishli boshgarma va tashkilotlar hamda mabhalliy sanoat va savdo bo‘limi boshligi,
hokimliklar ~ rahbarlarining shaxsiy = mas’uliyati Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi,
to‘g‘risida. mas’ul korxona va tashkilotlar

39. Xitoy Xalq Respublikasiga amalga oshirilgan| noyabr Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi

oliy darajadagi tashriflar yakunlari bo‘yicha

bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman




tasdiglangan “Yo‘l xaritalari”ning ijrosini ta’minlash
bo‘yicha tegishli boshgarma va tashkilotlar hamda
mahalliy  hokimliklar ~ rahbarlarining  shaxsiy
mas’uliyati to‘g‘risida.

hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,
Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi ,
tegishli boshgarmalar, mas’ul korxona va
tashkilotlar

40. Turkiya Respublikasiga amalga oshirilgan oliy | noyabr Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
darajadagi tashriflar yakunlari bo‘yicha tasdiglangan bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
“Yo‘l xaritalari’ning ijrosini ta’minlash bo‘yicha hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
tegishli boshqarma va tashkilotlar hamda mahalliy sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,
hokimliklar  rahbarlarining shaxsiy = mas’uliyati Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi,
to‘g‘risida. mas’ul korxona va tashkilotlar

41. AQSh, Qozog‘iston, Birlashgan Arab dekabr Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi
Amirliklari, Singapur, Hindiston, Koreya va bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
Yaponiya hamda boshqa davlatlar bilan amalga hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
oshirilgan oliy darajadagi tashriflar yakunlari bo‘yicha sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,
tasdiglangan “Yo‘l xaritalari”ning ijrosini ta’minlash Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi ,
bo‘yicha tegishli boshgarma va tashkilotlar hamda tegishli boshgarmalar, mas’ul korxona va
mahalliy  hokimliklar ~ rahbarlarining  shaxsiy tashkilotlar
mas’uliyati to‘g‘risida.

42. Xalqaro moliya institutlari va xorijiy hukumat dekabr Tuman hokimining o‘rinbosari -
moliya tashkilotlarining mablag‘larini o‘zlashtirish investitsiyalar, sanoat va savdo
yuzasidan belgilangan prognoz ko‘rsatkichlarning bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
so‘zsiz  bajarilishida mahalliy hokimliklarning tashkilotlar, tijorat banklari
shaxsiy mas’uliyati to‘g‘risida.

43. Hududlarda aniqlangan tadbirkorlik subyektlari, | har oyda Tashqi ishlar vazirligining viloyatdagi

jumladan  eksportchi va  xorijiy  investitsiya
ishtirokidagi  korxonalar tomonidan ko‘tarilgan
muammoli masalalarni _ bartaraf etish choralari

bo‘linmasi bilan hamkorlikda, tuman
hokimining o‘rinbosari - investitsiyalar,
sanoat va savdo bo‘limi boshlig‘i,




to‘g‘risida.

Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi,
mas’ul korxona va tashkilotlar

44. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil dekabr Tuman hokimining o‘rinbosari -
21-dekabrdagi PF-5600-son Farmoni talablarini investitsiyalar, sanoat va savdo
inobatga olgan holda erkin iqtisodiy zonalar bo‘limi boshlig‘i, “Qorako‘l” EIZ,
hududlarida ko‘rilgan chora-tadbirlarning Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi ,
natijadorligini tahlil qilish to‘g‘risida. “Buxoro kichik va yoshlar sanoat

zonalari boshqgarish bo‘yicha yagona
direksiyasi” davlat muassasasi, tegishli
boshgarmalar, mas’ul korxona va
tashkilotlar

45. O‘zbekiston  Respublikasi Bosh  vazirining [ I yarim Tuman hokimining o‘rinbosari -
o‘rinbosari J.A.Xodjayev boshchiligidagi Hukumat yillik investitsiyalar, sanoat va savdo
komissiyasi yig‘ilishi bayonlari ijrosini ta’minlashda | mobaynida | bo‘limi boshlig‘i, mas’ul korxona va
tegishli boshqarma va tashkilotlar hamda mahalliy | (doimiy) tashkilotlar, tijorat banklari

hokimliklar
to‘g risida.

rahbarlarining shaxsiy  mas’uliyati




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
4-ilova

Tuman hokimining qishloq va suv xo°‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining 2025-yil II yarim yillikka

mo‘ljallangan

ISh REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar.
O‘ : . .
rganiladigan masalalar mavzusi.

Ijro
muddati

Mas’ullar

2025-yil IT yarim yillikda 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan O‘zbekiston-2030” strategiyasi, “Atrof-muhitni
asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturi hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari

1. O‘zbekiston-2030 strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash IT yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturi loyihasida yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
belgilangan topshiriqlarning ijrosini ta’minlash. tashkilotlar

2. Agrar va oziq-ovqat sohalarini rivojlantirish bo‘yicha IT yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
istigbolga  mo‘ljallangan =~ Harakatlar  dasturida tashkilotlar
belgilangan vazifalar va topshiriqlarni o‘z vaqtida va
sifatli amalga oshirish.

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil Il yarim | Tuman hokimi o‘rinbosari

17-yanvardagi “Paxta xomashyosini yetishtirish va yillikda | T.Boboqulov, tegishli mutasaddi

sotishda bozor mexanizmlarini qo‘llashni izchil davom
ettirish  chora-tadbirlari  to‘g‘risida”gi  PF-7-sonli
Farmoni ijrosini ta’minlash.

tashkilotlar




O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2024-yil 11-oktabrdagi “Suv omborlari to‘g‘onlarining
zilzilabardoshligini  doimiy radiolokatsion kosmik
monitoring qilish tizimini joriy etish to‘g‘risida”gi 666-
sonli garori 1jrosini ta’minlash.

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosari
T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tashkilotlar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil
30-yanvardagi “Yaylovlarni muhofaza qilish va ulardan
oqilona foydalanishning zamonaviy mexanizmlarini
joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-15-sonli
Farmoni ijrosini ta’minlash.

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosari
T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tashkilotlar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyevning 2024-yil 31-may-1-iyun kunlari
Buxoro viloyatiga tashrifi davomida berilgan topshiriqlar
va kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan yig‘ilishning 27-
sonli bayonida berilgan topshiriglar ijrosini 0°z
muddatlarida ta’minlash.

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosari
T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tashkilotlar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil
29-noyabrdagi “Buxoro, Namangan, Surxondaryo va
Qashqadaryo viloyatlarida irrigatsiya infratuzilmasini
rekonstruksiya qilish bo‘yicha loyihalarni Xitoy Xalq
Respublikasining Eksport-import banki ishtirokida
amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-409-
sonli qarorida berilgan topshiriglar ijrosini 0°z
muddatlarida ta’minlash.

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosari
T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tashkilotlar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 7-
iyuldagi “Qishloq xo‘jaligi ekinlari urug‘liklarining
sifatini baholash tizimini tubdan isloh qilish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 109-sonli Farmonida berilgan

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosari
T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tashkilotlar




topshiriglar ijrosini 0‘z muddatlarida ta’minlash.

9. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining IT yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
“Ijro.gov.uz.” ijro intizomi idoralararo yagona elektron yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishni ta’minlashga tashkilotlar
qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-
yil 31-maydagi PQ-5132-son qarorida belgilangan
ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

2025-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalar
Qishloq va suv xo‘jaligi, oziq-ovqat sohalarini rivojlantirish masalalari

10. | O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil [ II yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
30-dekabrdagi  “Qishloq xofjaligi maydonlaridagi | yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
go‘shimcha imkoniyatlardan foydalangan holda mahsulot tashkilotlar
yetishtirishni ~ ko‘paytirishga  doir  chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi  PQ-465-sonli qarorining ijrosini tahlil
qilish.

11.| O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil [ II yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
30-yanvardagi “Chorvachilik va parrandachilikni qo‘llab- | yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
quvvatlash, sohada yuqori qo‘shilgan qiymat yaratish tashkilotlar
bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-
34-sonli qarorida berilgan topshiriglar 1ijrosini 0‘z
muddatlarida ta’minlash.

12. | Ichki iste’mol bozoriga asosiy turdagi gishloq xo‘jaligi | II yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
va ozig-ovqat mahsulotlarini tizimli yetkazib berish va | yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi

savdo yarmarkalari faoliyati samaradorligini tahlil gilish. tashkilotlar




13. | Ichki bozorni shakar va o‘simlik yog‘i bilan ta’minlash | II yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-tadbirlarning | yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
samaradorligini tahlil gilish. tashkilotlar

14. | O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 28- IT yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
martdagi “Qishloq xo‘jaligida yerdan foydalanish yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
samaradorligini oshirish va mahsulot yetishtirish hajmini tashkilotlar
ko‘paytirish  bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi  PQ-131-sonli garori ijrosi yuzasidan
amalga oshirilgan ishlarning natijasi to‘g‘risida.

15. | O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 11- IT yarim Tuman hokimi o‘rinbosari
martdagi  “Qishloq  xofjaligi  sohasida  xalqaro yillikda T.Boboqulov, tegishli mutasaddi
hamkorlikni  yanada  rivojlantirish  va  ilg‘or tashkilotlar

texnologiyalarni joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
PQ-99-sonli garori ijrosini ta’minlash yuzasidan
ko‘rilgan choralar natijadorligi haqgida.

I1. 2025-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarin

i amalga oshi

natijadorligi tahlillari

rish bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar

16. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil oktabr Tuman hokimi o‘rinbosari
30-yanvardagi “Yaylovlarni muhofaza qilish va ulardan T.Boboqulov, tuman veterinariya va
oqilona foydalanishning zamonaviy mexanizmlarini chorvachilikni rivojlantirish bo‘limi,
joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-15-sonli tegishli korxona va tashkilotlar
Farmoni ijrosini tahlil gilish. rahbarlari
17. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil noyabr Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limi,

30- yanvardagi ““O‘zbekiston — 2030 strategiyasini
“Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”da
amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida”gi PF-16-
sonli Farmoni ijrosini tahlil qilish.

Qorako‘l davlat o‘rmon xo0°jaligi,
“tuman suv yetkazib berish xizmati”
DM, tegishli korxona va tashkilotlar

rahbarlari




III. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va
Hukumat qarorlari ijrosini maqgsadli o‘rganish

18. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil dekabr Tuman o’simliklar karantini va
30-dekabrdagi  “Qishloq xo‘jaligi maydonlaridagi himoyasi bo‘limi, tuman fermerlar
go‘shimcha imkoniyatlardan foydalangan holda mahsulot kengashi, tegishli korxona va
yetishtirishni ~ ko‘paytirishga  doir  chora-tadbirlar tashkilotlar rahbarlari
to‘g‘risida”gi  PQ-465-sonli qarorining ijrosini tahlil
qilish.

19. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil noyabr Tuman qishloq xo°jaligi bo‘limi,

30-yanvardagi “Chorvachilik va parrandachilikni qo‘llab-

quvvatlash, sohada yuqori qo‘shilgan qiymat yaratish
bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-
34-sonli garori ijrosini magsadli o‘rganish.

tuman veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman
fermerlar kengashi, tegishli korxona
va tashkilotlar rahbarlari




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
5-ilova
Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosarining
2025-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Ijro uchun mas’ullar

2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi hamda Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan
ustuvor vazifalar

1. 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi | Il yarim Tuman hokimining yoshlar siyosati,
O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasini “Atrof-muhitni yillik ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-
asrash va “yashil” iqtisodiyot” yilida amalga oshirishga ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosari
oid davlat dasturida tumanga tegishli, bo‘lim vakolatiga kompleksi tarkibiga kiruvchi bo‘lim,
yuklatilgan topshiriq va vazifalar ijrosini ta’minlash. tashkilot va muassasalar

2. Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq| II yarim Tuman hokimining yoshlar siyosati,
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib yillik jjtimotiy rivojlantirish va ma’naviy-
chigadigan ustuvor vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosari
amalga oshirish. kompleksi tarkibiga kiruvchi bo‘lim,

tashkilot va muassasalar

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Respublika | II yarim Tuman hokimining yoshlar siyosati,
hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiglangan yillik 1jtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-
bayonnomalar hamda  Ofzbekiston = Respublikasi ma’rifly ishlar bo‘yicha o‘rinbosari
Prezidenti huzurida o‘tkazilgan majlislar kompleksi tarkibiga kiruvchi bo‘lim,
bayonnomalarida  belgilangan  topshiriglar  ijrosini tashkilot va muassasalar
ta’minlash.




O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi PF-6166-sonli  “Qonunchilik hujjatlari
yyrosini samarali tashkil etishda davlat boshgaruvi
organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi Farmoni va
2021-yil 31-maydagi PQ-5132-sonli ““Ijro.gov.uz” ijro
intizomi 1doralararo yagona elektron tizimi samarali
faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga garatilgan qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi qaroridan kelib chigadigan
vazifalarni o‘z vaqgtida va sifatli amalga oshirish.

IT yarim
yillik

Tuman hokimining yoshlar siyosati,
ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-
ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosari
kompleksi tarkibiga kiruvchi bo‘lim,
tashkilot va muassasalar

Bo‘limning 2025-yil Il yarim yillikda belgilanga

n ustuvor vazifalarini amalga oshirish

Uzluksiz ta’lim tizimini takomillashtirish so

hasida

3-7 yoshli bolalarni maktabgacha ta’lim bilan qamrov | II yarim Tuman maktabgacha va maktab
darajasini hamda 6 yoshli bolalarni maktabga tayyorlov yillik ta’limi bo‘limi, tuman hokimligi
tizimi bilan qamrov darajasini 100 foizga yetkazish.

Davlat-xususiy sheriklik asosida faoliyat har Tuman maktabgacha va maktab
yuritayotgan maktabgacha ta’lim tashkilotlarida, shu| chorakda | ta’limi bo‘limi, iqtisodiyot va moliya
jumladan, oilaviy nodavlat maktabgacha ta’lim bo‘limi, tuman hokimligi
tashkilotlari uchun Davlat budjeti mablag‘lari hisobidan
subsidiyalar ajratish holatini o‘rganish va tahlil gilish.

Umumta’lim maktablarini tabiiy fanlar laboratoriya | 1-noyabr Tuman maktabgacha va maktab
jihozlari, sport jihozlari va milliy musiqa cholg‘u ta’lim bo‘limi, iqtisodiyot va moliya
asboblari bilan ta’minlash bo‘yicha tasdiqlangan manzilli bo‘limi, tuman hokimligi
dasturga asosan tabiiy fanlar laboratoriya jihozlari, sport
jihozlari va milliy musiga cholg‘u asboblarini belgilangan
tartibda xarid gilish.

2024-2025-0°quv  yili  yakunida umumta’lim [ 1-sentabr Tuman maktabgacha va maktab




maktablarida joriy etilgan bilimni baholashning yangi ta’lim bo‘limi, tuman hokimligi
tartibi samaradorligini tahlil qilish natijasida mazkur
tartibni yanada takomillashtirish hamda 2025-2026-0‘quv
yilidan boshlab yangi baholash tizimi joriy etiladigan
maktablar sonini oshirish.

0. Umumiy o‘rta ta’lim muassasalariga xorijiy | 10-avgust Tuman maktabgacha va maktab
mutaxassislarni jalb etish. ta’lim bo‘limi, tuman hokimligi
10. Kasb-hunar maktabiga umumiy o‘rta ta’lim IT yarim Qoroko‘l politexnikumlari,
muassasalari yillik maktabgacha va maktab ta’lim bo‘limi,
9-sinf bitiruvchilarining qamrov darajasini oshirish. tuman hokimligi

Sog‘ligni saqlash, tibbiy-ijtimoiy xizmatlarni rivojlantirish va farmatsevtika sohalarini takomillashtirish
sohasida

11. Aholining o‘rtacha umr ko‘rish davomiyligini| II yarim Tuman tibbiyot birlashmasi,
oshirish. yillik tuman hokimligi

Bunda: onkologiya, yurak-qon tomir, diabet, nafas
yo‘llari, sil kasalligi bilan kasallanish darajasini

kamaytirish.
12. 40 va undan katta yoshdagi aholi orasida eng ko‘p| II yarim Tuman tibbiyot birlashmasi,
uchraydigan yurak qon-tomir, gandli diabet, o‘pkaning yillik tuman hokimligi

surunkali  obstruktiv  kasalliklari  xavfini  aniqlash
magsadida profilaktik ko‘riklarni 100 foizga yetkazish.
40 yosh va undan katta yoshdagi aholi orasida
yuqumli bo‘lmagan kasalliklar xavf omillarini erta
aniqlash magsadida skrining tekshiruvlarini o‘tkazish.

13. Hududlar kesimida tug‘ish yoshidagi ayollar orasida | II yarim Tuman tibbiyot birlashmasi
mutloq va nisbiy homiladorlikka moneligi bo‘lgan xotin- yillik
gizlarning ro‘yxatini shakllantirish hamda har bir mutloq




va nisbily homiladorlikka moneligi bo‘lgan ayollarni
kontraseptiv vositalar bilan gamrash choralarini ko‘rish.

14.

Nikohlanuvchi yoshlarni nikohdan oldingi tibbiy
ko‘rigini sifatli o‘tkazish va wular orasida genetik
tekshiruvlarni yo‘lga qo‘yish

II yarim
yillik

Tuman tibbiyot birlashmasi

Jismoniy tarbiya va sport sohasida

15.

Tumanda o‘tkaziladigan ommaviy sport
musobagqalarida aholi gamrovini 4000 mingga yetkazish.

Bunda:

mahallalarda istiqgomat qiluvchi aholi, xususan
yoshlarga tarqatiladigan ommaviy sportni keng targ‘ib
qiluvchi buklet namunalarini ishlab chiqish va tarqatish;

“Besh tashabbus olimpiadasi” doirasida ommaviy
sport musobagalarini tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha
tegishli korxona va tashkilotlar bilan hamkorlikni
rivojlantirish;

ommaviy sport musobaqgalarini mahalla yoshlari,
maktab, professional va oliy ta’lim o‘quvchi-talabalari,
davlat tashkilotlari xodimlari hamda 31-45 yoshdagi aholi
o‘rtasida tashkil qilish;

aholining 11 ta yosh toifalari bo‘yicha har yili
jismoniy tayyorgarlik sinovlarini o‘tkazish.

IT yarim
yillik

Sport maktab, yoshlar ishlari bo‘limi,
tuman hokimligi

16.

Aholini sport turlariga jalb qilish orqali jismoniy
tarbiya va sport bilan shug‘ullanuvchilar gamrovini
oshirish:

aholining jismoniy tarbiya va ommaviy sport bilan
shug‘ullanishi uchun zarur shart-sharoitlar yaratish;

II yarim
yillik

Sport maktab, yoshlar ishlari
bo‘limi, tuman hokimligi




mahallalarda aholining ommaviy sport bilan
shug‘ullanishlari ~ uchun  moddiy-texnik  bazani
mustahkamlash;

sport inshootlarini zamonaviy sport jihozlari bilan
ta’minlash;

17. Imkoniyati cheklangan va nogironligi bo‘lgan| II yarim Sport maktab,
shaxslarni adaptiv sport turlari bilan qamrab olish yillik tuman hokimligi
choralarini ko‘rish.

18. Mahallalarda ko‘p funksiyali sport maydonchalarini | II yarim Sport maktab,
barpo etish. yillik tuman hokimligi

Yoshlar siyosati sohasida

19. Yoshlarni  chet  tillariga  o‘qitish  tizimini dekabr Yoshlar ishlari agentligi tuman
takomillashtirish orqali xalqaro imtihon tizimlari bo‘limi,
bo‘yicha yuqori ball to‘plagan yoshlarga imtihon tuman hokimligi
topshirish xarajatlarini to‘lig goplab berish.

20. Yoshlar, aynigsa kam ta’minlangan oilalar | II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
farzandlarini zamonaviy kasbiy ko‘nikma va malakalarini yillik bo‘limi, kambag‘allikni gisqartirish
rivojlantirish orqali ularning bandligini ta’minlash, yuqori va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi,
daromad topish imkoniyatlarini kengaytirish. tuman hokimligi

21. [lmiy va innovatsion faoliyat, intellektual o‘yinlar| II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
hamda chet tillarini o‘rganishga jalb etish orqali yillik bo‘limi
yoshlarning iqtidorini rivojlantirish.

22. Yoshlar, aynigsa kam ta’minlangan oilalar| II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
farzandlarini zamonaviy kasblarga o‘qitish orqali yillik bo‘limi, kambag*‘allikni gisqartirish

ularning bandligini ta’minlash, yuqori daromad topish
imkoniyatlarini  kengaytirish magqgsadida yoshlarni

zamonaviy kasblarga o‘qitish.

va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi,
tuman hokimligi




23. Yoshlarning intellektual salohiyatini oshirishga | II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
qaratilgan “Zakovat”, ‘“Shaxmat”, “Munozara” kabi yillik bo‘limi, tuman hokimligi
intellektual o‘yinlarni ommalashtirish orqali yoshlarning
intellektual salohiyatini oshirish hamda iqtidorini
rivojlantirish.

24. Mamlakatimizda kitobxonlikni targ‘ib qilishning | II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
ta’sirchan va samarali usullarini joriy qilish, yoshlar yillik bo‘limi, tuman hokimligi
o‘rtasida kitob o°‘qishni ommalashtirishga qaratilgan
“Mutolaa” loyihasini kuchaytirish orqali kitobxon
yoshlarni kashf qilish.

25. Mahallalardagi yoshlar yetakchilarining faoliyatini| 2025-yil Yoshlar ishlari agentligi tuman
o‘rganish bo‘yicha amalga oshirilgan ishlar natijadorligi sentabr bo‘limi, tuman hokimligi
tahlili.

26. Yoshlar bandligini ta’minlash, ishsiz va biznesini| II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
boshlash istagidagi yoshlarni qo‘llab-quvvatlashga yillik bo‘limi, kambag‘allikni gisqartirish
qaratilgan chora-tadbirlar ijrosini ta’minlash. va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi,

tuman hokimligi

27. Yoshlar siyosati sohasida amalga oshirilayotgan dekabr Yoshlar ishlari agentligi tuman
chora-tadbirlar natijadorligini oshirish hamda “Yoshlar bo‘limi, tuman hokimligi
forumi” tadbirlarini yuqori saviyada tashkil etish va
o‘tkazish.

28. Yoshlarni kasb va xorijiy tillarga o‘qitish tizimi oktabr Yoshlar ishlari agentligi tuman
samaradorligini oshirish hamda bo‘sh vaqtini mazmunli bo‘limi, tuman hokimligi
tashkil etish bo‘yicha amalga oshirilgan ishlar
natijadorligini tahlil gilish.

29. Yoshlar bandligini ta’minlashga garatilgan “Yoshlar dekabr Yoshlar ishlari agentligi tuman

bandligi dasturi” ijrosi yuzasidan amalga oshirilayotgan

bo‘limi, tuman hokimligi




i1shlar natijadorligini tahlil gilish.

30. “Besh  tashabbus  olimpiadasi’ning  2025-yil | I yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
mavsumini yuqori saviyada tashkil qilish. yillik bo‘limi,

Sport maktabi, tuman hokimligi

37. Yoshlar bandligini ta’minlagan holda doimiy| II yarim Yoshlar ishlari agentligi tuman
daromad manbayini shakllantirib, “Yoshlar daftari”dan yillik bo‘limi, tuman hokimligi
chiqarish choralarini ko‘rish.

Aholini ijtimoiy muhofaza qilish sohasida

31. Tumandagi umumta’lim maktablarida “inklyuziv asgust- “Inson”  ijtimoiy  xizmatlar

sinflar’’ni tashkil etish. sentabr markazi (R.Muxtorov), maktabgacha
va maktab ta’limi bo‘limi
(O.Bekboyev), tuman hokimligi

32. Nogironligi bo‘lgan shaxslar bandligini ta’minlash [ II yarim “Inson”  ijtimoly  xizmatlar

choralarini ko‘rish. yillik markazi (R.Muxtorov),
kambag‘allikni qisqartirish va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limi,
tuman hokimligi.

33. Og‘ir ijtimoily vaziyatdagi oilalarga ochilgan| II yarim “Inson”  ijtimoiy  xizmatlar
keyslardagi referal xizmatlarni 80 foizga yetkazish. yillik markazi (R.Muxtorov), tuman

hokimligi.

34, O‘zgalar parvarishiga muhtoj shaxslarga qarab turish | Il yarim “Inson” ijtimoiy xizmatlar markazi
hamda tibbiy va ijtimoiy reabilitatsiya xizmatini yillik (R.Muxtorov), tuman hokimligi.
ko‘rsatish.

Ma’naviyat va ma’rifat sohasida
35. Aholi, aynigsa, yoshlar orasida diniy aqidaparastlik, | iyul-sentabr Ma’naviyat va ma’rifat markazi

ekstremizm va terrorizmning zararli oqibatlari to‘g‘risida
profilaktika ishlarini olib borish, vatanparvarlik ruhida

tuman bo‘linmasi (O*‘.Haqqiyev),
tuman imom- xatibi




tarbiyalash, mugaddas islom dinining insonparvarlik
g‘oyalarini targ‘ib etish maqsadida “Jaholatga qarshi
ma'rifat” shiori ostida targ‘ibot-tashviqot ishlarini
samarali tashkil etish.

(M.Shomurodov), Mahallalar
uyushmasi tuman bo‘limi
(R.Xo‘jamurodov), Yoshlar ishlari
agentligi tuman bo‘limi
(B.Nurullayev), tuman hokimligi

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyis
magsadli o‘rganish

hlari va Hukumat qarorlari ijrosini

36.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil
15-maydagi “Bolalar uchun mo‘ljallangan milliy
kontentlar yaratish va ularni ommalashtirishni qo‘llab-
quvvatlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-183-sonli
garorida belgilangan vazifalar ijrosini o‘rganish.

oktabr

Tuman maktabgacha va maktab
ta’limi bo‘limi, tuman hokimligi

Turizm sohasida

“O‘zbekiston-2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlar hamda Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan
ustuvor vazifalari

bayonnomalarda  berilgan  topshiriqlar  ijrosining
mutasaddi idora va tashkilotlar tomonidan sifatli
bajarilishi bo‘yicha muntazam monitoring olib borish.

“O‘zbekiston-2030” strategiyasini “Atrof-muhitni | II yarim Tuman madaniyat bo‘limi
asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturida yillik (F.Fatullayev), mutasaddi idora va
belgilangan vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga tashkilotlar, tuman hokimligi
oshirish, muntazam ravishda muhokama qilib borish, ijro
uchun mas’ul tashkilotlar faoliyatini muvofiglashtirish va
nazorat qilish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika | II yarim Tuman madaniyat bo‘limi
hududlariga tashriflari yakunlari yuzasidan tasdiqlangan yillik (F.Fatullayev), mutasaddi idora va

tashkilotlar, tuman hokimligi




O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali
tashkil etishda davlat boshgaruvi organlari va mahalliy
jjro etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy
javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” PF-6166-son farmoni hamda 2021-
yil
31-maydagi “Ijro.gov.uz” 1ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi  PQ-5132-son qarori ijrosini  sifatli
ta’minlash.

IT yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari
F.To‘xtamurotov, mutasaddi idora va
tashkilotlar

Bo‘limga biriktirilgan idora va korxonalar rahbarlari
faoliyatining 2025-yil uchun eng muhim samaradorlik
ko‘rsatkichlari (KPI), ularga erishish bo‘yicha “yo‘l
xaritalari” va hududlarda amalga oshiriladigan chora-
tadbirlar dasturlarida belgilangan tegishli vazifalarni o‘z
vaqtida, to‘liq hajmda bajarilishi va natijadorlikka
erishilishini ta’minlash.

IT yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari

F.To’xtamurotov, kompleksi

tarkibiga kiruvchi boshqarma,
tashkilot va muassasalar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil
10-1yuldagi “O‘zbekiston Respublikasi davlat
mustaqilligining o‘ttiz to‘rt yillik bayramiga tayyorgarlik
ko‘rish va uni o‘tkazish to‘g‘risida’gi
P()-222-sonli garori ijrosini tumanda ta’minlash.

avgust-
sentabr

Tuman madaniyat bo‘limi
(F.Fatullayev), mutasaddi idora va
tashkilotlar, tuman hokimligi

Respublikamizdagi diqqatga sazovor joylarning,
tarixiy shaharlar, qadimiy obidalar, ziyoratgohlar va
yurtimizning  so‘lim  go‘shalariga  nuroniylarning
sayohatlarini tashkil etish.

oktabr

“Nuroniy” jamg‘armasi tuman
bo‘limi (M.Fatullayev), tuman
hokimligi




Mamlakatimizda 21-oktabr - O‘zbek tili bayrami oktabr Tuman madaniyat bo‘limi
kuniga bag‘ishlangan tantanali tadbirlarni yuqori (F.Fatullayev), Respublika
saviyada tashkil etish. Ma’naviyat va ma’rifat markazi
tuman bo‘linmasi (O‘.Haqqiyev),

mutasaddi idora va tashkilotlar,
tuman hokimligi

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Umumiy oktabr Tuman madaniyat bo‘limi
o‘rta ta’lim maktablarida musiqga madaniyati fani (F.Fatullayev), tuman maktabgacha
o‘qitilishini tubdan takomillashtirish hamda ushbu fan va maktab ta’limi bo‘limi
o‘qituvchilarining kasbiy faoliyatini rivojlantirish chora- (O.Bekboyev), tuman hokimligi
tadbirlari to‘g‘risida”gi 2024-yil

15-noyabrdagi PQ-391-son qarori ijrosi yuzasidan
amalga oshirilgan ishlar holatini tahlil gilish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, | I yarim Tuman madaniyat bo‘limi
qarorlari, farmoyishlari va topshiriqlari ijrosini ta’minlash yillik (F.Fatullayev), mutasaddi korxona va
hamda “[jro.gov.uz” tizimi orqali ma’lumotlarni kiritib tashkilotlar, tuman hokimligi
borish.

Diniy sohada

“0O‘zbekiston — 2030 strategiyasini “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot” yilida amalga oshirishga
oid davlat dasturi hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chigadigan ustuvor vazifalari

“30-1yul — Xalglar do‘stligi kuni” munosabati bilan Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
“Do‘stlik” festivalini tashkil etish va yuqori saviyada 1T varim Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
o‘tkazish. }'Ill'k Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
Jumladan, 30-1yul — Xalqlar do‘stligi kuni yi mutaxassisi B.Davlatov,
munosabati bilan tumanda “Do‘stlik’ haftaligi doirasida Respubulika Ma’naviyat va ma’rifat




ma’naviy-madaniy tadbirlarni o‘tkazish bo‘yicha tegishli
chora-tadbirlarni ko‘rish.

markazi tuman bo‘linmasi, tuman
madaniyat bo‘limi

Tumandagi ijtimoiy-ma’naviy muhitni
sog‘lomlashtirish, aholining terrorizm va ekstremizm

Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh

mafkurasiga qarshi immunitetini shakllantirish, yot Il yfalr;(m mutaxassisi B.Davlatov,
g‘oyalar ta’siriga tushib qolgan shaxslar bilan tizimli yi tuman bosh imom-xatibi
ishlar olib borish. M.Shomurodov, tegishli idoralar va
tashkilotlar
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
16-noyabr - Xalgaro bag‘rikenglik I varim Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
kuniga bag‘ishlab tumanning barcha hududlarida }'Ill'k mutaxassisi B.Davlatov,
“Bag‘rikenglik haftaligi”ni o‘tkazish. yi tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov, tegishli idoralar va
tashkilotlar
Ijtimoiy-ma’naviy muhitni yanada sog‘lomlashtirish Buxgi)nvlislkcl)la;ilﬁlc}llillza ggsﬁlgﬁzgi
magsadida “Jaholatga qarshi ma’rifat” g‘oyasi asosida K ‘lyt b ‘y : h g h
aholining, aynigsa yoshlarning matkuraviy immunitetini IT yarim Qorako umani bo yicha bos
. .. ) s mutaxassisi B.Davlatov,
mustahkamlash va islom dinining insonparvarlik yillik

mohiyatini targ‘ib qilish borasida amalga oshirilayotgan
ishlar to‘g‘risida.

tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov, tegishli idoralar va
tashkilotlar




Diniy mutaassiblik va ekstremizm g‘oyalarini

Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi

tarqatish, turli konfessiyalar o‘rtasida adovatni IT yarim . D
yuzaga keltirishga qaratilgan xatti-harakatlarga yo‘l yillik Qorako’l tumant boyicha bosh
go‘ymaslik choralarini ko‘rish. rnut'a‘xass1s1 B.Davlatqv,
tegishli idoralar va tashkilotlar
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
O‘zbekistondagi diniy-ijtimoiy jarayonlar hamda Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
diniy bag‘rikenglikni ta’minlash masalalarini o‘rganish, Il yarim Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
ushbu jarayonlarda diniy-ma’rifiy soha vakillari yillik mutaxassisi B.Davlatov,
ishtirokini kengaytirish. tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov
Tumandagi 1jtimoiy-ma’naviy muhitni
sog‘lomlashtirish, aholining terrorizm va ekstremizm
mafkurasiga qarshi immunitetini shakllantirish, yot
g‘oyalar ta’siriga jtu}?}lib c%f)ggban §I}11axslar bilan tizimli Respubulika Ma’naviyat va
ishiar O];un;arzls ' ma’rifat rfla}rkazi tu‘me}n bp‘limi, Din
“Jaholatga garshi ma’rifat” shiori ostida ijtimoiy- 1Shlar11 bo yllfha 40 mltaﬁmg Bu)foro
ma’naviy muhit barqarorligini ta’minlash, dinlararo va II yarim N oyat‘1 ududly bO‘S Jqarmast
millatlararo totuvlikni mustahkamlash, terrorizm va yillik Qorako’l tumani boyicha bosh

ekstremizm g‘oyalariga qarshi ma’naviy-ma’rifiy
targ‘ibot tadbirlarini tashkil etish va aholi, xususan
yoshlar o‘rtasida, terrorizm, ekstremizm va diniy
aqidaparastlikka garshi immunitetni shakllantirishga
qaratilgan tadbirlarni tashkil etuvchi Maxsus dasturni
ishlab chiqish hamda ijrosini hamkorlikda belgilangan
muddatlarda va sifatli bajarilishini ta’minlash.

mutaxassisi B.Davlatov,
tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov, idoralar va
tashkilotlar




2025-yil IT yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflar

Keng jamoatchilik, aynigsa, yoshlar o‘rtasida

Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi

buzg‘unchi g‘oyalar bilan tinchlikka rahna solayotgan II yarim Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
radikal kuchlarga qarshi faqat ilm va sog‘lom fikr bilan yillik mutaxassisi B.Davlatov,
kurashish immunitetini shakllantirish masalasida tizimli tuman bosh imom-xatibi
ishlarni amalga oshirish. M.Shomurodov, O‘zbekiston
mahallalari uyushmasi tuman bo‘limi
Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
Jamiyatda millatlararo totuvlik, diniy konfessiyalar II yarim Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
o‘rtasida hamjihatlikni mustahkamlashga qaratilgan yillik mutaxassisi B.Davlatov,

chora-tadbirlarni amalga oshirish.

tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov, tuman madaniyat
bo‘limi

2025-yil Il yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha
ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari




Tuman bo‘yicha ijtimoiy-ma’naviy muhitni| II yarim Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
sog‘lomlashtirish, diniy bag‘rikenglik hamda yillik Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
millatlararo totuvlikni mustahkamlash yuzasidan Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
qo‘shimcha chora-tadbirlarning samaradorligi va mutaxassisi B.Davlatov,
ta’sirchanligini yanada oshirishga qaratilgan chora- tuman bosh imom-xatibi
tadbirlar natijadorligini tahlil gilish. M.Shomurodov,

[jtimoiy-ma’naviy muhitni yanada sog‘lomlashtirish | II yarim Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
magqgsadida “Jaholatga qarshi ma’rifat” g‘oyasi asosida yillik Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi

aholining, aynigsa yoshlarning mafkuraviy immunitetini
mustahkamlash va islom dinining insonparvarlik mohiyatini
targ‘itb qilish borasida amalga oshirilayotgan ishlar
to‘grisida.

Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
mutaxassisi B.Davlatov,
Ma’naviyat va ma’rifat markazi
tuman bo‘limi, tuman bosh imom-
xatibi M.Shomurodov

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va hukumat qarorlari
ijrosini maqsadli o‘rganish

“Vijdon erkinligi va diniy tashkilotlar to‘g‘risida”gi Il yarim Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning
2021-yil yillik Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi
5-iyuldagi O‘zbekiston Respublikasining Qonuni Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
1jrosini o‘rganish. mutaxassisi B.Davlatov,

tuman bosh imom-xatibi
M.Shomurodov

2025-yil  25-fevraldagi  “Fuqarolarning vijdon | II yarim Din ishlari bo‘yicha qo‘mitaning

erkinligini ta’minlash va diniy sohadagi davlat siyosati yillik Buxoro viloyati hududiy boshgarmasi

konsepsiyasi” bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi Qonuni
ijrosini o‘rganish.

Qorako‘l tumani bo‘yicha bosh
mutaxassisi B.Davlatov,
Tuman bosh imom-xatibi

M.Shomurodov







Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
6-ilova

Tuman hokimining o‘rinbosari - oila va xotin-qizlar bo‘limi boshlig‘ining

2025-yil IT yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar

L. “O‘zbekiston - 2030 strategiyasi hamda “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturini
amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

1. Tumandan 5 nafar lider, yirik tadbirkor xotin- [ II yarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
gizlar 1mkoniyatlarini o‘rganish va tadbirkorlik yillik tijorat banklari, kambag‘allikni
g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash. qisqgartirish va bandlik bo‘limi, Savdo-

sanoat palatasi tuman bo‘limi, tuman
hokimligi

2. Xorijiy mamlakatlarda migratsiyada bo‘lgan xotin- |  II yarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
qizlarga har tomonlama ko'maklashish maqgsadida yillik tuman kambag‘allikni gisqartirish va
onlayn muloqotlar tashkil etish. bandlik bo‘limi, tuman ichki ishlar

bo‘limi, tuman hokimligi

3. Ta’lim muassasalarida, mahallalarda, mehnat avgust Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
jamoalarida “Mas’uliyatli ota-onalik” loyihasini tuman tibbiyot birlashmasi, tuman
amalga oshirish. maktabgacha va maktab ta’limi bo‘limi,

4. Oila institutini mustahkamlash, ijtimoiy-ma’naviy | II yarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
muhit bargarorligini ta’minlash, notinch, nizoli oilalar yillik tuman adliya bo‘limi, tuman ichki ishlar

bilan ishlash, ajrimlar va <xotin-qgizlar o‘rtasida

bo‘limi, tuman hokimligi




jinoyatchilikning  oldini chora-

tadbirlarni amalga oshirish.

olish bo‘yicha

Yaqin qarindoshlar of‘rtasidagi va erta| IIyarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
nikohlarning oldini olishga qaratilgan chora- yillik tuman tibbiot birlashmasi, tuman
tadbirlarni amalga oshirish. maktabgacha va maktab ta’limi bo‘limi,

tuman bosh imom xatibi, tuman
hokimligi

Xotin-qizlarni mehnat bozorida raqobatbardosh | II yarim Tuman kambag‘allikni qisqartirish va
kasb-hunar turlariga o‘qitish orqali bandligini yillik bandlik bo‘limi, tuman oila va xotin-
ta’minlashga ko‘maklashish hamda ular o‘rtasida qizlar bo‘limi, tuman investitsiya, sanoat
tadbirkorlikni rivojlantirish va savdo bo‘limi, tuman qishloq

magqsadida xotin-qizlarni kasb- xo0‘jaligi bo‘limi,
hunar va tadbirkorlikka o‘qitish, ishga joylashishga tuman qurilish va uy-joy kommunal
ko‘maklashish. x0‘jaligi bo‘limi, savdo-sanoat palatasi

Bunda O°‘zbekiston Respublikasi Prezidentining tuman bo‘limi, tijorat banklari, tuman
2025-yil 14-martdagi PQ-103-son qaroriga muvofiq hokimligi
xotin-qizlarning bandligini ta’minlash, ularni kasb-
hunar va tadbirkorlikka o‘qitish, oliy ta’lim bilan
gamrab olish hamda sanatoriylarda sog‘lomlashtirish
hamda ularda tadbirkorlik ko‘nikmalarini shakllantirish
bo‘yicha motivatsion seminarlar tashkil etish.

Ish bilan band bo‘lmagan xotin-qizlar bandligiga | II yarim Tuman hokimligi, oila va xotin-qizlar
ko’maklashish maqgsadida 45 ta mahallalarda yillik bo‘limi, kadastr agentligi tuman bo‘limi,
bosqichma-bosqich ~ Xotin-qizlarning bandligini O‘zbekiston mahallalari uyushmasi
ta’minlash va  salomatligini mustahkamlash tuman bo‘limi
markazlarini tashkil etish.

Yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlash, oilaviy| II yarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
nizolarning oldini olish hamda xotin-qgizlarga huquqiy yillik tuman tibbiot birlashmasi, tuman adliya




va psixologik yordamlar ko‘rsatish magsadida tumanda bo‘limi
Oila va xotin-qizlar maskanlari faoliyatini

takomillashtirish.
9. Davlat boshgaruvining turli sohalarida faoliyat| II yarim Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
olib borayotgan faol xotin-qizlarning kasbiy va yillik tuman hokimligi

intellektual salohiyatini oshirish, ularni rahbarlikka
tayyorlash magsadida O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti rahbarligidagi Davlat boshqaruv
akademiyasida “Rahbar ayollar maktabi” o‘quv
dasturiga jalb qilish uchun saralash ishlarini tashkil

etish.

10. Ayollarning huquglarini himoya qilish, jamiyatda noyabr Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
tazyiq va zo‘ravonlikka nisbatan murosasiz muhitni “Inson” 1jtimoiy xizmatlar markazi,
shakllantirish magqgsadida 25-noyabr - Xalqaro tuman ichki ishlar bo‘limi, tuman
ayollarga nisbatan zo‘ravonlikka barham berish kuni adliya bo‘limi
munosabati bilan haftalik o‘tkazish.

1. Xotin-qizlarning ijtimoiy, iqtisodiy va kasbiy | sentabr- Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
faolligini yanada oshirish, 1jodiy va intellektual dekabr tuman hokimligi

salohiyatini namoyon etish magsadida “Yil ayoli”
milliy tanlovining tuman bosqichini o‘tkazish.

I1. O¢zbekiston Respublikasining Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini
magqsadli o‘rganish

12. “Ayollar daftari”ga kiritilgan xotin-qizlarni har avgust Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
tomonlama qo‘llab-quvvatlash borasida mutasaddi kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
tashkilotlar hamda tuman hokimligi tomonidan amalga bo‘limi, AT Xalq banki tuman filiali,
oshirilgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida. tuman hokimligi

Vazirlar Mahkamasining “Xotin-qizlar




muammolarini o ‘rganish va hal etish tizimini yanada
takomillashtirish chora- tadbirlari to'g risida” 2022-
vil 31-martdagi 145-son garori.

13. Xotin-qizlarni kasb-hunarga o‘qitish va bandligini sentabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
ta’minlash bo‘yicha tumanda olib borilayotgan ishlar kambag‘allikni gisqartirish va bandlik
to‘g‘risida. bo‘limi, investitsiya, qishloq xo‘jaligi

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oila va bo‘limi, qurilish va uy-joy kommunal
xotin- gqizlarni qo ‘llab-qvvvatlash tizimini yanada x0‘jaligi bo‘linmasi, savdo-sanoat
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g risida" 2025- palatasi tuman bo‘limi, tijorat banklari,
vil 14-martdagi PO-103-son garori tuman hokimligi

14. Qorako‘l tumanida oila institutini oktabr Tuman oila va xotin-qizlar bo‘limi,
mustahkamlash, xotin-qizlarni har tomonlama qo‘llab- tuman tibbiyot birlashmasi
quvvatlash bo‘yicha mas’ul tashkilot va hokimlikning
amalga oshirilgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida.

III. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmogqlari va tumanda amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligi
tahlili

15. Onalik va bolalikni muhofaza qilish bo‘yicha avgust Sog‘ligni saqlash bo‘limi, oila va xotin-
amalga oshirilayotgan ishlarni tahlil qgilish. gizlar bo‘limi

16. Davlat fuqarolik xizmatida faoliyat yuritadigan oktabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
istigbolli xotin-qizlar bazasini takomillashtirish, faol tuman hokimligi
xotin-qizlarni turli rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish
ishlarini tahlil qgilish.

17. Biznesini kengaytirish istagidagi xotin-qizlarning noyabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi,

tadbirkorlik loyihalarini qo‘llab-quvvatlash ishlarini
tahlil qilish.

kambag*‘allikni gisqartirish va bandlik
bo‘limi, Savdo-sanoat palatasi tuman
bo‘limi, tuman hokimligi




18. Oila va xotin-qizlar o‘rtasida o‘tkazilayotgan noyabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi, Respublika
ma’naviy-ma’rifiy va sport ishlari samaradorligini Ma’naviyat va ma’rifat markazi tuman
tahlil qilish. bo‘limi, Yoshlar ishlari agentligi tuman

bo‘limi
IV. Tuman hokimligining majlislarida ko‘rib chigiladigan masalalar

19. Xotin-qizlarni har tomonlama  qo‘llab- oktabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi,
quvvatlash, iqtisodiy faolligini oshirish va ijtimoiy kambag‘allikni gisqartirish va bandlik
himoyasini kuchaytirish sohasida amalga oshirilgan bo‘limi, savdo-sanoat palatasi tuman
ishlar samaradorligi to‘g‘risida. bo‘limi, tijorat banklari,

O zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil tuman hokimligi
14-martdagi PO-103-son qarori.

20. Oilalar mustahkamligini ta’minlash, oilaviy noyabr Oila va xotin-qizlar bo‘limi, tuman

ajralishlarning oldini olish, nikohlanuvchi shaxslarda
oilaviy qadriyatlarni saqlash, oilalarda sog‘lom
ma’naviy-axloqily muhitni yaratish bo‘yicha amalga
oshirilgan ishlar to‘g‘risida.

adliya bo‘limi, tuman maktabgacha va
maktab ta’limi bo‘limi, O‘zbekiston
mahallalari uyushmasi tuman bo‘limi,
Yoshlar ishlari agentligi tuman bo‘limi,
tuman hokimligi




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
7-ilova
Tuman hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish hamda davlat tili to‘g‘risidagi qonun
hujjatlariga rioya etilishini ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahatchisining
2025-yil I yarim yillik uchun

ISH REJASI
T/r Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati

. "O'zbekiston -2030" strategiyasi hamda " Atrof-muhitni asrash va "yashil" iqtisodiyot yili" davlat
dasturini amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar
I.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Mamlakatimizda o‘zbek tilini yanada
rivojlantirish va til siyosatini takomillashtirish
1. chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2020-yil 20-
oktabrdagi PF-6084-son Farmoni talablari so‘zsiz va
sifatli bajarilishini ta’minlash.

IT yarim | Tuman hokimligi (Sh.Hamroyev), tuman
yillikda tashkilotlari

I1. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat gqarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan topshiriqlar ijrosini
magqsadli o‘rganish




Tuman hududidagi umumiy ovqatlanish
shohobchalari, restoranlarda iste'molchilar
huquglari, reklama va davlat tili to'g'risidagi

gonunchilik hujjatlariga rioya etish holati, xususan,
peshlavha, tashqi yozuv, reklamalar, taomnoma-
narxnomalarning davlat tilida, lotin yozuviga
asoslangan o‘zbek alifbosi imlo talablari doirasida
yozilishini o‘rganish hamda natijalari bo‘yicha
tahliliy material tayyorlash.

noyabr

Tuman hokimi maslahatchisi Sh.Hamroyev




T/ Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati
II1. Maslahatchining 2025-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini
amalga oshirish bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari
Vatanimiz mustaqilligining 34-yilligiga bag‘ishlab avgust Tuman madaniyat bo‘limi
o‘tkaziladigan "Eng ulug’, eng aziz" respublika
4 ko‘riktanlovi tuman bosqichi yuqori darajada
" | o'tkazilishini tashkil etish.
Tumanda qayta xatlov natijasida aniqlangan avgust Tuman hokimi maslahatchisi
nomsiz ko‘chalarga nom berish ishlarini yakuniga Sh.Hamroyev, Kadastrlar palatasi tuman
5. | yetkazish. bolimi
. Ijro
Ustuvor vazifalar. jro ,
Tr O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati Mas’ullar
7. v Y q a4 & oktabr Sh.Hamroyev, tuman maktabgacha va

"Jonajon o‘zbek tilim" tanlovi tuman bosqichini
o'tkazish.

maktab ta’limi bo‘limi




Tumanda 21-oktabr — O‘zbek tili bayrami kuniga oktabr
bag'ighlapgan tantanali tadblrlarni yuqori saviyada Respublika ma’naviyat va ma’rifat
tashkil etish. : o :
markazi tuman bo‘linmasi, tuman
8. madaniyat bo‘limi, tuman maktabgacha
va maktab ta’limi bo‘limi, tuman hokimi
maslahatchisi Sh.Hamroyev
Tumandagi mavjud daryolar, soylar, ko'llar, avgust-
buloqglar, sharsharalar, suv omborlari va sel suv oktabr
omborlarining tugal ro‘yxatini shakllantirish va ular Tuman hokimi maslahatchisi
9 | nomlarini "Davlat tili haqida" va "Geografik Sh.Hamroyev, Kadastrlar palatasi tuman
obyektlarning nomlari to‘g'risida"gi qonunlari bo‘limi
talablariga muvofiqlashtirish hamda yangi nom berish
to‘g'risida taklif kiritish.
Umumiy o‘rta ta’lim maktablarining o‘zbek tili oktabr Tuman maktabgacha va maktab ta’limi
10 fani o’qituvchilari o‘rtasida "Yilning eng yaxshi bo‘limi, tuman hokimi maslahatchisi
" | o'zbek tili o'qituvchisi" respublika ko‘rik tanlovini Sh.Hamroyev
tashkil etish.
Davlat tili targ'ibotiga bag‘ishlangan materiallar | II yarim
1 tayyorlash. yillikda Tuman hokimi maslahatchisi

Sh.Hamroyev




Tir Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar

O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati
Tuman hududidagi mavjud geografik obyektlarga dekabr _
13. | nom berish hamda davlat reyestriga kiritish holatini Geografik obyektlarni n(‘)mlash va qayta
tahlil qilish va natijasi bo‘yicha ma’lumot tayyorlash. nomlash masalalari bo®yicha tuman
komissiyasi (Sh.Hamroyev)
Tashqi yozuvlar, xususan, peshlavha, reklama, | 1] yarim Tuman hokimligi ishchi guruhi
axborot matnlarining davlat tili va reklama | yijjikda (Sh.Hamroyev)
to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari talablariga
muvofiqligini o‘rganish
14.

Tumandagi korxona va tashkilotlarda ish yuritish | I yarim
16. | hujjatlarining davlat tili talablari asosida olib | vyillikda
borilishini o‘rganish

Tuman hokimligi ishchi guruhi
(Sh.Hamroyev)

IV. Tuman hokimi rahbarlik giladigan idoralararo kollegial organ (komissiya, kengash)lar majlislarida ko‘rib
chiqiladigan masalalar




17.

Geografik obyektlarni nomlash va qayta
nomlash masalalari bo‘yicha tuman komissiyasi

majlisida geografik obyektlarga
masalalarini ko‘rib chiqish.

nom berish

iyul-dekabr

Geografik obyektlarni nomlash va qayta
nomlash masalalari bo‘yicha tuman
komissiyasi (Sh.Hamroyev)




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
8-ilova

Qorako‘l tumanida raqamli texnologiyalar sohasidagi 2025-yilning II yarim yilligi mobaynida

raqgamli texnologiyalarni jadal joriy qilish yuzasidan

ISH REJA
T/r - Us-tuvor vazifalar. - Ijro . Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzulari muddati
l. Tumani  hokimligining  yangi talqindagi| II yarim Tuman hokimligi matbuot xizmati rahbari
(gov.uz/qorakol.buxoro.uz) saytini hamda ochiq yillik F.To‘raqulov, tuman hokimligi ragamli
ma’lumotlar portalini doimiy ravishda yangilab iqtisodiyotni joriy etish bo‘yicha loyihalar
borish. menejeri N.Haydarov
2. “Coursera” loyihasida onlayn platformada o‘quv | Il yarim Tuman hokimining o‘rinbosari
kurslarini tashkil etish. yillik F.To‘xtamurodov, tuman hokimligi ragamli
iqtisodiyotni joriy etish bo‘yicha loyihalar
menejert N.Haydarov, Ragamli texnologiyalar
vazirligi Buxoro viloyat
sho‘basi (A.Yaxshiyev) bilan hamkorlikda
3. Ragamli  texnologiyalar sohasini yanada | II yarim Raqgamli texnologiyalar vazirligi hududiy
rivojlantirish  uchun yaratilgan qulay shart- yil shubasi, IT-Park Buxoro filiali, Tuman
sharoitlardan ~ foydalangan  holda  IT-park | davomida hokimligi ragamli iqtisodiyotni joriy etish

rezidentlar sonini oshirish va qo‘shimcha ish
o‘rinlarini yaratish.

bo‘yicha loyihalar menejeri N.Haydarov




“IT” eksport xizmatlar hajmini va ko‘rsatilgan | II yarim Tuman hokimining o‘rinbosari F.Soyibov,
“IT”-x1zmatlar hajmini oshirish. yil tuman hokimligi raqamli iqtisodiyotni joriy
davomida | etish bo’yicha loyiha menejeri N.Haydarov,
Ragamli texnologiyalar vazirligi Buxoro
viloyat sho‘basi (A.Yaxshiyev) bilan
hamkorlikda

Hokimliklarda IT infratuzilmaning wuzluksiz | II yarim Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari

ishlashini ta’minlash. yillik S.Husenov, tuman hokimligi ragamli
iqtisodiyotni joriy etish bo‘yicha loyihalar
menejeri N.Haydarov, tuman iqtisodiyot va
moliya bo‘limi.

Tuman hokimligida internet tarmog‘idan | II yarim Tuman hokimligi raqamli igtisodiyotni joriy
samarali  foydalanish va  kiberxavfsizlikni yillik etish bo‘yicha loyihalar menejeri N.Haydarov,
ta’'minlash maqsadida server xonasi hamda lokal tuman telekommunikatsiya bog‘lamasi
tarmoqni tartibga keltirish. boshlig‘i O.Isayev

Tuman  hokimligida IT infratuzilmasini| II yarim
yaxshilash, hokimlikning boshqaruv apparatida yillik Tuman hokimligi ragamli igtisodiyotni joriy
Kaspersky Endpoint Security antivirus yoki ESET etish bo‘yicha loyihalar menejeri N.Haydarov,
NOD?32 antivirus 7 dasturi hamda DLP tizimining tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi.
litsenziyalangan versiyalarini joriy qilish.

Tuman hokimligining rasmiy veb-saytining | II yarim
kiberxavfsizligi hamda doimiy texnik qo‘llab yillik Tuman hokimligi ragamli igtisodiyotni joriy

quvvatlash  24/7/365 ish ishlash

choralarini ko‘rish.

rejimida

etish bo‘yicha loyihalar menejeri N.Haydarov.







Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
9-ilova

Tuman hokimligi boshqaruv apparati korrupsiyaga qarshi ichki nazorat bo‘yicha mas’ul xodimining

2025-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

“Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi O‘RQ-931-sonli
Qonun talablaridan kelib chiqib hokimlik tizimi
xodimlaridan manfaatlar mavjud manfaatlar to‘qnashuvi

muddatlarda

to‘e'risidagi xabarnoma va ehtimoliy manfaatlar

ISH REJASI
Ustuvor vazifalar. Ijro ,
T O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati Mas’ullar
I. Shu’baning 2025-yil II yarim yillikdagi ustuvor vazifalari.
1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil| Il yarim | Tuman hokimligi boshqaruv apparati
30-yanvardagi “O‘zbekiston - 2030 strategiyasini | yillikda korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
“Atrof-muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” yilida bo‘yicha mas’ul D.Miradizov,
amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida”gi PF-16- tegishli mutasaddi tashkilotlar
sonli Farmonida belgilangan tegishli vazifalar ijrosini
tashkil etish.

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev | belgilangan | Tuman hokimligi boshqgaruv apparati
ishtirokida 2025-yil 5-mart kuni Korrupsiyaga qarshi | muddatlarda | korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
kurashish bo‘yicha milliy kengashning kengaytirilgan bo‘yicha mas’ul D.Miradizov,
tarzda o‘tkazilgan yig‘ilishida berilgan topshiriqlar ijrosini tegishli mutasaddi tashkilotlar
ta’minlash choralarini ko‘rish.

I1. Korrupsiyaga qarshi targ‘ibot faoliyati bo‘yicha
3. O‘zbekiston Respublikasining 2024-yil 5-iyundagi | belgilangan | Tuman hokimligi boshqaruv apparati

korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
bo‘yicha mas’ul D.Miradizov




to'qnashuvi to‘g‘risidagi deklaratsiyaning namunaviy
shakllari asosida to‘ldirishni tashkil etish.

4. Tuman hokimligi boshqaruv apparati xodimlari | reja grafik | Tuman hokimligi boshgaruv apparati
ishtirokida o‘quv seminar o‘tkazish, bunda asosiy| asosida korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
e’tiborni: bo‘yicha mas’ul D.Miradizov

- korrupsiyaga oid Prezident Farmonlari, Qarorlari
1jrosi

yuzasidan;

- mansabdor shaxslar 0‘z mansab vakolatini suiiste’mol
gilmaslik;

- korrupsiya va manfaatlar to‘qnashuvi holatlarining
oldini olish;

- korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatda
bo‘lish;

- korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida davlat
organlari va

tashkilotlar mansabdor shaxslari birgalikda ishlashiga

garatish.

5. Tuman hokimligida korrupsiya haqida xabar berishga doimiy Tuman hokimligi boshqaruv apparati
mo‘ljallangan aloga kanallariga kelib tushayotgan korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
murojaatlarni (ishonch telefon ragami, rasmiy saytdagi bo‘yicha mas’ul D.Miradizov, tuman
sahifa, elektron pochta manzili, telegram bot, Facebook hokimligi boshgaruv apparati axborot
sahifasi) joyiga chiqib o‘rganish va tegishli ijtimoiy xizmati rahbari F.To‘raqulov

tarmogqlarda e’lon qilish.

IIL. Ijtimoiy ahamiyatga molik ma’lumotlarni tegishli veb-sayt va “Ochiq ma’lumotlar portali”’ga joylashtirish
bo‘yicha




O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 16- har Tuman hokimligi boshgaruv apparati
iyundagi  PF-6247-sonli  “Davlat  organlari  va| chorakda korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
tashkilotlarining  faoliyati  ochiqligini  ta’minlash, bo‘yicha mas’ul D.Miradizov, tuman
shuningdek jamoatchilik nazoratini samarali amalga hokimligi boshqaruv apparati
oshirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi axborot xizmati rahbari
Farmoniga muvofiq tuman bo‘yicha 14 ta yo‘nalishdagi F.To‘raqulov, tuman hokimligi
jtimoiy ahamiyatga molik ma’lumotlarning veb-sayt va boshqaruv apparati raqamli
“Ochiq ma’lumotlar portaliga” kiritilishini ta’minlash. iqtisodiyotni joriy etish bo‘yicha

loyihalar menejeri N.Haydarov

Milliy Kengashning 2025-yil 16-may kuni G‘ijduvon | har chorak | Tuman hokimligi boshqaruv apparati

tumanida o‘tkazilgan sayyor yig‘ilishining 20-sonli
bayonida belgilab berilgan vazifalar ijrosini muhokama
qilib borish.

korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
bo‘yicha mas’ul D.Miradizov,
tegishli mutasaddi tashkilotlar

IV. Ichki nazorat bo‘yicha

Joyiga chiqqan holda tuman hokimligi hamda tuman
hokimligiga bo‘ysunuvchi  muassasalarda  halollik
siyosatini ta’minlash, ya’ni xodimlar va umuman
jamiyatda korrupsiyaga qarshi kurashish madaniyatini
oshirish maqgsadida lavozim (xizmat) majburiyatlarini
bajarish chog‘ida hokimlik tizimi xodimlari tomonidan
korrupsiyaviy harakatlar sodir etilishiga yo‘l qo‘ymaslik
bo‘yicha “Sirli mijoz”, “Reyd” tadbirlarini amalga
oshirish (tegishli dastur asosida).

oktabr

Tuman hokimligi boshgaruv apparati
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
bo‘yicha mas’ul D.Miradizov

V. Huqugqiy ong, huquqiy madaniyatni oshirish

bo‘yicha

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil

oktabr-
noyabr

Tuman hokimligi boshqgaruv apparati
korrupsiyaga garshi ichki nazorat




21-iyundagi PQ-228-sonli qgarori ijrosini ta’minlash
magqsadida tuman hokimligi huzuridagi tashkilotlarning
xodimlarini O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga
qarshi kurashish agentligi va Bosh prokuraturasi
tomonidan yaratilgan “Korrupsiyaga qarshi kurashish
virtual akademiyasi” elektron platformasi bilan onlayn
o‘quvlarni tashkil etish orqali huquqiy ongi va huquqiy
madaniyatini  yuksaltirish, jamiyatda korrupsiyaga
nisbatan huquqiy immunitetni shakllantirish ishlarini
amalga oshirish.

bo‘yicha mas’ul D.Miradizov

10. Tuman hokimligida korrupsiyaga qarshi kurashish doimiy Tuman hokimligi boshqaruv apparati
borasida olib borilayotgan ishlarni rasmiy veb- sayt orqali korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
yoritib borish. bo‘yicha mas’ul D.Miradizov, tuman

hokimligi boshqaruv apparati
axborot xizmati rahbari F.To‘raqulov

11. Viloyat hokimining 2022-yil 10-iyundagi 265-sonli| sentabr- | Tuman hokimligi boshqaruv apparati

“Viloyatda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi oktabr korrupsiyaga qarshi ichki nazorat

samaradorligini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qarorining ijrosini ta’minlash;

Xavf-xatari yuqori bo‘lgan lavozimlar bo‘yicha o‘quv-
seminarlar tashkil etish;

Manfaatlar ~ to‘qnashuvi  bo‘yicha  o‘rganishlar
o‘tkazish;

Davlat xaridlarini o‘rganish, kontragentlarni tekshirish.

bo‘yicha mas’ul D.Miradizov




12. Tuman markazidagi “LED” ekranlarda hamda reklama iyul Tuman hokimligi boshgaruv apparati
bilbordlarda aholining huquqiy ongi va huquqiy korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
madaniyatini  yuksaltirish, jamiyatda korrupsiyaga bo‘yicha mas’ul D.Miradizov
nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirishni targ‘ib
etuvchi rolik va bannerlarni chigarishini tashkil etish.

VI. Boshqa masalalar

13. [jro intizomini mustahkamlash, tuman hokimi qaror va| Doimiy | Tuman hokimligi boshgaruv apparati
farmoyishlarini, Xalq deputatlari tuman Kengashining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
sessiyalaridagi yig‘ilish bayonlarining tegishli bandlari, bo‘yicha mas’ul D.Miradizov
topshiriglari, O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga
qarshi  kurashish agentligi tomonidan yuborilgan
topshiriglar ijrosini ta’minlash.

14. Tuman hokimligi boshqgaruvi apparatida korrupsiyaga | belgilangan | Tuman hokimligi boshgaruv apparati
qarshi ichki nazorat shu’basining 2025-yil III-IV | muddatlarda | korrupsiyaga garshi ichki nazorat

choraklarida tuman hokimligi hamda tuman hokimligiga
bo‘ysunuvchi  muassasalarda  korrupsiyaga  qarshi
kurashishda amalga oshirilgan ishlari to‘g‘risida hisobot
tayyorlab, tuman hokimiga tagdim etish.

bo‘yicha mas’ul D.Miradizov




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
10-ilova

Tuman hokimligi boshqaruv apparati tashkiliy-kadrlar guruhining 2025-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

ISh REJASI

to‘g‘risida”gi PF-77-sonli, 2025-yil 5-maydagi “Istigbolli
kadrlarni magsadli tayyorlash hamda ularni davlat boshqaruvi
va Xxizmatiga samarali jalb etish tizimini yanada
takomillashtirish

chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-78-sonli, 19-
iyundagi “Davlat fuqarolik xizmatini yangi yondoshuvlar
asosida tashkil etish hamda professional va natijadorlikka

T/r Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati
I. Davlat dasturlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Vazirlar Mahkamasi tomonidan qabul
qilingan
hujjatlar ijrosini tashkil etish

1. “O‘zbekiston - 2030 strategiyasining “Atrof-mubhitni doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”da amalga oshirishga oid apparati guruh rahbari
davlat dasturida tashkiliy-kadrlar guruhiga tegishli vazifalarni D.Miradizov, guruh
0‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. mutaxassislari

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2025-yil 5- yo‘l Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
maydagi “Iqtidorli mutaxassislarning xorijda ta’lim olishini [ xaritalarida tuman hokimligi boshqaruv
qo‘llab-quvvatlash, ularda kasbiy ko‘nikmalarni rivojlantirish | belgilangan apparati guruh rahbari
va rag‘batlantirishga o0id qo‘shimcha chora-tadbirlar | muddatlarda D.Miradizov, guruh

mutaxassislari




yo‘naltirilgan davlat xizmatchilari korpusini shakllantirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-95-sonli, 2025-yil 14-
iyuldagi “Davlat boshgaruvi tizimida samaradorlik, proaktivlik
va natijadorlikni oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-
111-sonli, 2025-yil 14-iyuldagi “Islohotlarni amalga oshirishda

istigbolli tashabbuslarni yanada
go‘llab-quvvatlash bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi

PF-113-sonli farmonlari, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2025-yil 9-apreldagi “Respublika va mahalliy
yro etuvchi hokimiyat organlarining inson resurslarini
boshqarish bo‘yicha faoliyatini samarali tashkil etish chora-
tadbirlari  to‘g‘risida”gi  212-sonli  garori  Davlatimiz
rahbarining videoselektor yig‘ilishlari bayonlarida belgilangan
tegishli topshiriglar ijrosini tashkil etish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyevning hududlarda amalga oshirilayotgan
1jtimoiy-iqtisodiy islohotlar jarayoni bilan tanishish magsadida
tashriflari, shu jumladan Buxoro viloyatiga tashriflari
davomida kadrlar siyosati masalalari bo‘yicha bergan tegishli
topshiriglarining so‘zsiz 1jrosini ta’minlash choralarini ko‘rish.

belgilangan
muddatlarda

Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

I1. Rahbarlik lavozimlariga kadrlar zaxirasini shakllantirish

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tashkiliy-kadrlar
guruhi  rahbarlari  lavozimlariga  kadrlar  zaxirasini
shakllantirish.

IT yarim
Yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari




Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tashkiliy-kadrlar [ II yarim Tuman hokimligi boshgaruv
guruhi rahbarlari lavozimlariga shakllantirilgan kadrlar |  Yillikda apparati guruh rahbari
zaxirasidagi nomzodlarning ma’lumotlarini hrm.argos.uz D.Miradizov, guruh
platformasiga kiritish. mutaxassislari

Tuman hokimining o‘rinbosarlari va tashkiliy-kadrlar | har chorak Tuman hokimligi boshqaruv

guruhi rahbarlari lavozimlariga shakllantirilgan kadrlar
zaxirasidagi nomzodlar faoliyatining monitoringini yuritish.

yakuni bilan

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

Hokimlik tizimida rahbarlik lavozimlariga Milliy kadrlar | Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
zaxirasiga olingan nomzodlar orasidan tayinlash amaliyotini apparati guruh rahbari
kengaytirish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

“Hokimlikka tayyorlash maktabi” hamda “Rahbar ayollar | Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
maktabi” bitiruvchilarini zaxira ro‘yxatlariga kiritish va yuqori apparati guruh rahbari
rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

Mabhallalardagi  tadbirkorlikni  rivojlantirish, aholi| Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv

bandligini ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish masalalari
bo‘yicha hokim yordamchisi, xotin-qizlar faoli, yoshlar
yetakchisi, 1jtimoiy xodim, soliq inspektorlari lavozimlarida
ishlayotgan salohiyatli, dunyoqarashi keng, zamonaviy
fikrlaydigan iqtidorli kadrlarni tanlab olib, ularni zaxira
ro‘yxatiga kiritish uchun tavsiya etish hamda faoliyatini
monitoring qilib borish.

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

I11. Davlat fuqarolik xizmatini 2030-yilgacha rivojlantirish strategiyasining 2025-yil uchun belgilangan

magqsadli

ko‘rsatkichlariga erishish.




10. Mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari faoliyatiga [ II yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
inson resurslarini rejalashtirish tizimini joriy etish (20 %) yillikda tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
11. Gender tengligini ta’minlash magsadida davlat fuqarolik |  II yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
xizmatida xotin-qizlar ulushini 28 foizga yetkazish. yillikda tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filiali
12. Milliy  kadrlar  zaxirasida  xotin-qizlar  ulushini | II yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
2025-yil oxiriga qadar 20 foizga yetkazish. yillikda tuman hokimligi boshqaruv
Davlat organlari va tashkilotlari, xususiy va nodavlat apparati guruh rahbari
sektorda faoliyat yuritayotganlar orasidan istigbolli va iqtidorli D.Miradizov, guruh
xotin-qizlarni aniqlash va saralash. mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filiali
13. Davlat fuqarolik xizmatchilarining 20 foizini mustaqil | II yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
ta’lim olish bilan to‘liq gamrab olish. yillikda tuman hokimligi boshqaruv

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat




filiali

14.

Yil davomida malaka oshirish, gayta tayyorlash va
stajirovkadan o‘tgan davlat fuqarolik xizmatchilari ulushini
20 foizga ko‘paytirish.

IT yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filiali

IV. Kadrlar salohiyatini oshirish

15.

Tuman hokimining o‘rinbosarlarining vazirlik (idora)
markaziy apparatida tajriba almashish, zamonaviy ish
uslublarini o‘rganishga qaratilgan “Tuman (shahar) hokimlari
o‘rinbosarining stajirovka o‘tash dastur”i loyihasiga taklif
berish.

doimiy

Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filiali

16.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat
siyosati va boshqaruvi akademiyasining Samarqand filialida
tuman hokimining o‘rinbosarlari, davlat hokimiyati organlari,
davlat boshgaruvi organlarining hududiy tuzilmalari hamda
davlat tashkilotlari rahbar kadrlarini qisqa muddatli malaka
oshirish kurslarida o‘qitish.

belgilangan
muddatlarda

Tuman hokimligi boshqaruv
apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari i
Hamkorlikda: Boshqgaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filaili




17. Haftaning har juma kuni bo‘lib o‘tadigan “Siyosiy-| har hafta Tuman hokimligi boshqaruv
ma’rifat soati” o‘quvlarda tuman hokimligi boshqaruv apparati | juma kuni apparati guruh rahbari
xodimlarining ishtirokini tashkil etish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

18. Hokimlik xodimlarining yillik, oylik, haftalik va kunlik yil Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
ish rejalari qabul qilinishini hamda shu asosida faoliyatlarini | davomida tuman hokimligi boshqaruv
tashkil etishlarini nazoratga olish. apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
V. Tashkiliy masalalar
19. Rahbar kadrlar tarkibida bo‘lgan o‘zgarishlarni aholi va doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
jamoatchilik e’tiboriga yetkazib borish. apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari, tuman hokimligi
boshqaruv apparati matbuot
xizmati

20. Davlat fuqarolik xizmatchilari vakant lavozimlarning doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
yagona ochiq portali (www.vacancy.argos.uz)ga mavjud apparati guruh rahbari
vakant joylar to‘g‘risida ma’lumotlarni kiritib borish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

21. Zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan doimiy Tuman hokimligi boshqaruv

foydalangan holda kadrlarni saralab olish va joy-joyiga
qo‘yishning maksimal darajada shaffof va adolatli tartibini
joriy etish ishlarini tashkil etish.

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filaili




22. O‘zbekiston Respublikasi Yagona milliy mehnat tizimi| Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
(my.mehnat.uz)ga ishga gabul qilingan, mehnat shartnomasi apparati guruh rahbari
bekor gilingan xodimlarning ma’lumotlarini muntazam kiritib D.Miradizov, guruh
borish mutaxassislari

23. O‘zbekiston Respublikasining kadrlar bo‘yicha yangi doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
mehnat tizimi (hrm.argos.uz)ga ishga qabul gilingan, mehnat apparati guruh rahbari
shartnomasi bekor qilingan xodimlarning ma’lumotlarini D.Miradizov, guruh
muntazam Kkiritib borish mutaxassislari

24, Tashkiliy-kadrlar ~ masalalari  bo‘yicha  hokimning | belgilangan Tuman hokimligi boshgaruv
qarorlari va boshqa huquqiy hujjatlar loyihalarini tayyorlash | muddatlarda apparati guruh rahbari
hamda “E-qaror” tizimiga kiritish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

25. Tumanda o‘tkaziladigan navbatdan tashqari tashkiliy | belgilangan | Tuman hokimligi boshqaruv
sessiyalarni tayyorlash va o‘tkazishga ko‘maklashish. muddatlarda apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

26. Tuman hokimligi tasarrufidagi lavozimlarda ishlayotgan [ Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
kadrlar hujjatlar yig‘ma jildini yangilab borish apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

27. Guruhga kelgan jismoniy va yuridik shaxslarning| Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
murojaatlari  ko‘rib  chiqilishini  ta’minlash,  ularga apparati guruh rahbari
qonunchilikda belgilangan muddatlarda javob xatlarini D.Miradizov, guruh
yuborish. mutaxassislari

28. Rahbar kadrlar faoliyati bo‘yicha tuman hokimligiga | Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv

kelgan murojaatlarni alohida tahlil qilish, uning sabablarini
o‘rganish va tahliliy ma’lumotlarni tuman hokimiga taqdim
etish.

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari




29. Davlat xizmatchilari xaftaning har yakshanba kunini [ Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
"Oila kuni" sifatida o‘tkazishi uchun zaruriy shart-sharoitlar apparati guruh rahbari
yaratish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

30. Bo‘shab qoladigan rahbarlik lavozimlariga nomzodlarni | Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
tavsiya etish bo‘yicha ishlarni tashkil etish. apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

31. Tuman hokimligi apparatidagi vakant lavozimlarga| Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
malakali xodimlarni ishga qabul qilish bo‘yicha ochiq mustaqil apparati guruh rahbari
tanlovlarni o‘tkazib borish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari
Hamkorlikda: Boshqaruv
samaradorligi agentligi viloyat
filaili

32. Tuman hokimligi tasarrufidagi lavozimlarga tavsiya | belgilangan | Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
etilgan nomzodlarning suhbatdan o‘tishini tashkil etish, suhbat | muddatlarda [ tuman hokimligi boshqaruv
natijalari bo‘yicha tavsiyanomalar loyihalarini tayyorlash. apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

33. Tuman hokimligi boshqaruv apparati hamda tuman| Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
tashkilotlarida 1ijro intizomi hamda mehnat intizomini apparati guruh rahbari
nazoratga olish, belgilangan tartib-qoidalarga rioya etmagan D.Miradizov, guruh
xodimlarga nisbatan intizomiy choralar ko‘rilishi bo‘yicha mutaxassislari
tuman hokimiga taklif kiritish

34. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining | Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv

“Davlat boshqaruvi organlari va mahalliy 1ijro etuvchi
hokimiyat organlari xodimlarining odob-axloq namunaviy

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh




qoidalarini tasdiglash to‘g‘risida”gi qarori ijrosi yuzasidan
tuman hokimligi xodimlari, korxona va tashkilot rahbarlari
o‘rtasida tegishli tushuntirish ishlarini o‘tkazish. Komissiya
faoliyatini tashkil etish.

mutaxassislari

35. Hududlarda tuman hokimi rahbarligida | belgilangan Tuman hokimligi apparati
o‘tkazilayotgan fugarolarning sayyor gabullarini | muddatlarda | tashkiliy-kadrlar guruhi rahbari,
tashkillashtirish. hokimlik apparati bo‘linmalari

rahbarlari

36. Tuman hokimligi apparatiga yangidan qabul qilingan doimiy Tuman hokimligi apparati
xodimlarni hokimlik apparati reglamenti talablari bo‘yicha tashkiliy-kadrlar guruhi,
yo‘rignomadan o°‘tkazilishini ta’minlash. umumiy bo‘lim

37. Davlat va hukumat rahbarlari boshchiligidagi videoselektor jadval Tuman hokimligi boshqaruv
yig‘ilishlari, viloyat hokimi va tuman hokimi rahbarligida| asosida apparati guruh rahbari
o‘tkaziladigan yig‘ilishlar, hokim ishtirok etadigan ommaviy D.Miradizov, guruh
va bayram tadbirlari ishtirokchilari ro‘yxatini tayyorlash hamda mutaxassislari
ularning xabardor qilinishini tashkil etish.

V1. Davlat fuqarolik xizmatchilariga malaka darajalarini berish bo‘yicha

38. Tuman hokimligida malaka darajasini olishga talabgor | 1-sentabr Tuman hokimligi boshqaruv
bo‘lgan davlat xizmatchisi to‘g‘risidagi tegishli hujjatlarni apparati guruh rahbari
tayyorlash va Malaka komissiyasi ishchi organiga taqdim etish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

39. Malaka  darajasi  berilganligi  bo‘yicha  qarorni| 25-sentabr Tuman hokimligi boshqaruv
“hrm.argos.uz” elektron tizimiga kiritish. apparati guruh rahbari

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
VII. Davlat mukofotlari va geraldika masalalari bo‘yicha
40. Davlat mukofotlari va geraldika masalalari bo‘yicha Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv




tuman komissiyasi faoliyatini samarali tashkil qilish.

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari

41. Davlat mukofotlari bilan taqdirlanganlar to‘g‘risidagi| Doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
ma’lumotlarni monitoringini yuritish va ularni doimiy ravishda apparati guruh rahbari
yangilab borish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

42, Tuman bo‘yicha davlat mukofotlari va geraldikaga oid [ Doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
ma’lumotlarni shakllantirib, davlat mukofotlari va geraldika apparati guruh rahbari
bo‘yicha yuqori turuvchi Komissiyaga taqgdim etib borish. D.Miradizov, guruh

mutaxassislari

43. 20-avgust — Tadbirkorlar kuni munosabati bilan tumandan avgust Tuman hokimligi boshqaruv
davlat mukofotlariga tavsiya etiladigan nomzodlar ro‘yxatini apparati guruh rahbari
shakllantirish hamda nomzodlarning tegishli hujjatlarini D.Miradizov, guruh
tayyorlash. mutaxassislari

Hamkorlikda: Savdo-sanoat
palatasining tuman bo‘limi

44, O‘zbekiston Respublikasi davlat mustaqilligining o‘ttiz avgust Tuman hokimligi boshgaruv
to‘rt yilligi munosabati bilan tumandan davlat mukofotlariga apparati guruh rahbari
tavsiya etiladigan nomzodlar ro‘yxatini shakllantirish hamda D.Miradizov, guruh
nomzodlarning tegishli hujjatlarini tayyorlash. mutaxassislari

45. 1-oktyabr — O‘qituvchi va murabbiylar kuni munosabati sentabr Tuman hokimligi boshqaruv

bilan tumandan davlat mukofotlariga tavsiya etiladigan
nomzodlar ro‘yxatini shakllantirish hamda nomzodlarning
tegishli hujjatlarini tayyorlash.

apparati guruh rahbari
D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: tuman
maktabgacha va maktab ta’limi
bo‘limi




46. Noyabr oyining ikkinchi yakshanbasi O°zbekiston oktabr- Tuman hokimligi boshqaruv
Respublikasi Tibbiyot xodimlari kuni munosabati bilan noyabr apparati guruh rahbari
tumandan davlat mukofotlariga tavsiya etiladigan nomzodlar D.Miradizov, guruh
ro‘yxatini shakllantirish hamda nomzodlarning tegishli mutaxassislari,
hujjatlarini tayyorlash. Hamkorlikda: tuman tibbiyot

birlashmasi

47. Dekabr oyining ikkinchi yakshanbasi O‘zbekiston | noyabr- Tuman hokimligi boshqaruv
Respublikasi qishloq xo‘jaligi xodimlari kuni munosabati bilan dekabr apparati guruh rahbari

tumandan davlat mukofotlariga tavsiya etiladigan nomzodlar
ro‘yxatini  shakllantirish hamda nomzodlarning tegishli
hujjatlarini tayyorlash.

D.Miradizov, guruh
mutaxassislari
Hamkorlikda: tuman qishloq
x0‘jaligi bo‘limi, fermerlar
kengashi




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga

11-ilova

Tuman hokimligi apparati ish yuritish bo‘linmasining 2025-yil II yarim yillik

ISH REJASI
Ustuvor vazifalar. Ijro
T/ ’
' O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati Masullar
I. Ish samaradorligini oshirish yo‘nalishi
1. Tuman hokimligi apparati hujjatlar aylanuvi bo‘yicha joriy etilgan | 1iyul-dekabr Tuman hokimligi

elektron tizimi (edo.ijro.uz)ni yanada takomillashtirish:

Hisobotlar olishning keng ko‘lamini joriy qilish;

Yangi ro‘yxatga olingan hujjatlarning dastur orqali ijrochilarga
kelib tushishini xabardor qilish qo‘ng‘irog‘ini joriy etish;

Chiqish hujjatlarini tashqi 1ijrochilarga elektron tizim orqali
yetkazishni joriy etish;

edo.jjro.uz elektron tizimga tashqi tuman korrespondentlarini
ulashni ta’minlash;

edo.jjro.uz tizimini boshqga elektron tizimlar bilan integratsiyasini
tashkil qilish;

Ushbu magsadlarda zamonaviy axborot texnologiyalaridan
foydalanish uchun moddiy-texnika bazasini mustahkamlash.

apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi, tuman
hokimligi ragamli
igtisodiyotni joriy etish
bo‘yicha loyihalar
menejeri




Keluvchi va chiquvchi hujjatlarni ro‘yxatga olish, ijrochilarga doimiy Tuman hokimligi
yetkazish, bajarilishini ta’minlash bo‘yicha elektron tizimda ishlash apparati ish yuritish
borasida tuman hokimligi apparati xodimlari bilan kunlik yakka bo‘linmasi rahbari
tartibdagi o‘quvlarni tashkil etish. va mutaxassisi, tuman

hokimligi loyiha
menijeri

Kiritilayotgan normativ-huquqiy hujjatlar (NHH) loyihalari| muntazam Tuman hokimligi
project.gov.uz elektron tizimi orqali 0‘z vaqtida ro‘yxatga olinishi va ravishda apparati ish yuritish
tarkibiy bo‘linmalarga yetkazilishini ta’minlash. bo‘linmasi rahbari

va mutaxassisi, tuman
hokimligi
yuristkonsulti

Tuman hokimligiga keluvchi va chiquvchi hujjatlar to‘g‘risida | har oy yakuni Tuman hokimligi
tuman hokimiga har oy yakuni bilan axborot kiritib borish. bilan apparati ish yuritish

bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi

I1. Tuman hokimligi apparati tarkibiy bo‘linmalarida ish yuritish holatini o‘rganish va uni takomillashtirish
Tarkibiy bo‘linmalarda ish yuritishning holatini o‘rganish va bu | alohida jadval Tuman hokimligi
borada apparat xodimlariga aniq amaliy yordam ko‘rsatish, o‘rganish asosida apparati ish yuritish
natijalari to‘g‘risida axborot taqdim etish. bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi, tuman
hokimligi apparati ijro
intizomi nazorati
bo‘limi bilan
hamkorlikda
Tuman hokimligi apparatida lavozimlarga yangi tayinlangan doimiy Tuman hokimligi

mutaxassislarni ish yuritish normativ-hujjatlari bilan tanishtirishni

apparati ish yuritish




ta’minlash.

bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi

7. Tuman hokimligi hisobida bo‘lgan asosiy vosita va jihozlarni oktabr Tuman hokimligi
qgonunchilik talablari asosida xatlovdan o‘tkazish apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi
ITI. Tuman tashkilotlarida O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va hukumat qarorlari ijrosini maqsadli o‘rganish
va natijasini kengaytirilgan yig‘ilishlarda ko‘rib chiqish
8. O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, Prezident farmonlari, | avgust-sentabr Tuman hokimligi
qarorlari, farmoyishlari hamda hukumat garorlari ijrosini hamda apparati ish yuritish
hujjatlar bilan ishlashning ahvolini tuman tashkilotlarida magqgsadli bo‘linmasi rahbari
o‘rganishlarda ishtirok qilish. va mutaxassisi, tuman
hokimligi apparati 1jro
intizomi nazorati
xodimi
IV. Arxiv hujjatlarining saqlanishi
9. Tuman hokimligi idoraviy arxivida saqlanayotgan hujjatlarni| iyul-avgust Tuman hokimligi
tartibga keltirish. apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi
V.“O‘zbekiston — 2030” strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”
davlat dasturi hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga
va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturini amalga oshirishga oid ustuvor
vazifalar
10. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O¢‘zbekiston - 2030” iyul-dekabr Tuman hokimligi

strategiyasini “Atrof-muhitni asrash va “yashil igtisodiyot” yilida

apparati ish yuritish




amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2025-yil 30-
yanvardagi PF-16-son Farmoni ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni
0°‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. Jumladan:

murojaatlarning kamida 80 foizini mahalliy darajada
qanoatlantirilishini ta'minlash;

takroriy murojaatlar ulushini kamida 2 barobar gisqartirish.

bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi

11. Tuman tashkilotlari va bo‘limlarida murojaatlar bilan ishlash iyul-dekabr Tuman hokimligi
bo’yicha 1nas'ul xodimlarining tuman hokimligida Jismoniy va apparati ish yuritish
yuridik shaxslarning murojaatlarini ko‘rib chiqish bo‘limida bo‘linmasi rahbari
stajirovka o‘tashini tizimli yo‘lga qo‘yish. va mutaxassisi

12. Tuman tashkilotlari va bo‘limlarda murojaatlar bilan ishlash | 1yul-dekabr Tuman hokimligi
borasidagi reytingini yuritish amaliyotini joriy etish. apparati ish yuritish

bo‘linmasi rahbari
va_mutaxassisi
VI. Tuman hokimligida jismoniy shaxslar va yuridik shaxslar vakillarini gabul qilish
13. Jismoniy shaxslarni va yuridik shaxslarning vakillarini qabul qilish. har kuni Tuman hokimligi
soat 09:00 apparati ish yuritish
dan 18:00 bo‘linmasi rahbari
gacha va mutaxassisi

14. Tuman hokimligi vakolatiga kiradigan masalalar bo‘yicha darhol Tuman hokimligi
jismoniy va yuridik shaxslarning vakillarini qabul qilish doirasida apparati ish yuritish
tuman hokimligi boshqaruv apparatining guruhi rahbarlari, bo‘lim bo‘linmasi rahbari
boshliglari, tuman hokimi o‘rinbosarlari va mutaxassislari taklif va mutaxassisi
etish.

15. Tuman hokimligiga jamoa bo‘lib kelganlarning: 30 daqiqa Tuman hokimligi

1) murojaat etuvchilar to‘g‘risida ma’lumotlarni shakllantirish ichida apparati ish yuritish

va ular bilan dastlabki suhbat o‘tkazish;
2) murojaat etuvchilarni tuman hokimligiga taklif etish, taklif

bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi




rad etilgan hollarda o‘sha o‘zida
tashkillashtirish;

3) tuman hokimi yordamchisiga va tuman hokimining tegishli
o‘rinbosariga murojaat etuvchilar to‘g‘risida axborot berish;

4) murojaat etuvchilar tomonidan ko‘tarilgan masalalar
yuzasidan ularni shaxsan gabul qilish uchun tuman hokimi
o‘rinbosarlari kotibiyatlari mudirlari hamda tuman hokimligi

boshgaruv apparati guruhi va bo‘limi rahbarlarini taklif etish.

gabulni hududning

16. Jamoaviy murojaat etuvchilarni qabul qilish bo‘yicha dastlabki darhol Tuman hokimligi
amalga oshirilgan tashkiliy choralar yuzasidan viloyat hokimi apparati ish yuritish
yordamchisiga va tuman hokimining tegishli o‘rinbosariga axborot bo‘linmasi rahbari
berish. va mutaxassisi

17. Jamoaviy murojaat etuvchilarning masalalari yuzasidan viloyat qabul Tuman hokimligi
hokimi o‘rinbosarlari kotibiyatlari mudirlari, mutaxassislari hamda | jarayonida apparati ish yuritish
viloyat hokimligi boshqaruv apparati guruh rahbarlari va bo‘lim bo‘linmasi rahbari
boshliglari gabularini tashkil qilish va ularning yechimi bo‘yicha va mutaxassisi, tuman
tegishli choralar ko‘rish, zarur hollarda viloyat tashkilotlari rahbarlari hokimligi boshqaruv
va xodimlari hamda tumanlar va shaharlar hokimliklari xodimlarini apparati guruh va
taklif etish. bo‘lim boshliglari,

mutaxassislari

18. Jamoaviy murojaat etuvchilarni gabul qilish natijalari to‘g‘risida qabul Tuman hokimligi
tuman hokimi yordamchisi va tuman hokimining tegishli yakunida apparati ish yuritish

o‘rinbosariga axborot berish.

bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi, tuman
hokimligi boshqaruv
apparati guruh va
bo‘lim boshliglari,
mutaxassislari




10. Jamoaviy murojaatlarda ko‘tarilgan masalalar va amalga oshirilgan har oy Tuman hokimligi
ishlar yuzasidan tuman hokimiga ma’lumot kiritish. yakunida apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari
va mutaxassisi, tuman
hokimligi boshqaruv
apparati guruh va
bo‘lim boshliqlari,
mutaxassislari
VIL.Jismoniy shaxslar va yuridik shaxslar vakillarining murojaatlarini ko‘rib chiqish, murojaatlar bilan
ishlash holatini tahlil qilish

20. Tuamn hokimligi boshgaruv apparatiga jismoniy va yuridik bir kun Tuman hokimligi
shaxslardan kelib tushgan yozma va elektron murojaatlarni davomida apparati ish yuritish
belgilangan tartibda rasmiylashtirish. bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

21. Rasmiylashtirilgan murojaatlarni tegishliligi | shu kunning Tuman hokimligi
bo‘yicha “cabinetpm2.gov.uz” va “EDO.IJRO.UZ” o‘zida apparati ish yuritish
elektron hujjat almashinuvi tizimi orqali tuman hokimligi bo‘linmasi rahbari,
boshqaruvi apparatining tarkibiy bo‘linmalari, tuman hokimi bo‘linma mutaxassisi
o‘rinbosarlariga ko‘rib chigish uchun kiritish.

22, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Virtual gabulxonasi va | muntazam Tuman hokimligi
viloyat Xalq qabulxonasidan kelib tushgan murojaatlarning qonun ravishda apparati ish yuritish
talablariga qat’iy amal gilgan holda ko‘rib chiqilishini nazorat qilish. bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

23. Tuman hokimligiga kelib tushgan jismoniy va yuridik muntazam Tuman hokimligi
shaxslarning murojaatlarini o‘z vaqtida puxta va sifatli ko‘rib ravishda apparati ish yuritish
chiqilishini ta’minlash, tahlil qilish va tizimli nazorat ishlarini olib bo‘linmasi rahbari,
borish. bo‘linma mutaxassisi

24. Tuman hokimligiga, shu jumladan O‘zbekiston Respublikasi har chorak Tuman hokimligi




Prezidentining Virtual gqabulxonasi va Xalq qabulxonasidan
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlis palatalaridan kelib tushgan
jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlarini ko‘rib chiqish,
natijalari bo‘yicha tuman hokimiga axborot taqdim etish.

yakunida

apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,
bo‘linma mutaxassisi

25.

Tuman hokimi o‘rinbosarlari, tuman hokimligi boshgaruv
apparati guruh va bo‘lim boshliglarining murojaatlar bilan ishlash
holatini o‘rganish, zarur hollarda natijalari to‘g‘risida tuman
hokimligi yig‘ilishiga axborot kiritish.

har chorak
yakunida

Tuman hokimligi
apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

26.

Tuman hokimining jismoniy va yuridik shaxslarning vakillarini
sayyor va shaxsiy qabullarini belgilangan tartibda rasmiylashtirish
hamda ijrochilariga yetkazish.

belgilangan
muddatda

Tuman hokimligi
apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

27.

Tuman hokimining jismoniy va yuridik shaxslarning vakillarini
sayyor va shaxsiy qabullari davomida berilgan topshiriglar ijrosi
bo‘yicha monitoring yuritish va natijalari bo‘yicha tuman hokimiga
axborot berib borish.

belgilangan
muddatda

Tuman hokimligi
apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

28.

Tuman hokimligiga jismoniy va yuridik shaxslardan kelgan
barcha murojaatlarni tahlil qilish va tahlil natijalari bo‘yicha viloyat
hokimligiga hisobotlarni yetkazish.

oktyabr-
dekabr

Tuman hokimligi
apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

VIII. Tuman hokimligi boshqaruv apparati tarkibiy bo‘linmalarida jismoniy va yuridik shaxslarning

murojaatlari bilan ishlashning natijadorligini oshirish masalala

ri

29.

“edo.ijro.uz” hujjat aylanish tizimida murojaat bilan bog‘liq
davriy hisobotlarni “Murojaatlar bilan ishlash bo‘yicha yagona onlayn
platformasi”’ga o‘tkazish imkoniyatini yaratish.

sentabr

Tuman hokimligi
apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma mutaxassisi

30.

Tumanlar tashkilot va bo‘limlartomonidan jismoniy va yuridik

muntazam

Tuman hokimligi




shaxslardan kelib tushadigan murojaatlarning ko‘rib chiqilishida
surunkali va qo‘pol kamchiliklarga yo‘l qo‘ygan xodimlarga
nisbatan tegishli choralar ko‘rish yoki rag‘batlantirish bo‘yicha
takliflar kiritib borish.

ravishda

apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,
bo‘linma mutaxassisi

IX. Tuman boshqarma, tashkilotlari tizimida jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari
bilan ishlash holatini kompleks va maqgsadli o‘rganishni tashkil etish.

31. O‘zbekiston Respublikasining “Jismoniy va yuridik shaxslarning Avgust- Tuman hokimligi
murojaatlari to‘g‘risida”’gi Qonuni hamda Vazirlar Mahkamasining sentabr- apparati ish yuritish
2018-yil 7-maydagi 341-sonli garorlari ijrosini tuman tashkilotlarida oktyabr- bo‘linmasi rahbari,
magqsadli o‘rganish. noyabr- bo‘linma

dekabr mutaxassisi
X. Bo‘lim xodimlarining professional darajasi va ish malakasini oshirish

32. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining nutqlarini va respublika muntazam Tuman hokimligi

ommaviy axborot vositalarida e'lon qilinadigan chiqishlarini o‘rganish. ravishda apparati ish yuritish
bo‘linmasi rahbari,
bo‘linma mutaxassisi

33. Zamonaviy axborot - kominunikatsiyasi texnologiyalari bo‘yicha muntazam Tuman hokimligi
yangiliklarni doimiy ravishda o‘rganib borish, ular bilan ishlash ravishda apparati ish yuritish
bo‘yicha bilim va tajribani oshirish. bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma
mutaxassisi

34, Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash bo‘yicha muntazam Tuman hokimligi
xorijiy tajribalarni o‘rganish va buning asosida shaxsiy ma'lumotlar ravishda apparati ish yuritish
bankini shakllantirish. bo‘linmasi rahbari,

bo‘linma
mutaxassisi

35, Tuman tashkilotlarida jismoniy va yuridik shaxslarning muntazam Tuman hokimligi
murojaatlari bilan ishlash masalasiga bag‘ishlangan seminarlar va ravishda apparati ish yuritish




boshgqa tadbirlarda ishtirok etish.

bo‘linmasi rahbari,
bo‘linma
mutaxassisi




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
12-ilova

Tuman hokimligi boshqaruv apparati ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisining 2025-yilll yarim

yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati
I. Ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisining 2025-yil II yarim yillikdagi ustuvor vazifalari.

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18, 19,| 1l yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
20-noyabr kunlari O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi yillik Tuman hokimligi boshqaruv
Senati va Qonunchilik palatasi majlislaridagi nutqlaridan kelib | davomida | apparati bo‘linmalari rahbarlari,
chiqib, ish samaradorligini oshirib borish. tuman tashkilot rahbarlari

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-| II yarim Tuman hokimligi boshqaruv
sentabrdagi “O‘zbekiston - 2030 strategiyasi to‘g‘risida”gi | yillikda apparati 1jro intizomi nazorati
PF-158-son Farmoni hamda “Atrof-muhitni asrash va “yashil” bo‘yicha bosh mutaxassisi,
igtisodiyot yili” davlat dasturida belgilangan ustuvor bo‘lim mutaxassislari
vazifalarni amalga oshirishga oid topshiriglar hamda tegishli
hujjatlar ishlab chiqilishini nazorat qilish.

Bunda belgilangan vazifalarning o‘z muddatida bajarilishi
ustidan nazorat olib borish.

3. O‘zbekiston  Respublikasi  qonunlari,  O‘zbekiston | II yarim Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
Respublikasi Prezidenti farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va |  yillikda Tuman hokimligi boshqaruv
topshiriglari,  Vazirlar ~Mahkamasining qarorlari  va apparati bo‘linmalari rahbarlari,

farmoyishlari 1jrosining nazoratini tashkil etish.

tuman tashkilot rahbarlari

I1. Hujjatlarni hisobga olish, ularning harakatini tahlil qilish va bajarilishi yuzasidan




nazoratni tashkil qilish.

Tuman hokimligi boshqaruv apparati tarkibiy bo‘linmalari
bilan birgalikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat
boshqgaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat
organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga
doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 10-
fevraldagi PF-6166-sonli Farmoni, “Ijro.gov.uz” ijro intimozi
idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat
ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son qarori
va boshqa tegishli hujjatlar talablariga muvofiq hujjatlarni
to‘liq hisobga olish, ularning bajarilishini nazorat qilish
yuzasidan tizimli ishlarni olib borish.

II yarim
yillikda

Tuman hokimi o‘rinbosarlari,
Tuman hokimligi boshqaruv
apparati bo‘linmalari rahbarlari,
tuman tashkilot rahbarlari

O‘zbekiston  Respublikasi  qonunlari,  O‘zbekiston
Respublikasi Oliy Majlisining palatalari va O°‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining hujjatlari va topshiriglarida,
Vazirlar Mahkamasi qarorlari, farmoyishlari hamda Tuman
hokimining nazorat topshiriglari bazasini (“Edo.ijro.uz”
clektron dasturida) shakllantirish.

doimiy

Tuman hokimligi boshqaruv
apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari

Bajarilish muddati kelgusi oyda tugaydigan nazoratdagi
qonunchilik  hujjatlari  va  topshiriglar  to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni  (eslatma) Tuman hokimligi  apparati
bo‘linmalari kesimida shakllantirish. Tuman hokimining
topshirig‘i bilan tuman hokimligi apparatining barcha
bo‘linmalari rahbarlari hamda mutaxassislariga yetkazish va
topshiriglarning belgilangan muddatlarda bajarilishi ustidan
tizimli nazorat o‘rnatish.

har oyning
25-sanasiga
qadar

Tuman hokimligi boshqaruv
apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari




7. Muddati o‘tgan nazoratdagi qonunchilik hujjatlari va har Tuman hokimligi boshgaruv
topshiriglari hamda kelgusi haftadagi topshiriqlar bo‘yicha | haftaning apparati ijro intizomi nazorati
eslatmalarni shakllantirish va Tuman hokimligi boshgaruv | dushanba bo‘yicha bosh mutaxassisi,
apparatining barcha bo‘linmalariga yetkazish. va juma bo‘lim mutaxassislari

kunlari

8. Topshiriglar bilan oldindan ishlashni tizimli yo‘lga qo‘yish | har oyning Tuman hokimligi boshqaruv
magsadida ijro muddatlari keyingi oyda keladigan | 25 sanasi apparati ijro intizomi nazorati
topshiriglarni (eslatma) tuman hokimi o‘rinbosarlari, hokimlik bo‘yicha bosh mutaxassisi,
boshqaruv apparati bo‘linmalari kesimida shakllantirish bo‘lim mutaxassislari
hamda tuman hokimining topshirig‘i bilan har oyning 25-
sanasida barcha mas’ullarga yetkazish.

9. “Ijro.gov.uz” elektron tizimida nazoratga olingan har oy Tuman hokimligi boshqaruv
topshiriqlar ijrosini tashkil etish maqgsadida vazirlik va idoralar apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha kunlar kesimidagi reja-jadval ishlab chiqilishini bo‘yicha bosh mutaxassisi,
tashkil etish. bo‘lim mutaxassislari

I11. Ijro intizomini mustahkamlash bo‘yicha:

10. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, Prezident farmonlari, Tuman hokimligi boshgaruv
qarorlari, farmoyishlari, hukumat qarorlari va farmoyishlari apparati ijro intizomi nazorati
jjrosi holatini “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona | har haftada bo‘yicha bosh mutaxassisi,
elektron tizimi ma’lumotlari asosida muhokama qilishni bo‘lim mutaxassislari
tashkil etish:

har hafta juma kunlari - tuman hokimining birinchi| Har oyda
o‘rinbosari;
har hafta dushanba kunlari - tuman hokimi huzurida;
har oy yakuni bilan xalq deputatlari tuman Kengashida
muhokama qilib borilishi uchun tegishli tahliliy ma’lumotlarni
tayyorlash.
11. O°‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari, qarorlari, doimiy Tuman hokimligi boshgaruv




farmoyishlari va topshiriglari ijrosini ta’minlash maqsadida
amalga oshirilgan ishlar to‘g‘risidagi ma’lumotlarning
“Ijro.gov.uz” idoralararo yagona 1ijro intizomi elektron
tizimiga kiritib borilishini tashkil gilish.

apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari

12. O‘zbekiston  Respublikasi  Qonunlari, O‘zbekiston | haftaning Tuman hokimligi boshgaruv
Respublikasi Prezidentining farmon, qaror va farmoyishlari har apparati ijro intizomi nazorati
hamda Vazirlar Mahkamasining qarorlari bo‘yicha viloyat| dushanba bo‘yicha bosh mutaxassisi,
hokimining hujjatlari va amalga oshirish grafiklari (nazorat kuni bo‘lim mutaxassislari
rejalari)ning o‘z vaqtida ishlab chiqilishini tizimli hisobga
olish va nazorat qilish bo‘yicha tahliliy materiallarni tuman
hokimiga kiritish.

13. “Ijro.gov.uz” 1ijro intizomi idoralararo yagona elektron | topshiriqqa Tuman hokimligi boshqaruv
tizimida qonunchilik hujjatlari va topshiriqlarning belgilangan |  asosan apparati ijro intizomi nazorati
muddatlar  kechiktirilishi  holatlari  ko‘p  uchraydigan bo‘yicha bosh mutaxassisi,
boshgarma va tashkilotlarda yo‘lga qo‘yilgan nazorat tizimini bo‘lim mutaxassislari
o‘rganish hamda o‘rganish natijalari bo‘yicha kamchiliklarga
yo‘l qo‘ygan rahbarlarning tuman hokimligi apparati
yig‘ilishida hisobotlarini eshitishni tizimli yo‘lga go‘yish.

14. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi| doimiy Tuman hokimligi boshgaruv
nazorat inspeksiyasi, Hisob palatasi, Vazirlar Mahkamasi va | asosda apparati ijro intizomi nazorati
Adliya vazirligi bilan birgalikda “Ijro.gov.uz” idoralararo bo‘yicha bosh mutaxassisi,
yagona elektron tizimida ishlash bo‘yicha hamkorlikni davom bo‘lim mutaxassislari
ettirish.

1S. Tuman hokimligi apparati yig‘ilishlarini tashkillashtirish | doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
va ularda beriladigan topshiriglar ijrosini nazorat qilish. apparati ijro intizomi nazorati

bo‘yicha bosh mutaxassisi, bo‘lim
mutaxassislari

16. “Ijro.gov.uz”  elektron tizimida nazoratga olingan| har oyda Tuman hokimligi boshgaruv




topshiriglar  ijrosini  tashkil etish maqgsadida hokim
o‘rinbosarlari va bo‘linma rahbarlari kesimida kunbay reja-
jadval ishlab chiqilishini tashkil etish.

apparati ijro intizomi nazorati

bo‘yicha bosh mutaxassisi, bo‘lim

mutaxassislari

18.

Tuman hokimining o‘rinbosarlari, bo‘linma rahbarlari va| doimiy
mutaxassislarning ish rejalari tuzilishini nazorat qilish.

Tuman hokimligi boshqaruv
apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari

19.

“Edo.ijjro.uz” dasturiy ta’minotiga kiritilgan topshiriglar | doimiy
ijrosi holatini nazorat qilish.

Tuman hokimligi boshgaruv
apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari

yig‘ilishlarda ko‘rib chiqish

IV. Qonunchilik hujjatlari va topshiriqlari ijrosi holatini maqsadli o‘rganish va natijasini kengaytirilgan

20. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, Prezident farmonlari, | sentabr Tuman hokimligi boshqaruv
qarorlari, farmoyishlari hamda Hukumat garorlari ijrosini apparati ijro intizomi nazorati
tuman kambag-‘allikni qisqartirish va bandlik bo‘limida bo‘yicha bosh mutaxassisi,
magsadli o‘rganish. bo‘lim mutaxassislari, ishchi

guruhi

21. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, Prezident farmonlari, oktabr Tuman hokimligi boshqaruv
qarorlari, farmoyishlari hamda Hukumat gqarorlari ijrosini apparati ijro intizomi nazorati
tuman madaniyat bo‘limida maqgsadli o‘rganish. bo‘yicha bosh mutaxassisi,

bo‘lim mutaxassislari, ishchi
ouruhi
V.TashKkiliy chora-tadbirlar:
22. Tuman hokimligi apparatiga yangidan qabul qilingan jadval Tuman hokimligi boshqaruv

xodimlarni hokimlik apparatida ijro intizomi talablari bo‘yicha | asosida
yo‘rignomadan o‘tkazilishini ta’minlash.

apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari




VI bo‘lim. Bo‘lim xodimlarining professional darajasi va ish malakasini oshirish

23. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika | doimiy Tuman hokimligi boshqaruv
nashrlarida va ommaviy axborot vositalarida e’lon gilinadigan apparati ijro intizomi nazorati
nutqlari va chiqishlarini o‘rganish. bo‘yicha bosh mutaxassisi,

bo‘lim mutaxassislari

24. Vazirlik va idoralarda, mahalliy ijro etuvchi hokimiyat| doimiy Tuman hokimligi boshqaruv

organlarida ijro intizomi bilan ishlash masalasiga
bag‘ishlangan seminarlarda va boshqga tadbirlarda ishtirok
etish.

apparati ijro intizomi nazorati
bo‘yicha bosh mutaxassisi,
bo‘lim mutaxassislari




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
13-ilova
Tumanhokimligi yuridik xizmatining 2025-yil II yarim yillik uchun ish rejasi

Ustuvor vazifalar. Ijro ,
T/r . ) . Mas’ullar
O‘rganiladigan masalalar mavzusi muddati
. Yuridik xizmatining 2025-yil II yarim yilligida “O‘zbekiston-2030” strategiyasi va uni “Atrof-
muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” yili”’da amalga oshirishga oid davlat dasturidan kelib
chiqadigan ustuvor vazifalari
1 O‘zbekiston Respublikasi | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
Prezidentining “O°zbekiston-2030” strategiyasi “Atrof-| yillik M.Jo‘rayev
muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” yili’da amalga
oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida”gi 2025-yil
30-yanvardagi  PF-16-sonli  farmoniga  muvofiq
“O‘zbekiston-2030” strategiyasini 2025-yilda amalga
oshirish yuzasidan belgilangan vazifalar ijrosi doirasidagi
chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2. 2025-yil birinchi yarim yilligi tahlili va yil yakuniga | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
gadar ustivor vazifalar to‘g‘risida berilgan topshiriglar | yillik M.Jo‘rayev tuman
1jrosini 0‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish. adliya bo‘limi

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiglangan | yillik M.Jo‘rayev
bayonlardagi yuridik Xizmat faoliyatiga oid tuman adliya bo‘limi

topshiriglarning o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi ustidan




muntazam monitoringni yuritish.

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti  huzurida | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
o‘tkazilgan majlislar yakunlari bo‘yicha tasdiglangan | yillik M.Jo‘rayev
bayonlardagi yuridik xizmat topshiriglarni o‘z vaqtida va tuman adliya bo‘limi
sifatli bajarish.

Qorako‘l tumani hokimligi tomonidan ishlab chiqilgan | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
normativ huquqiy hujjatlar loyihalarini | yillik M.Jo‘rayev
“regulation.gov.uz” portalida jamoatchilik tuman adliya bo*limi
muhokamasidan  o‘tkazish  holatini  tahlil  qilish,

umumlashtirish va rahbariyatga axborot berib borish.

I1. 2025 yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflari

Mahalliy 1jro etuvchi hokimiyat organlarining | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
iqtisodiy, 1ijtimoly va ma’naviy sohalardagi islohotlar, [ yillik M.Jo‘rayev
gabul qilinayotgan hujjatlarning mohiyati va ahamiyati tuman adliya bo‘limi
hamda ijrosi haqida xalgqimizga sodda va ravon tilda
tushuntirishini ta’minlash maqgsadida ommaviy axborot
vositalaridan, ijtimoiy tarmogqlar, veb-saytlardan keng
foydalanish, matbuot anjumanlari, brifing, media-turlar
tashkil etish choralarini ko‘rish.

Aholi orasida huquqiy tartibot, gabul qilinayotgan | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
normativ-huquqiy  hujjatlarning  mazmun-mohiyatini | yillik M.Jo‘rayev

yetkazishni xususiy sektorni jalb qilgan holda yangi
tamoyillar asosida tashkil etish bo‘yicha tashkiliy chora-
tadbirlarni amalga oshirish.

tuman adliya bo‘limi




8. Yer uchastkalari olib qo’yilishi va olib qo’yilayotgan | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
yer uchastkasida joylashgan ko‘chmas mulk ob’ektlari| yillik M.Jo‘rayev,
mulkdorlariga kompensatsiya berish bo‘yicha maqgsadli tuman adliya bo‘limi
o‘rganish, shu jumladan sud gqarorlariga nisbatan o‘z
muddatida hokimlik manfaatlari himoya qilinishini
ta’minlash.

9. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Normativ- | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
huquqiy hujjatlar va ularning loyihalarini korruptsiyaga | yillik M.Jo‘rayev
qarshi ekspertizadan o‘tkazishni yanada takomillashtirish tuman adliya bo*limi bilan birgalikda
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2021-yil 22-oktabrdagi PQ-
5263-sonli garoriga muvofiq tuman hokimligi tomonidan
tayyorlangan qonun hujjatlari  loyihalarini  to‘liq
korruptsiyaga  qarshi  ekspertizadan  o‘tkazilishini
ta’minlash.

10. | Tuman hokimligi huzurida Jismoniy va yuridik shaxslar | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
hamda davlat organlari o‘rtasidagi nizolarni sudgacha | yillik M.Jo‘rayev
hal qilish bo‘yicha amaliy choralar ko‘rilishida ishtirok
etish.

11. | Davlat boshgaruvi organlari faoliyatini muntazam | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
ravishda har tomonlama funktsional o‘rganish asosida| yillik M.Jo‘rayev
davlat boshqaruvining tuman adliya bo‘limi bilan birgalikda
huquqiy asoslarini takomillashtirish bo‘yicha takliflar
tayyorlash.

12. | “Mabhalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida”gi O‘zbekiston | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti
Respublikasi  Qonuniga kiritilgan qo‘shimcha va| yillik M.Jo‘rayev
o‘zgartirishlarning mazmun-mohiyati to‘g‘risida amaliy
o’quv seminarlarida ishtirok etish.

13. Qorako‘l tumani hokimligining qarorlari, | II yarim Tuman hokimligi yuriskonsulti




farmoyishlari, buyruglari, shartnomalari va yuridik
tusdagi boshga hujjatlarini ishlab chiqish, ularga
o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritish, shuningdek ularni
o‘z kuchini yo‘qotgan deb hisoblash to‘g‘risida
tayyorlangan takliflarni huquqiy ekspertizadan o‘tkazish,
bunda qaror va farmoyish loyihasini tayyorlashda ishtirok
etish.

yillik

M.Jo‘rayev

14.

Qorako‘l tumani hokimligida, shuningdek tegishli
tuzilmalarda huquqni qo‘llash amaliyotini o‘rganish, tahlil
qilish va umumlashtirish, uni takomillashtirish bo‘yicha
takliflar tayyorlash va rahbariyatga kiritish.

II yarim
yillik

Tuman hokimligi yuriskonsulti
M.Jo‘rayev

15.

Qorako‘l tumani hokimligida boshqaruv tizimini
takomillashtirish, tuman hokimligi boshqaruv apparati
mansabdor shaxslarining huquq va majburiyatlarini
belgilash bo‘yicha takliflar ishlab chigishda ishtirok etish.

IT yarim
yillik

Tuman hokimligi yuriskonsulti
M.Jo‘rayev

16.

Tuman hokimi va uning o‘rinbosari tomonidan tashkil
etilgan fuqarolarning qabuliga ishtirok etib, tegishli
huquqiy maslahatlar berib borish.

II yarim
yillik

Tuman hokimligi yuriskonsulti
M.Jo‘rayev

17.

Qorako‘l tumani hokimligida mehnat haqidagi
qgonunchilikka rioya etilishini ta’minlashda, shu jumladan
mehnat munosabatlarini  tartibga soluvchi  huquqiy
hujjatlarni (mehnat shartnomasi, buyruqglar, lavozim
yo‘rignomalari, jamoa shartnomasi, jamoa bitimi va
boshgalarni) ishlab chiqishda ishtirok etish.

IT yarim
yillik

Tuman hokimligi yuriskonsulti
M.Jo‘rayev

18.

Qorako‘l tumani hokimligiga kelib tushgan va o‘zi
tomonidan chiqarilgan hujjatlar, shu jumladan normativ-
huquqgiy  hujjatlarning  tizimlashtirilgan  hisobini

Il yarim
yillik

Tuman hokimligi yuriskonsulti
M.Jo‘rayev




belgilangan talablarga muvofiq yuritish, ularning
saglanishini va nazorat holatida bo‘lishini ta’minlash.

I1I. 2025 yil I yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarni

amalga oshirish bo‘yicha

ko‘rilayotgan choralar natijadorligi tahlillari

19. 2025-yil I yarim yilligi davomida qabul qilingan qaror I }./al.rim Tuman hokimli‘gi yuriskonsulti
va farmoyishlarning ishlab chigqilishi va tayyorlanishi yillik M.Jorayev
jarayonida yo‘l qo‘yilgan kamchiliklarni tahlil qilish. tuman adliya bo‘limi bilan birgalikda
20. 2025-yilning II yarim yilligi davomida Qorako‘l Tuman hokimligi yuriskonsulti
tumani hokimligi tarkibiy bo‘linmalari tomonidan | dekabr M.Jo‘rayev

tayyorlangan qaror, farmoyishlarining miqdor
ko‘rsatkichlari bo‘yicha tahliliy materiallarni tayyorlash.

tuman adliya bo‘limi bilan birgalikda




Qorako‘l tumani hokimining
2025-yil 16-avgustdagi
290-2-37-Q/25-son qaroriga
14-ilova

Qorako‘l tumani hokimligi Axborot xizmatining 2025-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI
Ustuvor vazifalar. Bajarish ,
Tir O‘rganiladigan masalalar mavzulari muddatlari Mas’ullar
I. Axborot xizmatining 2025-yil 11 yarim yillikdagi ustuvor vazifalari

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh. M. | II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
Mirziyoyevning Buxoro viloyatiga tashrifi doirasida | yillikda rahbari
2024-yil 1-iyun kuni G‘ijduvon tumanida viloyatning F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
jtimotiy-istisodiy  rivojlanishiga doir o‘tkazgan gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
yig‘ilishidan kelib chiqib qo‘yilgan vazifalarni oz
vaqtida va sifatli amalga oshirish, tuman hayotida
sodir bo‘layotgan muhim voqgea va hodisalarni ijtimoiy
tarmogqlardagi rasmiy sahifalar va ommaviy axborot
vositalarida keng yoritish.

2. “O‘zbekiston — 2030” strategiyasini 2025-yil | II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
“Atrof-mubhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” da | yillikda rahbari

amalga oshirishga oid davlat dasturida belgilangan
vazifalar ijrosi doirasida bajarilayotgan ishlarni keng
yoritilishini tashkil gilish.

F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)




3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh. M. | Il yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
Mirziyoyevning yillikda rahbari
2024-yil  29-noyabr kuni Buxoro viloyatida F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
qo‘shimcha  imkoniyatlarni  yuzaga  chiqarish, gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
investitsiya va ish o‘rinlarini ko‘paytirish chora-
tadbirlari bo‘yicha o‘tkazilgan yig‘ilish davomida
berilgan topshiriglarning ijrosini ommaviy axborot
vositalari hamda tuman hokimligining ijtimoiy
tarmoqlardagi rasmiy sahifalari muntazam yoritib
borish.
4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019-yil | Il yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
27-iyundagi PQ-4366-sonli “Ommaviy axborot | yillikda rahbari
vositalari mustaqilligini ta’minlash hamda davlat F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
organlari va tashkilotlari axborot xizmatlari faoliyatini gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
rivojlantirish  bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”’gi Qarorida belgilangan vazifalarni amalga
oshirish.
5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil | II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
27-iyundagi  PQ-294-sonli  “Ommaviy axborot | yillikda rahbari
vositalarini qo‘llab-quvvatlash va jurnalistika sohasini F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
rivojlantirish  chora-tadbirlari  to‘g‘risida” Qarori gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
doirasida belgilangan ustuvor vazifalarni amalga
oshirish, ommaviy axborot vositalarini yanada
rivojlantirish buyicha belgilangan topshiriglarni oz
muddatida bajarish choralarini ko‘rish.
I1. Axborot xizmatining 2025-yilning II yarim yillikdagi ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha takliflar
6. Mahallalarda amalga oshirilayotgan keng II yarim Tuman hOkll’l’lllgl axborot xizmati
ko‘lamdagi qurilish-bunyodkorlik ishlari, yillikda rahbari




foydalanishga topshirilgan yangi obektlar to‘g‘risida
media mahsulotlar tayyorlash hamda ommaviy
axborot vositalari va 1ijtimoiy tarmoqlar orqali
muntazam yoritib borish.

F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)

7. Tumanda 1]t1m01y—1qtlsod1y sohalarda amalga II yarim Tuman hok]mhgl axborot xizmati
oshirilayotgan ishlardan keng jamoatchilikni xabardor yillikda rahbari
qilib borish maqgsadida hokimlikning 1ijtimoiy F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
tarmoqlardagi sahifalari hamda tumanda faoliyat gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
ko‘rsatadigan bosma va elektron nashrlarda muntazam
axborotlar berib borilishini tashkil etish.

8. Tumanda II yarim yillikda ijtimoiy-iqtisodiy | II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
sohalarda amalga oshirilgan ishlar, erishilgan yutuqglar |  yillikda rahbari
tahlili, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
yili” davlat dasturida belgilangan vazifalar ijrosi gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
yuzasidan media tadbir (matbuot anjumani, press-tur,
ochiq mulogot va brifing)lar o‘tkazish.

9. Qorako‘l tumanidagi kichik va yoshlar sanoat| II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
zonalarida tadbirkorlarning amaliy tashabbuslari yillikda rahbari
haqida keng jamoatchilikni xabardor qilib borish F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
magsadida hokimlikning 1jtimoiy tarmoqlardagi gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
sahifalari hamda viloyat hamda respublika ommaviy
axborot vositalari, bosma va elektron nashrlarda
muntazam axborotlar berib borilishini tashkil etish.

10. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining | I yarim
2024-yil 17-1yuldagi 432-sonli “Kichik sanoat zonalari yillikda Tuman hokimligi axborot xizmati

hamda yoshlar sanoat va tadbirkorlik zonalari
tadbirkorlarini qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi Qarori 1jrosi

rahbari
F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)




yuzasidan tumanda amalga oshirilayogan ishlar haqida
ko‘rsatuvlar, lavha, eshittirishlar tayyorlash va
“Buxoro” telekanali hamda respublika kanallarida
efirga uzatish.

11. Mahallalardagi  ishsiz ~ fuqarolar  bandligini IT yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
ta’minlash, ularning muayyan daromad manbaiga ega yillikda rahbari
bo‘lishi  uchun  ko‘rilayotgan  chora-tadbirlar, F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
mahallalarda  olib borilayotgan yangilanishlar R gazetassi tahririyati (O_Tangriyev)
tomorqadan samarali foydalanib kelayotgan insonlar
haqida muntazam materiallar tayyorlash va ommaviy
axborot vositalari va ijtimoiy tarmoqlarda e’lon qilib
borish.

12. | Qorako‘l tumanidagi xotin-qizlarning bandligini | II yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
ta’minlash, ularning tadbirkorligini har tomonlama | yillikda rahbari
qo‘llab-quvvatlash borasida olib borilayotgan ishlar F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
bilan tanishish maqgsadida faol va tadbirkor xotin- gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)
qizlar faoliyatini muntazam ommaviy axborot
vositalari orgali yoritib borish.

13.| Qorako‘l  tumanida  amalga  oshirilgan va| Il yarim Tuman hokimligi axborot xizmati
oshirilayotgan investision loyihalar bilan ommaviy [ yillikda rahbari

axborot vositalari xodimlari, mustaqil jurnalist va
blogerlarni yaqgindan tanishtirish maqgsadida media
tadbir (matbuot anjumani, press-tur va brifing)lar
o‘tkazish.

F.To’raqulov, “Qorako‘l sadosi”
gazetassi tahririyati (O.Tangriyev)




