Bo'sh ish o'rinlari, ishga qabul qilish shartlari, nomzodlarga qo'yiladigan talablar va taqdim qilinishi lozim bo'lgan
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Bakalavr darajasidagi
oliy ma’lumotga
(Iqtisodiy strategik
boshqaruv, davlat
boshqgaruvi, bank va
moliya, menedjment,
marketing, biznes
boshqaruvi va
igtisodiy, istisno
tariqasida IT, axborot
texnologiyalari
sohalarida mutaxassis
yo‘nalishida oliy
ma’lumotga ega
bo‘lishi) ega bo‘lishi
lozim.

Iqtisodiy strategik boshqaruv, davlat
boshqaruvi, bank va moliya, menedjment,
marketing, biznes boshqaruvi va iqtisodiy,

istisno tariqasida IT, axborot texnologiyalari
sohalarida mutaxassis yo‘nalishida oliy
ma’lumotga ega bo‘lishi, kamida 3 yil mehnat
stajiga ega bo‘lish, shuningdek, xorijiy oliy
o‘quv yurtlarida tahsil olgan nomzodlarga
afzallik beriladi (nostrifikatsiya qilingan, top
universitetlar gatoriga kiruvchi) Tadbirkorlik
faoliyatida (ta’sischi yoki mazkur tadbirkorlik
faoliyatini boshgargan) yuqori natijalarga
erishgan, intiluvchan, qobiliyatli, sohada 3-
yildan ortiq tajribaga ega tadbirkorlar, faol
yoshlar fugarolar ham ishga qabul qilinishi
mumkin. Xududda iqtisodiy o‘sish omillarini
tahlil gilish hamda ijtimoiy-iqtisodiy strategik
dasturlarni ishlab chiga oladigan
Iqtisodiyotning byudjet-soliq, pul-kredit,
tashqi va real sektor yo‘nalishlarida yangicha
va samarali yondashuvlarini, xorijiy ilg‘or
tajribalarini qo‘llagan holda ishlarni
tashkillashtirish, analitik va kreativ fikrlash
gobiliyatiga ega bo'lish.

1. Shaxsiy varaqasi (ma'lumotnoma
obyektivka).

2. Diplom (diplomdan ko‘chirma)ning
nusxasi, chet elda o‘qigan bo‘lsa,
diplomi tan olish va nostrifikatsiyadan
o‘tganligini tasdiqlovchi guvohnoma,
oliy yoki o‘rta maxsus, kasb-hunar ta'lim
muassasalarining bitiruvchi kurslarida
ta’lim olayotganlar bundan mustasno;

3. 3x4 sm o‘lchamdagi rangli fotosurati;

4. Fugqarolik pasporti yoki

identifikatsiya ID kartasi nusxasi




