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Ragamli texnologiyalar vazirligida korrupsiyaga garshi kurashish
yo‘nalishida olib borilgan ishlar yuzasidan
TAQDIMOT

Ma’ruzachi: Korrupsiyaga garshi kurashish bo‘limi
Xaydarov Anvarjon Rustamovich



Ragamli texnologiyalar vazirligi

Korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarinining samaradorligini reyting baholash
natijalari
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Korrupsiyaga garshi kurashish tizimining
elementlari

“Yuqoridan quyiga munosabat”

— Yuqori darajada rahbarlik namunasi Kadrlarni to’g’ri tanlash

Korrupsiya xavfini

Korrupsiyaga garshi kurashish aniqlash va baholash

yr
bo‘yicha asos_iycilclz_hl_(i hujjatlar @ @ j
mavjudligi ‘
J J Korrupsiyaga garshi
kurashish uchun mas’ul
shaxslar va bo‘linmalar

“Ragamli texnologiyalar vazirligining
korrupsiyaga qarshi kurashish siyosati” -
korrupsiyaga garshi kurashish tizimning
9 ta asosiy elementini o'z ichiga
gamrab olgan

Huqugbuzarliklarga
nisbatan munosabat
bildirish va aybdor
shaxslarni javobgarlikka
tortish

Aniglangan korrupsiyaviy
xavf-xatarni
minimallashtiruvchi
korrupsiyaga qgarshi choralar

Ochiqglik va shaffoflikni

Monitoring, nazorat 1
ta’minlash

va hisobdorlik



Korrupsiyaviy xavf-xatarlarni minimallashtirish doirasida amalga oshirilayotgan ishlar xususida

Korrupsiyaviy xavf-xatarlarni
minimallashtirish choralarini
ko‘rish

Ragamli texnologiyalar vazirligi
faoliyatidagi korrupsiyaviy
xavf-xatarlar  xaritasi hamda
korrupsiyaga qgarshi  kurashish
dasturi ishlab chigildi.
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Ragamli texnologiyalar vazirligi
faoliyatidagi funksiyalar baholandi va
korrupsiyaviy xavf-xatarlar xaritasi
tayyorlandi.

Mazkur  baholash  jarayonida
vazirlik  faoliyatidagi  korrupsiyaviy
xavf-xatarlarning  toifalar  bo‘yicha
nisbati tahlil gilib chigildi. Unga ko‘ra,
16 ta funksiya yugori, 31 ta funksiya
o‘rta va 21 ta past darajadagi xavf-
xatar toifalariga egaligi aniglandi.
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ISO 37001:2016 “Koppynuusira Kapiuyd Kypauuil MEHe;KMEeHT TU3MMH’ XaJIKapo ctanaaptu 4.5 0anaura
acocaH Basupyuk paosusaruaaru Koppynuusisuii xaBg-xarapJap daxoJiai

Korrupsiyaviy xavf-xatarlarni = e Mazkur baholash jarayoni xap Owup

minimallashtirish choralarini =& | J1aBO3uMra UIIJ1a0 YUKWITaH JIAaBO3UM

ko‘rish b EN nypuKHOMaIapua OenrvIanran

) (GbyHKIMsIap 0axonalgaH yTKa3uiIJIu.

quar_nll tfexnologlyalar va_zwhgl \,/7/" Unga ko'ra, 46 ta funksiya

faoliyatidagi korrupsiyaviy @ yugori, 124 ta funksiya o‘rta va

xavf-xatarlar ~ xaritasi hamda 176 ta past darajadagi xavf-xatar
korrupsiyaga qarshi  kurashish toifalariga egaligi aniglandi.

dasturi ishlab chigildi. Korrupsiyaga garshi kurashish bo‘yicha

— ishlarning ~ samaradorligi  reytingida

IHYHHHFI[GK’ Korrup3|yaV|y vazirlik va tizimdagi korxona, tashkilot va
muassasalari  o‘rnini  yanada yuqori

xavf-xatarga eng ko‘p moyil , \
bo‘lgan funksiya va lavozimlar (: 94‘ darajaga ko‘tarish bo‘yicha CHORA-
ro’vxati shakllantirildi. % TADBIRLAR REJASI ishlab chiqildi.




Aniglangan korrupsiyaviy xavf-xatarni minimallashtiruvchi
korrupsiyaga garshi choralar

XAVE-XATARNI QANDAY MINIMALLASHTIRISH MUMKIN?

Tartib-taomillarni aniq
tartibga solish

Aloga kanallarini rivojlantirish

Xodimlar uchun korrupsiyaga garshi ‘ ~

trening, o’quv-seminar, davra suhbati

o)
tﬁﬁ Ortigcha ma’'muriy tartib-taomillarni
bekor qilish

—_— Elektron va  avtomatlashtirilgan
tizimlarni joriy qilish

Xodimlarni tanlash va almashtirishda |E]
anig mezonlar va oshkoralikni
ta’minlash

Korrupsiyaviy

vagona garor gabul gilish @%ﬁ)@ xavf-xatar Sayt va ommaviy axborot vositalari
holatlarini kamaytirish [66) E orqali ma’lumotlarning keng
tarqgalishi

Xodimlarning korrupsiyaga qgarshi

standartlarga rioya etilishi ustid@ ~ '

nazoratni ta’minlash a~




Xodimlaming korrupsiyaga garshi

kurashish  sohasida bilim va
ko‘nikmalarini oshirishga
garatilgan  tadbirlarni amalga
oshirish

Vazirlik markaziy apparati hamda uning
hududiy bo‘linmalari xodimlari uchun
“Korrupsiyaga garshi kurashishning
umumiy asoslari” maxsus o‘qitish kursi
bo‘yicha O‘QUYV DASTURI ishlab chiqildi.
Vazirlikda korrupsiyaviy xavf-xatarga eng
ko‘p moyil bo‘lgan lavozimlar hamda yangi
ishga qgabul gilingan xodimlar uchun
korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
maxsus o‘qitish kursi O‘QUV DASTURI
ishlab chiqildi.

B

MucoJ1 YUVyH.
Vazirlikka yangi ishga gabul gilingan

oapua Ttyamk Xodimlar Huqugni
muhofaza gilish akademiyasida
o’qitildi.

Istigboldagi rejalar:

Vazirlik rahbariyati tomonidan
tasdiglangan hamda ishlab  chigilgan
“Korrupsiyaga garshi kurashishning

umumiy asoslari” maxsus o‘qitish kursida
vazirlikning markaziy apparati hamda uning
hududiy  shu’balari  xodimlari  uchun
korrupsiyaviy xavf xatarga eng ko‘p moyil
bo‘lgan lavozimlar hamda yangi ishga gabul
gilingan xodimlarni o’qitish



Korrupsiya haqgida xabar berishga
mo‘ljallangan aloga kanallari faoliyatini

Toshkent shahri, Ibrohim
Muminov ko‘chasi, 4 Elektron pochta — 5 Ta

anticor@digital.uz

Rasmiy veb-sayt — 1 ta

https://digital.uz/oz/anti-
corruption

https://edo.ijro.uz

+998 55 501-36-72
1199

444
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Vazirlik faoliyatiga joriy gilingan Xalgaro

1SO 37001:2016

va 9001:2015

Integratsiyalashtirilgan menejment tizimi

(IMT) faoliyatini yanada Yyaxshilash
choralarini ko‘rish
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within the soops:

Vazirlikning  korrupsiyaga  garshi  kurashish
menejment  tizimi  jarayonlari uchun natijaviylik
ko’rsatkichlari (indikatorlari) va ularni baholash

mezonlari ishlab chiqildi.

Xalgaro “SERT” akademiyasi bilan hamkorlikda
vazirlik markaziy apparatining 2024 inaga 49 nadap,
2025 immnma 35 nafar xodimlari Xalgaro 1SO 37001:2016
va 9001:2015 integratsiyalashtirilgan menejment tizimi
talablari asosida maxsus kursda o‘qitildi va tegishli
maxsus sertifikatlarga ega bo‘lishdi.

Joriy yil mart oyida vazirlik tizimidagi Ichki nazirat
tuzilmalari barcha xodimlari “Korrupsiyaga qarshi
kurashish sohasida davlat siyosati va vazifalari”
mavzusida o‘tkazilgan masofaviy o‘quv-seminarda malaka
va ko‘nikmalarini oshirdi.
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Conndined d - d Coordination and management of activities for the implement ation of
& e @ % pelley i the fald of dghal vechnd agla

aunified state policy in the field of digital technologies

Istigboldagi rejalar:

Vazirlik markaziy apparatining barcha rahbar
xodimlarini bosgichma-bosgich Xalgaro 1SO
37001:2016 va  9001:2015 integratsiya-
lashtirilgan menejment tizimi bo’yicha o‘qitiladi.

ISO 9001:2015




Korrupsiya illatiga nisbatan murosasizlik munosabatini shakllantirishga garatilgan
targ‘ibot tadbirlar

Korrupsiyaga garshi  kurashish bo‘yicha
tegishli soha yoki tarmoq kesimida aholining
huqugiy ongi va huquqgiy madaniyatini
yuksaltirish, ushbu illatga nisbatan murosasiz
munosabatni  shakllantirishga  garatilgan
targ‘ibot tadbirlar

Korrupsiyaga garshi kurashish mavzusida aholining
huqugiy ongi va madaniyatini yuksaltirish, ushbu illatga
nisbatan murosasiz munosabatni  shakllantirishga

garatilgan 2 ta o’quv-seminar, 2 ta davra suhbati,
1 ta yig’lish o’tkazilgan. Jami 5 ta.

Shuningdek, vazirlikning tizim tashkilotlarida 169 ta
targ‘ibot-tashviqot tadbirlari olib borilgan. Shundan:
radio eshittirishlar - 3 ta, “teleko‘rsatuvlar” - 3 ta, nashr
materiallar - 38 ta, ijtimoiy tarmoqlarda murojaatlar
va chigishlar - 125 tani tashkil etadi.

Misol uchun:

2025-yil  24-aprelda O’zbekiston Respublikasi Bosh
prokuraturasi, Hisob palatasi, Korrupsiyaga qgarshi kurashish
agentligi bilan hamkorlikda 2025-yil 5-mart kuni bo‘lib o‘tgan
O¢zbekiston  Respublikasi  Prezidenti  Sh.M.Mirziyoyev
rahbarligida  Korrupsiyaga qgarshi  kurashish  Milliy
Kengashining yig‘ilishida belgilangan vazifalarning ijrosi
yuzasidan davra suhbati o’tkazildi.

2025-yil 30-iyulda Ragamli texnologiyalar vazirligi tizimida
byudjet tizimi byudjetlarning mablag‘larini maqgsadli va
samarali ishlatilishi ustidan monitoring va nazorat tizimini
o‘rnatish to‘g‘risida o‘tkazilgan yig‘ilish o’tkazildi.

Mazkur tadbirlarda korrupsiyaning oldini olish uchun
barcha darajadagi rahbarlar, xodimlar va fugarolar birgalikda
ishlashlari zarurligi hamda yo‘nalishdagi dolzarb masalalar,
Istigbolda amalga oshiriladigan amaliy ishlar kelishib olindi.
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