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	Танлов асосида
	Олий маълумотга эга бўлиши, мутасаддилик бўйича камида 5 йиллик иш тажрибаси бўлиши лозим. Ўзбекистон Республикасининг аграр сиёсатини, ер муносабатлари, сув ресурсларини бошқариш, деҳқон ва фермер хўжаликлари фаолияти ҳамда қонунчилигини яхши билиши лозим
	ариза, резюме (CV), диплом, меҳнат дафтарчаси нусхаси, тавсия хатлари.
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Изоҳ: 
1. Маълумотлар ҳар бир бўш иш ўринлари асосида шакллантирилиб (“Маълумотлар эълон қилинаётган давр бўйича жами” сатрида 
2-устуннинг кўрсаткичлари ҳисобот даври давомида ўсиб борувчи тартибида киритилади), давлат органлари ва ташкилотларининг расмий 
веб-сайти саҳифасида жойлаштирилади;
2. Маълумотлар ҳар бир бўш иш ўринлари кесимида, ҳар ой якунидан кейинги ойнинг бешинчи санасига қадар белгиланган  ахборот ресурсида жойлаштириб борилиши лозим.
3. Давлат органлари ва ташкилотлари расмий веб-сайтининг техник имкониятларидан келиб чиқиб, мазкур тоифадаги маълумотларни (маълумотлар ҳажмига қатъий риоя қилган ҳолда) ўзлари мақбул деб топган шаклларда ҳам жойлаштиришга йўл қўйилади.  
